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Cireular 1/77
Enerc 20, 1977

Miembros del Comité Directivo, Directores de Centros Mlembros v Secretarios

. Coordinadores de Comisiones ¥ Grupos de Trabago

Francisco Delich

Seminario de Entrenamiento de Veranc en AnZlisis Transnacional de Datos.

Les enviamos la transcripeidn textual de la propuesta de {m Seminario de En-

trenamiento de Verano organizado comjuntamente por el Comsejo Internacional de

Ciencias Sociales, Paris y el Instituto de Estudios SBuperiores, Vienna -sobre
el tema de andlisis transnacional comparativo de datos a realizarse en Vienna
entre el 3 v el 22 de Julio de 1977..

'El Consejo Internacional de Ciencias Sociales ha conducldo durante un nimero

- de afios un programa de entrenamiento avanzado en métodos v técnicas de an&lisis

transnacional comparativo. A través de un subsidic de Stiftung Volkswagenwerk
se organizaron Escuelas de Verano desde 1972 a 1974 para entrenamlento en el uso
de datcs de varios paises para anflisis comparative. Stiftung renovd un subsi-

dio al Consejo en 1975 y accedif a financiar la preparacidn de una serie de
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Documentos de Trabajo para el Entrenamiento en Andlisis Comparative.: Los misj
mos se basarfan en paquetes de datos preparados para procesamiento.por computa-
dora vy se dispondrian para su distribucidn general una vez que bublesen‘51do

- probados en la practica en cursos de entrenamiento 0rgan1zadosulnternac1ona1mg5

tel

Dos documentos de Trabajo provisorios para los Paquetes de Datos se podrén obte.
Ner por primera vez en un Seminario de Entrenamiento en el INSTITUT FUR HOHERE
STUDIEN a realizarse en Vienna entre el 3 y el 22 de Julio de 1977. _
E]l primero de dichos Documentos de Trabajo ha de cubrir DATOS SOBRE PROGRAMACION
HORARIA, para ciudades en cuatro paises diferentes: Canadd, Francia, Hungria y
EEUU. Estos datos constituyen el producto de uno de los mayores proyectos de
sondeo e investigacidn tramshacional alguna vez realizados: el Proyecto dirigido
por el socidlogo hiingaro Alexander SZALAT y descripto con cierto detalle en el
informe comparativo acerca de Los Usos del Tiempo (La Haya: Mouton, 1972). La
serie de datos y los textos de log Documentos de Trabajo estin siendo prepara-
dos por Andrew HARVEY de la Universidad de Dalhousie, Halifax, N.S. en coopera -
¢idn con Philip STONE de Harvard ¥ Alexander SZALAT de la Universidad Karl Marx,
Budapest, : .

El segundo Documento de Trabajo recoge datos acerca de la Mobilidad Intergene-
racional correspondiente a cinco paises. Este es un clisico campo de investi-
gacidn comparativa: ha sido el primer campe adoptado en el programa de estudios
transnacionales inieiado por la Asociacidn Socicldgica Internacional a princi-
pios de la década del 50, . Los datos transnacionales sobre movilidad resultan
de un inter@s particular porque permiten la puesta a prueba de diversos modelas
alternativos: 'El andlisis de desarrollo de BLAU-DUNCAN (path-analysis); las
matrices de transicién de BOUDON. La serie de datos y los textos de los Docu
mentos de Trabajo estfn siende preparados para su puesta a prueba por Thomas
HERZ de'ZENTRALARCHIV fuy empirische Sozial forschung‘en Colonia en cooperacifdn
con Raymond BOUDON de la Universidad Rend Descartes, Paris V,

El Seminario de Entrenamiento estari abierto a estudiantes graduados y miembros
del personal Junior con algfin entrensmiento en estadisticas y algiin conocimien-
to de procesamiento por computadoras,

El Seminario tendri lugar en el Institut fur hohere Studien, Stumpergasse 56,
Vienna. El Instituto ha puesto a disposicidn del Seminario su computadora UNIVAC
1106. Toda la serie de datos estarin disponibles en formato de paquete SPSS y
han de ser chequeados para el procesamiento por computadora. '

El subsidic de 1a Stiftung Volkswagenwerk cubriri todos los gastos de matricula
de ingreso y cuotas, pero los participantes deberiZn postular ante sus propios
consejos nacionales de investigacidn vy otras agencias de financiamiento para
procurar el reembolso del costo de viaje vy viiticos. Los participantes serdn




alojados en una STUDENHEIM' (Hospedaje Estudiantil) cercamo. El costo de las
habitaciones simples con desayuno serd de, aproximadamente Uss 10.- por dia,
y el de habitaciones dobles de alrededor de U$S 18.- Se podrén obtener comi-
das en restaurantes cercanos.por U$S 1.50 a U$S 3.00. El costo total de los
24 dias en Vienna serd aproximadamente de un minime de US$SS 400.-

Estudiantes graduados y demis interesados en participar del Seminario deberin
escribir cuanto antes al Profesor Rolf ZIEGLER, Institut fuir Soziologie,
Alserstrasse 33, A-1080 VIENNA, Austria. Se ha determinado como fecha final
para las postulaciones el 1° de Abril de 1977. Los candidatos seleccionadoes
serdn informados de su designacidn para el 15 de Mayo a més tardar y deberdn,
para dicho momento, enviar el importe de su matricula mds el costo de las diez.
primeras noches de alojamiento en el hospedaje estudiantil. '

Se ha enviado informacidn acerca del Seminario a UNESCO, a umna serie de Conse—

jos y Academias Nacionales de Investigacidn, al Consejo de Estudios Eurcpeos

de Nueva York y a todos los Archivos de Datos de Entrenamiento. Se espera que
todas estas organizaciones est@n posibilitadas para ayudar a estudiantes y miem
bros docentes interesados en participar en este importante Seminario de Entrena
miento'. '




o CONSEJO LATINOAMERICANO DE CTENCIAS SOCIALES
.. callso 875, 32 E, Buencs Aires, Argentina - Tel.: 44-8459
‘ - ' pirecc.cableg.: CLACSO )

. Cireular 2/77
Pebrero 15, 1977

A: Miembros del Comité Directivo, Directores de Centros Miembros,
Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo '
; del Consejo. _ .

~ De: Secretarfa Ejecutiva.

" Asunto: “Programa de Reubicacién de Académicos Latinoamericanos”.

Deseamos retomar por la presenié, .as cuestiones plénteadas

' en nuestra anterior Circular 2/76, reiativas s la labor que viene

desarrollandc la Secretaria Ejecutiva del Conse’n 2n apoyo de los
cientificos sociales latinoamericanos cuyas activ...les se han vis-
to resentidas y muchas veces interrumpidas, a raiz &= la situacidn
de deterioro académico y universitario por la que atraviesan diver-
sos paises de la regildn. :

En aquella circular, se proporcionaba algun informacidn
referente a los diversaos Programas implementadcs por CLPOSC desde el
afioe 1974 en adelante, a través de los cuales han podidc complietar su
formacidn académica mds de trescientos. graduados latinoamericanos,
por via de la realizacién de estudlos o entrenamiento de postgrado
en universidades y centros de América Latina, Europa, U.S.A. y Cana-
a4. : . )

Queremos ahora oCupasnos en especial de la situacidén de los
- universitarios v nrofesionales chilenos que se encuentran actualmen-
te finalizande: <= estudios de postgrado en universidades briténicas,
entre los cuaiu. =i:a gran parte desea poder reincorporarse & tareas
docente: v de investigacién dentro de Améxica Latina, y eventualmente
en su ¢risio pafs. '

o4 Secricorfa Bjeéubiva ha trideindo una serié de gestiones
destinadas a iy EANARGLARiaREc PAYXA POSIDIliesE - LNOGFRSrAcis .
. de eates dngentes s investigadores - durante un periodc de un afie
a los distintos entros e institutos de investigacién de la regidr

-




. b

 Un factor condicionante para la viabilidad de este proyecto est4

constitufdo por la necesidad de.garantizar al investigadoer o do-,
" gente su permanencia en el lugar al cabo de este primer afio, a
través de una oferta firme de trabajo que deberfa efectuar el
propio Centro. Ello requerirfa obviamente la implantacién de cri-
- terios de evaluacidn para las tareas desarrolladas por el candida-
to durante sus primeros doce meses en el Centro, pudiendo quedar
|1a oferta de trabajo condicionada a la satisfaccién de un detexmi-
‘nado nivel en las expectativas. :

En coincidencia con la preccupacidn que ha venido mani-
fastindose en el Consejo en relacidn con el é&xodo de profesionales
e intelectuales latincamericanos, la Secretarfa Ejecutiva considera
que es absolutamente necesario contar con la cooperacidn de los
Centros Miembros de CLACSO para posibilitar el logro de una solu-
¢idn, siquiera sea parcial, al candente problema de la reubicacién
. en América Latina de los profesionaleg, académicos ¥y cientificos a
que antes aludimos. Consecuentemente, solicitamcs aquf se hagan
llegar a nuestras oficinas los antecedentes de todas las oportuni-
dades de empleo en investigacidn y docencia sobre las que pudieren
tener conocimiento, y que para ello, tengan especialmente en cuenta
las ya mencionadas gestiones encaradas por esta Secretarfia para fi-
nanciar la ingercidén de los candidntos en los Centros de la ragién.
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o CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

_E ‘ | SECRETARIA EJECUTIVA

‘Callao 875, Je E,:Buqnos hires;_axﬁentina - Tel.: 44-8459
' ' Direcc.cableg, i CLACSO

Circular 3/77
Febrero 15, 1977

A: Miembros del Comité& Directivo, Directores de Centros Miembros,
Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo del
Consejo. .

De: Secretarfa Ejecutiva.

Asunto: "Colaboracidn de expertos asociados de UNESCO, en el marco
del Programa Latinoamericano de Estudios de Postgrado en Clencias
Sociales de CLACSO".

En el afio 1970, fue establecido por el Comité Directivo del
Consejo el Programa Latinoamericano de Estudics de Postyrado on Cien~-
clas Sociales de CLACSO, cuya méds ambiclosa v significativa finalidad
es contribuir a crear una verdadera alternativa institncional y acadé-
mica a la formacién y entrenamiento de clientfficos sociales latinocame=-
ricanos en el exterior. A mediados de 1975, y luego de dos afios de
gestacién, se concrets el Proyecto PNUD-UNESCO, cue constituye un muy
importante apoyc a dicho Programa, en cuanto tiende a sostener la or-
ganizacién y puesta en marcha de un sistema de estudios de postgrado
en ciencias soclales que pormita la coordinacién de los esfuerzos ya
existentes en la regién y fomente la creacidn de nuevos programas, COn
el fin de lograr una elevacién ~ualitativa y cuantitativa en la mate-
ria, .

pentro del maxco de este Programa, la Secretarfa Ejecutiva se
encuentra actualmente discutiegdo una propuesta con UNESCO, tendicnte
a obtenet la colaboracidén de expertos asociados de ese organismo wara
reforzar las actividades de investigacidn y docencia en los Centres;
el financiamiento de estos expertos estarfa a cargo de UNESCO.

En concordancia con lo antedicho, sugerimos nos hagan llegar
una lista de necesidades, sefialando el perfil profesicnal {disciplina,
srea de egpecializacidn, etc.) del experto que se desea, tiempo de con-
tratacidn, ¥ una brevé deseripcién de las tareas que desarrollaria en
la inStithciéh, Beta infermaeisn sers sometida a consideragién de la
UNBEGO en loa préximen dol neses. .




CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCTALES
SECRETARIA EJECUTIVA

Callao 875 3° E TE. 44-8459 Buenos Aires Argentina

Direc, Cableg: CLACSO

Cireular 4/77
~ Abril 20, 1977

A .1 Directores de Centros Miembros

DE : Secretaria Ejecutiva

‘Asunto: 'Encuesta acerca de las investigaciones sobre la violencia" .

Hemos -recibido los formuiarios'correspbndientés a la "Encuesta acer- -
‘ca de las investigaciones en curso sobre la violencia", -auspiciada
~ por UNESCO vy la Asociacién Internacional de Investigaciones sobre la

Lé_encueséa_resulté;de la:impléméntaci6n-de_los,acuerdos'fiﬁales.de
la Reunidn Interdisciplinaria sobre el Estudio de las Causas de la

" Violencia, que se realizd en Paris en noviembre de 1975, En tal sen-

;g _ -:f S tido,-se-propone-recolectar'infprmaéiﬁn SObre'aquellas_institucidnes _
e - en las cuales se estén desarrollando . investigaciones en el campo de
L '~ los conflictos, la cooperacidn, la guerra, la violencia; la paz,k y

: _ . ) y SR

temas estrechamente relacionados..

- Sugerimos que aquellos- Centros Miembros en los que se desarrollen in- -
“vestigaciones, se vealicen seminarios o se cuente con documentacidn, -
: con refepencia a la temdtica aludida, se pongan en contacto con UNESCO/
o ' - Divisién de los Derechos Humanos y la Paz, Place de Fontenoy 75700 -
' Paris (Francia). o S
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
' SECRETARTA EJECUTIVA |
Callao 875 3° E TE, 4k-8459 Buenos Aires Argentina

Direc. Cableg.: CLACSO .

Circular 5/77
Abpil 27, 1977

DE . : Secretaria Ejecutiva

A . : Miembros del Comité Directivo, Centros Miembros,y,ﬂqof— 
dinadores de Comisiones :

~ hsunto: Boletin CLACSO N 32

Es propSsito de esta Secretaria Ejecutiva la publicacién del Bo-
letin CLACSO N° 32, a finales de junio prdximo, para iniciar su

distribucidn durante el mes giguiente,

?aréféiiq'solicitamos.que;los Centros y personas, en particular
guienss. estén a cargo de Comisiones y Grupos: de Trabajo, nos

'hggan"llagar.La.infbrmacién correspondiente al primer semestre

del Copriente afio, antes de la fecha de cierre del Boletin 32,
fijada para el 15 de junio de 1977.
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CONSEJO LATINQAMERICANC DE CIENCIAS SOCIALES
SECRETARIA EJECUTVIA
:Callao 875 3° E TE, 44-8459 Buenos Aives Argentina

Direc., Cableg., CLACSO

Circular 6/77
Mayc 30, 1977

A : Directores de Centros Miembros, Coordinadores de Comi-
siones y Grupos de Trabajo

DE Franeisco Delich

L]

Asunto : Convocatoria a la IX Asamblea General.

En razén de las facultades delegadas por el Comité Di-
rectivo, esta Secretaria Ejecutiva convoca por este medio a las
sesiones de la IX Asambiea General, que se realizarén los dias
14-15 3 16 de noviembre de 1977 en El Colegio de México.

La presente Convocatoria se hace en correspondencia a
las disposiciones estatutarias vigentes, a las que. tambidn se
ajustarin aquellas consideraciones que hacen al desarrollo de’la

Asamblea General.




CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
SECRETARIA EJECUTIVA
Callao 875 3° E TE, 44-8453 Buenos Aires Argentina:

Direc, Cableg. CLACSO

Circular 7/77
~ Mayo 30, 1977

A + Directores de Centros Miembros, Coordinadores de Comisio-
nes y CGrupos de Trabajo ‘

DE ° : Francisco Delich

Asunto : Manual préctico de evaluacidn de programas. de desarrollo
: OCIE.

El Centro de Desarrollo de la OCDE esté preparando actual-
mente un manual préctice para la evaluacifn de programas de desarro-
1lo, cuyo propdsito es la difusidn de informacién y experdiencias re-
levantes sobre el tema.

Como se trata de recoger experiencias que se han llevado.a
cabo en situaciones de subdesarrollo, que luego revertirlin sobre las
mismas, se estima de gran valor la contribucidn de los Centros de in-
vestigacién latinoamericanos.

En tal sentido, sugerimos que aquellos Centros Miembros que
estén en condiciones ‘de realizar aportes en la temitica sefialada, se
pongan en contacto con la entidad patrocinante del proyecto para re-
cibir documentacidn especifica. Recomendamos la méxima celeridad en
el contacto inicial, ya que el periodo de consultas termina a fin de
julio prdximo. '

Por el asunto de esta circular debe contactarse a:

Mme., Valérie di Ciacomo, Liaison et Cooperation, _
Centre de D&veloppement, OCDE, S4, rue Chardon-lLagache 75016
Paris. :
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAO 875 - 3% Pi1so E

TEL 44+8459

GIRES, CABLEGRAFIEA CLACEO
BUENGS AIRES - ARGENTINA

CIRCULAR

A : Directores de Centros Miembros ASUNTO : Designacidn de nuevos
y Coordinadores de Comisiones Asistentes.
y Grupes de Trabajo.

DE : Francisco Delich, TECHA : 18 de julio de 1977
Secretario Ejecutivo Ref.,: N2 8/77

S ——————— PR Lt e e i ot e e el . L —

Después de poco més de un afio al frente de la Secretaria Ejecutiva, he crei-

_ do oportuno proceder a una reorganizacidn interna de su actividad, en funcidn de

la experiencia acumulada, propendiendo a maximizar la utilizacidn de la capaci-
dad instalada y el mejor desempefio de los recursos humanos existentes, como asi
también hacer viable la absorcidn de nuevas actividades emergentes.

El peordenamiento sefialado consistié principalmente en el establecimiento
de normas de Funcionamiento y &reas de responsabilidad, acompafiado de uma recla-
sificacién de las actividades, una nueva codificacidn de los archivos y una re-
distribucién fisica.

Como parte de las medidas adoptadas, he procedido al nombramiento de dos
Asistentes en el nivel correspondiente al Asistente Especial. Es asi como a
partir del comienzo del presente Ejercicio (12 de julio de 1977), después de
cumplir un periodo de prueba, han quedado designados como Asistentes los sefio-
res Waldo Ansaldi y Alider Cragnolini. Esta decisidn se funda en la necesidad
de brindar atencidn especifica a ciertas actividades, contemplar la expansidn
de otras y proceder a una descentralizacidn funcional del conjunto. La expe-
riencia y las calificaciones académicas de ambos asistentes, hacen posible que
éstos procedan con relativa autonomia dentro de su Area de competencia, desgra-
vando en consecuencia mi tarea, la que ahora puede hacerse mas puntual.

Las actividades han quedado organizadas seglin programas que, agrupados en
dos grandes campos, estdn bajo la respensabilidad de cada uno de los Asisten-
tes quienes dependen del Secretario Ejecutivo, con quien acuerdan el plan de
trabajo especifico. Peribdicamente se realizard un balance de las actividades
y se acordardn las tareas a implementar.

Asi, Waldo Ansaldi se ocupa de:

1.~ - Relaciones con Centros Miembros y posibles;
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Circular N2 8/77 . -2 18 de julio de 1977

Relaciones con las Comisiones y Grupos de Trabajo;
Publicaciones y

Administracién y Contaduria.

" Alfder Cragnolini, a su vez, esti encargadc de los siguientes Programas:

1,
2.~

3.~

4~

Becas de investigacidn;

Asistencia académica;

'Relaciones con instituciones académicas y asuntos académicos
generales, ¥

Proyecto de Biblioteca y Centro de Documentacidn.

Por lo tanto, los sefiores Directores de Centros, y Coordinadores de Comi-
siones y Grupos de Trabajo pueden recurriyr directamente a ellos para las cues-
tiones arviba indicadas.

Para una mejor informacidn se acompafia un breve curriculum de cada uno de
los nuevos Asistentes Especiales.

FD/aic

ADJUNTO: Curricula indicados.
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CURRICULA DE ASISTENTES

WALDO ANSALDI, argentino, casado, un hijo, nacido el 5 de octubre de 1943,
Licenciado en Historia en la Universidad Nacional de Cérdoba (1972), con te-
sis calificada sobresaliente; tesis doctoral presentada en la misma Universi-
dad (1977). Investigador, ex Profesor de Historia Social, Sociologia y Socio-
logia Rural en la casa de estudios citada; de Historia Argentina en la Univer-
sidad TecnolSgica Nacional y de Geografia Econdmica Argentina en el Instituto
Nacional Superior del Profescrado de Bell Ville. Tiene publicados: "Montone-

ras" y "Radicalismo Argentino' en el Diccionario de Ciencias Sociales, UNESCO,

Madrid, 1976, tomo 2; en prensa: "La Industrial Cordobesa: Estado e industria

en la década del ochenta" (Revista Todo es Historia, Buenos Aires}., Esta con-

cluyendo dos libros: Crecimiento industrial de la ciudad de Cordoba, 1880-1970

(en colaboracién) y El mineral de Famatina entre la revolucibn y la especula-

cidn, 1800-1830,

ALIDER CRAGNOLINI cursd estudios en la Universidad de Cérdoba, graduandose de
arquitecto en 1870 y de socidlogo en 1971, Es master en Sociologia de la ELAS-
FLACSO vy ha sido docente de la mencionada Universidad, investigador visitante
en la Universidad Villarreal e investigador del Departamento de Ciencias So-
ciales de la Fundacién Bariloché, donde ha desarrollado trabajos en el Progra-
ma de Problemas Socioeconémicos del Desarrollo, siendo ademis Coordinador del
Programa de Posgrado, en el cual ha dictado seminarios. Ha sidc miembro del
Consejb Académico de la Fundacién Bariloche e investigador en el Programa de

Eeologia y Desarrollo Regional de Zonas Aridas y Semi~Aridas de la OEA.




_CDNSEJO LATINOAMERICAND DE CIENCIAS SOCIALES
SECRETARIA EJECUTIVA
Callao 875 3¢ E TE. 44-8459 Buenos Aires Argentina

Direc. Cableg. CLACSO

Circular 9/77
Julio 25, 1977

A : Miembros del Grupo de Trabajo Procesos de Articulacidn So-
cial
DE : Secretaria Ejecutiva

ASUNTO : Recrganizacién del Grupo.

fa Secretaria Ejecutiva, de conformidad a las decisiones del Co
mité Directivo en su XXIII perfodoc de sesiones, propicié la 4a. reunidn
del Grupo en México, en coincidencia con la IX Asamblea General del Conse
jo para que definiera sus préximas actividades,:

Recientemente, durante una visita realizada a la Universidad Na
ciondl Auténoma de Honduras, surgié la posibilidad de organizar una reu-
nidén en Tequcigalpa en enerc de 1978 con el patrocinio de aquella.

‘Ante esta eventualidad, suglero se establezca un temario desagre
gado (el tema fue decidido en diciembre paszado en Quito) y se envie rapida
mente a la Secretarfa Ejecutiva indicando noubres de posibles ponentes,

La Secretaria Ejecutiva cursard las invitaciones y asumira la or
ganizacidn del seminario, hasta tanto el Grupo después de la 4a. reunidn
proponga un nuevo coordinador. )

Para la confeccién del temario la Secretaria Ejecutiva estd pi-
diendo la colaboracién de Arture Warman, Hebe Vessuri, Guillermo Bonfil Ba
talla, para que elaboren sendos borradores de temario para circular inme-
diatamente en el resto del Grupc la propuestd de reunidn.
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CONSEJQ LATINOAMERICANCG DE CIENCIAS SOCIALES
SECRETARIA EJECUTIVA

Callao 875 3¢ E Buenos Aires (1023) Argentina teléfono 44-8459 cables: CLACSO

IX ASAMBLEA GENERAL
México, novtembre 14-15-18, 1977

Circular 10/77
Julio 24, 1877

Commnicacién Vo 1

4
DE

Miembros del Comité de Nominacidn

Secretaria Ejecutive

4 efectos de facilitar el desempetio del Comité de Nominaciones en el

desarrollo de la préxima Asamblea General, a continuacidén se consigna la situg
eién de cada wio de los miembros del Comité Directivo respecto de sus mandatos
segiin lo dispuesto en el art. 20 de los Documentos Constitutivos de CLACSO.

al

mandatos que continuan vigentes después de la IX Asamblea:

Raiil Benitez Centeno, Méxzico
Manbel 7. Berlinck, Brasil
Enrique Bermales, Perd

Alejandro Foxleé, Chile

Riecardo Lagos, Chile

Enrique Oteiza, Argentina

Gastén Parra Lusardo, Venezuela
Edelberto Torres—Rivas, Costa Rica
Ogcar Yujnovsky, Argentina




b) mandatos que caducan en la IX Asamblea

~  Guillermo Bonfil Batalla, México

- Heraolic Bomilla, Perd

- Carlos Filgueira, Uruguay

- Tasac Kerstenstsky, Brasil (remuncid antes del final de su mandato)
- Augueto Libreros _Iilidge, Colombia |

- Juarez Brandao Lépes, Brasil

- Mario Ojeda, México _

- Domingo Rivarola, Pareguay (no puede ger reelecto art. 20}

- José Agustin Silva Michelena, Venezuela

De acuerdo a las disposiciones estatutarias vigentes aquellos miem—~
bros del Comité Dirvectivo cuyos mandatos expiran, pueden ser reslectos por
un unico pertodo mds, de cuatro (4) ofios de duraciin.

Se recuerda que los Documentos Cometitutivos establecen que el
Comité Diveotivo de CLACSO estard compuesto por especialistas latinoamerica
nos de reconceide nivel cientifico en el campo de las ciencias soctales y
que reflejen adecuadamente las diversas disciplinas y patses representadoe
en el mismo.

e.e. Elsa Berquéd

, Enrique Floresconc
Manuel A. Garretdn
Jogé Matoe Mar
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAO 875 - 2° P50 E
TEL. 44-8459
DINEC. CABLEQRAFICA TLACSO
BUENOS AIRES - ARSENTINA

Cireular N® 011/77
.12 de agostoe 1877

A : Miembros del Comité Directivo,
Directores de Centros Miembros y
Secretarios Coordinadores de Comisiones
y Grupos de Trabajo.

: DE : Waldo Ansaldi,
3 Asistente Especial

ASUNTO : Normas bdsicas para las Comisiones
y Grupos de Trabajo.

: CLACSO tiene hoy nueve Comisiones, ocho Grupos de Trabajo, y otros tres
x de éstos propuestos para constituirse. Esta cifra -un excelente indicador de
- 1a magnitud que estd alcanzando el Consejo en la promocidén de investigaciones
y la.reunidn de cientificos sociales conocedores para la reflexidn critica-
supone una serie de cuestiones de orden prictico que la Secretaria Ejecutiva
debe atender -control de fondos, pasajes, recepcidn de ponencias e informes,
difusidn de las actividades de las Comisiones y Grupos de Trabajo, etc.-. El

éﬁ accionar de estos equipos debe ser, a su vez, comunicado por la Secretaria E-
_ jecutiva al Comité Directivo y a la Asamblea General, para aprobar o desapro-
f bar lo actuado por cada Comisién o Grupo de Trabajo. '
En la actualidad, cbservamos que algunos Secretarios Coordinadores nc man-

tienen una comunicacidn fluida con la Secretaria Ejecutiva del Consejo -y en
algln caso, no mantiene ninguna-, lo que provoca una distorsidn de las tareas
de las Comisiones y Grupos de Trabajo. Asi, por ejemplo, se demora la presen-
tacidn de informes, el envio de plames de trabajo, de noticias para el Boletin,
o de némina de integrantes (nombre, direccidn, Centro al que pertenece). En
estas condiciones, el Consejo ignora cuintos investigadores integran sus Comi-
siones y Grupos, quidnes son y qué hacen. Esta situacidn debe ser corregida.

. Tratando de subsanar este hecho andémalo, nos permitimos reiterar las nor-
’ mas bésicas que rigen el funcionamiento de aquéllos, encareciendo a los Secre-
tarios Coordinadores su difusisn entre los demds integrantes, y su cumplimiento.

Simultdneamente, recordamos a los Directores de los Centros Miembros que
las Comisiones y Grupos de Trabajo se integran con investigadoras que repre-
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sentan a los Centros, por lo que hacemos una convecatoria para que, siguiendo
los procedimientos habituales, sugieran a los Coordinadores los nombres de
nueves integrantes. Estamos convencidos de que asi podrd reforzarse tanto el
accionar de las Comisiones y Grupos, come la incidencia y participacidn de
los Centros en las actividades del Consejo.

Para mejor informacidn indicamos que las normas basicas que se adjuntan
se originan en la reunién de Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos
de Trabajo de CLACSQ realizada el 5 de noviembre de 1972, en México, donde se
destacd la necesidad de contar con ciertas normas para orientar la organiza-
cién y el funcionamiento de dichos Grupos y Comisiones. En vista de ello se
nombrd un Comité Ad-hoc integrado por Patricio Chellew, Enrique Florescano y
Juan F. Marsal -Coordinadores de las Comisiones de Desarrollo Urbano y Regio-
nal e Historia EconSmica y del desaparecido Grupo de Desarrcllo Cultural, res-
pectivamente- para que elaboraran un ante-proyecto de reglamento para propo-
ner a los demis Coordinadores, revisarlo y presentarlo a la consideracidén del
Comité Directivo de CLACSO.

En base a dicho documento y a los comentarios al misme recibidos por la
Secretaria Bjecutiva, asi como teniendo en cuenta los antecedentes que exis-
tian en el Consejo sobre el particular -Proyecto de Régimen de las Comisiones
de Trabajo (1967) y Resoluciones del V y XIV Periodos de Sesiones del Comité
Directivo sobre las Comisiones de Trabajo (junio 1959 y noviembre 1972, res-
pectivamente)- se elabord el documento Normas Bésicas para las Comisiones y
Grupos de Trabajo de CLACSO, que fue aprobado por el Comité@ Directivo en su
XVI Periodo de Sesiones (ASuncidén, marzo de 13873).

Estas normas siguen vigentes. En el XXII Periodo de Sesiones (Quite, no-
viembre de 1975), el Comité Directivo acordd elaborar un proyecto de reglamen-
to de funcionamiento de las Comisiones y Grupos de Trabajo, para lo cual de-
signd una comisién integrada por Carlos Filgueira, Augusto Libreros Illidge y

‘José Agustin Silva Michelena, pero hasta el momento la misma no ha producido

dictamen.

WA/aic

ADJUNTO: Normas Bisicas e informaciomes
generales sobre las Comigiones y
Grupes de Trabajo.




NORMAS BASICAS PARA LAS COMISIONES Y GRUPOS DE TRABAJO DE CLACSO

} - CONSIDERACIONES GENERALES

1. Respecto a las Comisiones de Trabajo, los Estatutos de CLACSO establecen: “Paxa el
desempefio de las funciones de promocion y coordinacién de las actividades de investigacion y
ensefianza, €l Comité Directivo constituird tantas Comisiones Especiales de Trabajo cuantas sean
necesarias. Las funciones, composicion y duracién de tales Comisiones serdn establecidas por el
Comité Directivo. Previa consulta con el Secretario Ejecutivo, cada Comision designard un Secre-
tario de entre sus miembros, quien actuari como delegado de aquél a los efecios de la coordina-
cién de las actividades de las Comisiones™. (Art. 28).

9, Para encarar el estudio de problemas que aparecen como importantes en ¢l seno de CLAGSO
pero cuyo tratamiento colectivo tiene alin carécter exploratorio, se establecerdn grupos de traba-
jo, los que constituyen instancias previas que pueden conducir a la creacién de Comisiones.

3. Las Comisiones y Grupos de Trabajo estardn formados por centros e investigadores que se
dediquen en forma efectiva al estudio del drea temdtica correspondiente, requiriéndose para su
creacién y funcionamiento la participacién de tres o mds centros de investigacion, de los cuales
por lo menos dos deben ser miembros de CLAGSO.

4. Las Comisiones y Grupos de Trabajo para su constitucion y funcionamiento deben contar
con programas de actividades formulados en conjunto y suscriptos por sus miembros para enca-
rar la realizacidn de tareas colaborativas sobre los temas de. interés del grupo. Estos planes de
trabajo deberan definirse con precisién y centrarse sobre temdticas concretas. '

5. A los efectos de la constitucién de una Comisién o Grupo de Trabajo los centros ¢ investi-
gadores que preveen participar en & deberdn tranamitir al Secretario Ejecutivo para su considera-
cién por el Comité Directivo una solicitud detallando los objetivos, principales caracterfsticas y
programa de trabajo de la Comisién o Grupe proyectado.

6. La creacién de una nueva Comisidn se autorizard cuando la solicitud correspondiente inclu-
ya informacién que asegura la viabilidad del programa de actividades propuesto, tanto en lo que
sc reficre a las caracteristicas de tipo académico como a la posibilidad de movilizar dentro de
América Latina una parte sustancial de los recursos necesarios para el funcionamiento de la mis-
ma. En consecuencia ¢l programa presentado deberd informar detalladamente acerca de las acti-
vidades que realizaria la Comisién y de la forma en que ellas habrian de encararse.
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7.  El Comité Directivo evaluara por lo menos una vez al afio la labor que realizan las Comi-
siones y Grupos de Trabajo.

8. Si bien la mayor parte de los recursos disponibles para el cumplimiento de los planes de las

" Comisiones y Grupos de Trabajo estdn constituidos por aquéllos que movilizan sus respectivos

centros ¢ investigadores miembros, las tareas de coordinacién implicitas en esta labor requicren
de recursos complementarios. Estos pueden ser obtenidos ya sea por gestién directa de los coor-
dinadores o conjunta de éstos y la Secretaria Ejecutiva, segin lo disponga cada Comisién o Gru-
po de Trabajo en su oportunidad. En ambos casos los recursos pertenecen al Consejo, y los
Coordinadores deberdn colaborar con la Secretarfa Ejecutiva facilitando la informacién que per-
mita elaborar la documentacién contable de Ia Institucién. En el caso de los recursos complem?n—
tarios cuyo depositario sea la Secretarfa Ejecutiva de CLACSO, los mismos —igual que los demis
recursos a su ‘cargo— estardn sujetos al control de auditoria que estipula el Art, 31 de los Estatu-
tos. Con respecto a los recursos complementarios, el Comité Directivo se reserva el derecho de
autorizar su negociacién, con el fin de garantizar la autonomfa en el cumplimiento de los obje-
tivos del Consejo.

Il - DE LDS MIEMBROS

1. Los miembros integrantes de las Comisiones y Grupos de Trabajo pueden ser tanto investi-
gadores individuales como centros de investigacién latinoamericanos.

2. Podrdn integrar las Comisiones y Grupos de Trabajo en calidad de miembros sélo aquellos
investigadores y centros que trabajan en forma efectiva en el drea temdtica correspondiente.

3. la admisién de miembros de una Comisién o Grupo serd decidida por su Secretario Coor-
dinador, sujeta a la aprobacion de los demds miembros del mismo.

4. La permanencia de los miembros, ya se trate-de centros o.investigadores, en una Comisién
o Grupo serd revisada por lo menos una vez por afio. En el caso de que se resolviera la separa-

cién de un centro, cllo deberd ser comunicado y resuelto conjuntamente con la Secretaria Eje-

cutiva. '

5.  Aquellos investigadores latinoamericanos que estuvieran interesados en las tareas de una
Comisién o Grupo de Trabajo pero que no estuvieran trabajando especificamente en el drea
correspondiente, podrin incorporarse a la Comision o Grupo en cuestion en calidad de observa-
dores, y su admision serd decidida por ¢l Coordinador respectivo, sujeta a la aprobacién de los
demds miembros,

6. Los investigadores no latinoamericanos interesados en las tareas de las Comisiones o Grupos
de Trabajo, podrin incorporarse a la actividad de su interés solo en cardcter de visitantes y su
admisién sera decidida por el Coordinador respectivo, sujeta a la aprobacién de los demds miem-
bros, ' ' '

2




H1 -~ DE LOS COORDINADORES

1. Cada Comisién y Grupo de Trabajo tendrd su Secretario Coordinador, quien estara a cargo
de la conduccién del mismo, y serd responsable de su gestion ante el Comité Directivo y la
Asamblea General.

2. Los Secretarios Coordinadores serdn elegidos por el Secretario Ejecutivo de CLACSO a pro-
puesta de los miembros de las Comisiones y Grupos de Trabajo respgctivos.

3. .Los Secretarios Coordinadores deberan ser in?.restigadores latinoamericanos con experiencia
en el tema a tratar por cada Comisién o Grupo, contar con la capacidad de Liderezgo necesaria,
y disponer del tiempo requerido para administrar y coordinar las labores det grupo de manera
eficiente.

4. La sede de la Secretaria Coordinadora de cada Comisién o Grfpo de Trabajo sera la de la
institucién a que pertenezca el Secretario Coordinador. Dicha institucion debe brindar al Coor-
dinador amplio apoyo para el desempefio eficaz de su tarea,

5. Los Secretarios Coordinadores de las Comisiones y Grupos de Trabajo deberan pertenecer

a instituciones con sede en América Latina. En el caso de que el Secretario Coordinador de una
Comisién o Grupo se trasladara fuera de la region por un periodo mayor de tres meses, dado que
Jas nuevas obligaciones ¢ interacciones en un contexto extra-latinoamericano le impedirian ejercer
su funcién coordinadora de manera ef:caz, se nombrarfa a un nuevo Secretario Coordinador en
consulta con los miembros de la respectiva Comisién o Grupo.

6. Los Coordinadores realizarin su tarea en contacto con la Secretarfa Ejecutiva de CLAGSQ,
"a la que mantendrin informada de los planes y resultados del trabajo de las Comisiones y Gru-
pos respectivos. La Secretarfa Ejecutiva acompaiiari la labor de las Camisiones y Grupos de Tra-
bajo, brindando su apoyo a los respectivos coordinadores en todo lo que esté a su alcance.

7. Son funciones del C.dordinador:

a) En consulta con los miembros de su respectiva Comisién o Grupo, proponer un plan de
trabajo y velar por su aplicacién.

b) Conducir y coordinar las tareas y sesiones de la Comision o Grupo.

. ¢} Decidir sobre la admisién de nuevos miembros, sujetz a la aprobacién de los demds integran-
tes de la Comision o Grupo.

d} Convocar a las reuniones de la Comisién o Grupo que fueran necesarias para la realizacién
de Ia tarea académica conjunta. \

€) Proponer a los miembros de la Comisién o Grupo respectivo la estructuracién y organiza-
cién interna del mismo en funcién de las necesidades de los planes académicos presen-

tados y aprobados por e Comité Directivo. .




| f)  Gestionar recursos”complementarios con conocimicnto de, o cory-.atamente, con la Secre-
tarfa Ejecutiva de CLACSO.

g Mantener contacto con otras comisiones, grupos y érganos de CLACSO, asi como con otras
instituciones y entidades pertinentes.

h) Representar a ia Comisién o Grupo ante los otros érganos de CLACSO.

i)  Presentar a cada reunién de la Asamblea General de CLACSO un informe detallando las ac-
tividades realizadas y los planes de trabajo de la Comisién o Grupo.

IV — DEL CUERPO DE COORDINADORES

Los Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo de CLAGSO constituyen un cuerpo que
funcionard como Grapo Asesor de la Secretarfa Ejecutiva y el Comité Directivo. Estos podran
convocar al cuerpo cuantas veces lo estimen conveniente, para el ejercicio de su funcién asesora.




E>COHISIONES ¥ GRUPOS DE TRABAJO DE L. )so

Al 31 de julio de 1977

COMISIONES DE TRABAJO DE CLACSO:

- Ciencia, Tecnologia y Desarrollo:

Coordinador: Rafil Iriarte Gonzdlez. Casilla 339-A, Quito, Ecuador.
Realiza su préxzima reunifn conjuntamente con la IX Asamblea General de
CLACSO (México, 14 al 16 de noviembre],

5 -~ Desarrcllo bUrbano y Regional:

Coordinador: Jorge Enrique Hardoy. Secretario Técnico: Julio Silva To-
rres. Avda, Callao 875, 38 Piso "E", 1023 Buenos Aires, Argentina.

El grupo de trabajo Historia Urbana se reunié en Asuncién, Paraguay, del
2 al 6 de mayo; y el de Polfticas Urbanas en Bogot&, Colombia, en junio;
el de Desequilibrios Regionales lo hizo en Caracas, Venezuela.

. Entre el 10 y el 20 de setiembre se realizari el Seminaric sobre Asenta-
mientos Humanos Deteriorados, en Jalapa, México. El grupo Historia Urba-
na es coordinado por Armando de Ramdn, Instituto de Historia de la Univer-
sidad Catdlica de Chile, Diagonal Oriente 3300, Santiapgo, Chile.

El grupo Desequilibrios Regionales lo es por Luis Lander, CENDES, Aparta-
do 6622, Caracas, Venezuela.

¥ el de Politicas Urbanas por Rubén Gazzolli, del CEUR, Cdérdoba 939, Bue-
nos Aires, Argentina.

- Educacién y Desarrollo:

Coordinador: Germin Rama, CEPAL, Cerrito 264, 58 Piso, Buenos Aires, Ar-

gentina.
Estid preparando una reunidn para la segunda quincena de marzo de 1978,
en Bogot&, Colombia.

- Estudios de Dependencia:

-é‘ Coordinador: Victor Durand Ponte, Instituto de Investigaciones Sociold-
gicas (UNAM)}, Torre de Humanidades, 5% Piso, Ciudad Universitaria, Méxice
20, D.F.

Se ha dividido en tres grupos: Desarrollo Nacional y Sistema Internacio-
nal, coordinado por Heinz Rudolf Somntang, CENDES, Caracas, Andlisis His-
téricos de la Dependencia, por Germén Carrera Damas, CENDES. ¥ Dependen-
cia y Relaciones Internacionales, que coordina Rosario Green, El Colegio
de México.

- Estudios Rurales:

Coordinador: Hugo Zemelman, Centro de Estudios Socioldgicos, El Colegio
de Maxico, Camino al Ajusco N® 20, Apartado Postal 20-671, México 20, D.F.

- Historia Econdmica:

Coordinador: Enrique Florescano, Instituto Nacional de Antropologia e His-
toria (UNAM), Anexo al Castillo de Chapultepec, Apartado 5-119, México 5,
D.F.




Se encuentra preparando el Simposio sobre Origen y Desarrollo de la Bur-
guesia en América Latina, a realizarse en Lima, Perl, del 5 al 8 de abril

de 1978,

Movimientos Laborales:

Ccoordinador: Rubén Kaztman, CEPAL, Casilla 179-D, Santiago, Chile.
Cfectfia su préxima reunidn en México, en noviembre, antes de la IX Asam-

blea General.

Poblacidn y Desarrollo:

Coordinador: Beatriz Figueroa, El Colegio de México, Camino al Ajusco N2 20,
Apartado Postal 20-671, México 20, D.F. '

- -

Ha concretadoe una reunién en México, entre el 25 y el 28 de julio.

Programa Especial Regional de Ciencias Sociales:

Coordinador: Domingo Rivarola, Centro Paraguayo de Estudios Socicldgicoes,
Eligio Ayala 973, Asuncifn, Paraguay.

Tiene previsto efectuar en enero de 1978, en Quito, la evaluacidn del Se-
gundo Curso de Posgrado en Sociologfia Rural y las tesis presentadas.

GRUPOS DE TRABAJO DE CLACSO:

-~ Distribucidn del Ingreso:

Coordinader: Oscar Mufioz, CIEPLAN, Av, Coldn 3494, Casilla 16496, Correo 9,

Santiago, Chile. _
Concretd una sesidn en SAntiago, del 22 al 24 de junio,

Epistemologia y Politica:

Coordinador provisorio: Angel Flisfich, FLACSO, J.M., Infante 51, Casilla

3231, Santiago, Chile,
Su reunién inaugural tendrd lugar en Lima, entre el 3 y el 6 de octubre.

Estudios sobre el Estado:

Coordinador: Guillermo O'Donnell, CEDES, Av. CSrdoba 939, 32 Piso, 1054

Buenos Aires, Argentina. :

La reunifn general del grupo se efectuard en Lima, entre el 21 y 26 de
noviembre, simulténeamente con el Congreso de la ALAS.

Estd prevista la posibilidad de constituir subgrupos.

Literatura y Sociedad:

Coordinador provisorio: Enzo Faletto, FLACSO, J.M. Infante 51, Casilla
3213, Correo Central, Santiago, Chile.
Se encuentra organizande un Seminario sobre Sociologia de la Literatura,




a efectuarse posiblemente en Cartagena, Colombia, en enero o febrero de
1978.

- Ocupacién - Desocupacidn:

Coordinador: Victor Tokman, Programa Regional del Empleo para América La-

tina y el Caribe (PREALC), Casilla 618, Santiago, Chile.

Llevard a cabo una reunidn de discusidn sobre el sector informal urbano,

en Santiago, entre el 15 y el 17 de agosto.

En el mismo mes, perc en México, se refine el subgrupo scbre Participacidn
' Femenina y Empleo, a cargo de Zulma Recchini de Lattes.

Se gonstituyeron los subgrupos Tecnologia y Empleo, y Emple¢ Rural a cuyo

frente se encuentran Luis Macadar, del CINVE (Montevideo) y Adolfo Figue-

roa, del Departamento de Economia de la Universidad Catflica del Perd,

respectivamente.
.~ Procesos de Articulacidén Social:
Temporariamente sin coordinador.

Se estd trabajando en su reorganizacidn, pareciendo posible una reunién
en Tegucigalpa, Honduras, en enerc de 1978.

- Estudios de Coyun tura:

Coordinador: Rolando Ames, Universidad Catdlica del Peri.
Efectud su primera sesidn en enero, en Lima., Las ponencias presentadas
serdn publicadas prdximamente.

- Nuevo Orden EconSmico Internacional:

Estd en constitucién, aprobado en el XXIII Periodo de Sesiones del Comité
Directivo (Asuncifn, abril de 1977},

- Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo:

I; Hay avanzada una propuesta de formacién de este Grupo, tarea que estd im-
! ' pulsando Julio César Neffa, ex Director del CEIL (Argentina), hoy en la

i1 O0ficina Regional de la OIT para las Américas, Lima.

- Bilingiismo:

Hay proyectos para formar este Grupo de Trabajo, en el que estin trabajan-
do Alberto Escobar, del IEP (Lima) y Grazziella Corvaldn, del CPES (Asun-

cién).
- Estudios Transnacionales:

También hay proyectos para crearlo y lo impulsan Juan Sourrouille, del
IDES (Buenos Aires) y Rafil Trajtenberg, del ILET (México).

WA/aic
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALE'S
SECRETARIA EJECUTIVA
Callao 875 3¢ E Buenos Aires ( 1023) Argentina teléfono 44-8453 cables: CLACSO

TX ASAMBLEA GENERAL
México, noviembre 14-15-16, 1977

Civeular 12/77
Agosto 2, 1977

Comunicacidén N2 2

A Divectores de Centros Miembros

DE  Secretaria Bjecutiva

Tal como adelantdramos en la convocatoria respectiva, (Circular 6/77, mayo
30), la IX Asamblea General Ordinaria de CLACSO tendrd lugar en México entre el
14 y 18 de noviembre de 1977, en la sede de El Colegio de Méwico.

En oportunidad de la realizacién de la préximaq Asamblec General, la mitad
de los miembros del Comité Dipectivo de CLACSO concluyen su mandato. En conse
cuencia, serd menester proceder a la clecoidn de nuevos miembros o la renova~
eidn de mandatos de los actuales, Como en ocasiones anteriores, 8e encuentra
trabajando el Comité de. Nomingeiones. Adjuntamos copia del Comunicado NC 1,
donde se puntualizan los detalles referidos a este particular.

Asimismo ee recuerda la dispogicién cstatutaria que establece que para
ejercer el derecho a voto en lag reuniones de la Asamblea Ceneral, los miem~
byos deben estar al dta en el cumplimiento de los aportes establecidos.

Recordamos también que por resolucidn de la VI Asamblea General reuntda
en México en noviembre de 1972, ratificada en ocasidn de la VII Asamblea Ge-
neral {Maracaibo 1974), no se cubrirdn gastos de traslado y estadia a los de~
legados de allos Centrog Miembros gue adeuden mds s cuotas8., Para pro
veder a la aplicacton de esta norma, no serd Torido en cuenta el ejercicio

7778 que diera comienzo el 1 de julio de 1977.
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SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAD 875 - 3% PisO E
TEL 24-6459
$IREC. CABLEGRAFICA CLACSO
BUENOS AIRES = ARGENTINA ~

Circular N& 013/77
5 de agosto de 1977

AI;' secretarios Coordinaderes de Comisiones
* y Grupos de Trabajo :

DE : Walde Ansaldi,
' Asistente Especial

_ASUNTO : Convocatoria a reunidn de Coordinadores y
solicitud de informacidn.

1.- La Secretarfs Ejecutiva del Consejo ha convocado a la IX Asamblea General,
. la que se reunir en la sede de El Colegic de México, Camino al Ajusco Ng 20,
México, D.F., los dias 1b, 15 y 16 de noviembre préximo. Previamente, el
12, se efectuard el XXIV Perfodo de Sesiones del Comité Directivo. '

2.- En'esta ocasidén, ambos érganoa'de gobiermo deberﬁn analizar le actuado por

' ¢ada Comisidn y Grupo de Trabajo entre la VIII y IX Asamblea General. Es-
ta informaci&n, ademds, debe ser incluida en las Memorias Generales 1975/76
y 1976/72.. - - U :

3.- En comsecuencia, solicitamos de los Secretarios Coordinadores de cada Co-
misién y Grupo de Trabajo de CLACSO el envio de la informacidn que se de-
talla a continuacién, en dos informes -uno para el Ejercicio 1875/76 y o-
tro para el Ejercicio 1976/77 por duplicado., Estos informes deben obrar
en nuestro poder antes del 30 de setiembre de 1977. '

3.1 Antecedentes de la Comisidn o Grupo.. Fecha de creacién, objetivos, -
. reuniones realizadas desde su formacién hasta antes de 1975 {para a-
| .quellos gque se constituyeron antes de este afio), Secretarios Coordi-
_3j¢mgdoﬁes-quefha tenido, tarveas efectuadas, publicaciones, etc. Toda
" “esta: informacifn compendiada. .

¥

3.2 - Miembros de la Comisisn o Grupo: nombre y apellido de los investiga-

" dores, institucidn a la que pertenecen, cardcter con el que partici-

' 'pan en la Comisidn o Grupo (en representacién de Centro, a titulo in-
dividual). . ' - -

ados (1975/76.y
incluyendo presu-

Actividades desarrolladas durante Edercicios indic
1876/77). Maxima informacifén sobre el particular,
puestos y fuentes de financiacidn.

. 3.3
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3;9;;P1$néé'pravistqsIpara el periodo comprendido entre el 1° de julio
iy aih80 de junic-de 1978. _ - T

Lo
5

-SeféntiCiﬁa'lélconvodgtoria a los Secraparios'Coordinadorés'dé Comisio-
nes.y Grupos dé Trabajo a upa reunidn, dentro del marco de la IX Asam~"

blea General, para andlizar especialmepte las actividades realizadas y,

" en particylar, los planes para el Ejercicio 1977/78 y 1978/79, y 1a po-

1itica a seguir por las Comisiones y Grupos de consuno con la poiitica
acadénica global del Consejo. En una préxima circular e hardn conocer
el dia, hora, lugar y temario de esta reunidn, ' C

Teniendo constancia da demora y/o extravio de correapohdencia, gncare-

cemps & los Secretarios Coordinadores se sirvan scusar de inmedieto re-

-:. cibp.de esta circular,

Sefﬁectﬁfida una informacidn consignada errdneamente en la circular
iij??; en breve noticia sobre las actividades de las Comisiones y Grupos
de frabajo se dice que la préxima reunibn del Grupo sobre Estudios del

 Estado se vealizarf en Lima, cuando la sede real serd Quito; el resto

de la. informacidn es correcta.
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJEQUTIVA

CALLAD 875 - 3% PIEG E
T TEL 44-8489
PIREC. CARLEGRAFICA QLACSO
BUENOS AINES - ARGENTINA '

Cirvcular N& 014/77
Agosto 12, 1877

A : Secretariocs Coordinadores de
Comisicnes y Grupos de Trabajo

DE : Secretaria Ejecutiva

ASUNTO : Centralizacidn de gestiones financieras
de CLACSO ante el ILDIS.

Durante una visita y sesifn de trabajo en la Secretaria Ejecutiva de CLACSO
efectuadas por Rainer Jonas, nuevo Director del Instituto Latinocamericano de In-
vestigaciones Sociales (ILDIS), con sede en Quito, se establecieron bases de nue
vas formas de cooperacién entre la Fundacién Ebert, ILDIS y CLACSO.

Entre otras, se acordd que todas las solicitudes de apoyo a Comisiones y
P‘. Grupos de Trabajo de CLACSO serdn canalizadas exclusivamente a través de 1la Se-
: cretaria Ejecutiva del Consejo, la que efectuard la tramitacién pertinente ante
el ILDIS y la Fundacidn Ebert. ' '

De esta manera se evitardn superposiciones, con lo cual no sblo se facili-
tarin las gestiones financieras, sino también se dard cabal cumplimiento a las
-disposiciones vigentes sobre el particular.

cc : Rainer Jonas, Quito '
Miembrog Comité Directivo CLACSO
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
SECRETARIA EJECUTIVA
fallao 875 3° E Buenos Aires {1023) Argentina teléfono 4u-Bu59 cable.: CLACSO
| | IX ASAMBLEA GENERAL7

México, noviembre 14-15-16, 1977

Circular N° 15/77
Setiembre 26, 1977

COMUNICACION N° 3

A  : Directores de Centros Miembros

BE : Secretaria Ejecutiva

Estamos adjuntando a la presente un formulario donde deberd@n consignarse
los datos de la persona que representari a ese Ceniro Miembro en la préxi-
ma AsambleiGeneral. El mismo nos deberd ser devuelto a la brevedad posible,
por el medio mds confiable. '

Recordamos que la Asamblea General sesionard durante 3 dias sucesivos, in-
cluyendo sesiones plenarias y parciales de:acuerdo a un temario que deberd
~ ser aprobado previamente por el Comité Directivo.

Recordamos tambidn que por resolucidn de la VI Asamblea General reunida en
M&xico en nowiembre de 1972, ratificada en ocasidn de la VII Asamblea Gene-
ral (Maracaibo 1974%), no se cubrirfin gastos de traslado y estadia a los de-
legados de aquellos Centros Miembros que adeuden mas de dos cuotas.

Respecto a los vidticos de los representantes a la Asamblea General, las
gestiones realizadas hasta el momento por esta Secretaria, no permiten ase-
gurar que los mismos puedan ser sufragados por CLACSO. En consecuencla, su-
gerimos que los Centros Miembros temgan presente esta eventualidad, aun
cuando continuaremos las gestiones scbre el particular.




CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

| CALLAO 878 - 3% Piso E
TEL 44-6459
CIRES. caaL:um\Flcn CLACSO
BUENDOE AIRES = ARGENTINA

X ASAMBLEA GENERAL

" México, Noviembre 14-15-16, 1977

Circular N° 016/77
Detubre 6, 1977

COMUNICACION N° 4

A ¢+ Secretarios Coordinadores de Comisiones v Grupos de Traba1o de CLACSO
~DE ' o ‘Waldo Ansaldi, Asistente Especial ' '
:ASUNTO: Convocatoria a reunién general de Coordinadores

-1° Se convoca a los Secretarios Coordinadores ‘de Comisiones:y Grupos de Tra-
bajo a reunidn general a efectuarse el martes 15 de noviembre de 1977.

2° Las sesiones se abriran a las 15 horas y tendrin lugar en la sede de EY-
_Colegio de Méxieco, Camino al Ajusco No. 20, Héx1co P.F.. :

'3° E1 temario tentativo prevé estos puntos: - ;
1. Balance Ceneral de las tareas y funcionamiento de las Comiaiones &N
Grupos de Trabajo, 1975-77, _ :
2. Politica Académica de las Comisiones y Grupos para el periodo 107?-79.

3, . Proyecto de Trabajo.de Invest:gac16n conjunta de las Comisiones y
_ Grupos acerca de las condiciones sociales de la democracia en Amér1ca
Lat1na.

4. Normas para el funcionamiento de las Comisiones v Cruoos.
._4° Previamente el lunes 14, potr la tarde, los Coordinadores informaran a la

_Assmblea Ceneral sobre las actividades desarrolladas por cada Comisidn Yy
: _Grupo de Trabajo entre noviembre de 1975 y noviembre de 1977. -




CONSEJO LETINOAHERICANO DE CIFNCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

Callao 875 3¢ E Buencs Aires (1023) Argentina ‘teléfono 44-8u59 cable.: CLACSO

X ASAMBLEA GENERAL
'Hé*ico, noviembre'iufis—ia, 1877.

Circular N° 17/77
Octubre 20, 1977.

COMUNICACION N° 5

A:'Directorés de Centroé Hiembros'

DE: Secretaria Ejecutiva

1.

1a Asamblea General se compone con los representantes de los Centros Miembros
de CLACSO, part1c1pando ademis de la reunién los Miembros del Comité Dlrectzvo,
Secretarios Coordinadores de las Comisiones de Trabajo, funcionarios de la Se-'

cretaria Ejecutiva y en calidad de observadores, los Inv;tados Especiales,

La Asamblea sesionard durante tres dias, incluyendo sesiones plenarias y par-

~ ciales cuyo temario deberd ser aprobado durante el XXIV Periodo de Sesiones del

Comité Directivo que se reunird el dfa 12 de noviembre de 1977. Las reuniones

parclales de los representantes de los Centros Miembros estardn dedicadas al
eximen de las acciones de CLACSO al presente y Sus perspectivas futuras. La
reunién de los Secretarios Coord;nadores ge centrard sobre el tema:"las condicio

nes sociales de la democracia en América Latina”.

Las sesiones plenarias estarén destinadas a la presentacién de las actividades
académicas y a temas que hacen al gobierno del Consejo, como lc son la presenta
cién de las Memorias 1975/76 y 1976/77 y de los Balances Generales y Cuentas de

Gastos y Recursos para esos mismos ejercicios.
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El lunes 1t de nov1embre, a las 9.00 a.m. se iniciard la acreditacidn de repre
sentantes y se distribuiri toda la documentac16n correspondzante en El Colegio
de México, sede de las deliberaciones. ' . . '

Recomendamos que los sefiores Representantes de los Centros Miembros a la Asamblea
dispongan su alojamiento, dentro de 1o posible,'en'un lugar de buena accesibidad-
a ECM, ya que &ste estd situado en un lugar apartado. El Hotel Diplomdtico cuen

ta con esa condicidns

Reiteramos que hasta el maﬁento CLACSO no puede asegurar el pago del perdiem a
los concurrentes a la Asamblea, no estando tampoco en condiciones de reconocer
otros gastos {(impuestos, tasas aeroportuarias, gastes de visado, etc), que los

comportados por el envio del pasaije.

Se estén multiplicando los esfuerzos para obtener recursos que pudierén destinar
ge al fin seflalado. De resultar infructﬂosos es la esperanza de esta S.E., que
los Centros asuman este relativamente pequefio esfuerzo, como una contribucién al

mejor éxito de nuestro mayor evento.

Esta es la filtima comunicacifn que habrédn de recibir hasta el encuentro en la

I¥ Asamblea General. Allf seréin suministradas nuevas instrucciones,
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CONSEJO LATINOAMERICANQO DE CIENCIAS SQCIALES
S o SECRETARIA EJECUTIVA ' ' , .
~ callao 875 30. E Buenos Aires (1023) Argentina Tel: 44-8459 cables: CLACSO

IX ASAMBLEA GENERAL,
 México, noviembre 14-15-16, 1977

_ , - Circular No. 018/77
et ; o o Noviembre 9, 1977.

- Comunicacidén No. 6
A : Directores Centros Miembros =~ .
DE : Secretaria Ejecutiva

ASUNTO Indicaciones fitiles para los participantes

Para la mejor coordinacién y atencidn de las actividades
y participantes en las distintas reuniones, la Secretaria Eie
cutiva sugiere retener y utilizar la siguiente informacidn:

1.~ ALOJAHIENTO . : o - )

Los participantes de 1a Asamblea de CLACSO y reuniones .
conexas, podr&n optar por residir en los siguientes ho-
teles, dada su buena accesibilidad a la sede del encuen
tro: ,

a} .— HOTEL EL GRECO
Av. San Antonio No. 22
Telé&fono: 536 77 00

;u : o Cnarto sencillo $190.00 por dia
- Cuarto doble 215.00 por dia
b) .~ HOTEL BERVERLY

New York No. 301

Telé&fono: 523 60 65

Cuarto sencillo $200-250 por dia .,
Cuarto doble 250~300 por dia

¢) .~ HOTEL L'ESCARGOT *
Filadelfia y Oklahoma
- Telé&fono: 523 60 65 S
' o Cuarto sencillo $230.00 por dia
- o i Cuarto doble 265.00 por dia

d) .~ HOTEL INSURGENTES - ,
Av. Insurgentes Sur No. 1168 -
rTeléfono: 575 82 11 o

- Cuarto sencille $125.00 por dia

N Cuarto doble - 145.00-155,00 por dia




‘e),- HOTEL EL DIPLOMATICO
Av. Insurgentes Sur No. 1105
teléfono: 563 60 66
‘Cuarto sencillo $375.00 pescs por dia
‘Cuarto doble 450.00 pesos por dia

* Hay posibilidades de-obteﬁer descuentos por grupos'de 8-10
persconas alojadas, mencionando el motivo de la visita.

2.~ TRASLADO A EL COLEGIO DE MEXICO

Las personas alojadés-en cualesguiera- de los hoteles antes
sefialados, serdn trasladadas desde la puerta de los mismos
hasta la sede de la Asamblea seglin los sigulentes horarics
de paso:

LUNES 14: B,15 a.m.

MARTES 15: 8.45 a.m.

MIERCOLES 16:.8.45 a.m.

_ Para quienes no se alOJen en los hoteles citados, recomen -
damos tomar taxi indicando "Camino al Ajusco No. 20, detris

- de. la dntena de T.V.. del Canal 13". EI precio del viaje
medido con taximetro desde el Centroc es de $60.00 pesos
aproximadamente. :

3;— LOCALIZACION DE LOS MIEMBROS DE.LA SECRETARTA EJECUTIVA

La totalldad de los Asistentes y colaboradores de la
‘Secretaria Ejecutiva estd alojada en el Hotel El Diplom&tico.
AhT pueden ser contactados directamente o a través de
Graciela Campuzano al teléfono 563 60 66, habitaciones 110,
1i2, 310 & 614.

'El Secretario Ejecutivo del Consejo y sus colaboradores _
tambié&n pueden ser contactados entre el 7 y el 20 de neoviem
bre en El Colegio de Méxice eontrc -las 2.00 a.m. y las §.00

p-m. en el teléfono 568 60 33_extensién_344.

4.~ LOCALIZACION DE LOS PARTICIPANTES

Rogamos a todos los participantes que una vez establecido
su lugar de residencia, se sirvan comunicarlo a Graciela
Campuzano, en los tel&foncs ya indicados.




]

COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES

'A los efectos de orlentar a los partlclpantes de las

distintas actividades, ofrecemos una relacidn de las
mismas: '

Participantes a la reunién de Grupo de Trabajo de Trans-
nacionales: Nora Rabotnikof asistirid al coordinador del
Grupo y asegurard la comunicacidn administrativa entre
los participantes y la Secretaria Ejecutiva.

Reunidn del Comité Directivo: la coordinacidn seri ase
gurada por el Secretarlo Ejecutivo ¥ Waldo Ansaldl, asis
tente espe01al

Reunidn de la Comisifn de Movimientos Laborales: el enlace
entre el coordinador.de la Comisién, Rubé&n Kaztman y la
Secretaria Ejecutiva, serd asegurado por el Asistente Espe-
cial, Waldo Ansaldi. :

Participantes de la Asamblea Ceneral: cuestiones generales
requaerimientos de documentacidén, pasajeg, Gracigla Campuzano.

Participantes reunidn ICDA: coordinacidn a cargo de- Alider
Cragnollnl.

Partlclpantes Reunlén Espec1a1 de Instituciones afines a

: -CLACSO (martes 15) coordlnac:Lon Alider Cragnolini.

Observadores e invitados especiales: coordlnac1én Alider
Cragneclini. Servicio de traduccién: Nora Rabotnikof.

Reunidn Comisidn Urbano Regional: Nora Rabotnikcf aseguraré
el enlace entre el coordinador de la reunién Jorge Enrigue

_Hardoy y la Secretaria Ejecutlva.

Reuniones del Comité de NomlnaCLOnesz Nora Rabotnikof se
desempenard como Asistente del Comité y asegurard la comu-
nicacidén con el Comité Directivo y la Secretarfa Ejecutiva.
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SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAO B7S - 3% Piso E
THL. 44-B8489
DIREC. CABLEGRAFICA CLACSO
BUENOS AIREE - AHGENTINA

Circular 19/77
Noviembre 10, 1977

A: Directores de Centros Miembxos
DE; - Waldo Ansaldi, Asistente Especial Secretaria Ejecutiva

_ASUNTO: Solicitar actualizacién de informacidn sobre actividades
' de los Centros.

Las creclentes actividades de CLACSO, la puesta en marcha de nue
vos Programas y los proyectos que se.ejecutardn durante 1978, hacen nece-
sario e imprescindible que los Centros mantengan con la Secretaria y entre
sf un intercambio de informaciones actualizadas ~al menos anualmente-, que
¢aciliten no s6lo las comunicaciocnes verticales y horizontales, sino tam—
bién permitan conocer el nivel real de trabajo de los Centros en materia
de investigaciones, docencia, publicaciones y cursos de post-grado, inclu~
yendo los nombres de los investigadores y directivos gue nuclean.

Una informacién actualizada harid factible una comunicacidén fluida
entre los Centros, y éstos con la Secretarfa Ejecutiva, gue permitird que
los avisos de los Programas del Consejo lleguen en término a todes los ad-
herentes, como también asegurar la centralizacidén y amplia difusidn de las
noticias acerca de las actividades cientfifico-sociales que estdn realizan-
dose en América Latina. :

: A menudo, nos encontramos con requerimientos de informacidén efec-
tuados por Centros Miembros, que son dificiles de satisfacer por la caren-
cia de agquéllas, actuales, precisas y amplias.

* para subsanar este déficit pretendemos la edicidén de un Informe
sobre Centros Miembros de CLACSO y sus actividades, tarea para la cual ape
lamos a la colaboracidén de los sefiores Directores, a gquienes agradecemos
nos reenvien, debidamente completado, el formulario adjunto antes del 30
de diciembre del ailo en- curso.

Creemos que no escapard al elevado criterio de los Directores e
integrantes de los Centros Miembros la pertinencia de este proyecto, por
1o cual descontamos el apoyo que se prestard al mismo. Muchas gracias.
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SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAO 875 - 3% Piko E
TEL 44=-8459
BIREC, CABLEGRAFICA CLACSO
1023 puEnos AIREs - ARGENTINA

FORMULARTO DE ACTUALIZACION INFORMATIVA SOBRE CENTROS MYEMBROS

Lugar v fecha:

Iﬂﬂmbre del Centro (=] Iﬂﬁtitut(‘)! .60.0llo.l..n..a-.0lo.ol.oolt..----.o:.cool.a-.

A T L L L R R F R PR P R R R R LR R
Siglas com que €9 conoeido: ...c..iiioireiiariariiiiiriiranerncoreanaeene
DIreccifn Yeal: .eueeecccecesrosssrvosrnasesiasrrsarstronnasossosaitstanarass
Direccidn Postali ..ccisiicirieessonanrcntererttsrrarcocnattiarteernrectte

DirECCian Cablegfﬁfic-ﬂ:.-.-......o.o-o--oqo..--.o.-.-ooo.oo.-._.---...a-.-.a-.

Teléfoﬂos: e-l.l.ll.l.-..l....l.l......-.-l.I..'I.O.l‘..l'lﬂl.l....l......-.l'f
| 2

A
fDirector o Presidente y Miembros del Directorio, Junta Administrativa, o
| principal drgans de gobierno:

Publicaciones perifdicas que edita el Centro (nombre, regularidad de apari-
eidn, tipo de publicacién -revista, boletin, etc,-) '

. Formulario 02/1




JActividades de docencia:

Lctividades de investigacidn:
InclGyase en hojas anexas informacién sobre:
a) Investigadores: nimero y mémina de investipadores que trahaian en el
Centro, detallando para cada uno categorfa v dedicacibn.
b) Investigaciones en curso: mnomhre, autor v hreve descripcién de cada
proyecto. o ' g

¢) Publicaciones: 1lista de trabajos editados en el dlrimo afio v nendien
tes de edicidn, como resultade de la lahor de investigaesidn del Cen-

tro. 4
M

R

Incliivase en hojas anexas informacidn relativa al nrograma de cursos v semi-
arios del Centro. En el caso de contar con algin programa de post-grado, de~

tallar sus caracteristicas.

IComisiones y Grupos de Trahajo de CLACSO en los que participan investigadores
del Centro. Indicar nombres de &stos. .

P— A

Inclu&a cualquier informacidn adicional que considere pertinente o dé interés.

i A . i

TMPORTANTE

La devolucidn de este formulario, debidamente completado, asepura la normad Te-
cencidn del material informativn,Icorresnondencia, publicaciones, ete., de
CLACSO, v permite retransmitir la informacidén al conjuntc de los Centros Miem-

bros.

Formularioc 02/2
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SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAO B75 -~ 3°. PIE0 E
TEL: 44 - D456
DIRKG. CABLEGRAFICA CLACSO
BUKNEGAR AIRES - ARGENTINA

Circular 20/77
Diciembre 5, 19%7

A: Miembros del Comité Directivo, Directores de Centros Miembros,

Coordinadores de Comisiones vy Grupos de Trabajo, Comité de No-
minaciones.
DE: Secretaria Ejecutiva

ASUNTO: Renovacidn parcial del Comité Directivo, Nuevo Comité de Nomi
naciones, '

1. En noviembre pasade cesaron los mandatos de los siguientes miembros
del Comité Directivo de CLACS0O: Guillermo Bonfil Batalla, Heraclio Bonilla,
Judrez Brandac I6pes, Carlos Filgueira, Augusto Librercs Illidge, Mario Oje
da, Domingo Rivarela y José Aqustin Silva Michelena. Aademds, debia elegir-
se un sustituto de Isaac Kexrstenetzky, gquien renuncié a su cargo.

En aplicacién de los arts. 15, inc, b} y 20 de los Estatutos del Consejo
la I¥X Asamblea General, en su sesién del 16 de noviembre del afio en curso,

. procedid a reelegir por un nueve periodo de cuatro afics {1977-81) a Guiller-
mo Bonfil Batalla, Heraclio Bonilla, Jodrez Brandao Ldpes, Carlos Filgueira,
Mario Ojeda y José A. Silva Michelena. También designd, por primera vez y
por igual periodo, a Dario Fajardo (Centro de Investigaciones Econdmicas, de
la Universidad de Antioquia, Colombia), Cdndido Méndes (Instituto Universita
ric de Pesquisas de Rio de Janeiro, Brasil) y Guillermo Mclina Chocano (Con-
sejo Superior de Universidades Centroamericanas). '

En consecuencia, el Comité Directivo de CLACSO queda integrado actualmen
te por los siquientes cilentificos sociales:

Rafil Benitez Zenteno (MEXICO)
Manoel Tosta Berlinck (BRASIL)
Enrique Bernales (PERU)

Guillermo Bonfil Batalla {MEXICO)
Heraclio Bonilla {PERU)

parioc Fajardo {COLOMBIA)

Carlos H. FPilgueira (URUGUAY)




Alejandro Foxley (CBILE)

Ricardo Lagos {CHILE)

Judrez Brandao LéSpes (BRASIL)

Candido Mendes (BRASIL)

Guillermo Molina Chocano (CENTROAMERICA)
Mario QOjeda {(MEXICO)

Enrique Oteiza (ARGENTINA)

Gaston Parra Luzardo (VENEZUELA)

José Agustin Silva Michelena (VENEZUELA)
Edelbartoe Torres Rivas (CENTROAMERICA)
Oscar Yujnovsky {ARGENTINA}

2. La. IX Asamblea General también procedid a integrar el nuevo Comité
de Nominaciones, que reemplaza al gue actud en el periodo 1975-77 (Elsa
Bergqud, Enrigue Florescano, Manuel Antonico Garreton, José Matos Mar}.

Entre 1977 v 1979, cumplirdn las funciones que competen a este crganis
mo los siguientes cientificos sociales: '

Helic Jaguarihe (BRASIL)
Ricardo Lagos (CHILE)

José Luis Reyna {MEXICO)
Juan Sourrouille (ARGENTINA)

U 3
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

GALLAG 876 - 3% Piso E
TEL. 44-84589
DIREG. CABLEGRAAFICA CLATSO
AUENOS AIRES + ARGENTINA Buenos Aires, 23 de diciembre, 1977.

Circular 21/77

DE: Secretaria Ejecutiva

A: Becarios Programa Cono Sur

Comunicamos a ustedes que a raiz de problemas presentados en la administra
cidn bancaria, y cuya solucifn estd fuera de nuestro alcance, nos veremos preci
sados a2 retrasar el plan de pagos en unog 30 dias, respecto de la fecha estable
cida en el Convenio respectivo.

Confiamos que el retraso sefialado no ocasione perjuicios a la marcha de las
investigaciones, comprometiendo nuestros mejores esfuerzos en el logro de una

pronta solucién al problema,




CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAC B75 - 3% Piso E
TEL 44-8455%

BIREC. CABLEGRAF-H:A CLACSO CIRM 22/7?
BUENOE AIRES = ARGENTINA _ Dicienhre 27, 1977

A: Directores de Centros Miembros.
DE: Secretaria Ejecutiva.

ASUNTO: Disposicicnes de orden financiero adoptadas por la IX Asamblea
General v el Comité Directiveo de: CLACSO.

&

E# Su sesién del 16 de noviembre {1977), la Asamblea General de CLACSO
votd por unanimidad la siguiente resolucidn.

VISTO el articulo 109 inc. d) de los Estatutos del Consejo, que esta--
_blece: '

"Son derechos vy deberes de los miembros:
"...d) Prestar su mis amplia colaboracidn a la Secretaria Ejeecutiva pa
ra el debido cumplimiento de los programas de traba]o del Consejom.

Y el articulo 309 que prescribe:

"El Consejo deberd financiar sus actividades fundamentales con recur-
sos de origen latrinecamericano. Los recursos financieros del Consejo esta-
ran constituidos por:

. "a) Las contribuciones anuales cuyo monto determinard cada afio el Comi
t& Directivo, ad reférendum de la Asamblea”. B

CONSIDERANDO que los apcrées de los Centros Miembros son vitales para °
la continuidad de los programas y la existencia misma del Consejo, y para
la reafirmacidn de su autonomia;

Que la deuda total de los Centros Miembros asciende, al 31 de octubre
de 1977, a unos ciento veinte mil ddlares (USS 120.000,00), cifra que in-
cide considerablemente en la financiacidn de las actividades administra-
tivas del Consejo, las que son realizadas por la Secretaria Ejecutiva, y
explica el d&fieit que arrojan los iltimos balances:

Que es conveniente eliminar las situaciones de mora en el cumplimien-
to de las obligaciones y a la vez fortalecer los winculos entre los Cen-
tros Miembros,

LA ASAMBLEA GENERAL
RESUELVE:

1% En agquellos casos en que un Centro miemhro de CLACSO adeude cuatro
f4) o mads contribuciones anuales, la Secretaria Ejecytiva solicitarid del
Centre moroso un plan de pago, que deberd ser formulado en un plazo no
mayor de tres {3) meses. Si en este lapso el Centro no cumplimentara la
presentacidn de dicho plan, o si presentadoc y aprobado y no diere cumpli
miento a la propuesta en las fechas indicadas, 1la Secretaria Ejecutiva




procederd a la suspensidn de los servicios del Consejo (becas, pasaies,
consultores, publicacicnes, asescramiento, etc.) al Centro en mora, ele-
vando los antecedentes del caso al Comité& Directivo, quien procederd a
la desafiliacidn, ad reférendum de la Asamblea General.

2%, En aquellos casos en que la legislacidn nacional impida o restrin
ga el giro de délares al exterior, los Centros miembros del pafs en cues
4idn podrin efectuar sus contribuciones en moneda nacional, por una cifra
equivalente a la cuéta establecida en ddlares y de acuerdo a la tasa de
cambio vigente,

& &

En su XXIV Periode de Sesiones (México, 12-13 de noviembre de 1977),
el Comité Directivo de CLACSO aprcbd undnimente una proposicidn que en-
carga a cada uno de sus miembros la realizacidn de gestiones ante los
Centros adherides de su pais para agilizar el cobro de las deudas que és
tos tengan con el Conseio. ' -

Para el cumplimiento de esta disposicidn, la Secretaria Fjecutiva es
t& enviando la informacidn correspondiente a los integrantes del Comité
Directivo. '

En su XXV Periodo de Sesiones (México, 17 noviembre 1877), el Comité
Directivo ratificd la anterior resolucidn, la que complementa la adopta
da por la IX Asamblea General en su sesidn de clausura. También se acof
dé que la Secretaria Ejecutiva adopte de inmediato las medidas tendien-
tes a la pronta aplicacidn de las resocluciones financieras votadas por
la Asamblea General y el Comité Directivo.




&
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. CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
. SECRETARIA EJ_sv;b-g-tvg

' CALLAO 675 - 3% Piso E
TeL 44-8459 - .
DIAEC, CABLEGRAFICA CLACSO.
BUENOS AIRES + annnuﬁu# o -
CIRCULAR 1/78
~ Enero 1978

Ar Miembros del cﬁmité-Dirédtivo;_ﬁiréctotes de Centros miembros y Secrg."
tarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo.

DE1 .Franciacbjbiiich;‘3¢ctgtaripfﬁj§éutiéo..:

ASUNTO: Conferencia Regional *Lagfccndiciéﬁes sociales de la democracia®.

. La sucesién de experiencias politicas autoritarias que ha sufrido durante
los dltimos afios un numeroso grupo de pafses de la regidén, suglere a los cien-
tistas sociales, y_en'consecuencia'a.10970entros de investigacién nucleados en
CLACSO, la importancia de examinar en el més breve plazo ia naturaleza de estos
teqimanes;-1as-comdicionas'soci§1ea'e histSricas que los hicleron posibles, pe~
Yo por 5pbxa_todo_las.condicionds.sdcio-politicas'a partir de las cuales es po~
sible pensar en formas de organizacién politica democrétitas, en &l conjunto de
la regidn. o ' T o ' o :

Puesto gue se trata de investigacidn tan pricritaria, nuestro Consejo es=-
tima que es necesario convocar a una conferencia regional para examinar especi-
ficamente el tema Las condiciones sociales de la democracia en América Latina, .

_  Por decisién del Comité Directivo en su XXV periodo de sesiones, la Secre
. tarfa Ejecutiva convocard a todas las Comisiones y Grupos de Trabajo a analizay -
el tema propuesto, de modo.coherente 'y orgénico, sin perjuicio de reforzar estas
actividades, invitando tasbién a participar en l4s mismas a inveéstigadores no in
" cluidos en las Comisiones y Grupos de Trabajo. : o

A continuacién e detallan los aspectos organizativos de la confersncia y.
el cronograma de actividadés propuestas. S : ' . :

I.~ La organizacién de la conferencia dagde el punto de vista académico, esta-
r& & cargo de un comité especial, integrade por los profesores Farnando
" Henrique Cardoso, Enzo Faletto y Francisco Delich. Los aspectos adminis-
. trativos de la organizacién serén asegurados por la Secretaria Ejecutiva
' @el Consejo. - S . S .




. '. Iio.-.

III.‘

IV

1) 3 papers generales ébhréial“téma;'aﬁpiicié#ﬁdo los lineamientos dg_ig-é

Ve

 VI.-

CyIT.-

Bl comité académico ad-hec de la confereicia establecerd el temario defini

Este comité académico 'se':éun'i.-rd.'.cﬁ Quito entre el 23 y e_i“z"?' de enero de
'y UNESCO. - . | | |

Se estima que antes del 30 de junio deé 19?8_ comenza.r&n a circular lll';os.'_.mat_e_;
riales para la conferencia elaborados por el comité académico y la Secreta
ria Ej_e_cut—i.va.__' T . ' o :

 Fecha y Sede . |
La conferencia regional tendré, lugar entre el 16 y el 21 de octubre de

1978, La sede {pstitucional ‘no ha sido -adn acordada, pero Costa Rica ha -
- sido escogida como pais sede. - cen e e

participantes

ted, 10 académicos comentaristas y 10 invitados espaciales. So estima

- gé estima el nﬁne:o dapartici.pantes en 30 'p‘eis_s’onas . .J,Q' a'ca'.déﬁ_ul.oos' ponen . -

adenis en alrededor ‘de 30 &) numerc de observadores de las :|._nst::_i.t.qcioneq" -

éu_:opan.; .air:l.c_aﬁu_is_.'. afpm_ﬁicas.jp@rtdameri_canas v c,_anad;ense's. o

Temaric

tina sers abordado de. 1a siguiente ‘maneras. -

_discusidn, alaborados por les profescres Cardoso, pelich, Faletto.

tales como: Distribucién del ingresoc y democracia;. pesarxollo rural ¥y |
- democracia; planificacidn acondmica, daesarrxollo ¥ democcracia; E’ducauidn

. y democracia; Dependencia. extexna y democracia,

tivo desagregado y elaborard la lista de participantes antes del 31 de ene
ro de 1978, LT - T

1_978, pa_ra_’lélamﬁt:_é al seminario que para esa’ f_elcl'_l_a _o_rgani.zan FLACSO, CLAC

E]l tema general Las _t:dndic‘i.oh’é'isf sociales de .l_a"de:_ndcr&;c_:ia' en 'Amérié.a La~=

..2) 10 papers sobre temas especificos que corrasponden a la desagregacisn, .




CONSEJO LATINOAMERICANO- " 'b':i:_' '_'C;_t'z"nqlgé__ ‘SOCIALES -
sscnzmau Eazcu-nwn o S

N cm.uo as - 3% Piso E .
TRL. ‘4A=BASH
DIREC. GABLEGIAPIGA CLAGSO T oo )
BURNOE AMREE ANSENTINA ' el -
AR A - CIRCULAR Ng 2/78 .~
. pebrerc 15, 1978 -

'-j] h£;_' Hiembroa dsl CQmité Dxrectivo y Ditactores a§<¢ént£6§ h;dﬁbn@;;

'j-ﬁgz_-' Secretaria Ejecutiva._=

. ASUNTO: c:i.terios de nfilincidn a cmcso

Swdn J.a reaaiuci.ﬁn adaptada por 1a :x As&mblu Gemal. um su mwn &u
16 de noviembre de 1977, 1as instituciones que soliciten su anarpoxantdn a1 com
‘,aujo dabartn ajustarse L los siquientes raquisitoa: "

: 1.3 Sex instituciones que hacan inventigncidn en ciencias,npqtaleq-cqup_,:.
taroa ptednminante... ' ; : S L

- o 2._ Tenar recursaa propioa o podnr pﬁra ﬁanipular los que reciban, aunqua
- gean del exterior.' En este ﬁltimo caso. es racomandable 1; diversificacién dn

' las fuentes dn financiaci&n.

3. Gozar de autanamia ds actuacidn, especialmante a nivul técntco y tadri
.co-metodolégi.coa 'Habida cuefita de oS cambicg cperados en el medic’ latinoamarica
 no, debérén entenderse con flexibilidad las. posibilidades de. autonomfa, 1& que de,
. be ser ‘identificada cuidadosa Y. empiricamente en los méa divazsoa comtexto- de caj
< -da éraa Y pais de la regién._ : . : _ : _ . ;

o 4. portamiento ético. tanto con lcn aolegas como con. las foaiidhdéhepg;
jetivas del pais y/o la regidn._ R o | R

_ | o 5. snv.tar un rapresentanta & 1a Asambl.u G‘en&ral? qua. eonss.dar‘a-'ii soliei-

" tud da 1naoxporacidn.;_ : . L : o E ' __j, S
';_ : 6. Las entidades oficiales. vinculadan ul aparaea ‘del Sstado. qp. inﬁu;qgi
' gan para: formulax, implementar © justificar 'las polfticas pdblicas,. no deben s6r -

 gonsideradas como instituciones que hacen. autﬁntica 1nvustigac16n, y. por cnnsi-
guiante,'no deben sexy’ admltidas en CLACSD.-_f. . _

- pnr B pﬂrta. al Cdmité Dirqctivo dabe:ﬁ: :: _-f5 h




. 7.' Redoblar sus esfuerzos por obtener la mds amplia informacidn, especial
mente a través de los centros del pafs vinculados a CLACSO, Se dard importancia

primordial al andlisis cuidadoso de las publmcac;ones del Centro an cuestién, asI','

como al tipo de financ1ac1én.

8. ‘Hard llegar a los Centros Miembros ‘del Consejo la informacién dispani-.
ble referente a los nuevos Centros admitidos, en. un perfodo de a0 a 180 dias pre-

vios a la Asambiea General. De este modo, los. primeros contar&n con la posihili- E

- dad de formular observaciones al respecto.

‘g, cOmunicara & los Centros Miembros de CLACSO, con bastante anticlpacidn,

la decisién de admitir un nueve Centro, con la exposicidn de motivos en l1los qpe S

-£undamentd esta decisién.

ALCANCE DE ESTAS NDRHAS

No se trata, desde 1uego, de modif;caciones a los Estatutos da cnncso, si-

no de aclaraciones e interpretaciones de los mismos . (especialmente del art. 78y,

de acuerdo’ a 1as nuevas exigencias del contaxto sociopolitico de Amdrica Latina. -




Co-_Nse:Jo LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
SECRETARIA EJECUTIVA

| GALLAG 075 - 3% Pisp E
 TEL 44-845%
DIRES, GABLEGRAFICA CLACSO
_BUENOS AINES - ARGENTINA - . _ o
R ' CIRCULAR 3/78 . .
Febrero 16;.1978“n o

o Ar _Hiemhros del comité Dxrectivo, nirectores de Centros Miembros ¥ Se
- ' .;cretaxios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo. .

DE: \  'Francisco Delidh,. ecretario Ejecutivo._-_:-

: ASUNTO: Formaciﬁn da Subcomités. i

. purante el xxv Periodo de Sasionas dnl COmité Directivu, réunido en la |
cludad de México, el 17 de. noviesbre de 1977, seé aprobs la creacidn de tras S
subcomités asesores de la Secretaria Bjacutiva, - Los misnwos se integran, en
cada caso,.con tres miembros del Comité pirectivo, el Secretario Ejecutivo: y'
. @l responsable del Programa académico respectivo.. ‘Sus funciones son aseso~ .
~rar a la Secretaria Ejecutiva, a reqnerimiento de &ata, en. aquellaa circuns- 
tancias que se estimen necesarias y urgentes Yy ho permitan la reunién del .Co-
mité Directivo; Podrén, tamhién, ‘ser. convocadcs inmediatamente antes de ca-
. da perfcdo’ de sesicnes da éate a efectoa do tratar aspactos partinentaa in-
o cluidos en su aganda.- g . _

I Subcamité programa do COmisionea y Gxupos de Trahajos
_F R o ;Reraclio Bonilla _ : - ' '
' S s Guillermo Molina Chncano
- ' - ogcar Yujnovsky '
Francisco Delich (Secretario Ejecutivo) ) :
waldo Ansaldi (nsistente Especial. responsable Programa)

— curlly

1_2{_ Subcamité Programa do Becas de Invastiqg ny Posgﬁ}

Enrigie Berﬁalma o
" alejandro Poxley ' o
Bdelbarto Torres-Rivas L
- ¥rancisco Delich (Bscretarioc njaeutivo)
' =aicardo Lagos (responsabla Proqrama Pustgrado}

1L : oL 3. Subcomité financiero: .f.

: Carlos Filgueira =

Oscar Yujnovsky

Ricardo Lagos IR S
Francisco Delich (Secretﬂrio Ejecutivo) .
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- CIRCULAR 4/78
Febrero 16, 1978

Becarios de todos los Prograﬁas_del Consejdg

Francisco Delich, Secretario Ejecutivo de CLACSO.

' aSUNTO; Pago de becas.

l.=

A fines del afic pasado, algunos becarios tuvieroh problemas con cheques -
de nuestro Consejo que fueron devueltOS por el City Bank.. En algunos ca
sos se indicé falta de fondos y en otros redaccidn. incoqpleta Esta Si-

“tuacién produjo wvarias consecuencias desagradables.

a) para aclarar la situacién, puesto que nuestra contabilidad indicaba.

que en todas nuestras cuentas existian fondos suficientes, decidimos

suspender todos los pagos, hasta tanto el city Bank aclarara la. si—
tuacidn. Esto se prolongé hasta . fines de enero de. 1978. :

b) Natufalmente, leos becarios del Consejo, ademﬁs ‘de no cohrar los che~
. ques, no cobraron los siguientes, con lo cual se incrementaba su per -
_Juic10. . .

" En- la carta adjunta advertir& que no existié responsabilidad de nuestra
administracidn en esta situacidn con respectc a la devolucién de cheques.
' No obstante, hasta tanto se aclarara, no.’ teniamcs otra alternativa que
_suspender los pagos. :

En 1os primeros dias de febrero se han regularizado los pagos de los beca
rios de todos los proqramas. Quienes no reciban a tiempo la beca deben

‘comunicarse . 10 antes p031ble con esta Secretaria Ejecutiva.

. Lamentamos estos 1nconvenientes b confiamos en 1& futura correcta dlStrl-

bucidn de las becas.




Skt S

Dear Mr. Delich

Please acéept.our-apologies for the embarrassment

‘and inconvenierce we have caused you. -

2 block had been, lacad on your account in exrror
i P

- causing several checks to be returned "Refer to Maker!

™is was due. to a iailureﬂon;ourjpart tc recognize
that.Stops_Should'have neen placed on the two stolen
checks rather than blocking your account.

Wle value our relationship with your company greatly
-and assure you tnat this problem will nct reoccur.

Sincerely,
’ ’ ..'l "I. ,. # R T ’ v . -

e Fa " o

Nl i S
. . . T . o o 'f/ . to I.
Katihilzen .M. Henry Y A

Official MAssistant

+
]

e Ly
s oS
Deconber 2, 1877
VIA AIR MAIL
Mr. Francisco Delich _
Consejo Latino Zmericano.
ae Ciehcias Sgcialesﬁ
Callao %875 3~ ' 5
Piso B , = =
3uenos Aires,_Argentina-_' E
_ .
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CIRCULAR 5/78
Marzo 13, 1978

La A - Miembros del Comité Directivo, Centros Miembros, Coordinadores de Comi-
: siones y Grupos de Trabajo, Invitados a la Conferencia. :
) DE; Francisco Delich, Secretaric Ejecutivo de CLACSO.
- ASUNTO: Conferencia Regional Condiciones Sociales de la Democracia. San José
: : de Costa Rica, 16-21 Octubre 1978.
Se ha pfevisto cinco categorias de invitados para la conferencia regional:
1. ponentes
‘2. comentaristas
; 3, invitados académicos
4. invitados especiales
S. observadores.
* ' Hasta el momento se han pedido las siguientes ponencias que serdan discuti-.
" das en las sesiones plenarias:
i
L .
b 1) Enzo Faletto: Movimientos populares ¥y Damocracia en América Latina.

" 2) Fernando Henrique Cardoso: La transicidn a la Democracia en América Latina.
3) Radl Prebisch kK : Planificacidn, Desarrollo y Democracia en América Latina,
4)  Oscar ﬁuﬁoz: Distribﬁcién del ingreso y Democracia en América Latina.

5) Geiméh Rama: Educacidn y Democracia en Aamérica Latina,
[ | 6y Gino Germani: Contradicciones sociales, autoritarismo y democracia.

7) Rodolfo Stavenhagen & : Estructura Agraria, Poder y Democracia en América La
' tina.

g8) José Agustin Silva Michelena & : La situacién geopolitica mundial y la viabi
lidad de la Democracia en América Latina.




pependencia, sector externo y Democracia en Améri

g} . Héctor Silva Michelena & :
ca Latina.

10) Guillermo O'Donnell: Estado y Democracia en América Latina.

Partidos Politicos, Proyectos Nacionales y Democracia en

11) Helio Jaguaribe & :
américa Latina.

12) José Luis Reyna: Clase obrera, sindicatos y Democracia.

& No han confirmado ain su participacidn,

rmacién de la totalidad de los ponentes, lo que espe

Una vez obtenida la confi
s las invitacicnes a

ramcs ocurra en el transcurso del mes de marzo, serdn cursada
las comentaristas.
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CIRCULAR 06/78
Marzo 31, 1978

A: Miembros del Comité Directivo, Directores de Centros Miembros,
z Coordinadores de Comisiones y G:mpos de Trabkajo.
DE: waldo Ansaldi, Asistente. Especial. '

ASUNTO: Informe del Coordinadoxr del Grupe de 'I‘rabajo CondiCiones vy Medio
Ambiente de Trabajo, doctor Julic César Neffa. .

1. Se adjunta a la presente Circular el Informe del ‘Conrdinador
del Grupo de Trabajo Condicicnes y Medio. Anmbiente de Trabajo, doctor Ju-
l1io César Neffa, presentadoc a )la IX Asamblea General del Consejo.

2. El Grupo se constituyé en el Seminario realizado en Lima, pe-

rd, entre el 17 y 21 de noviembre de 1977, svbhre la bage de accicnes en-

. caminadas sn tal sentido desde el -afic anterior, cuyo datalle puede apre-
ciarse en -la Introducciédn del Informe Neffa.

La creacién del Grupo fue aprobada pox el Comité ni.ractivo en su
XXIV Perfodo de Sesiones (Méx:l.co D.F., 12 noviembre 1977). .

3. Para faci.lita: la labor del Grupo y observar las disposiciones
reglamentarias vigentes, la Secretaria Ejecutiva ha designado a la docto-
ra Marta Novick, del CEIL, Buenos Aires, como Secretaria Técnica del mis-
mo, al menos durante la estadfa-del Dr. Neffa an Francia,

A la doctora !bvick debe escxibiraele a

| Centro de Estudios e Investigaciones Laborales
Prasil 1482, 2¢ Piso
1154 Buenos Aires, Argentina.

4. La Secretaria Ejecutiva agradece la difusidn que pueda darse
al adjunto Informe y solicita de los cientificos soclales interesados en
formar parte del Grupo entren en comunicacidén con el ‘Coordinador y la Se
cretaria Téonica, adjuntando curriculum e informando acerca de las acti~
vidades que estén realizands en relacidén a los temas propuestos para el
temario tentativo de la segunda reunidn {cfr. 3. d. en el memorandim del

Dr. Neffa) .




. MEMORANDUM

DE: Julio César Neffa, Coordinador del Grupo de Trabajo de CLACSO

A : Los sefiores:
- Miembros del grupo de trabaao sobre Condlclones ¥y Medio Ambiente
de Trabajo de CLACSO;
- Coordinadores Qe Comisiones y Grupos de Trabajo de CLACSO;
- Clentlstas Soclales que solicitaron. su zntegracxén al Grupo.

1. Tengo el agredo de remitirle sdjunto a la Presente una copia del
informe sobre las asctividades y el programe de trabalo del grupo mencionado
recientemente constitufde. Este informe fue presentado verbelmente a la IX
Asemblea de CLACSO celebrada en México en el mes de noviembre pasado.

2. Dentro delinforme se encuentra la lista de log miembros fundadores
¥ se anexa la némina de las personas que al 12 de dzclembre de 1977 habian so=-
licitado su admisifn adf como el listado de institutos de estudios laborales
existentes en AmSrice Latins donde pos;blemente exiatan personas interesadas
-en Formay parte del grupo. . :

3. B8e sgolicita a los destinamarioa”del-meﬁorﬁndum lo Biguiente:

(a) Difundir ls existencis @el grupo ¥ su programa de trabajo entre
los cientistas sociales potenclalmﬂnte 1nteresados en formar

parte del mismoj

{b) Informen a la mayor brevedad posible'acerca del teme y contenido
de las Investigaciones actuslmente en ejecucién o progremsdas
para 1978, relacionadas con el tems cbieto del grupo;

{¢) Hagen proposiciones y sugerencias sobre las 1nst1tuciones, fechas
¥ lugares de ia préxima reunidn del gruwpo, prev1sta en principio-
pare fines Ge 1978 o comlenzos de 1979,

{d) De amcuerdo con las conclusiones -dal Seminerio realizedo en Lima
el contenido tentativo de la préxima rewnisdn plenaria del grupo
podria ser estructurado & partir del s:guzente esquema- '

i, Anflisis teérleo del contenido ¥ la slgnlficaelén de las
condiciones y del medio ambiente de trebajo en Américe
Latina;

id. Eveluscisn de ¢xperiencias latlnoamerlcanas de huevas for-
mas de organizacifn del trabajo:
iii. Métodos de anBlisis de lad condieiones ¥y del mﬁdio am-
biente de trabaje en lim emprefa;

iv. UEstudios comparativos scbre:
~ negociacicnes colectivas, convenios cclect:vas Yy vigen-

eia de las disposiciones acordadas en ‘materis de condi-
cicnes y medio ambiente de trabajo, en algunas remes de
actividad econdmics

~ condiciones de trebajo ¥ sistemas de remmerscicnes

- condicicnes de trabajo ¥y de vida en act1v1dades 0 re-

giones especificas:




i _ | .' S | o
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, Ewpresas asociativas en cOmparaciGn con las que no.
lo son,
. Empresss modernas de enclave, como nﬁcleos de 108
polos de desarrollo sgroindustrial o 1ndustr:|.e.,1
. Hpresas estatales o para~estatales;

v. Condiciones de trabado de categorisas especlales de traba~
: jadores: _

- Trabejo de la mujer.-

- Trabajo de los menores

- Trabajc de los migrantes internacioneles.

vi. Temas prcpuestos por el_PIACT de la OIT

El temario definitivo serd confeceionado a partir de las respuestas de
10s miembros del grupo ¥ de las personas interesadas en formar parte del
mismo,

{e) Be solicita encarecidamente a las pérsonas interesadas en preba-
rar una monograffs sébre alguno de los temes citados en el pari-
grafo (d) que nos lo hagén seber ¥ que al mismo tiempo formulen
‘un proyecto o disefio de investigeciln que &l ser distriduldo en-
tre los miembros, sea susceptible de estimular, en otros paises,
is realizacién de sendes monograffas con el fin de efectusr du-
rante el préximo Beminario wm anélisis de tipo comparative. No
creemos necesario abundar scbre la importancis de este aspecto
del cuel Adependerfn las discusiones substantivas de nuestra
préxima rewnidn, y confiamos en la responsabilidad de los cien—
tistas sociales mlembros del grupo y de aquellos que deseen ile-
gar a serlo.

L, Se han iniciado gestiones ante varias institueciones para saber si
estarfan dispuestas a Jugar el papel de Secretarfa de este grupo de trabajo.
Sobre este aspecto, se solicita a los destinatarios de este memoréndvm que
nos hagan llegar sugerencias Para Poder asignar esta tares hasta la préxima
rewnidn del grupo, fecha en que se con31derar§n ‘nuevas propuestas ¥ posibi-
lidades. : . :

5. Er los proximos afas me dlrlglré al seﬁor Georges Spyropoulos del

‘Programa Internscional pars el Mejoramlento de l1las Condiciones y el Medio

Ambiente de Trabajo de la OIT con el dbjeto de informarle de estos asuntos-
¥ &l mismo tiempo snalizar las formas de la colaboracidn futura, dificulta-
das shora serismente en materla presupuestarla Doy 1& salld& de 1os Estados
Unidos de Norteamérice de la OIT. : .

6, En los pr5x1mos dias me dirigiré al sefior Secretario General de
CLACSC con el objeto de solicitarie su cooperacidn pars poder obtener el
financiamiento de la préxima reunién plenarla del grupo, & celebrarse hacis

fines de 1978 o comienzos de 1079. La fecha definitiva serf fijada a paertir

de las respuestas a este memorfndum y de la fecha de fxnallsaelﬁn de las mo-
nograffas que serfn discutidas en la misma. :

7. Agradeciendo la bronta respuesta a los puntos Dlanteados en los
perdgrafos 3 ¥ 4, los saludo muy cordialmente, desefindoles los mejores au-
gurios pars el préximo afio que se avecina. '




Hasta nuevo aviso, la correspondencia deberd ser dirigida a:

Julio César Neffa

IREP -~ Domalne Universitaire
Boite Postale 47 Centre de Tri
38040 Grencoble CEDEX

Francia
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GRUPO DE_TRABAJO DE CLACSO SOBRE CONDICIONES ¥ MEDIO AMPYENTE DE ‘TRABA-
J0, INFORME A LA YXa, ASAMBLEA GENERRL DE_ CLACSO CELEBRADA EN MEXICO

Int.no'ducci_&p E

El contenido del presente documente incluye tres capftulos., El1 primerc de
carfcter introductorio y .de informacién general, resume las actividades pre -
paratorias a la constitucién formal del grupo, incluyendo una breve resefia
acerca del Programa Internacional para el Mejoramiento de las Condiciones ¥y
del Medio AmBiente de Trabajo de la OIT. El segundo capftulo describe el. -
Seminaria Rkgional sebre vpromocifn y Coordinacidn de EStudios e Investiga~
ciones en materia de Condiciones y de Medio Ambiente de Trabajo en AmSrica
Latina" realizado en la ciudad de Lima durante los dfas 17 y 21 de Octubre
de 1977, Este Seminario fué coworganizado ¥ co~£inanciado por el Consejo.
Latinoamericanc de Ciencias Sociales, el Centro Interamericano de Adminis-
. tracién del Trabajo (CIATI, y el PIACT, y. fué en el transcurso del mismo
‘gue se constituy$ el grupo. EL tercer capftulo contiene informacifn sobre
dicho grupe de trabajo, sus objetivos, sus miembfos-aetqales_y,ptqpuésta'de
enitenies-para.nuBVas_incorporacinnes; asf como un programa de actividades
para los préxiwos dos afios,. : B

tos miembros del grupo, por mi intermedio, quieren dejar constancia ante

los delegados a esta Asawblea General del decisivo apoyo que en todo momen-
to brind8 el Consejo por intermedioc de su Secretario General, Sefiox Francis
co Delich, del Asistente Especial , Sefior Waldo Ansaldi, y de la Sra  Nora .
Rabotnikoff que colabor8 en la preparacién, y desarrello del Seminario antes
mencionadd., o e L : ' _

I,'inﬂarmaciﬁndGenerél'y origen del'Grqu,-

A~ ILa idea de constitulr un grupo de trabajo sobre este tema tuve su origen
can ocasi8n de celebrarse eri el mes de april de 1976, en la Oficina Regio
de la OTT para las Americas, en Lima, una reuntén Consultiva para la ela-
bBoracifn de} "Programa Ihternacional para el Mejoramiento de las Condicio
nes y ol Medio Ambiente de Trabajo" al cual asistieron entve otros,. el
Secretarto, teneral de CLACSO, Sefior Franeisco Delich yd entonces Director |
del Centro de Estudios e Investigaciones Laborales del CONICET, Sefior Julio |
Césaxr Weffa, ' o g S o ;

Be_Dicho Programa, denominado PIACT, fus aprbhado por 1a OIT en el tfanscuréd i
|
|

de la Conferencia Tnternacional del Trabajo. en Junio de 1976, y muy breve-
mente puede descrilirse como sigue: _ . ' —
- los objetivog son bisicamente tres: | .
1) que el trabamjo respete la vida y la salud del trabajador '
2§ que le deje tiempo libre para su descanso y atstraceidn .
3) que le permita servir a la sociedad y al mismo tiempo,ragltzarae,jexpng.@
diendoe sus facultades personales .= A I

~ El programa se caracteriza de la siguiente maneréa'
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1) busca promover y apoyar la accifn de los Estados miembros de la OIT pa
ra la fijacidn de objetivos en relacifén con el mejoramiento de las con | -
dicicnes y el medio ambiente de trabajo; . ' ' -

2] las actividades en cada pais deben ser formuladas e implementadas con
la participacidn de las organizacicnes de empleadores y de’ trabajadores,
v estos sectores deben tambifn ser parte en el procesc de ejecucién y
evaluaclfn; '

3) dads que por sus caracteristicas constituye uh programa-prioritario pa
ra la OIT, en su implementacifn se van a tener en cuenta todos los medios
de aceifn de que dispone la oficina Internacional del Trabajo, es decir; .
la aceidn normativa, convenios y recomendaciones, las actividades préc ' .
ticas o de cooperacifn téemica, 1los estudios y reuniones tripartitas, rq
v 1a informacidn e intercambio de experiencias, o ' S w

4] Bl PIACT no constituye una “receta" de aplicacin universal, sino que de
be formularse de acuerdo a la realidad de cada pals y & las prioridades
que este mismo establezca con la participacifn de les actores soclales
y debe adeptavse seglin las regiones y las ramas de actividad. econdmica,
incluyendo el sector rural, las pequefias y medianas empresas, y clertas
categorfas especiales como por ejemplo. los jbvenes y las mujeres traba-
jadoras, - . . ' _ o o _ _ ' '
5. E1 mejcvamiento de las condicioties y del medio amblente de trabajo no
puade considerarse come uh objativo alelade, sino que debe anfocarse
dentro de wna 8ptica global y del marco integral de la polftica econdmi -
ca, educativa y social. _ : _
6] 8i bien es cierto gue la OIT se ocupd de estas ouestiones desde su fun< g
. dacifin en 1919, la novedad del enfoque del PIACT consiste en el enfogue '
antes mencionado y en el acento que pone en la coordinacidn de activida
des, ' . . o
Este enfoque y esta coordinacién tienen una dimensién multidisciplinaria
y la misma es una caracteristica esencial de las formas de intervencifn
del programa, es decir mediantels Misiones Multidisciplinarias que pey
manecen en el pafs solicitante durante aproximadamente un mes,para ela~
borar posteriormente un informe que se somete a consideracifn del gobier
no . Trapafses de América Latina ya se han beneficiado de estas misio .
nes: Venezuela, Perd y Bolivia y se prevee la realizaci8n de otras en
Honduras, Panamd y Cuba. ' .

-~ El contenido t&€cnico del PIACT da una idea de los problemas abarcados,
pero debe tenerse en cuenta que la inclusi&n_o exclusidn de los mismos
estin influenciados de alguna manera por la estructura organizativa de
la OIT, : _ S
Un listado somero de los aspectos mis importantes se detallan a continua
cibns : _ : g ' : :

1] Higiene, Seguridad y Salud Ocupacionales comprendido el clncer profe-

2] La ergononmfa, es decir la adaptacifn del trabajo y de las whquinas al "y
|
|
|
|

hombre.

3} El tiempo de trabajo (duracidn de la jornada, pausas, trabajo noctur
no y trabajo por turnos, ordenamiento del tiempo de trabajo, la rela«
ci8n entre la jornada de trabajo y el empleo, ete,) . —_—

4] Ia organizacifn y el contenido del trabajo (las consecuencias de la 0
divisifn extrema del trabajo que da como resultado xepetidi&n de tareas . - !
wmonStonas, fragmentarias y alienantes} o - C .

.. .;.-- / /
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5} Las nuevas formas de organizacién del trabajo (equipos autﬁnomosf en
riquecimiento de tareas, ampliacidn de tareas, revalorizacifn o re-
duccibn de los trabajos més penosos Y desagradables, instauracidn

' del "balance social de la empresa’, gtc.) C

6) Los sistemas de remuneracifn en cuanto estos tienen relacibn directa
‘o indivecta sobre el tiempo y organizacién de trabajo, y de manera
espectal la remuneracifn por rendimiento (cque se.va extendiendo cada
vez mis en el continente}, _ .

7} Las relaciones entre el medio ambiénte de vida (viviende, salud, edu
cacifn, transporte, recreacién, etc.} y las condiciones y el medio
ambiente de trabajo. T _

8} Las consecuencias de la transferencia de tecnologilas en los paises en
vfas de industrializaciSn sobre las condiciones y el medic ambiente
de trabajo, o ' ' ' o

Como se mencion8 anteriormente, una de las formas de aceifn de la OIT la

constituyen las investigaciones, los estudios y las reuniones tripartitas, Es

a través de ellas que =e procura adguirir loe conccimientos indispensables para’
el desarrollo de los programas, v los resultados congtituirdn la base para los
informes a ser analizados por las réuniones tripartitas. For ello el propdsito
del PIACT an materiea de estudios e lavestigaiones es miltiples _ - _

al

bl

»

a)

Fortalacer en los pafses 1os Centros e Institutos de estudios laborales (ya
sean estos creados por instituciones gubernamentales, acad@micas o por asg

oiaciones profesitnales], emprendiendo en cooperacién con ellos, estudios
en sl campo de las condiciones y medic amblente de txabajo.

Contzibuir a asegurar una mejor coordinacisn de las investigaciones empren
didas a nivel nacional, regional e internacional, produrande gue las refe '
ridas al contenido t&cnico del PTACT tengan una dimensidn comparativa, y

que se vayan cubriendo progresivamente las lagunas m8s importantes en el
conccimiento. de los hechos. Uno de los medios mencionados para asegurar es -
ta coordinacifn es la pubiicacién y la difusifn de dichos trabajos, tarea
que el PIACT y otros programas de la OIT vienen realizando desde hace afios,

La organizaeién, cada dos afios, Qe reuniones regionales de coordinacibn de
las investigaciones en el campo dé las condiciones y medic ambiente de tra
bajo. Estas reuniones deberfan organizarse en cooperacién con otras insti
tuciones, ya las mismas deberfan asistir, ademas de los investigadores, los
directivos de los Institutos del trabajo existentes en la regifn, asi como
representantes de las organizaciones de empleadores y de trabajadores,
Completar-los esfuerzos nacicnales y regionales para la realizacifn de un
programa de investigacién internacional de carfcter comparativo orientado
hacia la accisn préctica, y utilizando al méximo los estudios ya iniciados

a nivel nacional y regional asf como los talentos e Instituciones naciona
les. Hute programa deberfs incluir el egtablecimiénto de un plan detalla

do de entuesta general sobre la proteceifn de log trabajadores y las oondi
ciones de trabajo segfin una metodologfa uniforme gue permits egtablecer diag
ndsticos nacionales ¥ estudios comparativos: ' '

Una vez que este programa fué@ aprobado por la OIT ¥ ful ratificade el inte
rés de esta oficina para llevarlo a cabo, se establecieron negooiaciones
entre el PIACT, el Centro Intevamericano de Administracifn del Trabajo,
y CLACSO, a iniciativa de este filtimo- en vistas a realizar una reunifin en -
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el transcurso de 1977. Las tres institucicnes se abocaron a la obtencifn
de los recursos necesarios enfrentando las ya clisicas dificultades cuan- E
do se trata de un tema aun relativamente poco estudiado. . ;

. En el mes de noviembre de 1976 la Secretarfia Ejecutiva hizo circular una

nota informativa dando cuenta de las tareas preparatorias realizadas, y

poniendo el acento en la conveniencia de consultar sobre. las posibilida-

des de constituir un grupo dé trabajc de CLACSO cuyo objetivo fuera el

estudio de las condiciones y medio ambiente de trabajo en AmErica Latina.

Dicka informacién fue dirigida a los Centros Miembros, a los Coordinado=

zes de las Comisiones y Grupos de Trabalo existentes y a investigadores

que estaban realizando tareas en este campo. Como resultado de esta co ' =
manicacién, se recibieron varias respuestas y fu€ en base a estas que se

trabajd para constitulr el grupo, el cual realizf .su primera reunibn con

ocasibn del Seminario ya mencilonado. . o
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IT. El Seminarie regianal sebre premaei&n - aeerdﬁnaei&n de estudles e ine
‘vestigacienes en materisa de ‘condicienes v de.medie amblente de trahajo
en Bmérica Latina, (17-21 de Octubre de 1977 en Limaj,

1. Los objetivos del Seminario fuerons

1. Hacer conocer a un grupo de especialistas latinoamericanos los obje.
tivos de la OYIT en materia de condicienes y medio ambiente de traba
jo (Programa Trernacional de Mejeramiento de las Conddcicnes y del -

Medic Amblente de Trabajo FPIACT),

2. Promover, & trav8s de ponencias o monografias elaboradas por los par
ticipantes, el conocimiento mutuo y el intercambie de experiencias 'y
programas llevados a cabo en los diverses pafses en cuanto a estu-
dios e inveatigaciones sobre condiciones y medio ambiente de trabajo,
en particular los referidos a las stguientes freas temfticas:

a) Polfticas v programas nacionales para el mejoramiento de las con
diciones y medio ambiente de trabajo;

b Tiempo de trabajo (duracifn del trabajo, ordenacién del tiempo
de tnabajo; trabaje por turnos y trabajoe nocturno, 1ntarne1ac15n
entre horas de trabajoe y empleo, eto.l

cl_mnganizaciﬁn y contenido del trabajo:
4} Condiciones de trabajo y transfaranﬂia de tecnologiasp

‘el Condiciones de vida (interrelaciln: entre medio de trabaje y medio
de vida, vivienda, serviclos sociales, transportes, etc.,}; . '

£] Participacifn. de los trabajadores en 1os programas 1levados a cabo
a diversos niveles (empresa, rama de actividad, nacional), para me
jorar las condiciones y medio ambiente de trabaljoe, .

3, Identificar freas prioritarias de investigacifn y de estudios relevan
tes para Am8rica: Latina Y comprendidas dentro de la perspectiva . del

FIACT,

4, Promover y coordinar la accidn de instituciﬁnes:naqionales de invesqg
gaciones laborales y sociales y de cientfficos sociales en materia de:

ai_Investﬁgacicpgs cienﬁ!ficas, bisicas v aplicadas;
bl Estudics de post~grado y educacién permanente;

cl Cooperaci&n Técnica dirigida hacia los actorss de las relaciones la
- borales (Estado, ampleadorea y trabajadores organizades);.

dl_Publicaciones, documentaci&n L infc:maciﬁn interna .

‘2, La organizacidn del Seminario estuvo a cargo de tres institucionesa la
OIT, CLACS8O y el CIAT, las que tomaxren a su cargo los gastos de viaje y
estadfa de log pawxticipantes ¢ue ellas habfan seleccionade, La coordina
¢38n del mismo estuve a cargo de un Comité constituido por las méximas
autoridades de la Oficina Regional de la OIT para las Bmericas, del PIAC
del CIAT y de CLACSO (Sefiores UJos@ Luis Bustamente, Georges Spyropoulos,
Jorge Alberto Difrieri y Francisco Delich respectivamente} ., La Direccibn
Técnica fue asignada a Julio Cesar Neffa en su doble carficter de experto
del PTACT para Américe Latina y de encargado por la Secretarfa General de
CLACSO para promovexr el grupo de trabajo v la organizac16n del Seminario.

& 4 8 5 % 2 //_L .. o .
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Colaboraron eficazmente durante la preparacifn y el desarrollo del Se
minaxio Lionel Massun (OYTI, Jorge Mernies (CIAT}, Baskhar Rao - (PIACTY.
y Nora Rabotnikof designada por CLACSO.

Los participantes fueron en total 24, al cual se agregaron unos 12 cb-
sexrvadores, ademfs de los miembros del Comité y del Secretariado, ros’
participantes invitados por CLACSO fueron seleccionadés a partir de las
respuestas recibidas en relacibn con la comunicacidn efectuada por el
Congejo en el mes de Noviembre de 1975, ILos representantes de las oxga
nizaciones dé trabajaderes y de empleadores fueron lnvitades por el PIACT,
incluyendo én el caso de los primeros a las tres tendencias mayoritarias
dentro del novimiento sindical latincamericano y que vesponden a las vi
gentes mundlalmente (Federacidn Sindical Mundial, tonfederacidn Interna
cional de Organizaciones Sindicales Libres, ¥ Cenfederacifn Mundial del
Prabajo]. LOS represehtantes de los centres e Instituteos de Estudios
Laborales fuevon invitades por el CIAT tomando como criterio la vincula
cifn de los mismos, no sole con el CIAT, sino especfficamente con la AD
ministracién del Trabajo en cada pafs, S o

Se puede wer la lista aeaﬁarﬁidipgnﬁég en elvanaxo'de'qste;infb:me;.doq'
mento SR/AL/PTACT/1/Rev 1. - . e : : '

El programa del Seminario fuf confec¢ionado con el propSsito de respon-
der a los objetivos mencicnados y se estructurS procurando establecer un
equilibrio entre las sesiones destinadas a exponsr, comentar y discutir
las ponencias aportadas por los particilpantes, las sesiocnes de trabajo
de los cuatyo grupes menclonados, y lag sesiones plenarias que permities
von la puesta en comfin de las conclusiones de los grupos de trabajo, la
discusién y evaluacifn de las mismas, Durante el primer dfa del Semina
rio, luego de la inauguracifn y de la presentacifin de los participantes,
se llevayon & cabo tres sesiones de informacién genexal sobre el PIACT, .
CLACSO v el CIAT dado que el conocimliento de los participantes sobre es
tas institucliones y sus actividades era incompleto y en alguncs casos
précticamente inexistente. (Para mayores detalles ver el anexo del pre
sente informe, documento SR/AL/PIACT/19/Rev 1y,

Las ponencias gue fueron preésentadas y discutidas superaron en mucho las -
previsiones mis optimistas, tanto desde el punto de vista de 1a calidad
como del nfmero de. ellas, Cabe recoréar que la confirmacifn de las invi -
taciones a participar fueron distribuidas en el transcurse de los neses

de Julie y Bgosto y que no fue posible efectuar contribuciones financie
ras a los redactores, Por regla general cada -uno de los participantes
aport8 una ponenda, la cual fue impresa efi la Oficina REgional de la OIT
de Lima o trafda mimeografiada por los mismos participantes si por razo
nes de tiempo uctras no pudo ser remitida a Lima en el plazo indicado.

(21 listado de ellas aparece en el anexo de este informe, documento SR/
AL/PIRCT/4/Rev¥ 1. o |

Fue en base a estas contribucisnes que s configird el programa defini
tivo de) Seminaris, procurands agrupar la expocicién y dimcusifn de las
ponencias por grupos tembticos, Asf, despuls de lac sesiones de infor-
macién general y desde el dfa martes hasta €l jueves a medicdfa se ana<
iizaron las referentes a: . - o . : T

- condicicnes de trabajo v de vida, ihc;ﬁyéndo el sector rural
ﬁ_seguridad e higiene ocupacionales . o
« seleccidn de tecnplogfas y condiciones de trabajo
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participacibén de los trabajadores
organizacién del trabajo . _
- estructura y actividades de los institutos 1ahorales en A, Latina

Los cuatro grupos de participantes realizaron posteriormente reuniones -
separadas para identificar desde su propla perspectiva, las Areas prio
ritarias de investigacién y de capacitacién, y la forma de articular -
las necesidades relevadas tanto ¢on las actividades de los institutos.
como con los trabajos individuales de los cientistas sociales,

Las cdnelusiones del Seminario podrfan resunirse a partir del conteni
do de las discusiones de los grupos de trabajo y de las sesiones plena
rias, o o ' . _ .
al Los represéntantes de los empresarios manifestaron en general un in
terds creciente en la investigacién social, ¥ en particular sobre:

- las condiciones v el medio ambiente de trabajo en su relacifn con

b)

« las ﬂorﬁas internadionaleS'dei'trabajo v suw-aplicabilidad para ca

. 1a necesidad de intensificar la difusifn de los resultados de los’

Los_representantes de las o:ganizadiones gindicales, por su -parte, ex
presaron sus preocupaciones respecto dex

~ la necesidad de reconocer la creciente importancia gue las condicio
nes y el medio ambiente de trabajo tenfan en el continente, y al mis

 que era necesaric estuaiar en qué medida los procesos de reforma

1a productividad, el ausentismo, y el "elima - social® de las empre
sas; ' '

da una de las realidades nacionales y sectorilales;

la convenlencia de crear o fortalecer los mecanismos paritarios de
participacifn en vistas a la formulacién & implementacidn de progra
mas de mejoramiento de las condiciones de trabajo a nivel de las
empresasy T _ :

estudios e investigaciones realizadas.

1la conveniencia de realizar estudilos de voostowbeneficio® acerca de
la implantacifn de programas de mejoramiento de las condiciones de
las condiciones de trabajo dentro de las empresas. :

la utilidad de intensificar las relaciones con las universidades y
log institutos del trabajo para la prpgramaciﬁn,'éjecuciﬁn y evalua
cién de los estudios e investigaciones. :

1a necesidad de que se fortalecieran las actividades de capacita -

cién de especialistas a nivel de post-grado, en materias tales como
higiene y seguridad, medicina del trabajo, organizacifn del trabajo,
derecho del trabajc, economfa del trabajo, sociologfa del trabajo; et

mo tiempo la relativa escasez de estudios cientfficos v objetivos
sobre el teama que pudieran se¥ utilizados por eus propias organizacio
neg; ' . '

ai bien es cierto que la situacibn es nfs manifiesta en los sectores
industriales y de serviclos, no se debfa olvidar las condiciones de
trabajo en el sector rural en el cual se estaban operando ripidas '
transformaciones y donde el poder de las organizaciones sindicales
era afin relativamente d8bil; '

agraria habfan modificado las qon&iciones de trabajo, estudiante ‘es:
tas {ltimas en relacifn con los problemas de emplec ¥ productividad.
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Posiblemente dentro del sector se podfan cbservar diferencias en
tre la situacidn de los asalariados permanentes y de los eventua
les; : '

- que era necesario pensar c8mo podfa asegurarse que las organizacio
nez sindicales participaran en el disefio, desarrollo y evaluacifn
de las investigaciones sobre condicicnes y medio ambiente de traba
jo v de que manera podrian utillzarse sus resultadoa para sus act1

vidades especfficas.

~ gue loz institutos de estudios laborales podfan cumpllr un impor-
tante papel en relacidn para con las organizaciones sindicales, y
que por lo tanto era necesario crearlos en los pafses donde no
exiztieran v fortalecer loz gque ya funcionaban, incluso si no es«~
taban relaclonados directamente. con la Administracién del Trabajo.
Dentro de las actividades de capacitacifn de los Institutos, era
menester preveer cursos y seminarios sobre las condiciones y el
medio ambiente de trabajo disefiados con la participacidn der ¥
orientados hacia, las organizacmones gindichles,

c] Por su parte, 308 representantes de los Centros e Institutos de eg«
tudios laborales hicierdn constar la necesidad de reforzar los prow-
gramas y actividades, voincidentes con los objetivos del PIACT, Yy pa
ra ello se requerfa: : .

- Realizar esfverzes para favorecer todo tipe de intexrcambios, vya
sea de publicaciones, de experiencias, de 1nvestigadores y de do=
centes .

-~ orientar las investigaclones a fin de que los. resultados pudieran :
ser de utilidad para la toma de dec:.s:.onesf es decir brindar alter
nativas de polfticas para el mejoramiento de las condicicnes y del
medio amblente de trabaljo; - :

= reconocer gque las organizaciones de trabajadores y “de empleadores
debfan participar orgfnica e institucionalmente en la elaboracién
de los programas, e intervenir adecuadamente en la ejecucifn y en
la ejecucifn y en la evaluacifn de los mismos;

« prestar mayor atencifn a la difusién de informacin relativa a las
investigaciones gue estaban siendo realizadas tanto por investiga-
dores miembros de CLACSO, como por parte. de 1os propios centros e
Institutos de Estudios Labotales;

- la coordinacidn de las investigaciones actualmente én- programaci&n
asi como las que se originarfan a partir de los trabajos del SEmina
rio con el objeto de facilitar los estudios de tipo comparativo, y
el intercambio de experiencias y de perscenal de investigaci&n.

Para lograr estos objetivos, los Centros e Instltutos de Estudios La
borales, ligados a la Administracidn Laboral de sus respectivos pai

ses ¥ vinculades al CIAT, decidieron constituirse como “grupe perma

nente de trabdjo", encomendando al CIAT la coordinacidn del mismﬁ, Yy

aprobaron las grandes lfneas de un-precrawa de acciéﬁ para el cartb
plazo,

d] Los cientietas sociales expresaron en las sesiones plenarias Qué era
lo que esperaban de los tres sectores presentes, e hicieron una serie
de consideraciones relativas as

< la fragilidad del "status” institucional de los investigadores,




= 1a importancia creciente que revestfa la investigacién sobre las

. gendiciones y el medio ambiente de trabajo, y al mismo tiempo el
convencimiente del poco grado de.aplicaci&n que tenfan las normas
que regulaban estos aspectos. ' '

- que era menester incluir esta problemftica en las instancias que
definfan la polftica de investigacifn a nivel nacional, es decir
los organismos de planlficaciSn, los Consejos de Investigacidn
Cientffics y Técnica existentes en muchos pafses, en lés progra-
mas de 1as universidades e instituciones de investigacién.

-~ que con frecuencia- ‘habfa desconocimiento y falta de coord;naci&n. o
incluso dentro de un mismo pafs, entre los Centros e Institutos de
-estudios laborales y los cientistas sociales, con relacifn a los
estudios ¢ investigaciones sobre condiciones y medioc ambiente de
trabaje, dando como resultado un debilitamiento de los esfuerzos,
un mal uso de los escasos recursos disponibles, y una actitud pé-

coépmoclive a la con@eraciﬁn mutua Y al intercambio de informa -
cibn - _ :

= que la OIT,. espacialmente el programa PIACT, deberia tomar en con
sideracifn para la preparacifn, desarrollo y seguimiento de las
mistones multidisciplinarias a los investigadores gque formaban pax,
te del grupc asf. como a log’ Centros e Institutos de Estudios Laho
rales existentes._ -

Tos cientistas socialas presentes elaboraron, en tanto que miembros
de un.grupo de trabajo de CLACSO, un programa de actmvzdades que
ge expone mis adelante.

Evaluaci&n del Semlnario

Si bien es necesario esperar un . cierto tiempo para ver la forma e inten
sidad con que los cuatre grupos ponen en marcha sus propias conclusio~
nes y recemendacicnes, entendemos gue es posible intentar efectuar una
primera evaluacion del mismo, de carﬁcter preliminar.

al Fue la primera vez que han podido reunirse los Centros e Institutos

k)

de estudios laborales de la regifn que estan trabajando, con la cog
peracién de la OIT y del CIAT, en relacidn con la Administracifn la

‘boral de los respectivos pafses, E# el transcurso del Seminario se

pudn tener una idea de la estructura, de las dctividades realizadas
y programadas, y especialmente de las que se ‘referfan a condiciones
y medio ambiente dé trabajo, creando las bases para una cooperacin
horizental y pava la integracién de los cientistas sociales de CLACSO
en dichos programas. Al mismo tiempo se etudif la relacién que de-

‘berfa existir entre la investigaci&n Ypura" y la "aplicada", para

evitar asf los riesgos del "“cientificismo® y del fpragmatismo" qle
dificultaban por igual la tarea de formular alternativas en mater;a
de polﬁtmca laboral sobre los temas objeto del Seminario,

Los representantes de las tres tandencias predominantes dentro de

las organizaciones sindicales latincamericanas, asf como los repre-
sentantes de los empleadores mantuvieron, dentro de sus grupos res-
pectivos y también entre dichos grupos, un difilogo constructivo y
fecundo, que no excluyé los conflictos ni la pluralidad de enfoques,
El aporte de ambos fue ey importante con respecto a los representan
tes de 103 Centros e Inst:tutos de EMtudlos Laborales vy a los cien-
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tistas soctales al poner de relieve el enfogue y las inquietudes - -
de ambos grupos, y manifestar el interés en las tareas de investiga e
cidn v de formacidn de post-grado, asi como la voluntad de cooperar

en los programas de investigacifn que se emprendieran acerca del

contenido t8onico del PIACT, :

Las organizaciones de trabajadores y de empleadores, asf como los
Centros e Institutos de Estudios Leborales pudieron tener un cono-
cimiento mds directo, completo v actualizado tanto de las activida
des del PIRCT, CFAT y CLACSO, como tambien establecer contactes y
relacicnes con los maximos responsables de dichos programas e insti
tuciones., Merece especial mencisn la constatacién de hecho del mu-

tue desconocimiento previo existente entre los €entros e Institutos r
de estudics labovales y los cientistas sociales, salvo algunas excep |
ctones, Estas relaciones se desarrollaron en dos niveles: el prime |
ro de ellos fue en el transcurso de las sesiones del Seminario, y el -

segunde durante las mltiples reuniones de trabajc que, sobre proble &
mas concretos de coordinacifn y de intercamblo de informacién, fue- j
ron promovidas por las entidades due organizaron el Seminario, |

Loz clentistas scciales invitados por CLACSC tuvieron la oportunie
dad de conocerse y de intercambiar informecifn &cerca de suz temas
de intev8s y de sus programas de investigacifn, y manifestaron und-~
nimemente su voluntad de constituirse como grupo de trabajo y vineu |
layse de esta manera con el CLACSO. En el transcurso de las sesio-
nes especfficas se elaboraron las bases para su programa de trabaljo
en tanto gque grupo, el cual se sometid a la TXa, Asamblea de CIACSO
y al Conselo Directivo para solicitar su aprobacifn y el apoyc para
realizarlo, _ :

Durante el Seminario se EStableciﬁ un cierto dohsénso acerca de los
sigulentes puntos: c o o _

- 1a necesidad de una mayor participacién de los sectores directa-
mente involucrados por las condiciones y el medio ambiente de tra
jo (es decir las organizaciones de los trabajadores y. de los enplea
dores] en-los trabajos de investigacifn y de formacifn gue realizz
ban los Cemtros e Institutos de estudios laborales y otras Institw
ciones de tipo académico, La experiencia del Seminario demostrd
1a utilidad de esta participacifn y la necesidad de conzolidarla
e institucionalizarla. o S

« la conveniencia de una mayor coordinacién de los programas de in-
vestigacién y de formacifn de post-grado sobre los temas objeto del
seminario para asi utilizar mejor los recursos disponibles, y faci
litar los estudios comparatives y la cooperacién horizontal,

- la utilidad que parz las organizaciones de empleadores ¥y de trabdja
dores tenfan los estudios e investigaciohes que se estaban realizan
do actualmente, vy la conveniencia de vontar con versiones dando ~
cuents de sus resultados gue fueran escritas en un lenguaje que pex
mitiera el acceso y facilitara la comprensién a vastos grupos de
responsables de dichas organizaciones. '

- los mBltiples beneficios que se derivaffan si los programas de in-
vestigacién del PIACT y de la OIT en general, tuvieran en cuenta
la infraestructura de los Centros e Institutos de estudios labora .
les, de los centros miembros de CLACSO Y. en especidl la existen-
cia de los cientistas sociales que formaban parte del grupo de tra
bajo recientemente constituido. : :
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En la actualidad en la OIT se estf preparando un documento que inclui
rd: un informe detallado acerca del desarrollc del Seminario, una bre
ve sfntesic de las mds interesantes ponencias expuestas asf como de _
los comentarios y discusienes, -la transcripeifn de las conclusiones de
cuatro grupos de participantes, y el resumen de las grandes tendencias

‘que ge delinearon en el curso de las sesiones planearias. El mismo se .

v8 distribuido a todos los Centros Miembros de CLACSO; a los Coordinax
dores de las Comisiones y grupos. de trabajo, a las organizaciones na-
cicnales de trabajadores y de empleadores de Amdrica Latina 2 los ser-
vicios y oficinas de la OIT, a diversas instituciones académicas, a los
Mintstexriogs de Trabajo de la REgidn, y por supuesto a todos los partici
pantes y observadores del Seminario. Se espera plantear en el texto del
tnforme algunas proposiciones en materia de estudios e investigaciones
sobre condiciones y medfo ambiente de trabajo que brindarin elementos

a las tres instituciones que organizaron el Seminario sobre la convenien
cia y posibilidades de llevar a cabo otras reunjones conjuntas sobre el
mieme tema, tal como fué el deseo expresado por los participantes en
las sesiones de evaluacifn y clausura del Seminario, ' o

IIT. Eé;gggpo~dedtxabajo-de'cqpcsc'sobrghgpﬁdgﬁiones'y_Medio'gmgignte de Tva
bajo en Amérioca Latina - _ . — :

A ggjetivas*y'caractar!stfcas-

1. E1 grupo de Trabajo_pretendé.ser un 8mbito de discusifn e intercambio

les que estfn efectivamente realizando estudios e investigaciones so-

de los Centroe e Institutos de Betudios Laborales y Cientistas Soclar

bre las condiciones y el medic ambiente de trabajo, y que estén compro -
metidos en el mejoramiento de las mismas, El campo de estudio abarca
la problemftica rural y urbana, y no excluye las ategorfas especiales

de trabajadores tales como los jSvenes y las mujeres cuyo estudio reguie
re un enfogue particular, ' ' o

Por el mismo hecho de situarse dentro 'de CLACSO, el grupo entiende que
debe establecer estrechos lazos de coordinacifn y cooperacifn con los
demds grupos y Comisiones de CLACSO, Por una parte, aparece con clari.
dad que una accién prioritaria deberia dirigirse hacia los de Empleo
Distribucifn del Ingreso y Desempleo, Movimientos Laborales para coording
taveas, Pero, por otra parte, como las condiciones y el medio ambiente
de trabajo constituyen aspectos implfcitamente presentes en la mayorfa
de los temas objeto de las comislones y grupos de trabajo de CLACSO,
se estima conveniente brindar a &stos una mayor informacifn sobre los
objetivos y miembros del grupo, y preveer en el fuuro formas diversas-
de participacifn en sus programas de investigacifn,

El grupo reconoce la neceésidad de adoptar una perspectiva latinoamerica
na en sus cotcepciones tebricas y metodolSgicas, para lo cual serd nece
sario hacer un esfuerzo & fin de identificar la especificidad del pro-
blema dentro del contexto de pafses subdesarrolados y dependientes, con
estructuras econfmicas heterogdneas y desequilibradas, con graves pro-
blemas de desempleo ablerto y de subemplec ; y con un sector industrial
que se diversifica e incrementa 'su importancia relativa a pesar de que
el porcentaje de la Poblacidn econdmicamente activa ccupada en la indus
trias crece muy lentamente o se estanca. :
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4. Se considera que paxa llevar adelante.el programa de actividades que se
detalla postetiormente es menester ampliar el nimero de sus miembros a
fin de lograr una composicifn més representativa de todas las realidades
nacionales del continente, y tener una verdadera integracifn multidisei -
plinarta, Para este efecto, al difundir la existencia del grupo se pon
dré especlal énfasis en que la condicién bdsica para la admisidn de nug
voz miembroes serd por una parte un compromiso efective en el proceso de
mejoramiento de lase condiciones y del medio ambiente de trabajo de los asa
lariados y por otra parte la necesidad de que ademfis de las actuales dis .
ciplinas yepresentadas (Derecho del Toabajo, Economfa del Trabajo, Sociolo -
gfa del Trabajo, Administracifn del Personal y Relaciones Industriales)
se procurarf el ingreso de cientigtas sociales vy otros profesionales es
pecializados en Organizacién del Trabajo, Seguridad social, Ergonomfa,
Medicina del Trabajo, Higiene y Seguridad Ocupacionales, Sicologia del
Trabalje, ete, ' o ' _ .

5, La perspectiva a partir de la cual se realizarfn las investigaciones prc
gramadas serd la “situacidn social del trabajo", donde las condiciones
vy el medio amblente de trabajo seran vistos desde la Bptica de los acto
rez soctales, La unidad de anflisis parece ser, para este grupo de tra
bajo, no ya la socledad en su conjunto. oin sector de la economfa sine
las unidades productivas en los diversos. sectores © ramas de actividad
economica de que se trate, centrando la atencifn en las tareas de ejecu
ci8n. Pero si bilen el punte de partida para el an8lisis debe mer la si
tuacién del hombre en su trabajo, no se puede olvidar que esto requiere,
para su total comprensién, el anflisis’del contexto estructural y de las

varizbles¥ndeperidientes e intervinientes que ¢ondicionan o detexrminan
dichas condiciones v medio amblente de trabajo.. -

6, Entre las actividades gque el grupo se proponé realizar se incluyen no .
solo las investigaciones tebri as y los estudios empirivos de tipo compa
rativo, sino que se estimuld a aquellos de sus miembros que deseaban ha
cer experiencias en materia de nuevas formas de organizacién del trabajo -
waciconande este procese con la participacién de los trabajadores en la
toma de decisiones relativas a la marcha de la empresa en general y al
desarrello de sus propiag tareas en particular, . La posibilidad de reali
zar, o@oyar, estas experiencias "de laboratorio", constituye una impor-
tante fuente de conocimientos acexca de las consecuencias .que puede tenexr
el mejoramiento de las condiciones y del medio ambiente de trabaje sobre
los niveles de productividad, de satisfaccidn en el trabaje, la calidad
de los productos, la necesidad y la importancia del papel de los supervi
sores, la variacifén en las tasas de ausentiemo y de rotacifn de la mano
de obra, orientacifn del conflicto social, y la influencia sobre la crea

tividad y la propensidn a participar

7. Mtembros del Grupo de Trabajo o o
al Los miembros fundadores del grupo son 1os siguientes, segfin lugares de
~ insersifn, - pafses de origen y especialidades:

 Argentina _
1ic. Raul Carlos E, Bianchi, Lic, en Adm_inistr_ac:i&n'del_Personal ¥ Rée-
laciones Industriales, Direccifn: Qentro de Perfeccionamiento en Admi
nistracin de Empresas (CEPADE], Universidad CatSlica de Cordoba, Rive
ra Indarte 72, Piso 2,/5000 - CORDOBA, Argentina

v L71
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Lic. Martha Susana Novick, Licenciada en Sociologfa, Centro de Estu
dios e Investigaciones Laborales (CEILL, Direcc1ﬁn- Austria 1761 pI-
sc l«B, Capital Federal, Argentina. .

Dx. Julio Cesay Neffa, Doctor en Economfa del TRabajo, Experto del.
Programa Internacional para el Mejoramiento de las Condiciones y el
Medio Ambiente de Trabajo (PIACT] de OIT, Direcci&n. OIT Apartado

‘Postal 3638, Lima, Perd.

tic. Luis Fernando Jimenez Villada, Licenciado en Sociologla, Dlrer'

ci6n: Centro de Estudios y Promoeifn del Desarrollo (DESCQI, Avenida

Salaverry 1945 Lince. Lima, Perfi.

chile-

Manual Jesﬂa Barrera Romero, Licenciade en Sociologia, Direccifn: Pro .
grama Interdisciplinaric de Investigaciones en Educac;ﬁn (PILE) , Luis

- Videla Herrera 2360, Santiago de Chile .

Fernando Dhase Housset, Lic, en Sociologfa Direccifn: Instituto de 'So_
ciologfa, Universidad Catllica de Chile, Los Conquistadores 2307, Caw
silla 114vD. ‘Santiago de Chile,

Francisco Zapata, Doctor en Sociologia del Trahaja, Direcciﬁn: Centro
de - Tnvestigaciones SQcialas del CDlegio de México, Camino ‘al Aauaco

N 20, Héxtco D F.

M&xica . :
Lic. René _Georges Pietri, Licenciade en Geografia Huinana, Direccibn:.

| coleqio de Msxlco, Caminn al Ajusco, N 20 México D Foo

Balivia

Lic. .Guillermo Campero Quiroga, Lic. en Soc1ologia Experto de la OIT
en el Instituto Nacional de Estudios del Trabajo (INET], Pireccibn: .
INET, Dr. Vertiz 96 - Colonia de los Doctores, MExico 7, D,F., México

Pard

TLic, René Rndrzguez Heredia, Lic. en SOC1ologia, Direccibn: Instituto
Internacional de Investigacidn y Aecién para el Desarrollo (INDA}, Je

‘rBnimoc de Aliaga 454, valle Hermoso de Monterrico, Lima, Perfi'

' Venezuela

b).

« Enrique Marin Quijada, bDoctor en Derecho del Trabajo. Chtedra Ge
Derecho del Trabajc de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales,
Universidad Central de Venezuela, Direccifn: Edificto Santa Fe,~ Apar
tamanto 1-B Avenida Principal de Cumbres de Curumo, €a3acas 108, Vene
zuela. o

Ademas de los axriba mencionados, una serie de cientistaa sociales de
diversos palses han manifestado su deseo de formar parte del grupo, qug;f
dando convenidos en que se analizarfa su pedido una vez gue CLACSO hu
biera aprobade la constitucibn del Grupo, el criterio de veclutamienw
to de nueves miembros, y el programa de actividades para Im prﬁximos _
dos afios. :

B Programa de actividades an’ el corto v el mediano plazo

Teniendo en cuenta lo dlcho anteriormentef y a la luz de las conclusicnes de
log diversos grupos de participantes en el Seminario mencionado en el Capitulo

IT, se decidid proponer como programa los siete puntos slguientesa

- LR O S
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confepcionar una serie ae'biblidgrafﬁas sobre los temas objeto de eg
tudio del grupo yhacerlas circular entre los miembros y demas cientis
tas sociales. interesados en mantenerse vinculades con ellos,

Favorecer la comunicacifn interna acerca de documentos, proyectos de
investigacidn, experienclas, y resultados de estudios e investigaciones
sobre el tema, y solicitar para ello la colaboracién del Programa PIACT
de la OIT y de otras instituciones. R

Flabordr provectos de investigacifn comparativos, y hacerlos circular
para su discusifn éntre los miembros del grupo a cfectos de asegurar

un enfoque multidisciplinario y la posibilidad de ser ejecutados en
pafses con un diferente nivel de’ desarrollo de sus. fuerzas productivas.
En poincipio, y para los proximos ‘dos afios, estos proyectos deberfan zé&

a)l Negociaciones coleativas, Cenvernios Coleetivos -la-wigenoia.de las
disggsiciones?acordadas‘en-materia=dé'condic19nes*y'de'media‘amhteg;

- %e de trabajo. Este proyecto deberfa realizarse en varios paises, Y
en cada uno de-ellos tener en cuenta diferentes ramas de actividad
econSmica, progurando identificar y evaluar la influencia de la tecno

 logfa, de la dimensifn de la empresa, del comportamiento del mercade
de productos Yy del mercado de trabaje, asi como. el poder de negocia
cién de los actores sotiales y la posterier vigencia de los acuerdos,

e

La jornada de trabajo y los sistsmas de¢ remuneraclones. Este proyeg -

to procurarfa realizar en varios palses un anflisis comparativo a ni
vel glebal, y ast fuera posible para algunas ramas de actividad eco-
ndmica, de la evwolucifn en el mediano y largo plazo de la duracifn de

.- la jorn#da de trabajo, {(tanto legal como efectiva), las disposiciones
'en materia de horas extraordinarias, trabajo por turnos, trabajo noc-
turne y trabajo de mujeres y menores, El estudio especifico de la
jornada de trabajo deberfa situarse en el contexto del funcicnamiento
del mercado de trabale, de la d_:‘.-stribuci&n funcional del ingreso 'nacig_
nal, procurando establecer las relaciones existentes entre estos tres

factores en pafses con diferentes grados de desarrollo, de regimenes
polfticos, v de sistemas de relaciones laborales.

b},

c)  Condiciones de Trabajo y de vida'an'actividadeS'c‘regiﬁnes esgecfficas,
'_pa;a'diversos tipos de empresas, Como por ejemplo: S

'~ empresas asociativas en comparacifn con otras que no lo 'son

' -femprésas'modernas_dé“enclaﬁgf_dcmp nficleos de 1oé.polos.¢e dasarro-
»1le que se_impian;an transfipiendp.nuevasftaqnplpgias-en“regiones

tradicionales . ' .
|+ empresas estatales o para-estatales. .
d1“Cohd$éibnés~ywﬁeaib3ambiénté?dg;;;ahaja'yﬁdakvgggidefiagftrabajggores'
-k rantes-enﬂloS“_'I* Tecpptores de manc de obra extranjera, Este
estudio comparative podria abarcar entre otros los sigulentes pailses;

- Venezuela
- hrgentina
- Brasil

- México
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‘ . R e} Estudic de problemas especificos de ciertas categorfas de txabajado
veg, tales comeo: L ' - s - _
| — -

~ el trabajo de menores Y de jOvenes .
- el trabajo de mujeres y la proteccifn de la maternidad,

4, Una -de-las aeti#iéades-pﬁieritarias~de~invest&gacién consisctird en un
2e.-tedrico del contenido y de la 'si riificacién de las condicio-
_ 1 medio ie o en América Latina, Durante el trans
curso del Seminario los participantes de los cuatro grupos hicieron con
fracuencia mencifin de la necesidad de definir mis precisamente qué eran
"las condictones y el medio ambiente_de.trabajo“_dado gue parecia insufi
ciente reducirlos a aguellos factores que trafan consecuencias scbre la
gsalud y el equilibrio fisiol8gico y nervioso del trabajador. La tarea
no es f£lcil, precisamente porgue cuande en los paises industrializados
(que es donde cbviamente se han producido la mayor cantidad de trabajos
-scbre el tema) se habla de condiciones de trabaijo, se exiuye explicita
mente del ‘contenido la incidencia de varios factores fundamentales tales
como: el mercads de vyrabajo, los sistemas de remunéraciones, la segurl ”
dad social y los beneficioes scciales. ¥ galarios indirectos, A esta di . -
ficultad se agpega'quefla"dbcumentacién origidana hasta hace poco en la
OIT paytfa de esa misma berspectiva, que hallaba su justificacifn ex~
ante" en los temas gue cada uno de. sus Departamentes y ¢Ervicios tiene
a mu cargo estudiar. Pero pox lo que se expuso en el capftule I, de a}
guna manera los problemas:del‘nivel_de'empleo, de la seguridad scocial y de
las remuneraclones son re-introducidos dentro del contenido técnico del
PIACT (due no es un programa de un «810 de sus Departamentos sino de la .
oficina en su conjunto] y gue postula la necesidad de un enfoque integra
do ¥ global de dichos problemas. - - :

Este proyecto, de naturaleza eminentemente teSrica pero con profundas im "
plicactenes scbre los otros proyectos de investigacibn que el grupo §e '
propene llevar a cabo, ser@ unc de los gue estarﬁn:incluidos necesaria
mente en la agenda de la préxima reunifn del grupe, Para ello se deci-
di8 comenzar un esfuerzo colectivo, ' ' o

1as condiciones y el medic ambilente de trabaje no pueden estudiarse cien

tfficamente sin vincularlas con las variables gue de manera directa o in

directa las cendicicnan o las determinan, y sin analizar las repercusio-

.nes y consecuenclas que ello acarrea cobre et trabaja individual y sobre

el conjunto. de los misnos tanto en su vida de trabajo como en su vida fue
ra de la empresa. = ' : :

‘Las yariables'pﬁépuéstasﬂéﬁmo puso de partida para esta reflexién son:

Al Variebles independiente -de -carfcter estructural gue indirectamente

" determinan o influencian fuertemente las condiciges vy el medioc “ambien

e de tyabajo,. por ejemplo: el modelo de crecimiento y e correspon~ |

" diente proceso. de acumilacién de capital vigente en cada pals en un
‘momento histfrico dado; la estructura productiva 'y 1a orientacién de
la produccifng la estructura del Estado y el sistema de poder prevalg
ciente, T o .

'B) Variables intermediarias o 1
nivel global pero de manera directa las condiciones ¥
te de trabajo:lel sistema de relaciones Jaboraies vigentey, la estyucty
ra y el Functonamoento del mercado de trabajo, { el sistema de noxmas
(leyes, reglamentos, convenciones) de derecho laboral asi como la Adw=
ministracifn del Trabajo encargada de velar poxr su aplicacidn y sancio

nar las infracciones,] las condiciones de vida de los trabajadoxes en

e e e IR S S 4



¢l

D).

E}

variables intermediarias - . .
. estrmctuva y la naturaleza de las empresas O unid&des1prqdu¢tivasg

f\nnoa{[{ I;: ) : _ . . @-16—-

especial las de vivienda, salud, educacifn, transpoxtes colectivos,
recreacifn vy formacifén profesionall, (La naturaleza jurfdica de la
?ropiedad empresaria (sea esta Estatal, Mixta, privada o asoclatival,
el sistema de remuneraciones vigente y especialmente en lo que se re
fiere al salario. : :

:e~aetﬁan_direetamente;~ al nivel de la

- las condiciones objetivas que determinan o condicionan los riesgos
ocupacionales (los insumos © materias primas mantpuladas, los equi
pos de produccidn y su distribucifn en la planta, los edificios y

. lugares donde se desarrolla el proceso productive, la tecnologia uti -
lizada, ete.] ' _ . :

- la organizacidn del trabajo dentro de la empresa ( la divisidn téonk

_ca del trabajo. - D . _

« gl sistema de poder dentro de la empresa, el estilo de mando y la re
lacifn entre los trabajadores. directos y los encargades de la super
visién, planificacifn y evaluacidn, : :

- el grado de participacifn ode exclusifn de los trabajadores en el disg
fie de su puesto de ;rabajo, Yy en el contwol de sus-p;opios_reSUItados

v-el'sistama'ée-reﬁuneraciSn_del puesto de trabaje o por'la tarea: a vea
iizar ., : ' : : '

Finalmente, las condiciones y el medio ambiente de.trabajo son el re-

sultado de la influencia de estos treg grandes grupos de variables

gque actfan de manera interrelacionada, lo gue no excluye los desajus

tes. En lineas generales se puede afirmar que est@n comprendidas en’ '

las mismas los siguimtes fdctores: = S '

- el ambimte ffsico del lugar de trabajo: temperatura, ruido, ilumi~
nacidn y vibraciones. - S ' ' -

- la carga f¥sica del trabajo: la postura en que se desarrolla el tra
bajo v el estuerzo que se debe realizar ' B :

- la carga mental del trabajo: las restricciones en materia de tiempo
para realizar la tarea, la relacifn entre la complejidad y ia veloci
dad de la tarea, la atencién requerida y el grado de minuciosidad’
gque exile la tarea A '

-~ agpectos sicosociol8gicos: él'gradp de iniéiativa del trabajador de

ejecucidn, su posicién social demtro de la empresa, la comunicaciém
existente con otros trabajadores, la cooperacifn que xéquiere la eje
cucién de la tarea ( ya sea con sus compafieros o de la jerarquia de
la empresa) y la identificacifn del producto realizado.

- el tiempo de trabajo: duracidn de la ﬂornéda’ﬂiaria y semanal de la

bores, las pausas, ei se trata —e trabajo diurno o nocturno, trabs-~
jo por equipos, etc. _ - . |

- 1a adecuacisn, o la relacifn, existmte entre los equipos productivns
v el trabajo del hombre {ergonomfa) '

- el sistems de remuneracién, especialmente cuando se trata de.remune
racién por rendimiento o a destajo, _ - o

- la organizacién y el contenido del trabajos cadencias o ritmo, tareas
repetitivas o variadas, formas de supervisién, etc, - o

Estas condiciones y medio ambiente de trabajo tienen consecuenclas o
repercusiones, tante a nivel personal como gocial, Las mis importan~—
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tes detectadas por el grupo son, entre otras, las siguientes:

- el grado de rotacifn de la mano de obra S ';

- los niveles de productividad del trabajo o ' o

- la calidad de la produccidn L o ”

- lag tamas de ausentismo, debido & 1as-._-cense¢uézi¢ias' de los riesgos
'oaupacionales o del vechazo del traﬁajo;- . . o

« la satisfaccidn en el trabajo - o o S -h

~ el tiempo libre disponiblé_y las formas de su utilizacién

- la pnapensisn a participar en la mércha'de la empresa y mis particular -

mente en las decisiones que .1é& conciernen directamente al trabajador

en su puasto de trabajo. A

« la actitud de obreros; ¥ amprasarioé:acerca de las con&icidnes de tra_
bajo . . . . R . . . .

- las actitudes y la conciencia colectivas suscitadas entre los trabaja
dores, y que a su vez generah reivindicaciones conflictivas o el desec
‘de jntetracifn a la empwesa, C : -

A partir de la descripcidn de las condciones y del medio ambiente de tra |
baje vy de sus consecuencias o repercusiones, se podrfa ccmenzar a practi |
car en nuestro medio el ‘balance social de la empresa que diera cuenta
‘de los progresos - o la degradacifn « experimentados en este &mbito du+
rante un ejercicio o un perfodo de actividades, - .

. . . . . m
5, AL menos dos de los actuales miembros del grupo de trabajo tenfan muchas

‘posibilidades de realizar, a corto plazo, experiencias en materia de nue

vas formas de ovganizacidn del trabajo con el objeto de demostrar y me

dir cué consecuencias tenfa el mejoramiento en materia de higiene, segu
ridad y salud ocupacionaly la aplicacifn de principios y normas ergon8~

nicass un estile participativo de gestién empresartal; la organizacifn f

del trabajo sustituyendo, al menos parcialmente, el trabajo en cadena pOX

el realizado mediante equipos auténomis; el anflisis y evaluacifn de los

puestos de trabajo en base 2 criterios diferentes de los actualmente en i

 wigencia; y el disefio de nuevos sistemas de remuneraciones que redygpran
el abanico de los salarios que no resultara justificado; ZLos demfis miem

_ bros del grupo manifestaron su deseo de contribuir al Bxito de estas ex~

pertencias en la medida de susfposibilidadesg

6, La necesidad de poder disponer.de un metodo y de un instrumento de anfli
sis y. de medici8n de las condiciones y del medio ambiente da trabajo. en
las empregas dio lugar a otxa propuesta cuya realizacifn se prevee por i
parte de miembros del grupo, recurriendo para varios aspectos t8cnicos
a profesionales vy espechalista=s, Esta propuesta consiste en tomar camo
base el excelente trabajo realizado por el Laboratoric de Economia y '
| soctelogfa del Trabajo del CNRS en Aix - en Province, Francia (1) y adap
' tax el método al sector industrisl en varios pafses del contihente para
poder medir las condiciones de tyabajo v formulayr un diagndstico a par~
tir de 16 indicadores del ambiente ffsico de trabajo, la carga ffsica 1
del trabajo, la carga mental, los aspectos sicosocloldgicos del trabajo

¥y el tiempo del trabajo.

t11 Ref.: | . e /1Y |
Pour une analyse des conditions du travail ouvrier dans 1% entreprise, :
Francoise Guflaud, Marie-Noel Beauchesne, Jacques Gautrat, y Guy Roustang, |

_  tdbaenismde Rrmand Colin. Calection Sciences Sociales du Travail, 1975. :
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Este metodo aunque lo entendemos no complete brindarfa una s6lida base
para las tareas de informaciSn y de formacifin scbre las condiciones de
trabajo a diversmos niveles, permltlria utilizar un lenguaje comfin’ acer
ca de un tema dende; por su novedad y su complejidad, no se ha logrado
alln unificar el contenido de los conceptos utilizados, Finalmente, el
métode permitirfa facilitar en gran medida la recolecci&n de informa«~

oifn sobye las condiciones de trabajo en la empresa y realizar un pri

mer d:agnﬁstico incluse a cargo de 103 ‘"no -especialistas"

7. Por ultime, el programa de trabajo 1nc1uye unha. decidida voluntad de cog
perar con las actividades de Post~grado llevadas a cabo en el  frea te
mética en cuestifn por parte de los Centros e Tnstitutos de Estudios
Laborales presentes en el Seminario {sin excluir de esta categorfa a
zuellos que. no- trabajan en relacifin orgénica con la Administracifn del
Trabajol ¥ pmamover, llegado el caso, cursos de Post-grado cuando las
condiciones estén dadas, Estos cursos deberfan tener una orientacidn
coinaidente con el Programa de Post Grade de Clacso, es decir:

a} realizarsze en 1a regi&n,

Bl reclutar los partioipantes entre personas que tienens 105 canocimian
tos de base, experiencla profeslonal en la materia, posibilidades
de utilizax pogteriormente, los conocimientos adquiridos y que pue
den dedicar a las actividades de Poatwgradc el tiempo gue sea nece
sario, .

ciﬁxatacionar ﬂntimamante las acttvidades pedag&gicas con las tareas
de imwestigacién, y procurar gue los temas elegidos tengan relacidn-
no solc con la realidad nacional sino con las actividades gue realf
za el orgsnismo en el cual trabajar& poateriormente el participante

* vreclutar los profesores entre los cientistas sociales latincamerica
nos competentesa igual cque para las demfs actividades del grupo de
trabajo, se estimS necesario estructurar la- curriculae de dichas es
tudios con un enfoque multidisciplinario.. . '

' CONCLUSTONES

Como puede observarse el presente informe es de cardcter preliminar.

Fl grupo que se acaba de constituir el pasado mes de Octubre esta compuesto
de cientistas sociales que reunen dog requisitos indispensables para traba-
jar en este tema: la competencia profesional enriquecida por la experiencia,’
vy un compromise personal en la lucha por el mejoramiento de las condicviones

v el medioc ambiente de trabajo. La realizacifn y los primeros resultados del
Seminario demostraron que son capaces de un trabajo de equipo Y que su progra
ma de trabajo responde a una sentida necesidad,

El grupo espera poder seguir contando. con la colaboracién del Consajo median
te su reconocimiento institucional, la aprobaclén del programa de trabajo y 3
de los criterio de reclutamiento y la gesti&n de recursos para llevar a cabo
una préxima reunifn a fines de 1978,

Julio Cesar Néffa
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Anexo 1

Ldistado dé persdnas gue sdlicitaron su admisidn al grugo'de trabajo

sobre condiciones ¥ medio ambiente de trabsjo, con posterioridad a
la constitucidn del mismo

Argentina

Lic. Alberto Bialakovsky, Lic. en Sociologia
Domieilio: Terrerc 323

Teléfono: 632-3108 -

Capital Federsl

Lic. Alberto Metheu, Liec. en Soclologia
a/c CBEIL, Brasil 1482, piso 2
Buenos Alres

Lic. Luis Kerf, Iic. en Sociclogis
Domicilio: Galileo 2430, piso h-D
Teléfono: B34582

- Buenos Aires

Bolivia

Lic, Percy Jim€nez, Lic. en Economfa (CONEPLAN)
Casille de Correos 8173,

Teléfono: 41180 .

La Paz

Lic. Rolando Rlvero M., Lic. en Antropologia Social (INIS)
Domicilio: Casilla 5050,

Teléfono: 41160

La Pag

Bragsil

Lie. Jos€& Roberto Fella1351mo, Lic, en Soclologia

Centro de Estudios Contemporéneos

8go0 Paulo

Colomb ia

Raul Bernal, M.D. Médico especlallzado en medlczna del trabajo

Apartado Aérec 6171
Cali




‘Oscar- Gut:l.érrez Lie. en Slcologfa Soc:v.a,l

Francis

Méxlco

Lic. Morelos, Lie. en Economia., 'El Coleg:.o ‘de Méxlco

Camino al AJusco 20 -
MExico, D.F.

2&?2_" : o

33 rue Hexo -~ premler étage
75020. Baris ;




ANEXO 2 . 1}

DIRECTIVOS. DE_INSTTTUCIONES DE IHVESTIGACIOHES LABORAIES

Lic. Carlos Gasnell

Director Téenico del Inétituto Panameﬁo de Estuﬂlos Laborales _ _
Ministerio de Trabado v Bienestar Social de. Panamﬁ L : i
. Panamé, : : : ' g

Farzd Ayales Esne

Director Instituto de Estudios de Trabajo (IESTRA) _ 5
La Universided Nacional de Heredza o i
Heredis, Sen José =~ . - o 3 o
Cogte Rica. - : _ B

Pedro- Alfbnzo Reyes Ortega : _ o o %
Director de Investigacidn ' ' . b
Instituto Naecional de Investzgaclonea del Trabajlo (INET) : - '
Dr. Vértiz 96, Colonia de los Doctores
MExico T, D. F.-

. MEXICO

'(Conaejero Técnico) Guillermo. Campero Qulroga
- BExperto en relaczones 1aboralea dgl INET

Rafael Gonzalez. Baquero ' : X
Coordinadoer de los Estudios de Postgrado en’ Adminlstracién del Trabajo y _%
Relaciones Laborales’ _ LB
Universidad de Carabobo’
Apertado Postal 3096
Valencia

Venezuela

(Conaejero Tecnlco) Héctor Lucena R. (docente)
Escuela de Relsciones Industrisles’
(Miembro de la Comisién de Postgrado en Admlnlstraclon
del. Trabajo ¥ Relaciones Leborales)
Universidad de Carabobo - B
Apartado Postel 3096 g S O
Valencla, Veneziela o : - : ?

SO =

A

N

René Rodrigusz'Heredla _ . : . _ s
Presidente Ejecutivo " : - i
Instituto Internacionsal de Investzgac:én Yy de Accién para el Desarrollo (IﬁmE
Jerénimo de Aliags U5k . ]
Valle Hermoso de Mbnterrlco _ : : - :
Lima, Perd . o ' S

Lic. Carlos Ayo 2.

Director del ' '
Instituto Nacional de Investlgaclones Sociolaborales
Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral :
Yanecocha Esquzna Mereado .

La Paz’

BOLIVIA
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Lic. Rail Bianchi

CEPADE

Rivers Indarte T2, pisoc 2
Cdrdoba

Rep. Argentina

Sr. Floresal H. Forni
Director del CEIL - CONICET

Pragil No. 1482, piso 2

Capital Federal 115k, Buenos Mres =~

Rep. Argentine

Sr. Director del DERTO
Cowpafifa 127, piso 8
Sentiago de Chile.:
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENGCIAS  SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAD 878 - 3°, P80 E
TEL Ad-24587
BIREC, CABLEGRAFICA CLACSO
BUENOS AIRES - ARGENYINA

CIRCULAR /78
Abril 5, 1978

At Centros afiliados a CLACSO.
DE: Secretaria Ejecutiva,

ASUNTO: Becas en Europa.

En el marco de la cooperacidn inter-regional que se desenvuelve a tra
vés de ICCDA (Inter-regional Coordinating Committee of Development Associa-
tions) la Asociacidn Buropea de Institutos de Investigacién del Desarrollo
(EADI} otorgar& algunas becas a partir de setiembre de este afio, para inves
tigadores del Tercer Mundo que deseen cooperar con investigadores europeos
en el Institute of Development Studies (IDS} de Inglaterra ¥y en el Institu-
te of Social Studies de La Haya,

Se adjunta informacidn acerca de las caracter{isticas y condiciones de
estas becas,

el

':-;G
X







EADI FELLOWSHIF PROGRAMME
Rarther nartimh on Fellowships for Research in ﬁ"eveléﬂ' " Countries

This papar summarises fox applioantu_ the administrative axrvangements at the
Institute of Development Studles for dealing with applications subwitted through
-the ;:qgj.onal resaarch aa-ooiauons or thrqugh EA])I :t‘or Fellowships for Reseaxch
) in Dewloped Gmmtriaa. _ 'lhesa are 'ba.sed on eur:mnt Ins prooed;mu.

1. Aggl:l.cétimia i ‘selaction , -
- Applications ghould be made through msioml aasood.atiom whtoh will submit
en oxdered short~list of ‘oandidates. to BADT wh:l.ch will forward these to the
. relevant’ par'bioipating inetitutes .

IDS will- :ldentd.ry‘ whem posa:l.ble an academic sponsor :I..e. a Fellow of the
Institute who will act s the main point of fomal contaot between the oandis-
date and othexs in IDS, '

I a spmaor can he identified the a.ppl:l.oation will then bé aubmitted to one
'of 'I:he mgular qua.rterly neeti.nss of the IDS Salectd.on Commi ttee .

'Ihe Omittea will take account of the individual merits of the oandidate, of

the degree to wh:l.ah 'I:h.e pmpoaed work relates to the ongoing brogramme of

work at the Institu'!:e, of the degme of ocomparative. admtaga of being bagsed

at IDS to atud.y the %opio proposed, and of the geognaphma.l balance of the

progranms .

Applioa.t:l.ous should include the followings~

(a) the candidate’s ourrioulum vitae (including names of two referces)y

(b) & precise outline of proposed work (approximetely 2 typewxitten pages);

(o) the desixed timing of the visit (which mst allow adequata time for
procesaing, at leasat 6 mntha)

The Comi‘b'bee would welcome any comments whioh ‘the mmonal associa.tiona o
BADY may w:l.ah to inelude with the application,

C et et e o e prvantt
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'.Ihe Fellowahips will nomally J.noluda:- e .
(a) either a 8 E-..’-.'.'.'L based on Institute noms (:l.e. u. K. rates aub;}ect to UK.

 income tax and N.H.I. contri‘butions) or a tax-:t‘rea aubsiatenee allowance
where the vieit is for 4 months or lesss - - :

(b) * wheze salaried, a non—taza.ble initial asttlement a.llowame of £200

- payable during the first month; - o _
(o) = retwrn airfaxe (the tioket 'being purchaaed by the Instu-ute. using the
~oheapest suitable a.rm:gementa) If the appaintee 18 %o be at the
Institate for more tha.n 4 mntha the Institute will ocmsider prov:l.ding
up to three economy return eirfaves if the ramily is o acoompany him/her
for the duration of the appoinhnent. ’

I‘a.oi és

Appoin'beea will ha.w a.coaas to office i‘aoilities, to the IDS Id.braw and, in
the unsual way, to open mimra and othex Institutc activities. '

_ &ppo:!nteea m;r apply for very Bhort-tem accomodatim :I.n the Inst:l.'lmte's

rasident:l.a.l wing to use as a base on ‘arrival while loca.t:l.ng suitable accom-
modation for the longer torm. Aseiatanea will be giv'en in f:l.nding longex
term accommodation,

Baquiries on any other administrative matters should be directed tor-

] fﬁm Secretary

EADI Fellowship Programme -
Institute of Development Studies
at the Univexsity of Susaex

‘Brighton

Sussex EN1 9RE
England




FELLOWSHIPS FOR RESEARCH IN DEVELOPED COUNTRIES

Some of the subjeots on which social scientists in the Thixd World carry
out xesearch include elementa which can most usefully be studied in developed
countries. Such topics could be of thres kinds. First, there are stuilies
involving the relations between institutions and systems in developed countries
and those in developing countries. These might include the activities of the '
transnational coxporations, the organisation of international trade or the trans- :
fer of technology. Secondly, there are research topics where the examination of
analogous situations in developed coﬁntries can throw light on problems in develo-
ping oountries. Examples could include regional inequalities and polioies, urban
problems, administrative or [imancial issues. Lastly, there axe historical abu.diee
where data axe available chly in developed obuntry libraries and axohives,

In collaboration with the Inter—regionsl Coordinating Committes of Develop-
ment Asaboia.tions. coordinating body of the Tegional assocciations, the Buropaan
Association of Development Reseaxrch Institutes (EADI) is arranging for the i |
provision of visiting fellowships for soolal scientists from Third World countriea
wil!hi.ng to undertake research into such topiee in Burope. Initially these f
fellowships may be tensble at the Institute of Development Stulies at the Univer= | )

N

sity of Sussex and the Institute of Social Studies at the Hague. FEach of thess |
Institutes will hope to provida up to three suoh visiting fellowships pexr yeoar, .
atarting in October 1976. It is hoped to extend ths scheme to other Buropsan |
instituten at a later stage. The possibility of fellowshipe jointly held at move ¢
than one Buropean matitu'ke might also be considered. Fellowships will be for a -
minimm of three months and a maximum of nine months. '

Fellowehips will be open to any qualified research workers they will not be f
oonfined to clder and more senior people. R

Applications for such fellowships should be made through regional research /
associations ox dirvectly to EADI by individual research institutes or universities :
or independent scholars. Marther information may be obfained from the Secye tary, é{p‘
EADI Fellowship Progremme, Institute of Development Studies, University of Susedx, [
Brighton BN1 9RE, Fngland, or the Research Coordinator, Institute of Social |
' Studies, 251 Badhulsweg, 2509 LS, The Hague, Netherlands, 3
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‘4 ' CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

cALLAO B7E - 3% Piso E.
TEL, A4-8459
BIREC. CAELEGRAFICA CEACSC
BUENOS AIRES - ARGENTINA

CIRCULAR 8/78
Mayo 31, 1978

. A: Centros afiliados a CLACSO.
DE: Francisco Delich}‘Sgcretario Ejecutivo.

ASUNTO: Reunién sobre “"Gerencia del DPesarrollo”,

CLACSO ha sido invitado a participar en una reunién scbre “Gerencia del De
sarrollo” (Development Management) que se vealizard el préximo octubre en Bogotd
con el apoyo del IDRC. - '

Entre los objetivos de e=a reunién se incluyen los siguientes:
1. TIdentificar y analizar problemas de "gerencia del desarrollo"

2, Examinar y-avaludr las investigaciones realizadas para atacar esos
_problemas/cuestiones. .. ‘ :

serfa de interds el poder presentar a esa reunidén un breve resumen de las

o actividades realizadas y/o en curso sobre ese tema por parte de Centros miembros
de CLACS0. A ese efecto, hemos preparado el hreve cuestionario adjunto. Mucho le
rogaria que lo completaran para el caso de las investigaciones relacionadas con el
tema en cuestidn. ' -

Dada la.dercania de la fecha en la cual deberemos enviar ese material a los
organizadores de la reunidn, reogariamos a ustedes que respondieran a vuelta de
correo. : - o ' '




N

a. Responsable principal

ESTUDIOS SOBRE "GERENCIA DEL DESARROLLO"

Datos bdsicos

Titulo del Provecto

Instituclién a cargo del Provecto

a., Nombre

b. Dirececién

Otras Instituciones que cooperan con el Provecto

a. Nombre

b. Nombre

Equipo de Investigacidn

b. Otros participantes

i lh.




7

Organismo/s que.finandian el proyecto

2. Nombre

b, Nombre —_—
Cronograma

a. Fecha de comienzo

b. Fecha prevista de terminacién

¢. Observaciones

Publicaciones

a, Trabajos va publicados -~

b. Trabajos cuya publicacién se prevee en el futuro

T iRl

RES Y ER



Descripcién del Proyecto

AcémpaBiar al presente cuestionarioc de una descripeidn de entre 100 y 250 pa
labras que comente brevemente: tema de la investigacidn, objetivos persequi-
dos, principales hipétesis y/o conclusiones, metodologia utilizada, drea geo-
grafica que abarca el estudio,

T

e

T i b,

1251 LM



(®),

CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAQ 875 - 3" Plac E
TEL 44-B8459
CIREC. CABLEGRAFICA CLACSO

BUEMOS AIRES - A.I\BEN‘I'INA - .

CIRCULAR 10/78
Junio 5, 1978 |
{

A: Miembros del Comité Directivo, Directores de Centros Miembros y Secre
tarios y ex Secretarios Coordinadores de Comisiones, Grupos y Sub~Gru
pos de Trabaio. ' '

DE§ Waldo Ansaldi, Asistente Especial.

ASUNTO: Consulta sobre funcionamiento de Comisiones y Grupos de Trabajo.

. 1, ®n su XXV Perfodo de Sesiocnes, el Comité Directivo del Consejo evalud
1a posibilidad de modificar los Estatutos de CLACS0, habida cuenta de las modi-
ficaciones gustantivas, de caridcter cuanti-cualitativo, experimentadas en los
diez afios que van desde su creacidn hasta hoy. Para ello, ha instruido a la Se¢
cretaria Ejecutiva para que reina elementos de juicio que permitan decidir acer
ca de la conveniencia o no de plantear a la X Asamblea General (Brasil, noviem-
bre 1977) la reforma estatutaria total o parcial, !

 §in duda, una de las Areas mis importantes del Consejo es el Programa de
Comisiones y Grupos de Trabajo, tanto por la cantidad de investigadores gue col
voca [varios centenares en un bhienic), los recursos invertidos en reuniones Yy
publicaclones, como por 1a calidad de estos encuentros y sus productos. Ello
sugiere, en primera instancia, como muy importante considerar atentamente la p¢
gibilidad de establecer estatutariamente el funcionamiento de las Comisiones y
Grupos de Trabajo (hasta ahora noS guiamocs -a menudo sin ajustarnos estrictame:
te a ellas— por las Normas basicas de funcicnamiento, aprobadas en el §X£_Perﬁ
do de Sesiones del Comité Directivo (marzo 1973) y reiteradas por Circular 11/
especialmente para delimitar con mayor precisidn el cardcter que ellas tienen,
las responsabilidades de sus secretarios Coordinadores, las relaciones con la
cretaria Ejecutiva, Comité Directivo y Asamblea General, politica académica, p
iitica de financiamiento, numero de miembros, sistema de incorporacién, design
cidn y mandato de los Cooxdinadores, responsabilidades de los Centros sedes, s
tema de cooptacidn, etcétera. '

2. En la actualidad existen 9 Comisiones Y 8 Grupos de Trabajo.

wgtas son las Comisiones de Trabajo:

Ciencia, Tecnologia v Degarrollo; Desarrollo Urbhano ¥y Regional; Educacid
y Desarrcllo; Estudios de Dependencia; Movimientos Laborales; Estudios Rura.es
Historia Econdmica; Poblacién y Desarrollo y Programa Especial Regional de Cie

cias Scelales. .
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" He aqui los Grupos de Trabajo:
Ocupacidn-Desocupacidén; Distribucidén del Ingreso; Estudios de Coyuntura;
tudios del Estado; Procesos de Articulacidn Sccial; Epistemologia v Politica:; E
tudios Transnacionales y Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo.

Un Grupo de Trabajo estd en constitucidn y podria realizar su primer semi
rio a fines de 1978: el de Literxatuxa y Sociedad. Otros dos -Derecho vy Socieda
Estudios sobre Medioc Ambiente- estan proyectados. Un cuarte =sobre Nuevo Orden
Econdmico Internacional~ estd demorado en su constitucidn, mientras un quinto p
vecto, el de Estudios sobre Bilingliismo, se ha diluido.

Un panoxama general de las actividades de unas y otros en 1977-78 puede v
se en la Circular 09/78, del 1o del corriente.

3. Simultineamente al desarrcllo de las Comisiones y Grupes de Trabajo de
CLACSO se estd produciendo la formacidn de crganismos similares en las organiza-
ciones hermanas de CLACSO (CODESRIA, ADIPA, EADI y AYCARDES). ' Esto abrird, muy
posiblemente, una nueva etapa en el desarrollo de nuestras Comisiones y Grupos;
etapa en la gue funcionarian Grupos mixtos interregionales.

Esta posibilidad ya habia sido conversada en ocasidn de la reunidn general
de Coordinadcres, en México (noviembre 1977}, tal como se recuerda en la Circulal
09/78. ' '

4. La Secretaria Ejecutiva solicita por la presente Circular a los Coordi
nadores y ex-Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo el envio de opinio-
nes y sugerencias respecto de los aspectos indicados en el punto 1 in fine v en
el puntoe 3, a efectos de presentar al Comité Directive la propuesta de regulacid
estatutaria de las Comisiones y Grupos, '

5. A tal efecto, se establece el siguiente'cronograma:

a) hasta el 15 de agosto: recepcidn en la Secretaria Ejecutiva de las res
puestas a esta Circular;

b) antes del 15 de setiembre: la Secretaria Ejecutiva enviard a los Coordi
nadores el resultadc de la consulta, con sugerencias;

¢) hasta el 30 de octubre: recepcidn en la Secretaxrfa Ejecutiva de comentg]
rios v opiniones sobre el documente enviade (b), formulados por los Coc
dinadores y ex Coordinadores;

d)} con el material resultante de a), b) y ¢}, la Secretaria Ejecutiva pre-
parard un informe que someterd a consideracidn del Comité Directivo en
su XXVIT Periodo de Sesiones, que tendrd lugar en diclembre de 1979,

6. . Se agradece la colaboracidn prestada a la Secretaria Ejecutiva contes-
tande los puntos planteados en la presente Clrcular 10/78.

7. A los secretarios Coordinadores que se encuentran desempafiando sus fun-
ciones se informa que los plazos indicados en 5. son independientes de los fijadd
en la Circular 09/78, La decumentacidén requerida por ella deberda ser tratada por
separado de la solicitada por la presente,




8. Los Directores de Centros y miembros del Comité Directivo ¢ue deseen ex
presar sus opiniones respecto de los aspectos indicados en 1 in fine vy 3, de estal
Circular, podrdn hacerlo dentro de los plazos fijados en 5. '
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CIRCULAR 11/78
Junio 8, 1978

A: Directores de Centros Miembros.
DE: Secretaria Ejecutiva.

ASUNTO: Concurso internacional CICA,

Hemos recibido de la Confédération Internationale du Crédit Agricole
(CICA) la convocatoria a concurso internacional sobre el tema "El papel del
arrendamientc en la agricultura de mafiana y sus implicacicnes financieras",
que adjhntamos_para 80 éifusién entre los investigadores de los Centros

Miembros de CLACSO.




CONFEDERATION INTERNATIONALE
DU CREDIT AGRICOLE

La Confederacién Internacional del Crédito Agricola, en colaboracion con -
la Caisse Nationale de Crédit Agricole y la Fédération Nationale du Crédit

Agricole francais, organiza un concurso internacional sobre el iema si-
guiente: '

« EI papei del arrendamiento en ia agricultura de mafiana
y sus implicaciones financieras »

El importe del ler Premio, para un ensaye de unas 18.000 palabras como '

maximo (60 paginas a maguina, a dos @spacios), sobre tal tema, sera de
10.000 francos suizos. Un 2° Premio de 5.000 francos suizos serd también
otorgado. '

E! concurso estd dedicado para jovenes investigadores de menos de 35
afios de edad, cumplidos en 31 diciembre 1978, en memoria de MAURICE
LECARDONNEL, fallecido Director General de la Caisse Régionale de Cré-

dit Agricole de lle-de-France (Paris} y Vice-Presidente delegado de la CICA - '
cuyo pensamienic y su actividad se destacaron profundamente en la vida '

de la Confedseracion en esios ultimos veinte afos.

Ef tema del concurse ha sido aprobado por la CICA convencidos de que
la importancia det mismo atraerd a numerosos candidatos y motivara inve- a
~ stigaciones originales, que podran ser Utiles para los Institutos que se -
ocupan de la financiacién de la agricultura en los diversos paises miem-

bros de la CICA.

Los ensavos que se presenten deberan escribirse en uno de los idiomas

sigutentes: aleman, espafol, francés, inglés o italiano. Como se indica,
deberan tener una extensidn maxima de 60 péginas cscritas a maquina,
a dos espacios.

Los candidatos deberan dirigirse directamente al Secretariado General de
la CICA, Beethovensirasse, 24. CH-8002 Zurich (Suiza), anles del 31 de

Mayo de 1973.

Los trabajos seran juzgados por su contenido y no por su estilo. Los can-
didatos deberan acompafar a su escrito un resumen del mismo entre ¢inco
o seis paginas, ¢l cual sera traducido por !a CICA en los otros idiomas,

con el fin de facilitar la tarea del jurado, cuya decisién no tendra apela-
cién. El jurado lo formaran cinco emlnentes expertos de diferentes nacjo-.

nes, designados por el Comité Central de ia CICA.

Los premios que se otorguen serén entregados con motivo de la Asamblea

General de la CICA, que se celebrarda en Munich en Octubre de 1978,

Los ensayos que se presenten pasarén a propiedad de la CICA, qu_e los
utilizara como considers conveniente. Los ensayos premiados probable-
ment seran publicados y distribuidos por la CICA,
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~ CIRCULAR 12/78
Julio 4, 1978

A Miémbros del Comité Directivo, Directores de Centros Miembros y
Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo.

DE: Secretarfia Ejecutiva.

ASUNTO: Resoluciones tomadas por el Comité Directivo de CLACSO an su.
' XXVr Perfode de Sesiones.

Los dias 3 v 4 del umes en curso se efectus el XXVI Perfodo de Sesiones
del Comité Directivo del Consejo., Tuvo lugar en Tegucigalpa, Honduras, por
gentil invitacién del Dr. Jorge Arturo Reina, Rector de la Universidad Nacig
nal AutSnoma de Honduras. Como se sabe, a comienzos de este afio, ésta y
CLACSO firmaron un convenic de cooperacidn cientifica y técnica. -

£n la mafiana del lunes 3, los miembros del Comité Directivo ¥ la Secre
tarfia fjecutiva participaron de un acto organizado por la rectoria de la. UNRH,
‘en la Ciudad Universitaria. Durante el mismo, autoridades de la alta casa de
estudios informaron acerca de las actividades académicas cientifico sociales
que se& realizan en ella.

De las deliberaciones del Comité participaron loc sigulentes miembros:

" Rafil Renitez Zenteno, Enrigque Bernales, Gulllexrmo Bonfil Ratalla, Heraclino
Bonilla, Darfo Fajardo, Juarez B, Lopes, Guillermo Molina Chocano, Edelberto
‘Torres Rivas (con mandato de Ricarde Lagos} y Oscar Yujnovsky. En esta sesidp
se 1ncorporaron p, Fajardo y G. Molina Chocano, gulenes fueron electos por 1a
IX Asamblea General (noviembre 1977), Por la Secretaria Ejecutiva estuvieron
presentes el Secretario Ejecutivo, Francisco Dalich, ¥ el Asistente Especilal,
Walde Ansaldi.

. El Comité receptd v aproh6 el Informe de actividades entre &l 18 de no-

" viembre de 1977 y el 30 de junio de 1978, presentado poy la Secretarfa Ejecu-

* 'tiva. Comprende los Programas de Becas de Investigacidn, Postgrado, Comisio-
" nes y Grupos de Trabajo, Asistencia Académica Individual y de Publicaciones.
Se analizaron tambidn cuestiones financieras y de afianzamlents institucional,
y se consideraron dieciocho solicitudes de afiliacidn presentadas por otros
rantos Centros, asimismo. el Comité dic curso favorable a la solicitud de des
afiliacién pregentada por el Instituto Brasileiro de’ Administragao Municipal
{(ienM), fundada en razones de orden econdémico.




. las principales'xesoiuciones tomadas son las siguientes:

\. Programas de. Becas de Investigacién

El Comité aprobd la decisidén de la Secretaria Ejecutiva tendiente a hacer
cumplir los compromisos contrafdos por los becarios del Subprograma Regional Co
no Sur, algunos de los cuales no han enviado todavia su respectivo informe fi-~
nal de investigacidén, pese a haber concluido el periodo de la beca. Al mismo
tiempo, aconsejd establecer un mecanisme gque asegure la participacidn de los Cen
tros miembros como garantes del trabajo de los becarios (criterio de la filia~

cidén institucional), a aplicar desde el IV Concurso (1978-79).

Aprobd, también, la marcha del Subprograma Reqional Centroamérica y Caribe
y faculté a la Secretaria Ejecutiva para realizar gestiones financieras que per-
mitan convocar a un segundo concurso de e¢ste Subprograma. Asimismo, ratificd la
convocatoria al primey concurso del Subprograma Regional de Becas de Investiga~
cidn Area Andina (Perd, Ecuador v Colombia), cuya ejecucidn queda sujeta. al in-
greso de los fondos. comprometidos. .

2. Programa de Comisiones y'Grupos de;Trabajo

Fue aprobado en general el infoxme presentado por la Secretaria scbre la
marcha del Programa en el periodo 18 noviembre 1977 a 30 junie 1978, En cuanto
a casos particulares se resolvid: - 1) Ratificar los cambios de cooxdinacisn pro .
ducidos en la Coﬁisién de Desariollo Ugbano y Regional ¥ sus Grupos de Trabajog
En consecuencia, es confirmada-la designacidn de Rubén Gazzoli como Secretario
Coordinador de la Comisién, Mario dos Santos como Secretario Técnico y de los si

gquientes Coordinadores de Grupos: Joxge E. Hardoy (Historia Urbana), Luis Unikel

(Politicas Urbanas), Guillermo Geisse (Mercado del Suzlo Urbano), Luis Lander

A{Desequilibrios Regionales). Sede de la Comisidn es el Centro de Estudios Urba~
nos y Regionales (CEUR), de Buenos Rires. 2) Ratificar la designacién de Fran-
c¢isco Alba coma Secretario Coordinador de la Comisidn de Poblacidn y Desarrollo
y de El Colegic de México como centro sede., EL Comité acords un reconocimiento

'a Bpatriz Figueroa por su gestién al frente de la Comi:zidn. 3) Aprobar la desiqg

nacién de Elizabeth Jelin como Secretaria Coordinadora de la Comisién Movimien-
tos Laborales, con sede en el Centro de Estudios de REstado y Sociedad- {CEDES),
Buenos Aires, 4) Convertir en Comisién al Grupo de Estudios sobre el Estado, ra -
tificando a Guillermo O'bonnell como su Secretaria Coordinador y al CEDES como
centro sede. 5) Disolver el Grupo de Trabajo Procesos de Articulacidn Social ¥
facultar a la Secretarfa Ejecutiva para constituir uno nuevo, en su reemplazopn
que nuclee a_ los antropdlagos soclales, 6) Facultar a la Secretarfa Ejecutiva

_ para conformar el Grupo de Trabajo Sociedad y Derechoc. 7) Dedicar parte del prsé

ximo Perfodo de Sesiopes-al andlisis del Programa, especialmente en cuanto hace
a definicianes de funcionamiento, habida cuenta de la magnitud que €1 ha alcanza
do.

3, Programa de PoStgrado

Fueron aprobadas las gestiones realizadas por la Secretarfa Ejecutiva en
relacidn a la firma de un nuevo Proyecto CLACSO-UNESCO-PNUD para el periodo 1 ju




A

lio 1978 31 diciembre 1980, BSe facultd a la Secretaria Ejecutiva para explorar
la posible sede del Cuarto Curso Latinoamericano Avanzado d# Sociologfa Rural
{1980~81).- :

4, Programa de Asistencia Acadénmica Individual

Tamhién en este caso fua aprohado el informa de la Secretaria. ratifican-
dose 1o actuado en los Proyectos 01 (Chile), Argentina (02), como.tamhién las ges
‘tiones para ejecutar el Proyecto 03 (regional).

.5; ‘Incoyporacidén de nuevos Centros Miembros

~ El Comité Diractivo analizé dieciocho solicitudes de afiliacién, rasnlvien _
do aceptar ocho: 1) Departamento de Sociologfa y Ciencias Politico-Administrati~
vas de la Universidad. Iberoamericana, dirigido por Francisco Paoli; * 2) Instituto
Latincamericano de Estudios Transnacilonales (ILET), cuyo Director Ejecutivo es
. Juan fomavia; ambas instituciones tienen sede en México D.¥.; 3} Centro de Inves-
tigaciones Fconémicas y Soclales de la Universidad de Lima (CIESUL), que dirige
José antonio Encinas del Pando; 4) Grupo de Investigacicnes Econdmicas (ECO), a
cuyo frente estd Enrique Juscamaita Aranguena; los dos en la ciudad de Lima, Perﬁ:
5) Centro de Investigaciones Educativas (CIE), de Buenos Aires, Argentina, que tie
ne por Director a Fernando Storni: 6) Centro de Estudios de la Realidad Social
Dominicana (CERESD), de la Universidad Autdénoma de Santo Domingo, Repiblica Domi-
nicana, dirigido por Luis Gémez Pérez; 7) Instituto de Investigaciones’ Foonémicas
vy Sociales (IIES), de la Universidad Naciocnal Auténoma de Honduras, con: sede en Te
- gqucigalpa y direccién de Marco Virgilio Carfas; 8) Centro latincamericanc de Eco~ .
nomfa Humana - {CLAEH) , de Montavideo, Uruguay, al frente del cual Be encuentra Adol
fo Pérez Piera.-

L cinco casos se estims insuficiente la informaciOn disponible, por lo cual
volvex&n a considerarse en una préxima sesidn; en otros dos se coincidid en que sa
- trata Jde Centros muy nuevos, por lo cual resulta prudente cbservar su fnncionamien
to durante un plazo prudencial antes de expedirse; las tres restantes golicitudes
fueren rechazadas por?evaluarse que ne reunfan los requisitos exigides por las nox
mas vigantas.- :

6. “Otrds ﬁuntos

"El Comité Directivo considerd, ademds, las gestiones realizadas por la Se-
cretaria Ejecutiva en relacidén al afianzamiento institucional del Consejo, y xecep
t5 el informe de otras actividades académicas impulsadas por CLACSO o en las cuales
. tuvo alguna participacién._ En ambos casos fue aprobado lo actuado por la Secreta-
.ria Ejecutiva. :

un 1mportante tiempo de i sesién fue dedicado a analizar la situwacidn econc
mica del Consejo, particularmente en lo atinente al funcionamiento de la Secretaria
- Ejecutiva, aspectos éstos sobre los cuales los Centros mienbros recibir&n la infor-
macidn precisa. : :

En otro orden de cosas, corresponde sefialar que el rector dae la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, doctor Jorge A. Reina, ofrecid un almuerzo a los
nicembros del Comité Directivo y Secretaria Ejecutiva del Consejo, como parte del
. programa preparado con motivo del XXVI Perfodo de Seslones. Uno ¥ otra hacen publi
co reconocimlento de las atenclones que recibieron de las autoridades universita-
rias, particularmente el gefior rector, las que hiciercn posible esta reuniﬁn.
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X Asamblea General, -a los Centxos miembros que, adeudando cuatxo o més. contyibu

. CONSEJO LATINOAMERICANO DE . CIENCIAS SOCIALES
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 CIRCULAR.13/78 . -
Julio 26, 1978 . . |

As Miembros del Comité Directive y Directores de Centros Mierbros. .
PE: Secretaria Ejecutiva.

ASUNTO: Resolucién dél XXVI Perfodo de segicnes del Comité Dirgctivofsohﬁéhlﬂ.'
asuntos financieros. ) ' : : e L

Durante el X¥XVI Perfodo de Sesiones (Tegucigalpa, 3-4 jU110‘19?8), ;1;d§iQ
mité Directivo de CLACSO votd por unanimidad la siguiente resolucidn. o
VISTA la situacién econémica de la Secretarfa Ejecutiva del Consejo,ﬁigﬁjgu_
que se desenvuelve en condiciones muy dificiles, obligando a la sobrecarga del
reducido personal por evitar se trabe el desarrollo de actividades; ST

CONSIDERANDO que, de acuerdo a las disposiciones estatutarias Vigantéa}g-ﬁﬁ
los gastos de los Grganos de gobierno del Conselo deben financliarse con fondog -
de origan latinoamericano; que aproximadamente la mitad de éstos deberian pro= . :
venir -de acuerdo al presupuesto 1977-79 votado por la IX Asamblea Ganeral (M&
xico, 14-16 noviembre 1977)- de las contribuciones anuales aportadas por los .
Centros miembros; que el incumplimiento de estos pagos pone a la Secretarfa Ejg;-[*
cutiva en la incémoda situacisn de no poder asegurar el cumplimiento de-las dec~
tividades nrogramadas, pues aunque existen fondos m&s qure suficientes para eje~ -
cutar éstas, ellos sélo pueden destinarse a los fines para leos gune fueron otor-’
gados v no pueden afectarse a gastos de administracién, : T

El, COMITE DIREC'I‘_IVU DPE CLACSO RESUELVE:
1¢ Facultar a la Secretarfia Ejecutiva para dar de baja, ad referéndum”&é?ia;

ciones anuales, no hayan presentudo un plan de pago, sonforme la'resolucianlvbffgfﬂ
tada por la IX Asamblea General (Circular 22/77).. ' e

2¢ Exhortar, con la Secretaria Ejecutiva, al conjunto de los Centros miem—
bros a hacer efectivas sus contribuciones, especialments en el caso de aquéllos’
Centros que, estando en condiciones econdmicas de hacerias, na=han_cumgkidq_en-l_
tiempo con ellas. ' o




"7 tros de sus. respectivos pafses.

39 Continuar 1as gestiones de 103 miemhxos del Comité Dixectivn ante las Cen

49 Solicitar una ccntribucidn voluntaria a todos 1oy CEntros miembxos, como i
-una forma de apoyo directo a la Secretaria Ejecutiva, explicando claramente la si;f
tuaciﬁn financiera deal cqnsejo y 1a Secretaria Ejecutiva.=ﬂ : NS T

- 59 Facultar a la Secretaria Ejecutiva para tomar las medidas necasariaa que _
aseguren el mantenimiento de' los sueldos reales de su personal (incluyendo los hn{jg
norarios del Secretario Ejecutivo y el Asistente Especial). Esta medida ‘quieda’ U . |
jeta a las posibilidades efectivas -de dispomibilidad de fandoa, segﬁn determ&naxa ﬂ
la misma Secretar.{a. o . e

s

69 Continuar y ampliar las gestxones tendientes a- dbtener financiacién'qul ase 
gure el normal desenvolvimiento de la Secretar;a Bjecutiva. A T
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CIRCULAR 14/78
Agosto _1 g, 1978

a: Directpreg'e inveStigédo;ea de Centros Hiémbros.

DE: - waldo Ansaldi, BAsistente Especial.

ASUNTO: Consultores pdta misiones de campo yloferta de becas OER, - -é

La Secfet&ria»Ejecutiva ha reqihido del P:pqréma de Desarrolio.hegional de la br
ganizacién de los Estados Americancs uqa-comuuicacidn indicando la necesidad de consul

‘tores para unas 20 misiones de campo que #stardn en ejecucidn durante el préximo bie-
nio, ligadas al desarxollo regional. El slencichado Programa tiene interés en recibir

propuestas de los Centros miembros de CLAGSO y/o sus investigadores, solicitando el en

vio de CV's de personal que tenga expenieﬁcia en desarrollo rural, economia agricola,
desarrcllo urbano, sociologia qplicada; economia reglonal, transferencla de tecnologia,
estudios ambicatales, etc. Aungue mids adelante el Programa de Desarrcllo Regleonal de

la CEA hari 1leg@r-a la Secretarfa Ejecutiva una lista de necesidades de personal técni

. co para las nisiones, se sugiere a los Centros miembros dirigirse directamente a.

Brian Thomson ‘

. Programa de Desarrolio Regional _

" Organizacién de los Estados Americanos (OER)
17th. Street and Constitution Avenne
Washington D.C. 20006
Bstados Unidos de América

5
El-misﬁb.?rograma de Desarrollo Regional de la OEA afréca becas para el curso de

Desarrollo v Administracidn de Recursos Naturales, en la Scheol of Natural Resource,
University of Michigan, USA.. o : - S

TR




" DESARROLLO Y ADMINISTRACION DE RECURSOS NATURALES
{school of Naturai Regource, University of Michigan)

Ann Arbor, Michigan, USA " ~ Nivel de Masters 12 meses 7 becas
Fecha limite para recepcida de:solicitudés «a» septiembre 30, 1978
Inicio del curso - . e enero, 1979

El Programa ofreca las siguientes especialidades;

Recurso de Politica y Manejo
Arquitactura Paisajista y Planeamiento Regional
Forestal, Pesquerias y vida Silveatre
Manejo de Ecologfa
'Educacidn Ambiental v Recreo

Ademﬁs. el colegio de Recursos Naturales participa con otras unidades de
la universidad en tales programas como manejo.de recursos hidréulicos, sensores
remotos, politica de reqursos: naturales, economfa de recursos, planeamianto ur-
banc .y regional. : : -

Para solicitar admisidn al Programa los interesados deberan enviar una
copia de la solicitud de beca {(OEA Form 98) aconpafiada de una copia de las ca
lificacionea universitarias a:. .

‘Chairman, Resource Policy and Management Program
430 East University Street

University of Michigan .

Ann. Arbor, Michigan 48104 - USA

: Candidatos deben poseer buen conocimiento del idioma inglés, comprobado
‘i mediante examen TOEFL (minimo 500) u otro examen equlvalente. .

. Para solicitar una beca pueden enviar tres copias del mismo formulario
_acompaﬁado con’ toda la documentacidn a la OEA a travds de canales nnrmales.

Los formularios !OEA Form 98} “Solicitud de Beca® y (OEA Form 345) “Ins
-trucclones para. la presantacién de ‘Solicitudes de Beca®™ se.obtienen de 1as
Oficinas de la Secretarfa Genaral de la OEA en los Estados wienbros.
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" .CONSEJO . LATINDAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES -

" SECRETARIA EJECUTIVA

GALLAO BY5 ~ 3% Piso E
' TEL, 44-~6459
GIREC. CABLEGRAFICA CLACSO -
' allrznés AIRES + ARGENTIHA

CTRCULAR 15/783
Oetuhre 17, 1978

-t éecretarios Coordinadores de Comisior. s vy Grupos_de.TfabﬁjO;f

DR Waldo Ansaldi, Asistente FEsnecial - Proarama de Comisionas v
Grupos, : ' ' '

ASUNTD: Proagrama de hecas WOS-UK n&ra estudiantes y profesionales chi‘-
lenos. ' -

Semanas atrds visitaron la Secretaria Fieentiva del Consejo, la se.
“iorita Pauline Martin y el sefior Sebastian Brett, funcieonarios del World
Univereity Service (WNS-UK}, de Tondres, Reino Unido, institucidn con la
cual CLACSN tiene acuerdos de :ooperacidn,

En las conversaciones mantenidas fue expuesto el nlan de,trabaio

trazade por el WOUS en relacidn al proagrama de asistenaia a investinadores

c¢hilenos, cuvas lineas qenerales se encontrardn cen ol documento anexo, - .

En tanto CLACSO ha decidi’. - nrestar su colahoracidn para la ejecu-
cldn del mismo, la Secrctaria Fjecutiva solicita a los: Secretarios Coor-
dinadores de Comisiones v Grupos de Trabajo den respuesta a los puntos
-r-lanteados por la institucidn. inglesa. Muchas gracias.

~o00-




“Programy debecas (WUS-UiX.) para estudiantes v profesionales -

At e s Ay

“chilengs: Coordinacién Académica

_ﬁistoria del Proaqgrama

.

El Programa WUS (U.K.) de becas para chilenos cuyos estudios halian sido irterrum

pidos por el golpe militar en su pais fue .iniciado en 1974 con el anovo del ministeribuf f

. britdnico de ultramar (ODM).

Hasta la fecha, 800 estudiantes de nivel de prearado y mostqgrado han sifo becados, -
‘de los cuales vmos 200 han terminado sus estudios v 450 siquen estudiando en universi=
dades y politécnicos en Gran Bretafia. Fl proqrama, rme ha sidr orqanizado en colabora -
cisn con CLACSO, ha tenido desde su comienza comn ohjeto no séle la resolucidn de las .
nacesidades mds- inmediatas de formacidn y capacitacidn académicas, sino tamhién que es -
ta tarea se realice de acuerde a los requerimientos y prioridades del desarrollo futu- .
ro de Amdrica Latina. ' - -

Coordinacién Acadamic::
'Los criterios académicos generales del programa fueron establecidos por el ODM y .
han permitide in:lnir todo tipo de estudios que estén relacionades con el desarrollo”
econdmico, politico y social. Dadas las caracteristicas del sistema universitario in- .~
_¢lés, la realizacidn de esta perspectiva implica una tarea muy importante de coovdina- "
cién académica para facilitar intercarnios de informacion ertre investiqadores en el
-pafs y en 2l exterior, y para asemurar que los becarios no sigan estudiando aislados-,
de las principales corrientes de investigacidn aque se realizan en América Latira, BEs:'
evidente que sélo un trabajo efectivo de orientacicn y coordinacidn desde el comienzo .
' de sus estudios permitird a un investigacor anrovechar las posibilidades f.turas de -
reubicacién gque se ofrecen en un nafs latinoamericano. - o

Estructuras vy Obﬁetivos

“Actualmer.te, para.facilitar'la tarea administrativa, el programa ha sido divididd’
en seis dreas académicas: : : C

Administracidn’
Yoono:aia

Educacidn _
Cienclas Scociales
Ciencias Naturales
Salud

Pentro. de cada &rea los hecarios eligen anualmente a un representante quien se encar-""

ga de la tarea de coordinacién, Los sels representantes se retinen en un comité para. .
definir un trabajo en conjunto, Las principales actividades de este comité han sido:




s

o

L "it_jOrientadién3ébédémica hara nhevosjbecarids'dentfo del drea respectiva;. - ... .0

7, Organizacién de seminarios v talleres para la realizacidén de un trabajo coiééﬁiﬁdf ?
. al margen de los estudios individuales. Discusidn de temas - nroilemas. de metodo
" logia, etc. Intercamhio de fuente., materiales v hlblloqraflas. : :

._3,'”Publicacién de un holetin informativo.

" Dentro e esta perspectiva, las actividades que se han desarrollado inciu?eﬁ:"f"f
1. un seminario permanente en educacidn concentrdndoc: en el sistema educaC1onal ‘en”
Chile 1973- 197? educacién de adultos y educac1én rural; S

2. un taller de historia econdmica de Chile, enfocando también problemas.de metddé?;a
logfa; - - ' L e

3. discusiones de economistas sobre el modelo econémico v nolltico de la Junta Mlll-' 
tars e

4. en el prdximo afic se Drovecta ‘realizar un seminaric sohre tecnoloaia v desarrollo
. dentro del 4rea e ciencias naturales y otro que reunird a médicos y p51céloqos
PAYa-un seminar1) sobre problemas de qalud mental y adantac1on al exilio, 'a reaLE
zarse en Marzo 1079, E : : -__-.=':- -

Relacidn con.las Comisiones de CLACS(

Hasta la fecha, estas actividades han cumplido los objacivos va mencxonados solaw'
mente en forma parcial por problemas de tino administrativo y también por. vroblemas
Ae commicacién. En primer lugar parece que, en lo que se refiere a estudiantes de
nivel postqraduadoflnvestiqadores, la fr.rma de organizacidn en base a las areas aca= "
démicas ha-sido demasiado amplia y no ha facilitado la formacién de grupos de estu-
_ dio efectivos para realizar un trabajo mds concrete. En sequnde lugar, nos cabe se=
2 fialar gque, por falta de contacto con investigadores y grupos de estudio en América .
: _Latina, hay una cierta tendencia introspectiva, la cnal exprrsa de todas maneras las
dificultades que vive un grupo cultwral distinto en un ambiente extranjers. Sohre to
do en el drea de ciencias sociales, la cual incluye a mis de 150 estudiantes .e inves—.
tigadores, con una gama amplia de exneriencia v potencialidad académica, se ve la ne-
- cesidad inmediata de vincular formalmente a investigadores con sus contrapartes en o
los diStlntOS paises latincamerlcanos. :

A it e menes

Al respectc se contempla en un futuro préximo:

1}  Promover una org-inizacién de los investigadores dentro de las areas de cienclas.

' sociales, economia, administracidn y educacidén en base a gruncs de trabajo espe- .
- clalizados conforme en su mayox parte a la estructura que existe dentro de las Co
S misiones de CLACSO, : : o

2) 'Realizar una comunicacidn regular con los ccordinadores de las Comisiones de CLAPSO
pa-a- lograr los. siquientes objetivos: :




'id¢ Intercambio de informacinn sobre inVEBtl’aClcnes en proqreso talleres
v seminarlcs, boletines, resefias de act1v1dades, etc. . :

2. TInteqr301on en manera formal de 1nveqtiqadores chllenos en Gran Breta~'
fia en grupos de trabajo y/o Com131ones de CLACSO0. :

1. Resefia reciente-de las actividades de la Comisidn.

.- . 4. publicaciones y boletines.

5 : - . : 3, Contacto e intercamblo je ideas con investigadores 1nd1v1duales.- O

: o Al respecto, en su condlcion de Coordinador de Comisicn o Grupo de Trahajo ‘de -
- CLACSD le rogaria mandarnos las sigqulentes informaciones: : .

2.  Lista de los intenrantes e investigadores.

3. Informacién acerca de futuras reuniones o seminarios.

5. Formularios para la inscrincidn de nueves miembros.

51 ge pueden estimar los gastos anuales para realizar una comunicacidn. reqular

de materiales de este tipo, nosotros estamos dispuestos a, relnteqrar en .su totali--

dnd dichos qastcs.

A la ve:, nosotros podriamos mandarle informa01cn mis detallada sobre. 1as 1nves

tigaciones. que se realizan en Grah Bretafia dentro del cuadro de la Comisidn. Espe~.
ramos asf en el largo plazo establecer vinculos. estrechos entre 1nvesthadores lndi

vmdualesﬁ

Por favor, remitirse a:

Muchas qgracias.

Sebastian Brett

wos (U.K,)

20 C.mpton Terrace

Tondon Nt

INFLnTERRA Tel.: 226-6747

T T4 A |
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- 'CONSEJO LATINOAMERICANO DE CiENC [AS SOGIALES - *

SECRETARIA EJESUTIVA

© i CALLAD BT5 - 39 Piséd E_

T TEL: 44 - 8459

. BIREC. CABLEGAAFIGA GLACSO.

AUENGE AIAES - ARGENTINA

CTRCULAR. 16 /78 i o

Nowviembre 3, 1978

 A: " Directores de Centros Miembros e investigadores ﬂc_Arnantinh;lf
Rolivia, Chile, Paraquay v Urumuav, '

DF: Programa de Recag fde Tnvestioacidn de CLACEN,

ASUNTS: 1V Concurso Subnrograma Reqional Cono Sur (18761979},

82 pone en conocimientn de los investiqadhres_ﬁﬁe han nosthl&ﬁﬁ 'A;“
‘al "IV Concursc del Subpregrama Reqional Cono Sur, del Programa de Becas "=
de Tnyestiqacidn de CLACSO, afio académico 1978-1979, que la reunidn Aal
jurado intertncibnal encardade Ae evaluér los proyectos v solicitudés-pré;:_lf
'sentados, ha gide diferida por razbneé de cardcter téonico, La'fecha ahq; N

ra vstablecida es la de los dias 27 y 21 de noviembre del aflc en curso.

Como es practica en este vograma, 1os nombres de los interrantes - -

del jurado serdn conpcidoé después de haher sfectuade sug deliheraciones.

-El IV Concurse ha recentado 107 nroyectos: AC de Argentina, 5 de -

Bolivia, 37 de Chile, 3 de Paraquav v 22 de Urumiay.

TLos resultades serdn comunicados a los interesados en los prime-

' ros dfas de diciembre. Ellos comnrenderdn: 1. proyectos a los que se concé= .

ce béca:_R. provectos en lista de espera; 3. proyectos a los que no se con— "

ceds beca,




o CONSEJCY LATINOAMERICANG . DE- ‘CIENCIAS “SOCIALES | .o
SE.I:‘:R'E'TA_F!PA- EJECUTIVA
'-'. cALLAG 878 < 5%, ﬁ_.so E . o
_ T TEL 44:84s59
T viRgs, i:'aé}.sﬁ_oﬁaaca CI.;'ACSQ'-'
. BUENGS ‘ATRES - ARGENTINA P S o e s
- | ' CIRCULAR 17/78 -~ -
Noviembre 13, 1978
\Ag C _ Secretarios Coordinadores de Cpmisioneg'y Grupos de Tfabajo;f
DE: ~ Waldo Ansaldi, Asistente Especial.
' ASUNTO: Reiterar consulta soBre funcionamiento de Comisiones 4 Gruﬁbs_dé:Tfabafff;
jo-efectuada en Clrcular 10/78. . : '
En junia, ia'Sepretaria Ejecutiva procedid a cursar la Circular 10/78, so’ -

licitando a los Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo el
envio de opiniones respecto de varics e importantes puntos relaciocnados con el .|
funcionamiento del Programa. Esta informacidn es necesaria para la toma de de- "
cisiones por parte del Comité Directivo vy la Asamblea General. - . L |

No hemos tenido respuésta a la misma, razdn por la ctal reiteramos afIQSre_L'f
' Coordinadores la sdlicitud efectuada en dicha Circular 10/78, cuya copia adjunta:
mos. Reiteramos que se trata de informacién absolutamente necesaria para asequ- .
rar la continuidad del Programa'gg.camisiones-zkcruggs-QE;Trabajo. ' ST

Teniendo en cuenta el vencimiento de los plazOQifijados_originériamgnte,“élﬂd'

punto 5 de la Circular 10/78 queda ahora reemplazado por el siguiente texto: 3

5. A tal efecto, se establece el sigu;ente.cronogramaz-

a) haéta.el 30 de diciembre: recepcidén en la Secretarfa Ejecutiva_de'las, _
' - respuestas a esta Circular:; o o

b) antes del 20 de enero: ia'Seqretarfa Ejecutiva enviars a-loé-coordiné

dores el'resultado:de la consulta, con sugerencias:

€} hasta el 28 de febrero: recepcidn en 1a-Secretar£a’Ejecutiﬁa de.comen

tarios y opiniones sobre el documento. enviado (b}, formuladbs.porblogi:"' ~
Coordinadores ¥ ex-Coordinadores; , S . o

d} c¢on el material resultante de a), b} v ¢}, la Secretaria Ejecﬂtiﬁa'PfE:-="

parard un informe que someterd a consideracién del Comité Directivo en ?
su XXVIXI Periodo'de_SesiOnes. ' o . :

- olo. -




Por otra parte, se agradece a los Secret&rlos Coordinadores la respuesta
a la circular enviada el 21 de julio pasado por. el Coordinador del Grupo de Tra
bajo Condiciones y Medioc Ambiente de Trabajo, Dr. Julio César Neffa, relac1ona—*-=
da con el Repertorio actualizado de las Institueiones de investigacién econdmi-
ca y social sobre América Latina, preparado por: ‘el GRESAL {Groupe de Recherches- .
et d'Btudes Econcmiques et Sociales sur 1'Amérigue Latine), de Grencble.: El Dr;'f
Neffa estd cumpliendo alli una importante ‘tarea para CLACSO, de resultas de la '
cual pueden surgir programas de cooperacidén cientifica. ' :




CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENGIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAOC 875 - 2%, Piso E
TEL 44-8459
DIREC, CABLEGRAFICA CTLACSOQ
SUEMOS AIRES - ARGENTIMNA

CIRCULAR 18/78
Noviembre 27, 1978

A: Miembros del Comité Directivo y Directores de Centroes Miembros.
DE: " Seeretaria Ejecﬁﬁiva.

. ASUNTO: Resolucidén del Comité Directivo sobre contrihucién de Centros
Miembros ad referendum de la Asamblea General.

El. Comite Directivo del Consejo resolvid, en su XXVII Perfodo de Sesiones,
realizado en San José de Costa Rica, adoptar el siguiente criterio en relacién
a la contribucién que los Centros afiliados por el Comité y ain ne refrEndados
por la Asamblea General deben hacer efectiva. :

: Hasta el presente, los mecanismos establecideos para la admlsién de un Cen-
tro al Consejo han presentado un notorio desajuste, pues dejaban a aguellas ins
tituciones afiliadas por el Comité Directivo pero todavia no refrendadas por la
Asamblea General al margen de la obligacidén de hacer efectiva la Contribucidn
Anual., Este desajuste deriva de que, en el interin, tales Centros reciben. los i
mismos servicios y gozan de iguales beneficios que aquellos plenamente admitidos, |
Esta situacidn discriminatoria implica, ademis, un desfinanciamiento de la Secre
taria Ejecutiva, cuyas actividades -como se sabe- deben ser sufragadas bésicamen
te con los aportes de los Centros Miembros. A modo de ejemplo, cabe seflalar que
hoy existen once Centros incorporadcs por el Comité Directivo, cuya ratificacién
deberd producirse en la X Asamblea General, a reallzarse dentro de un afio; si es
timamos una cuota promedic de U$S 750, tenemos que la Secretaria Ejecutiva deja
de percibir en ese lapso una cifra levemente superior a los U$S 8.000, equivalen

\ te al 10 % de su presupuesto anual. Es claroc gque ello perjudica el correcto de-
senvolvimiento de sus actividades, mdxime cuando los requerimientos financieros
de la Secretarfia se han incrementado en razdn del sustancial aumento que han te-
nido -~y tendrdn en el corto plazo- las actividades del Consejo.




Por ello,‘el Comité Directivo de CLACSO ha resuelto:

10.=- Fijar una contribucién: dnica de mil ddlarea,{U$S 1,000.00) a c¢ada
Centro adherido al Consejo cuya ratificacién por la Asamblea General estd adn
pendiente. Esta contribucién serd la. dnica que se reclamard a dichos Centros
hasta el cierre del Ejercicio 1978-1979, que se operard el 30 de junic de 1979,
y ella cubre todos los gastos de tramitacién administrativa ocasionados por la -
presentacién y consideracidn de las respectivas solicitudes de afiliacidn, an-
te el Comité Directivo y la Asamblea.

29.- 5i por cualquier razon la Asamblea General no refrendara la decisidn
del Comité Directivo y, en consecuencia, el Centro no fuese incoxporado al Con
sejo, la Secretaria Ejecutiva procederd a devolver, de aquella suma, U$S 600, 00, :
entendiéndose que los restantes U$S 400.00 han sido aplicados a sufragar los gas i
tos administrativos de afiliacién, incluyendo la participacién del Director o re .
presentante del Centro en la Asamblea General. . :

‘3o.- Independientemente de esta contribucién vnica, la Secretaria Ejecutiva !
fijard, de acuerdo a las resoluciones en vigencia, la Contribucidn Anual del Cen L
tro, la que serd aplicada -produciéndose la ratificacidn por la Asamblea General—
a partir del Ejercicio 1972-1980 de CLACSO. '

Cdo,.~ los directores de 1os Centros seran invitados-a participar de la Asam~
blea para incorporarse plenamente una vez ratificados,

%,-
:
t




. CONSEJO - LATINOAMERICANO - DE " CIENCIAS ‘SOCIALES " = "~

. SECRETARIA EJEGUTIVA -
| GALLAG 8785 - 3% Pis0 B
. . TEL 44-B45%9
. DIREC. CABLEGRAFICA CLASSO

BURNOS AIRES - ARGENTINA o el
. circurar‘19/78 -]
Diciembre - 4, 1978 - ..

§.ASAMBLEA GENERAL - Comunicacién Eg_l

A: Miembros del Comité Directivo, Directores de Centros HiembrOs'y7SGCfé¥fiffF'
tarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo. IR

DE: Secretaria £jecutiva.

'ASUNTO: X Asamblea General.

En octubre o noviembre de 1979, los Centros miembros del Conéejo‘SQTféﬁhifin.i e
en la X Asamblea General, a efectos de considerar, entre otros asuntos, la'reno ' ¥
vacién de la mitad del Comité Directivo, elegir Secretario Ejecutivo por perio- -

do de cuatro afios, definir la politica académica para el bienic 1979-81, etc. . .~

La realizacién de la Asamblea General implica resclver dos‘asyectOS'bﬁsicosixl
uno, sustantivo, gque hace al cardcter que ella tendrd, especialmente en lo aca-.
démico; otro, no menos importante desde un punto de vista operativo, el de su fi -
nanciamiento. ' . ' R

1) Teniendo en cuenta experiencias anteriores, la Secretaria EjecutivafpiénJ“
sa que deberia descartarse la realizacidén de actividades tales como l1a de confe-
rencias a cargo de cientificos sociales de reconocido prestigio sobre temas- alta.
mente relevantes para la regiénm, ¥ también una reunidn meramente administrativa .
o polfitico-administrativo. Tratando de encontrar una adecuada combinacién de es
te componente, el politico~académico ¥ el académico propiamente_dicho;ﬁla-Secreﬁ
tarfa Ejecutiva estd pergefiando algunos proyectos al respacto, pero desea y nece:
sita la colabaracién de los miembros del Comité Directivo, hirectores de Centros
y Secretarios Coordinadores de Coamisiones y CGrupeos de Trahajo. ST s

La Secretaria Ejecutiva estd pensando en la posibilidad de realizay varios pa
neles -simultdnecs y/6 sucesivos- con la participacidn de miembros del Consejo.
(directivos, Directores de Centros, Coordinadores de Comisicnes) Y sobre temas- cu
ya relevancia regiomal o subregional merezca una considaracidn paxticulgxgﬁ}¥0r_

ejemplo, panel dedicado a dreas de investigacidn prioritatias-para'1asgsﬁbt§gi¢t
nes Cono Sur, Andina y América Central. Por esta Circular, la Secretaria Ejecut
va solicita a sus destinatarios opinen gobre la factibilidad de 1a[propueata;%té
mas que deberfan incluirse y su disposicidn de participaz'en_algund.deLEstoa.paqg
les (si es posible indicar tema preferido}. Igualmente, requiere otras. sugexen-—
cias que se entiendan idSneas para una efectiva actividad académica en-el marco:
de la Asamblea General. : ' T AR




LNy

Se agradece una respuesta a este punto en un lapso que no exceda al 31 de ene
ro dea 1979, o

2) - La realizacién de la Asamblea General implicard la movilizacidn de una con*_
siderable cantidad de recursos, tanto para financiar pasajes de los participantes*
come para la reproduccidn y envio de material de trabajo. Una primera estimacidn
debe hacerse sobre la base de un presupuesto minimo de U$S 50,000, para financiar: -
el cual deben extremarse los recursos humancs y econfmices. Una correcta realiza
cidén de la Asamblea conlléva la resolucién satisfactoria de varios aspectos, para.:
lo cual la Secretaria Ejecutiva establecersd en los prdximos meses un cronograma
de propuestas gue deberian implementar -los Centros, los Coordinadores de Comisio~
nes y Grupos vy la propia Secretarfa Ejecutiva. Posteriormente, de acuerdo a las

.- resoluciones que adopte el XXVIIX Periocdo de Sesiones del Comité Directivo, se irdn

acotando tales acciones.

Dentro de los aspectos cque la Secretaria Eijecutiva quiere sefialar en esta Comu-
nicacién N2 1, se encuentran aquellos que se relacionan con los requisitos para par
ticipar plenamente en la Asamblea General,

Pe acuerde ceon el articuleo 10, inc. a) de los Estatutos del Conselo,

"Son derechos y deheres de los Miembros:

"a} Participar de las deliberaciones y veotar en las Asambleas Genherales confor-
me & lo dispuesto por estos Estatutos. Cada miembro tendrd derecho a un voto. Pa
ra eijercer dicho derecho, es indispensable estar al dia con el cumplimiento de las
cuotas establecidas".

A su wez, la VI Asamblea General {México, noviembre 1972) aprobé una resolucidn

que establece que a los Centros miembros que adeudsst mis de dos..cuotas no-se les
pagard los gastos de traslado y estadfa en ocasidn de las Asambleas Generales.

Luego, la IX Asamblea General (México, noviembre 1977) decidid que los Centros

. miembros gue adeuden cuatre o mis contribuciones anuales deberan ser dados de ba-

ja (desafiliados) del Consejo.

En consecuencia, la Secretaria Ejecutiva invita a los Centrxos en mora a regula
rizar su sitwacidn en el corto plazo, a efectos de asegurar su participacidn en la
X Psamblea General.

Finalmente, como una forma de contribuir a sufragar gastos de realizacidn de'éi
ta, el Comité Directive del Consejo resolvid, en su XXVII Periodo de Sesiocnes, es-
tablecer que los Centros Miembros que participen de la X Azamblea General debexin
abonar, ademds de las Contribuciones anuales adeudadas, una cuota de inscripeidn
de U$s 200 {doscientos ddlares).




CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUYTIVA

CALLAC 875 - 3% Fisp E
Tui, 44 - 04569
DIRES. SABLEGRAFICA CLACEQ
BUENOS AIRES - ARGENTINA Circular 20/78

Noviembre 29, 1978,

Az Directores de Centros Miembros de Argentinma, Bolivia, Chile, Paraguay y
Uruguay y postulantes a becas para investigadores formados.
DE: . Secretarfa Ejecutiva - Programa de Becas de Investigacidn.

ASUNTO: IV Concurso del Programa Subrégidnal Cono Sur, afio académico 1978-1979,

*

: Tal como fue anunciade por Circular 16/78, los dias 27 vy 28 de noviembre se - -
efectuaron las deliberaciones del Jurado designado por el Programa de Becas de Inves -

'tlgacnén, de CLACSO, para entender y resolver sobre las solicitudes presentadas en

término y forma &l IV Corcurso del Programa Subregional de Becas Cono Sur, afio acadd =
mico 19‘?8-1979_ para investigadores formados de Argentlrxa, Bol:.v1a, Chile, Paraguay o

yUPuguay

El Jurado estuvo integrado por los doctores Enzo Faletto, Carlos Fil e1ra,_3"'-'-' g

Ricardo Ffremh-Davls, Eneas Osvalde Gay, Luis Macadar Azay, Jorge FedeI'lCO Sabato
¥, en representacidn de la Secretaria Ejecutiva, Francisco Delich.

Fueron considerados 107 proyectos: 40 de Ar'gen‘tma, 37 de Chile, 22 de

Ik’uguay, 5 de Bolivia y 3 de Paraguay. Tras arduas deliberaciones, el Jurade: acordd |

distribuir el fondo del Programa -U$S 150.000- entre 38 proyectos: 12 de Argentina
(U$S 52,500), 13 de Chile (U$S 52.500), 10 de Uruguay (U$S 34.120), 2 de Bolivia

(U$S 6.920) y 1 de Pavaguay (U$S 3, 960). Para la determinacidn del nimerc de Becas - -

y los montog de las mlsmas el Jurado tuvo en cuenta la calidad académica de cada

proyec‘to, la insercidn 1nst1tuc:Lona1 y laboral de los postulantes seleccionados, el

'tlpO de investigaci®n y el costo de vida en cada pa.'l.S. En el casc de Argentma, el

criterio predominante, por esta 4ltima razén, fue disminuir el nfmerc de beneficia- |

rios para perm:l:tlr acrecentar los valores de cada beca. En les ¢otros casos, se-con
s:t.dero convenientemente aplicar el criterio :|.nverso, como una forma de contribuir
mis eficientemente al desarrollo de las clencias soclales.

He aqui la némina de proyectos seleccionados:
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TITULARES PROYECTOS SELECCIONADOS ARGENTINOS

e oo e e i e e e T e

NOMBRE o PROYECTO o -
Arnaudo,Aldo A. Comportamiento de las bases monetarias

en condiciones inflacionarias:anitisis
comparative de las experdencias de Ar-
gentina, Brasil, Chile y Uruguay.

PanettierisJosé las leyes de conversidn de 1864 y 1899
en el marco de formacidn de la argenti
na moderna. Causas y consecuencias eco
nomicas sociales.

Sanchez,Carlos Eduerdo Pleno el_npléo, tamafio y composicidn de
la fuerza de trabajo y producto poten
cial en Argenmtima.

Peralta Ramos,Ménica Hacia un anilisis de la relacién de
- fuerzas politicas que configura la co-
yuntura 1876-1978,

A © Givogri,Carlos Alberto Efectos sociceconémicos del precio de
i los servicios plOblicos, EL caso de las
tarifas eléctricas en Argentina.

; Gazzoli,Ruben Los organismos internacionales de finan

! Manzanal ,Mabel ciamiento y las politicas de obras pbli
| - cas de los estados nacionales en America
B Novic:k,Marté Susana Cordiciones y medio ambiente de. trabajo.

Su especificidad tebrica. Metcdologia ¥
técnica para su diagndstico en América.
latina., El caso Argentino.

Kosacoff JBernardo Pedro El sector sidmmgim en la conformacién
de la industria Argentina.




NOMERE

Korol Juan Carlos
Trumper Miriam

Jacoby Roberto E,

Golbert Laura Susana

Yazlle Lucio Leconardo

i
R

‘PROYECTO

Formacidn y caracteristicas de la cla

se dominante argentina: diversificacién
y control de las actividades cccm,er'c::;_ales,
f:mancueras, industriales y agr’opecuarlas

a comienzo del siglo ¥X.

Fracciones movilizadas y tiempos de propa
gacidén: las jornadas de junio-julio de-
1975.

La orgaruzacmn corporatlva de la burgue
sia industrial Argent:.na (1973-78).

Transtormacidn organizativa de la produg
cién agropecuaria en el chaco saltefio,

TTTULARES PROYECTOS SELECCIONADOS EOLIVIANOS

~ NOMBRE

Farah Henrich Julia I'._

Rivera Cusicanqui Silvia

PROYECTO

la acumilacién de capital en Bolivia

19562-1377.

Estructura agraria y scciedad global:
el caso Boliviano,

' ‘TI'ITJIARES'PROYEC'_IUS'SEILECCIONADOS Cl TLENOS -

NOMBRE

Tomic Radomiro Blas

Ortiz Eduvardo
Aguero Felipe

PROYECTO

El pretiro de Chile del Pactc Andino

La evolucién de las concepciones in-
terracionales en las doctrinas cas-
trenses de Chile y Mgentma en.la
{ltima década.




"NOMERE . PROYECTO

Osorio Vargas Jorge Estudio Socio-histdrico de la relacibn
B movimiento popular—-grupos de €lite cris
tiana-jerarquia eclesiistica en América
Latina (1966-1978), en Argentlna, Chile,
Bras:.l v Perf. -

Hola Bugenia - Estado y pobreza: Discurso y politicas

Vergara Carlos del goblerno militar de chile respecto
al programa de la pobleza - (1973-1978). i

Ruiz Carlos ' - Estructura y evolucién de las ideologias . ‘
autoritarias en Chile en el siglo XX. il

Henriquez Riquelme " La crisis del estado y el poder judicial '

Helia Margarita en Chile: el poder judicial como nficleo :

de poder y colaborador de ideclogia.

Castro Silva Eduardo H., Situacidn general y perspectivas de la _ H
educacidn superior en Chile, 4

Mentenegro Arriagada Fvaluacién de la politica agraria en

Eduardo _ Chile en el cuadrenio 1974-78,

Bezard Claverie Jorge F. Sindicalizacidn y conciencia social
- : . campesina.

Pilotti Davies Prancisco J. Mlgrac:.ones internas en las provincias

' de Malleco y Cautin durante los periodos
1950-60 y 1960-70: Un andlisis socicdemo
grafico a nivel cc:munal

Gannon Rosselot Isabel Modificacidn del status de la mujer. And
1isis histbrics, Chile 1810-1973,

Vazquew Valdivia Alvaro Efectos de la heterogeneidad productiva
y sindical en el comportamiento de las
remuieraciones en Chile. :

Hoecker Pizarro Maria L, = Efectos de 1a implantacifn del actual
modelo econdmico,

TTTULARES PROYECTOS SELECCIONADOS PARAGHAYOS

" 'NOMBRE _ "PROYECTO
Alegre Heriberto los Gltimos cambios en la estructura

agraria del Paraguay entre los afios

-4 -



TITULARES PROYECTOS SELECCIONADOS URUGUAYOS

NOMERE

Astori,Danilo

TeI'r'a’Juan P,

Gonzdlez JLuis E.
Pifieirc, Diego

Zubillaga,Carleos A.
Gonzilez Posse,Ernesto
Hernindez,Jorge

Davrieux,Hugo
Rial Juan
Jacob,Rafil ' J.

Baudron, Silvia M.
Jauge de Hoffman, Marta

* PROYECTO

Las pf'incipales ccrrientes interpreta
tivas del proceso econfmico agropecuario
en América Latina. S

la distribucibn de ingresos en el Uruguay
de 1955 a 1977. S

Una difef'encia estructural entre los de-
sarrollos ganaderos argentino y uruguayo:
la camplementacidn, ganaderfa-agricultura.

Deuda plblica externa y desarrollo en el
Uruguay Batllista (1903-1932), '

Un modelo matemitico de la economia uru-
guaya. ) '

F1 manejo del instrumento tributario en
la politica ganadera 1956-1975.

El nuevo patrén de acumilacidn en la in-
dustria uruguaya: el caso de la industria
del cuero (1968-1878),

. Ippacto de la inmigracidn europea en la

Urbanizacién de la zona Rioplatense.

La crisis de 1829 en el Uruguay: del es-—
tancamiento ganadere al desarrollo fabril.

Fl mercado de trabajo en algunas &reas
marginales de Montevideo.

Fn Lista de Edpera han sido incluidos los siguientes proyectgs, log que
“Sr

pueden, eventualmente, eneficiados (en caso de rehuncia, suspension de la
beca, etc.) :

4 —




LISTA DE ESPERA ARGENTINA

HNOMERE
Aparicio Susana
Sujoy Jaime
Lewinski Liliana

Schvai:*ze Jorge.
Arza Ralil

Prieto Norma Beatriz

Nisnovich Nancy Lopez

Feldwan Silvio I.

PROYECTO

El empleo rural en la Argentina.

- Los mercaderes de Oruro en el siglo XVIII.

Los anilisis de coyuntura en la Argentina,

‘Dinfmica del empleo en el sector pliblico argentino,

Estructura de poder en una comnidag cambiante.
Puerto Madryn, Chubut.

Los asalariados de las empresas estatales.

LISTA DE ESPERA ‘BOLTVTA

Seleme Susana.
Mendoza Tgnacio

Rivera Moscoso Ramiro

“PRO YECTO

'Ideologia préctica del movimiento obrero Boliviarno.
Asoclacicnes empresariales en Bolivia,

Migraciones rurales en Bolivia.

LIS'I'A 'DE "ESPFRA CHITE

o

Robles Qyarz@ César P,

Barros Luis
Vergara Ximena

Acufia Diaz Miguel T,

-

Vega Patri Marta

Junemann Luis A.
Vergara Carmen R,

" PROYECTO

Cormtribucién a un analls:Ls mstérlco soc:.al del axfte en

- Chile 1968-78.

El significado social de la candldatha y eleccs.on de
Ihafiez.,

Autoritarismo politico y desarrollo caprcallsta en la
agr'lcul‘tura.

Anflisis de la evoluci®n de tenencia en chile.los cambios |

estructurales del perfodo 1965-73.
la participacién en las cooperativas agricolas.

-6 -
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‘Bocchiardo Sote Livia

ISTA DE ESPERA PARAGUAY

NOMERE

Galeano Luis A.
Gioviani Lucia

'LISTA DE ESPERA URUGUAY

" 'NOMBRE

D'Elia German

Scarone Carlos Alberto -

- Mazzed Enrique

Alaggia Perera Pedro

Perez Romeo T,

"PROYECTO 3

Sistema productivo, relaciones de poclér y desa-
rrollo regional en el paraguay.

PROY 'E.‘C_’T 08

La libre empresa y la especulacidn inmobiliaria en el. |

Uruguay entre 1875 y 1925, Las propuestas edilicias y
la modificacién de las estructuras urbanas para la acep
tacidn de los sectores poblacionales de bajos y medios
PECUr'sOS. ' : _

El movimiento ohrero uruguayo desde 1895 a 1930.
Estructura e ideclogias. '

La produccifn y comercializacién de la lana en el wu-
guay, 1930-1977.

Politicas plblicas, estilo de desarrollo y ocupacién
industrial: uruguay 1873-77. ‘

Fl rol del complejo avicola en la produccién de alimen
tos en el uruguay.

El pluralismo politico: establecimiento de su nocidn y
andlisis de la experiencia uruguaya.

Los restarites proyectos no deben ser conSiderados como rechazados. Su no in-
olusifdn no desmerece los antecedentes profesionales de los postulantes, ni implica

una evaluacibn negativo. No

han sido seleccionados, bisicamente, por no permitirlo

la suma total de los fondos del Programa.

Los proyectos no seleccionados serdn mantenidos en la Secretaria Ejecutiva
hasta el 31.de enero de 1979, no siendo retirados antes de esa fecha serdn destruidos.
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SECRETARIA BJECUTIVA

- QALLAC BTS - 3% PO E
TeL: 44 -B45S
DINEG. CABLEGRAFIGA CLACSBC

_B.IJI_ND.I .a'unz_la - ARGENTINA CIIELI[AR 21/78
. Dicienbre 1o, 1978

A: Directores e investigadores de Gentros Mimsr Buencs Aires,
DE: Secretarfa Ejecutiva.
 ASUNTO: mrario de atencitn oficina Secretaria Ejemtiva.

t

Se pone en canocimiento de los sefiores Directores e investi-
gadores de los Centros mienbros de CLACSO en Buenos Alres, que la o-
ficina de la Secretarfa Ejecutiva del Consejo desarrollard sus tareas,
durante los meses de dicienbre de 1978, enero y febrero de 1979, de |
lunes a viernes, de 9 a 17 horas. -

Para facilitar la at;encién de los asuntos puramente adminis-
. trativos, se ha resuelto que el horario de atenc:l.m al piblico conr _
':prmdaséloel1apsoqtmvadelasl4alasl?lnras¢(nwianente, los -
 Directores e investigadores de los Centros serdn recibidos en el hora-

rioquelesresultenﬁscmvenimte. dentmdelasedmhnma;riba
indicadas ‘
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DIREG. CABLEGRAFICA SLACSO

BUZNGS AIRES - ARBENTINA _ 'CIRCULAR"ZZHB
' Diciembre 22, 1978

A Miembros del Comité Directive ¥ D;rectores.de Centros.

DE: Wwaldo Ansaldi, Asistente ‘Fspecial
ASUNTO: Cuota de afiliacidn de nuevos Centros.

g

En el XVII Periodo de Sesicnes {(San José, Costa Rica, octubre 1978).,
‘el Comité Directivo adoptd la sigquiente resolucidn, como una forma de redu-
oir los gastos de la Secretaria Ejecutiva. . '

Las instituciones que tramiten su incorporacién a CLACSO abqnaran,
en el momento de presentar la vespectiva solicitud de afiliacién, la canti-
dad de doscientos dblares norteamericanos ($S 200) en concepto de gastos -
de tramitacién administrativa ocasionados por la presentacién y considera-
cidn de las respectivas solicitudes ante el Comité Directivo y la Asamblea
General. ' - ' ' . SR

Tal tramitacidn incluye la reproduccitn de la solicitud, los datos
en ella contenidos, las opiniones de les Centros del pais respecto de la a-
filiacién solicitada y todo otrec dato relaciona@o_con'unaumeiar ihf0rma¢i5n

sobre la institucién adherente. Esta documentacifn es enviada a los mienbros
~del Comité Divectivo y a 108 Directores de Centrps-(o'sus’representantea)
que integran la Asamblea General, lo que supone 1a remisiﬁn'deﬁalrededor-de-
120 copias de la solicitud. El arancel. cubre, en congecuencia, los gastos
de jmpresidn y. papeleria en general, el envio postal de la'dOcumentacién,
como también el material que la Secretaria tjecutiva hace llegar a las ins-

.iitnciQMQS_qug_petigionan’;u admisién al Consejo-. | o _
'”*5;:pago:dejiosf0551zoo es condicidn indispensable para que la Secre-
taria Ejecutiva de curso de la solicitud al Comité Directivo y la Asamblea
General. ‘La no aceptacidn de la misma, por parte de estos Srganos de gobier-
no, no obliga al Consejo. a:la devolucidén de la cuota indicada. =
_'La’pfesgﬁte'digposiciﬁn'93 aplicard a la gol icitudes que 8e recepten
a partir del 15 de octubre de-1978 y a las que se encuentran actualmente en
- trémitei en este filtimo caso, la Secretaria Ejecuvtiva efgctuap&jla;;comunica,
- ‘ciones dei'G%SO.aleSPCehtroS-correspondientes. ' S

Fi g e i ate. S by i G amebrbe r T RPN S
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DIREC. CABLEGRAFIGA CLACSO CIRCULAR 23!78
BUKNGOS AIREE - ARGENTINA Diciembre 28’ 19?8

A Directores de Centros Miembros. v

DE: Programa de Becas de Investigaci®n. B

ASUNTO: Convocatoria a Segundo Concurso de Becas para Formacifn de Inveatigadores, |;
. :

La polftica de fomentar la formacidn de nueves investigadores en ciesncias ¥
sociales, particularmente en aquellos paises donde la asignacidn de recursos para |
este rubro es escasa y/o donde la coyuntura politica dificulta el desarrollo de :
la investigacidn, ha parecido. al Consejo uno de los aspectos mds relevantes para
considerar. Asi fue como en 1977 se lanzd en forma experimental el Programa de Re
cas para Formacidn de Investigadores, con alcance regional, Se receptaron entoncee
50 proyectos (l4 de Argentina, 9 de Chile, 7 de Centroamérica, 6 de Perit, 5 de U-
ruguay, 4 de Ecuador, 4 de México, 1 de Colombia), otorgando el Jurado 15 becas de ;!
U$S 3000 cada una y por un periodo de 6 meses (extendido luego a 10): resultaron [
beneficiados 5 provectos argentinos, 3 uruguayos, 2 chilenos, 2 centroamericanos,
2 peruanos y 1 ecuatorianc. Los primeros informes de investigacidn han llegado ya
a la Secretaria Ejecutiva y se esperan los restantes, '

Bsta primera experiencia ha resultado pesitiva en muchos adpectes, permi- i
tiends la intredueeiBp de ajustes en el funeionanmiente adwministeative del Progra= |
ma, pere tambifia respeate de edwe debe precederse en materia de apeya# la forma= |
ﬁiéﬁ de investigadeves jBvenes, Bebre sate punte, ne sbstante, le5 resuitades te=
davis ae sen tede 1o eempletss y preeiSes que neS. pareees pecesaric para tomar u=
aa resolueifn definitiva sebre la eentinuidad y 1as caracterfstieas del Pregrama. |
Por sievte, un indicader de pese considerable es el de la ealidad acaddmiea de les '
informes de investipaciBn receptados eome resultade del primer eemeu¥ée, ailgunes
de los cuales sen de ua elevads aivel,: Bl.'balanece arrejads ha permitide afremtar |
una segunda edieifa, tedavia limitada, que esperakes nes de elementes de juisie sy
fieienterpara la deeisiBn sebre la suerte del pregrama, Tal ves, este punte —el de |
ia palftica del Conseje en materia de formacifn de nueves investigaderes= sea dig= |
7o e impertante aspeete para les paneles y debates que 1a Beevetarfa Hjecutiva ea= |
¢4 propeniende realima¥ en el mares de la X Asamblea General, gue tendyd lugar em
Brasil en ectub¥e o neviembre de 1679 .

Por 1o demds, la Seeretaria Biceutiva espera reeibir de parte de lee Bireg ;
tores e investigadeves de los Centves Mienbyes eomentaries y gugereneiag relacie= !
nadas con el Programa, gue puedan ser inectperadas en el momente de la evaluaeida, |

Finaimente, se agradece a 108 Directeres de Centves adheridee a CLAGBO den
difusin a 1a presente conveeateria, Asimisme, se psne~ ea su senceimiente que, en.
aplicaeiBn de la reselusifn vetada per la IK Acamblea General (MBxiee, noviembre
1677) =comunicada poer Cizeular 23/77, del 27 de diciembre de 1977= ne serdn adwiti
dos en el sensuv8e proyestes provenientes de Centres que adeuden euakre () o mda

Bontribusienes Asuales al Genseje.
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CONCURGSDO

El CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCTALES (CLACB0) ~organizacifn

internacional con estatuto consultivo (clame B) de la UNESCO-, con el pro=-
pSsito de contribuir a la formacidn de investigadores en cienclas sociales
dentro de la regifn y en el entendimiento de que 8sta es® una de sus metas
primordiales, convoca, a través de su Programa de Becas de Investigacidn,
al SEGUNDO CONCURSO para la adjudicacifin de BECAS PARA FORMACION DE INVES-

TIGADORES, de acuerdo con las siguientes

1,

2,

4,

Se

6,

‘BASES:

Para eate Programa, ipvestigador en formacifn es todo aquel graduado u

niversitaric con limitada experiencia en investigacidn en ciencias so-
ciales, la cual ha eido realizada bajo la direcciln de investigalores
formadoa (seniors), y que para continuar su proceso de formacifn vequie
re alin de tal direccidn o tutorfa, al tiempo que muestra condiclones su
ficlentes para realizar autfnomamente, en mediano plago, un proyecto de
inveatigacién,

Pueden postularse al concurse aquallos graduados universitaries lating

americanos en las disciplinas Antropologfa, Ciencia Polftica, Demogra-

£fa, Economfa, Historia Social~Econdmica, BSociolegfa, Igualmente sa ad

mitir@n graduados en otras disciplinas que acrediten algiin tipo de ex~

periencia y/o formacifn en elencias socialas (v.gr., ingenieros agr8ne-
mes dedicados a economia y/o seciologfa rural, arquitectoa dedicados a

planificaeidn o desarrelle urbano y/o regional).

Durante el perfodo de vigencla de la beea, los candidates deberdn contar
con la cobertura institucional de un Centro Miembre de CLAGBO, en el
cual realizarén la investigacifn., El direetor o tutor de la investiga~
gifin deberd ser un investigador formade de planta de dicho Centro,

Quedan excluidos de la posibilidad de pestular a este Concurse quienes
fueron heneficilarios de la primeva adi@ééﬂ ¥ aquellos iavestigadores en
condiciones de realiszar una investigaciBn ecen autonomia.

Las becas de Pormacifn de Imveatigadeves tendrfn una duracién minima de
sels (6) meses y mdxima de diez (10}, aspeecte gue aerd determinado per
el Jurada, : _ :

El monto mensual de eada beca oscilard entre doscientos v trascientos

 dBlares (U88 200-300) y serf fijado en funcidn de las variaciones del

coste de vida en cads uno de les palses de la regifn,
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7. Las becas serén asignadas por un Jurado internacional designado por la
Secretarfs Ejecutiva de CLACSO, el que avaluar8 los antecedentes persona
les y proyectos de inveatigacidn. presentades, en arreglo & las disposi-
ciones del presente llamado. En particular, el Jurado prestard atencidn
a: a) los antecedentes acadBmicos (grado de.formacidn alcanzado), b) la

experiéncia en materia de investigacidn (participacifn en investigaciomes,

u otras formas), c) la calidad y viabilidad del provecto presentado.

8. El plazo de ﬁresantaci&n de toda la documentacisn vence el 28 de febrero
de 1979 v no admitir§ prBrroga alguna,

9, El Jurado e exﬁedirﬂ en un lapso no superior a los treinta (30) dlas pog

tariores a esa fecha.

10, Al eumpliree la mitad.del ﬁe:iodc de la beca, eu baneficiaric deberfi pre-
gentar un informe completo de las actividades realizadas hasta ese momen=

to, ineluyendo los.textes ya aelaborades. Este infoime de ava
rio deberf ir acompafldde de un informe del direetor o tutor,
lag tareas realizadas y el rendimiénto ebtenidd pe? el ‘beearie,

11, Al terminar el ﬁetiado«da vigeneia de 1a béga, au bensfieiario deberfl pre

aentar un laformé final eon las mismas earacteristicas que el de avanee,

acompafiade tambian per el de evaluseifin del tuter o direetey, En un lapse

a0 superier a lea dos-meses de la-eoneiusifin de la beea, el benefieiario

deberf presentar ua inferme do investigacifin eonteniende la exposieibn de

les resultades de eu trabale.

v el mismo) ¥y el inferme de invegtip
Sentades en eriginal y dos gopids, meeanogralladoes,
Oportunamente, el Programa de Beeas de Investigeeifn hard llegar a eada

12, Bl informe de avance (al sromediar’ el ?efiode de ia beea), el informe fl-

beearie 1a8 normas a las gque debe ajusta¥ree 1a presentaeifn de los infor=

TN

13, Bi CLAGBO le estima adesuade =previa evaluaeidn=, pedrd preceder a la pu-
blieacifn del informe de investigaeidn, En el ease de las beeas gue eowmplg
menten otreé ingressa o que exiets otrd patroeiinie instituelonal, la forma
de publieacifa se detdrnminard de aprfin scuerdo sen el titulay de 1a beea y

1an institueiones inmterviniaentes.

14, El Censejo ne tiene fijades, para este Programa, temas privileglades. les
postulantes pedrfin presentar 8ua proyagtes referides a eualguiet diseiplina
proyectos apli

eando algln distinge ¢ preferencia tefiriea~metodolfpgiea. Gonsecuente eon

y tema, libremente elegidet. Zl Consejo tampoes seleecelenar

sue principies iiminares, CLACHO aspira a ejereer el pluralisme teBrieo,

15, ies aapirantes a beeas de Fermaeifn de Investigadores deberfn presentar sus

pestulaciones de seuarde a las siguientes eendiclones generalest

a) E1 texto del pxeyaetc de investigaaifin, mecanegrafiado a dable espaelo,
tanafio earta, en una extensidn ne inferioz a quinee (15) pédginae ni su-

peripr & veinteztza).

b) Ua resumen del preyeete, presgntado em igual ferma, eon una extensifin md

xima de einee (5) plginas,

anee del beeca=
eertificande

118n deberfin ger pre=
en papel tamafe earta,




' CLACSO - PBI - SEGUNDO CONCURSO BECAS PARA FORMACION DE INVESTIGADORES = 3

150 *he
c) Antecedentes personales Y académicos del candidato (curriculum vitae),
una carta de aceptacidn y/o patrocinio dael Centro que brindar coberty
ra institucional al postulante (con indicaciSn del tutor o director da
la invaatigaciﬁn) y una carta del investigador responsable del desarro
1lo del proyecto presentado (tutor !ditector) seflalando que acaptl la
rasponsabilidad.

d) Los textos y documentos' indicados en a),b) y c) se p:esentnrln en ori—
~ginal y tres copias,

e) La documantacifn: raquerida podr& sar pranontadn purlonalmnnte o envia
da por correo hasta la fecha indicade en A, (28 de febrero de 1979 in-
" clusive). En el casc de.los anvios postalas se tendrS en cuenta s fo-~

- cha del mntulellol. La procentuciﬁn o envio debe hacersa en o a

Programa de Bacas de 1avalt£glc£8n
Secratarfa Ejsoutiva CLACSO

“Av. Callao 875, 3* E -

1023 Buonon Adres, Arsoncin&

. 16, Los proynctos no lllcccionndol ae conna:varln on la Secratarfa Ejeeutiva

da CLACSO hasta el 30 de junio de 1979, lLos qu. no hayan nido rotiradoa
antol da: auta !ncha lorin destruidos.

Buenos AIrulk 13 de diqicmbra-dd 1978,
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAO 875 - 3% Piso E
TEL. 44-8459 o

GIREC, CABLEGRAFIGA CLACSO T
BUENDS AIRES - ARGEMNTINA - ) CIRCUI‘AR 1/79 .
Frero 30, 1979

A: Directores de Centros Miembros y Secretarios Coordinadores de
Comisiones y Grupos de Trabajo

DE: Wwaldo Ansaldi, Asistente Especial

ASUNTO: BActividades conjuntas CLACSO=~CODESRIA

Ustedes ya saben, a través de Circulares anteriores y de la\gARTA LE
CLACSO, que nuestra organizacidn ha establecido relaciones con otras de ca~
rdcter regional, en la perspectiva de fomentar y fortalecer las actividades
de cooperacidn académica con cientificos sociales y centros de investigacidn
de paises no pertenecientes a América Latina, en especial con los del Tercer
Mundo, de acuerdo a una resolucidn de la VIII Asamblea General (Quito, noviem
bre 1975). ’

&

En la actualidad, ademds de CLACSO -que es la primera organizacidn re
gional no gubernamental dedicada al desarrollo de las ciencias sociales- exis.
ten otras cuatro: la Assoclation of Development Research and Training Institu
tes of Asia and the Pacific (ADIPA}, 1a Association des Instituts et Centres
Arabes de Recherche pour le Développement Economique et Social (AICARDES), el
Council for the Development of Economic and Social Research in Africa (CODESRIA) .
y la European Association of Development research and Training Institutes (BADT).
tas cinco, a su vez, constituyen el Inter-Regional Coordinating Committee of De '
velopment Associations (ICCDA), cuya finalidad es la promocidén de la investiga
cién en ciencias sociales en el cuadro de la cooperacién.intarregional y estd
concebida como un ambito flexible, dtil y permanente para la consecucién de tal
opjetivo. '

Antes de la constitucidn del ICCDA, CLACSC inicid contactos bilaterales
con las organizacicnes antes sefialadas, entre ellas con CODESRIR, los gue comen
zaron poco despuds de la creacién de éste a nivel de les respectivos Secreta-
rios Ejecutivos, en primer términc, y de miembros de sus Comitds Directivo lue
go de la Conferencia de Sussex, en octubre de 1976. En estes aflos, unc y otro
constituyen grupos de trabajo sobre temas relevantes para las sociedades lati-
noamericanas y africanas, tales como desarrollo rural, Estado, ciencia y tecno
logia, educacidn, dietribucidén del ingreso, etc., punto dste gue los Directores
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de Centros Miembros y los Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo de
CLACSO conocen bhien, por lo cual es innecesario reiterar aqui.

Estas actividades paralelas llevaron, necesariamente, a plantear la po-
sibilidad de confrontar problemdticas comunes a diferentes situaciones histéri
cas, es decir a un campo de discusién abierto a cuestiones tedricas, explora-
ciones metodolégicas, eventuales politicas aplicadas, campo particularmente fér
til por la presencia de problemas comunes y también las situaciones particula-
res y disfmiles. Por cierto, las dificultades para la cooperacién horizontal
son muchas, desde el aislamiento Yy cuasi lgnorancia mutuas, la heterogeneidad
social, las diferencias de formacidn y tradicidn intelectual y de marcos instil
tucionales, hasta el contexto politico de una Yy otra regidn (el peso del colo~
nialismoc en Africa, la dependencia).

. .

. Teniendo en claro estos elementos, los contactos bilaterales que se efec
tuaron estos afios fueron definiendo chijetivos a corto ¥ mediano plazo y una es
trategia para alcanzarlos. Es0s contactos mostraron también que, én el corto
plazo, alqunos temas podian ser abordados en seminarios conjuntos, Asi comen
26 a trabajarse en la constitucidn de un Grupe de Trabajo Mixto Afrolatinoame-—
ricano dedicado a analizar las relaciones entre agricultor e industria en una
v otra regidn. EHste seria, precisamente, el tema del primer encuentra, para
el cual se tomd como criterio de seleccidn elegir paises comparables desde el
punto de vista de la principal produccidn econdmica.

Este seminario liminar tuvo lugar en Dakar, Senegal, entre el 11 ¥y 14 de
diciembre de 1978 y en él diez investigadores {cinco de cada regidén), incluyen
do a los Secretarios Ejecutivos de CODESRIA ¥ CLACSO, discutieron el tema y
efectuaron un balance de la inicial experiencia. Mds abajo podrdn encontrar us
tedes una resgefia de la misma.

Un indicador del éxito de la reunidn -y schre todo de la correccidn de
la politica fundada en la cooperacidn horizontal interregional- estd dado por
el conjunto de decisiones tomadas por Abdalla Bujra y Francisco Delich en su
condicién de Secretariocs Ejecutivos de CODESRIA y CLACSO, respectivamente, que
constituye un programa de cooperacién afrolatincamericana a ejecutar en corto
{1579) y mediano plazo {1380-84). Este programa quinquenal serd sometido a la
consideracidn del Comité Directive de cada organizacién y posteriormente una
nueva reunidén conjunta de leos responsables de una y otra definird el contenido
vy los mecanismos de accidn de aquél. Esta definicidn se tomard en Beogotd, en-
tre el 4 y 8 de junio préximo, en ocasidn de las sesiones plenarias de la Con-
ferencia del ICCDA. Oportunamente, entonces, la Secretaria Ejecutiva informé
a los Centros y a las Comisiones y Grupos de Trabajo de los acuerdos  logrados.
Mientras tanto, como es habitual, esta abierto a las sugerencias que los Direc
tores y Coordinadores estimen oportunc facilitar.

S




SEMINARIO AGRICULTURA E INDUSTRIALIZACION EN

ALGUNOS PAISES DE AFRICA Y AMERICA LATINA

Como se ha indicadc mds arriba, este seminario se realizd en Dakar en
- tre los dias 11 y 14 de diciembre de 1978, organizado en forma conjunta por
CLACS(O y CODESRIA, . : :

Se presentaron trabajos sobre Argelia, Costa de Marfil, Kenya, Tanza-
nia v Zaire, entre los cascs africancs, Argentina, Colombia, Perd y Venezuela,
entre los latinoamericanos, Antes de las exposiciones particulares, de andli-
5is de casos nacionales, hubo dos de caricter general: una referida a Africa,
a cargo de Peter Anyang' N'yongo, y otra a América Latina, que desarrolld Fran
cisco Delich.

El seminario se organizd sobre la base de una ponencia escrita para
cada caso, las que posteriormente fueron objeto de respectivos comentarios; pos
teriormente se efectud una discusidn abjerta para cada situacidn analizada. Es

de destacar que para cada casc latinoamericano se eligid un comentarista africa -

no y viceversa.

El desarrollo de la reunidn permitid un rico intercambio de opiniones,
considerando el conjunto de los participantes que este tipo de actividad arroja
un saldo positivo, de gran utilidad, para el desarrollo de las ciencias socia-
les en ambos continentes. Las diferencias y semejanzas de los distintos casos
analizados aparecieron muy claramente y, sin duda, podrén formularse menos inte
rrogantes y elaborarse nuevas hipstesis que enriquecerdn la labor de investiga-
cidn en una vy otra regidn. '

Ademds de los expositores y comentaristas, estuvieron presentes en la
reunidén varios observadores, representantes diplomdticos de otros paises afri-
canos, el delegado regional de UNESCO, el rector de la Universidad de Adis-Abe
ba (RFtiopia), representantes regionales de la Fundacidn Ford, de la Fundacidn
Ebert, enviados del Social Science Research Council e investigadores residentes

en Dakar interesados en la temdtica discutida.

El seminario fue formalmente inaugurado por el sefior Hady Mamadou Ly,
Pirector del Gabinete del Ministerio de Industria y Planificacidn de la Repibli
ca de Senegal, funcionario que investia.la representacidn del titular de dicha
cartera y, por extensidn, del gobierno senegalés.

En cuanto a la difusién de los materiales presentados y debatidos en
el seminario, CODESRIA editard las versiones en idiomas inglés y francés, mien
tras CLACSO hard lo mismo con la espafiola. En este caso, a través de una edi-
cidn especial de Estudios Rurales Latincamericanos (Bogotad), revista que cuen-—




ta con el auspicio de CLACSO.
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Finalmente dsta es la ndmina de investigadores participantes en el Semi

nario.

Mohammed Abdel Kadex Sid Ahmend
Apclle Njonjo

Peter Anyang' N'yongo

Kassim Gurulli

Tlunga Ilunkamba

Abdalla Bujra

Guillermo Flichman
Dario Fajardo

José Maria Caballero
Alfredo Van Kesteren

Francisco Delich

Argelia

Kenya

Kenya (Coordinador Grupo Africanco}
Tanzania

Zaire

Secretario Ejecutivo CODESRIA

CEDES, Argentina; Coordinador Grupo Latl
noamexricano

Colombhia, miembro del Comité Directivo
CLACSO

‘pontificia Universidad Catélica del Pexd

CENDES, Venezuela
Secretario Ejecutivo CLACSO
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CONSEJO LATINOAMERICANG DE CIENCIAS JS.OCIALES

SE(.: RETARIA EJECUTIVA

CALLAG 875 - 3% Piso E
TEL 44 -B439
TREC. CABLEORAFICA CLACSO
BUGHOS AIRES + ARGENTINA

Circular : 002/79
Marzo 26, 1979.-

A ¢ Directores de Centros Miembros de CLACSO
De: Secretaria Ejecutiva - Programa de Becas de Investigacion.

Asﬁnto: IT Concurso Regional para Investigadores en Formacidn.

Tal como fuera anunciado por Circular .023/78, el dia 24 de Marzo
se efectuaron las deliberaciones del Jurado designado por el Programa de Becas
de Investigacidn de CLACS0 para entender ¥ resolver sobre las solicitudes pre-
‘gentadas en término y forma al II Concurso del Programa Regional para Investiga—
dores en Formacitn , afio académico 1979/80. El Jurado estuvo integrado por los
Sres. Enrique Betrnales, Alejandro Foxley y Edelberto Torres Rivas y, en repre-
sentacion de la Sécretaria Ejecutiva , Horacio Boneo. .

' . Fueron considerados 27 proyectos auspiciados por instituciones -de
Argentina (9) ; Brasil (2) ; Chile (5) ; Costa Rica (3); Ecuador (2); Perii (2);
" Yruguay (3); y, Venezuela (1), Tras extensas deliberaciomes , el Jurado acordd
otorgar 10 becas por un monto total de US$ 28.050, a las personas y proyectos que
~ gé detallan en lista adjunta. Para la determinacidn de la asignacidn de las be—
cas y del monto de las miagas, el Jurado tuvo en cuenta la calidad académica de

los proyectos , la insercidn institucional propuesta, el tipo de_investigaciﬁn vy el
. costo de vida de cada pais.

Los fondos correspondientes a este 1lamado a concurso provienen de
lo previsto en el ftem 21 B , del Documento del Proyecto PNUD /UNESCO/CLACSO RLAS/
004/78, Las becas asignadas serdn efectivizadas cuando se hayan recibido los res-—
pectivos fondos de UNESCO , ¥ la asignacidn efectuada por el Jurado depende de la

concrecifn de ese aporte.

: Loa proyectos ne seleccionados no deben ser considerados como re-
chazados. Su no inclusidn no desmerece los antecdentes profesionales de los postu~
lantes ni implica uma evaluaci®n negativa. No han sido geleccionados , bAsicamen-
te , por mo permitirlo 1a suma total de los fondos del Programa. Los proyectos no
geleccionados serdn mantenidos en ia Secretaria Ejecutiva por un lapso de sesenta
dias., No siendo retirados en esa fecha, serdn destruidos.
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CON2EJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAD B75 - 3° Pisa E
TEL. 44-8459
CIREC. CABLEGRAFICH CLAGSO

BUENGS AIRES - ARGENTINA -

CIRCULAR 003/79
Mayo 10, 1979

A Directores de Centros Miembros
DE: Francisco Delich, Secretario Ejecutivo

"ASUNTO: Revista Critica y Utopia

En las préximas semanas comenzara a c¢ircular la revista Critieca
v Utopia, que dirijo, ¥y gue cuenta con el patrocinio del Consejo, segln
decisién del Comité Directivo en su XXVI Periodo de Sesiones.

, La revista es un esfuerzoiprivado conjunto de Critica y Utopila y
El Cid Editores que aparecerd dos veces este afo, tres durante 1980 v
cuatro en 1981 para proseguir después apareciendo trimestralmente.

£l patrocinic de CLACSO no implica responsabilidad alguna en el
contenido y politica de la revista y tampoco ésta, desde luego, se subor
dina a las estrategias del Consejo.

La revista serd distribuida gratuitamente, a razén de un ejemplar,
entre los Centros afiliados del Consejo, +al como se ha solicitado a las
otras publicaciones patrocinadas por CLACSO.

Sin perjuicic de este cardcter imstitucional independiente, la re
vista espera la contribucicdn intelectual vy la cooperacidn de los Centros
afiliados y de sus investigadores para lograr que efectivamente se con-
vierta en un ambitc de discusidn significativa.
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CoNSEJO LATINCAMERICANG DE CIENTIAS SOCIALES

SECRETARIA EJEGUTIVA

CALLAQ B75% - 3% PIso E
TEL. 44+ 8455

PIREC, CABLEGRAFICA CLACSO .
BUENDS AIRES - ARCENTINA Circular 004/79
- Mayc 18, 1979

A: Becarios del FPrograma Subregioﬁal de Becag de Investigacidn Cono Sur
y Jurade del IV Concurso

DE: Waldo Ansaldi - Asistente Especial

ASUNTO: Administracidn del Programa de Becas de Investigacidn

Pongo en conocimiento de ustedes, a los efectos précticos,
que a partir del 1° de junio del afio en curso, las cuesticnes vincula-
das a la administracién del Programa de Becas de Investigacidn -y den-
tro de &1 el Subregional Cono Sur~ serdn atendidas por la licenciada
Laura Cazzoli, a quien deber@n dirigirse directamente en relacifén a la

atencidn de las mismas.

Estoy seguro de que la sefiorita Cazzolli -que es una joven
socidloga argentina incorporada a la Secretaria Ejecutiva del Consejo
en marzo pasado atenderd diligente y eficientemente los asuntos vincu-
ladog con la correcta marcha del Frograma, Eventuales demoras que pug
dan experimentar en su atencidn, seguramente se deberan al excesivo
trabajo que debemos atender com el personal que trabaja en la Secreta-
ria. Descuentc que, si se da este caso, contaremos con la colaboracidn

y buena voluntad de ustedes.
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CONSEJO LATINOAMERICANO DPE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARI|A EJECUTIVA

CALLAD BT7B ~ 3% Fiso E
TEL. 44-8433

MREC. CABLEGRAFICA CLACTSESOD

BUEMDS AIRES + ARGENTINA | CIRCULAR 005/79
Junio 14, 1979

A Directores de Centros Miembros
DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial

ASUNTO: XAVIII Periodo de Sesiones del Comité Directivo

L |

Los dias 1 vy 2 de junio se efectud en Bogotd, Colombia, €1 XXVIIY Pe
riodo de Sesicnes del Comité Directivo de CLACSO, Estuvieron presentes Radl
Benitez Zenteno, Enrique Bernales, Guillermo Bonfil Batalla, Heraclio Boni-
lla, Carlos Filgueira, Cidndido Mendes de Almeida, Mario Ojeda, Enrigue Otei
za, Oscar Yujnovsky y, por la Secretarfa Ejecutiva, Waldo Ansaldi y Boracio
Boneo. El Srgano de gobierno del Consejo considerd en la ocasidn una exten
sa agenda, receptando en primer término el informe de actividades realiza-
das entre octubre de 1978 y marzo de 1979, presentado por la Secretaria Eje

- cutiva. Dicho informe incluyd aquellas efectuadas en el marco de los Pro-
gramas de Becas de Investigacidn, de Postgrado, de Comisiones y Grupos de i
Trabajo, de Asistencia Académica Individual y de Publicaciones. El Comité :
prestdé particular atencidn a los distintos proyectos que integran el Progra
ma de Becas de Investigacidn: Cono Sur, Centro América, Area Bndina y Forma i
cién, efectudndose un sustantive intercambio de opiniones, en especial\en re ;
lagcidn a la evaluacidn del Subregional Cono Sur y-al nuevo proyecto para el '
Azea Andina. . .

El Comité Directivo aprobd en general y particular el informe de la
Secretarfa, como también lo actuado en lo atinente a la elecucidn del Proyec
to conjunto CLACSO—PNUD~UNESCO (RLA/78/004J

Igualmente, el alto Srgano de gobierno se expidié favorablemente scbre
el Proyecto de Cocperacién Horizontal Afrolatinoamericana (PROCHAL), que in
volucra a CLACSO y su hermano africanc CODESRIA, sobre el Proyecto de Estu—
dios de Investigaciones de las Sociedades Avanzadas, que desarrollard conjun
tamente CLACSC y el Centro de Desarrolle de la OCDE, y sobre la modificacidn
de los estatutos de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO).

Se decidid la creacidn del Grupo de trabajo- ‘Clase, Nacidn y Etnia’ cu
va coordinacion ha sido confiada a Guillermo Bonfil Batalla, del Centro de In

/e




CIRCULAR 005/79

. das instalaciones del Club de Empleados oficiales,

D

vestigaciones Superiores del Instituto Nacional de Antropologia e Historia
(CIS~-INAH) , de México, que hard las veces de Centro sede,

fien a la realizacidén del

Otras resoluciohes votadas en esta reunidn ata
1 (1980-81) vy de la X Asam

IV Curso Avanzado Latinoamericano de Sociologia Rura
blea General (noviembre 1279).

el Comité Directive autorizd a la Secre-
afiliacidén de aguellas instituciones que
gaciones para con el Consejo ¥ aprobé la
otras cuatro solicitudes que-

En materia de Centros miembros,
tarfia Ejecutiva a dejar sin efecto la
no hayan dado cumplimiento a sus obli
incorporacién de siete nuevos Centros miembros,
dan suietas a la recepcidn de informacidn complementaria.

Fn el transcurso de sus deliberaciones, el Comité.recibié un informe ver
bal de Giulio Fossi, Administrador Principal del Sectet: Liaison y Cooperacion
del Centro de Desarrollo de la Organizacidn de Cooperacidn y Desarrollo Econé-

mico (OCDE}, relative a la reunidn efectuada en Paris, en mayco, scbre el Proyec

to de Estudios e Investigaciones.de las sociedades Avanzadas {(CLACSO~OLCDE) , en
i sco Delich, Glno Germani, Celso

la que, entre otros, estuvieron presentes FrancCi
Furtado. R

Finalmente, se concedid una l1icencia extracrdinaria, por razones de sa-—
lud, al Secretario Ejecutivo, FranciSCQ Delich. Mientras dure su ausencia,
los asuntos de la Secretaria serdn atendidos pox waldo Ansaldi, Asistente FEspe

cial, y Horacio Boneo.

é se efectnaron en las cémo
en Bogotd, merced a la cola
do Colombianc de Investigaciones Cienti-
. - . A

Cabe seflalar que las deliberaciones del Comit

boracién prestada por COLCIENCIAS (Fon
ficas y Tecnoldgicas). -
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Y CONSEJO LATINOAMERICANG DE CIENCIAS SOCIALES

SECRETARIA EJECUTIVA

CALLAGQ B75 - 3% Piso E
TEL. 448459
DIREG, CARLEGRAFICA CLACSO

BUENCE AIRES « ARGENTINA

CIRCULAR 006/7C
Junio 15, 1979

Az Directores de Centros Miembhros
DE: =~ Waldo Ansaldi, Asistente Especial

ASUNTO: Incorporacidén de nuevos Centros

b4

Segin se ha informado mediante Circular 005/79, el Comité Directive acor
a6, en su XXVIII Periodo de Sesiones (Bogotd, 1-2 junic. 1979), la incorxporacidn
de nuevos Centros, ad referéndum de la X Asamblea General, Oportunamente, la
Secretaria Ejecutiva hard llegar la documentacidn completa, para su tratamiento
durante aquélla. La presente, en cambio, sdéle brinda una informacidn muy sus-
cinta scbre los nuevos Centxos. Con estas incorporaciones, el Consejo relne
ahora a 50 ingtitucicnes pertenecientes a 17 paises de la regldn,

COLOMBIA

A : o Fundacidn Para el Andlisis de la Realidad Colombiana (FUNDARCO}, Apartado
S _ Aéreo 52508, Bogotd 2, teléfonos 340967 y 822550. Director: Dr. Orlando Fals
o ' Borda. : '

) Institucidén privada, organizada como fundacién sin &nimo de lucro, bajo
" . las leyes colombianas.

Investigadores: Orlando Fals Borda, William Ramirez, Humberto Rojas, Maria
Cristina Salazar, Stella Vecino, Gilberte Aristizdbal, Alfredc Molano, Marta M.
Arenas, : o

.
-

FUNDARCO estd concentrando esfuerzos investigativos en tres areas: a) his
toria econdmica y social de Colombia; b) implicaciones tedrico-practicas de la
investigacién activa; «¢) dimensiocnes ideoldgicas en las lineas politicas en Co
lombia.

MEXICO e
Instituto de Investigaciones Sociales, de la Universidad de Guadalajara,

Apartado Postal 2-102, Guadalajara, Jal. Director: Dr. Manuel Rodriguez Lapuen
te.'. . R
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tema "Indigenismo, clases y problema nacional", que es un balance histdrico Y
criticdo scbre la discusidn del problema indigena y campesino en el Perd en el
siglo XX y se evaluaron las polfticas indigenistas implementadas por los diver
sos gobiernos,

Centro de Estudios para el Desarrcllo y la Participacidn (CEDEP), Aparta
do 11701, Lima 11, teléfono 234 423, Presidente: Helan Jaworsky; Director Eje

cutivo: Francisco Guerra-Garcia.

El CEDEP es una institucisn privada registrada como asociacidn civil sin
fines de lucro. Su fundacidn ocurrié en 1877.

Investigadores: Carlos Franco, Daniel Carbkonette, Helan Jaworsky, Fran-
cisco Guerra-Garcia, Héctor Béjar.

El Centro ha efectuado investigaciones sobre planificacidn, cooperacidn
técnica horizontal, desarrolleo rural, autogestidn, desarrcllo industrial y so
bre el BEstado, entre otros temas.

En el curse de 1979, la institucién realiza sus primerag actividades de
capac;taclon v seminarios, y envia a imprenta el texto de siete libros que re
cogen los resultados de otras tantas investigaciones. Un octave volumen sera
editado conteniendo los documentos presentados en el "Seminario Macional Prepa
ratorio de la Quinta Conferencia de Naciones Unidas para el Comercio y Desarro
llo", '

El CEDEP publica su revista trimestralmente, dedicada a problemas econd
micos, sociales y politicos del Perd y América Latina.

PUERTO RICO

Centro de Estudios de la Realidad Puertorriquefa (CEREP), Apaxtado 22200, .
Estaciédn de Correos U.P.R., San Juan, Puerto Rico 00931. Telé&fono 763-5500.
Presidente: José Joaquin Villamil; Director Ejecutivo: Marcla Rivera Quintero,

El CEREP es una corporacidn educativa sin fines de lucro, cuya fundacién
data de setiembre de 1970.

Investigadores: Guillermo Baralt, José L. Barreto, Ricardo Campos Orta,
Juan Manuel Carridn, José A, Curet, Arcadio Piaz Quifiones, Georg H, Fromm, Ger
vasio Garcia, Humberto Garcia, Emilio Gonz&lez-Diaz, José Herrero, Rafael Iri-
zarry, Lerroy Lépez, Rail Meyo Santana, Mariano Negrxén Portillo, Benlamin Nis-
tel-Moret, Isabel Picd, Ana Helvia Quintero, A.G. puintero Rivera, Carmen Refuc
¢l, Andrés Ramos Mattel, Luis Rivera Pagdn, Marc;a Rivera Quintero, José Joa-
quin villamil.

/s
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Organismo dependiente de la Universidad de Guadalajara, que financia inte
.gramente el presupuesto del Institute,

Investigadores: Manuel Rodriguez Lapuente, Andrés Orrego Matte, Jorge R.
Alarcon Alvarez, Alfredo César Dachary, Salvador Acosta Romexro, Mario Alfonso
Aldana Renddn, Jesis Kleemann Godinez, César Lopez Cuadros {titulares}; Smarth
Roche, Humherto Daza Mercado (asociados); Stella Maris Arnais, Lilia Victoria
Oliver, José Luls Avila Martinez (adjuntos), Humberto Meza Arédvalo, Marfa A. Flo
res Moreno, Armando Martinez Moya, Sadl Salgado Herrera, Jaime E. Tamayo Rodri
guez (asistentes). : o

Las primeras actividades de investigacidn surgieron en enero de 1976, re-
lacionadas con la regidn en la cual se halla la Universidad. Trabaljan en las
siguientes dreas: a) Historia nacional y regicnal, b) Historia econdmica de
América Latina, ¢) Estudios politicos, 4) Bconomia y Bducacidn, e) Socioclo-
gia Rural. o

El Instituto realiza actividades de docencia a nivel de postgradc {Maes-
tria en Sociclogia}.

PERU

_ Centro de Investigaciones Sociales (CEIS), Apartado Postal 11020, Santa
Beatriz, Lima, Director: Dr., Anibal Quijano.

Institucidén privada creada en 1971.

Investigadores: Anibal Quijanc, Heraclio Bonilla, César Germane, Mirko,Li
ver, Rodrigo Montoya, Bbelardo Ogquendo, Fellpe Portocarrero, Walter Quinteros,

Ei actual programa de investigaciones del CEYS incluye trabajos sobre a)
‘el proceso histdrico de articulacidn del capitalismo y el no capitalismo en el
Perd v b) la crisis econdmica de 1974-78 en el Perd.

Centro Peruano de Estudios Sociales (CEPES), Las Camelias 805, Dpto. 402,
Lima 27. Director: Dr. Mariano Valderrama Ledn.

Asociacidn civil sin fines de lucro ‘inscrita en el Registro de Asociacio
nes de los Registros Publicos de Lima (diciembre 1976) y reconocido oficialmen
te como entidad cultural privada por el Instituto Nacional de Cultura.

Investigadores: Eduarde Wensjae, Carlos Degregori, Mariano Valderrama, Jo
sé Valderrama y Custodio Arias. Como investigadores afiliados colaboran Rodri-
go Montoya, Augusto Alfageme, José Maria Caballero y Sandra Ciurlizza,

Durante el periodo 1977-78 el CEPES ha desarrollado un estudio sobre el

Iy
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El CEREP trabaja como equipc interdiseiplinarie, reuniendo a investigade
res en antropelogia, economia, historia, ciencias politicas, sociclogia, socio
logia de la literatura, psicologia y teologia. Sus esfuerzos estdn orientados
a fomentar la investigacion en aguellos temas gue no encuentran apoyo en las
institucicnes universitarias o que a éstas se leg hace dificil fomentar por va
rias razones. ' :

El CEREP ha realizado investigaciones sobre a) las elecciones generales
de 1968 y el comportamiento politico en Puerto Rice, b} las interpretaciones
de la historia contempordnea de . Puerto Rico, ¢} el desarrollo de las clases so
ciales en dicho pais, entre otras. Tiene actualmente tres proyectos de investl
gacidn colaborativa dedicados a 1) El Puerto Rico de la transicidn, 1934~47.
De la formacidn socioecondmica de plantaciones azucareras al modelo dependiente
de crecimiento industrial, 2) Crecimiento econdmico y perspectivas, 1948-78 vy
3) El mercado de trabajo puertorriguefioc en el siglo XIX.

En el tratamiento de la solicitud del CEREP, el Comité Directivo destactd
la vocacidn latincamericana del.Centro y sus investigacores.
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C TEM 44-B4ER : CIRCULAR 007/79

BIRNC. CABLEGRAPIGA GLAGSO .
BURNGE AIRES - ARDKRTINA Junio 18, 197¢

A: Miembros del Comité Directivo, Dirvectores de Centros y'Sécr'eta-
rios Coordinadores de Comisuimes v Grupos de Trabajo

ME: Waldo Ansaldi, Asistente Especial

ASUNTO: Seminarios de los Grupos de Trebajo Epistemologia ¥ Politica,
Terecho v Sociedad, Informacidn Sociodemografica

In los (ltimos dias de mayo se realizaron tres reuniones de
otros tantos Grupos de Trabajo de CLACSO.” Como es norma, el Programa
de Comisicnes y Grupos de Trabajo hace llegar a los integrantes del .
Consejo la informacidn del caso, preparada por los respectivos Coordi-

. 1, Entre el 21 y 25 de mayo tuvo lugar la reunién del Gru-
po de Trabajo sobre Tnformacidn Socio-demogréfica, coordinado por la °
Investigadora argentina Susana Torrado. Este trupo forma parte de la
Camisién de Poblacién y Desarrollo, que ‘coordina el investigador mexi
cano Francisco Alba (del Centro de Estudios Econ&nicos y Demografices
de Méxige), El encuentro se efectud en el Centro de TInvestigaciones
Sociocldgicas, Econémicas, Politicas y Antropoldgicas (CISEPA), del De-
nartamento de Ciencias Sociales de la Pontificia Universidad Catélica
del Peri, lima,.y el tema considerado fue el de Ylos censos de pobla-
cidn y vivienda en la dbcada de 1980 en América Latina (Véase pp. 3-5)

2. Emtre el 28 de mayo y el 12 de junio se llevé a cabo ,

.t Buenos Aires, la reunidn ccnstitutiva del Grupo de Trabajo Dere-- «
cho y Sociedad, cuya creacién fue resuelta por el 260 Periodo de Se-
siones del Comité Directivo (Tegucigalpa, julic 1978). La prepara--
cidn del seminario fue confiada por la Secretaria Ejecutiva al inves-
tigador argentino Enrique Groisman, oficiando el Centro de Investiga~
‘ciones Scciales sobre el Estado y la Adninistracién (CISEA), de Bue~
nos Aires, de Centro sede. Los imtegrantes del Grupo, por otra parte,
solicitaron la ratificacién de ambos (Véase pp. 8-

. 3. Entre el 28 y el 31 del mismo mes se efectud el segundo
seminario del Grupo de Trabajo Epistemologia y Politica, coordinado
por el investigador colgmbiano Guillermo Hoyos Vasquez, del Centro de
Tnvestigacién y Educacidn Popular (CINEP), de Bogotd. Precisamente,
en la sede de éste se desenvolvieron las deliberaciones, dedicadas al
tema "La racionalidad deductivo-analitica y la recionalidad dialéctica
en las ciencias sociales'.  No hemcs recibido afn el informe académico

" de la reunidn, por lo cual no se lo incluye en la presente circular.
En cuanto obre en nuestro poder, 10 retransmitiremos




i, Pinalmente, se informa que el Comité Directivo aprobd,
en su 28¢ Pefiocdo de Sesiones (Bogotd, 1-2 junio 1979) una propuesta de
1a Secretarfa Ejecutiva por la cual se crea el Grupo de Trabajo "Clase, .
Etnfa y Nacién", cuya coordinacién ha sido confiada al antropdlogo
Quillermo Benfil Batalla, Director del Centro de Investigaciones Superig
res del Instituto Nacional de Antropologia e Historda (CIS-INAH) de Mé-
xico, que hard las veces de Centro sede del Grupe ' .
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"OOMISION DE POBLACION Y DESARROLLO: INFORME DE LA TERCERA REUNION DEL GRUPO DE

TRABATO SOBRE INFORMACION SCCICDEMOGRAEICA
Por Susana ‘lorrado, Coordinadora Técnica del Grupc de Trabajo

ElL Grupo de Trabajo sobre Informacifn Soclo—demgrafma de la
Comisién de Poeblacién y Desarrollo -cuye Secretario Coordinador es Francisco Alba-
realizd su tercera reunifn en Lima, del 21 al 25 de mayo de 1972, teniendo como
institucidn anfitriona al Departamento de Ciencias Sociales de la Pontificia Uni-
versidad Catdlica del Perd, _

La reunidn consta,;t:uyo un nuevo hito en la consecucién de los
objet:wos de este Grupo de 'I‘rabajo, cuya actividad tiende a promover en América
Latina la implementacidn de sistemas comparébles de estadisticas socm-demgré
ficas que, por una parte, permitan el estudio de la interrelacién entre fenCme-
nos soca.o—economicos de acuerdo a los enfoques teomcos que se con51deren per-.
tinentes en el contexto histérico-concreto de la reg:.on ¥, por otra, sirvan de
base a la forvmlamon, aplmac:.on y evaluacidn de politicas de poblac:.on en el
marco de la plamfn.cacmn social. En particular, el Grupo de Trabajo trata de
mtegr-ar a la comunidad académica latincamericana a la tarea de adecuar la in--
formacidn cuantitativa a las necesidades de la investipacién socn.o—demgra.flca,
pmpor'ca.onandc un mecanismo estable que posibilita la vinculacifn institucional
de este tipo de usuarios con los orgamsmos nacionales e :.ntemac:lonales que
omentan y efectivizan la pr\oducc:.on de estachstlcas dentro de la regidn

la reunién de. L:lma estuvo consagrada al tema 'LOS CENSOS DE
POBLACION s VIVIENDA EN 1A DECADA DE 1880 EN AMERICA LATINA', en razdn de los
NURErcsos argumentos que, desde: la creacién del Grupo de Trabajo eén diciembre
de 1974, enfatizaron la- Jmpor'tanma de dichos relevamientos respecto al futuro

‘de la mvest:l.gacmn socic-demografica y las politlcas de poblac:.on dentro de la |

regién. En efecto, en lo que respecta al Er-mem de estos dos (ltimos tdpicos,
dada la actual coyuntura de la investigacidn soc:.o-demograflca en América La-
tina —car'acterzzada, por un lado, por la. preeminencia ‘de enfoques tedrico-meto
dologlcos de orientacidn J.nterdlscn.phnarla, naturaleza. expllcat:l.va vy tlpo COm=-
parativo y, por otro, por una gran restriccidn de los recursocs econdmicos indis
pensables para la realizacién de encuestas ad-hoc de amplia cobertura temitica

y geografica~, se considera que, dentro de los estudios relativos a la interre-
lacién entre fendmenos demograflcos econfmicos y scciales, se intensificaran
necesariamente aquellos que utilizan fuentes secundamas de informacidn (en es-

'pec:.al censos de poblElC:lOl'l de v:w:.enda eccncmmos, etc) Y ello, en la me-

dida en que este t:.po de fuentes s‘upone costos nules o muy reducidos y permte

(o deberia permitir, ya que ello. depende de las caracteristicas 'de la 1nforma—
cidn que realmente propom:.onem) ia realizacién de estudios de caracter pemo—-
dico, cobertura nacional y sumultaneidad internacional, representando potenc:Lal
mente, por' ende, 3.nstmnentos prluleplados para las mvest:.gacmnes canparati-

vas- dlacrvcma.cas y/o sincrdénicas. De ahi la mpor-tancla de adecuar el contenido

de los censos que se levantarin alrededor de 1980 a’ las actuales -qrigntaciones
de la investigacidn socn.o—demgraflca latinoamericana y, consecuentemente, la
neces;Ldad de que los usuarios cientificos de ese tipo de datos puedan exponer
sus opinicnes scbre el particular y vehlcularlas a los orgams:ms nacionales
é 1ntemac:|.onales cmnpaten'tes. _ :

In lo que. conc:.me a la mfluenma de los censos de 1980
scbre el futuro de las politicas de poblaclon, debe recordarse que dichos rele
vamientos proporca.naran la 1nfom1ac10n demografica bisica de la que podrd dlspo
nerse . hasta promediar el quinquenio 1995-2000, o.sea, constituiran la pmnc-:.pal
fuente de conocimientos para sustentar la accidn en el campo de la poblacidn du
rante el cuarto de siglo que, en América Latina, sucede a la etapa de tcma de
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coneiencia respocto a la trascendéncia social y econdmica de les fenfmenos demo-
gréficos, periodo al que frecuentemente ge sindiea como crucial para la ad

de politivas de poblacifin v su insercidn en el conjunto de la planificaclifn ece~
némica v social. ’

Las diseusicnes del Grupo da Trabaje permitieron esbozar un

sanorama bastante vercaimil de la disponibilidad inmediata y mediata de infors.

P

macién estadistiea apropiada para los estudies secio- ficoe en Amfrica
Latina, apreciar los avances realizados respecto a decenios anteriores y, la
mentablemente, constatar la subsistencia de noterias inadecuacidnes en la con-
cepceién de los actuales sistemas esg@adisticos respecto a las necesidades de la
investigacién regicnal en el campo de los fenfmenos poblacicnales. Las conoly
eiones del Grupo de Trabajo sobre los censos de poblaeifn y vivienda de la prd
wima década so vesunirdn en un Informe que, junte con una seleccidn de las po= -
nencias presentadas a la reunifn de Lima, constituird la segunda publicacién del
Grupo de Trabajo dantro de la serie 'Poblacién y Desarrclle' de CLACS0, El con
iunte de materiales relacionados con la reunidn se diseminari entre los organis
mes nacicnales e internacienales a lcs que concierne el levantamiento de los

. [l

préximos censos en Amefica Latina.

: £l Plan de Actividades futuras del Grupo de Trabajo elabora-
do en Lima -adenis de estudios especificos scbre la produccifn de estadisticas
en numercsas &yeas de interds socio-demogrifico- contempla continuar la tarea
de promover el conocimiento de esta problemitica en los organismos de investiga
cién, docencia y planificacifn de América Latina} suscitar la formulacién de
vequerimientos especificos; sistematizar estos (ltimos en términos de compara-
bilidad vy homogeneidad de la informacifdn; y transmitir tales requerimientos a
ias instituciones responsables de la recoleccién, organizacidn y publicacién de
estadisticas sociales a nivel nacional, asi como a los organismos que elaboran

los sistemas de informacidn recamendados a nivel internacional

PARTICIPANTES

- Alba, Francisco - Jimenes, REné _ ' .
Coordinadey de ia Comisidn de "~ . Instituto de Investigaciones Sociales
Poblacitn y Desarrcllo _ Univ. Auténoma de México (Méxicog
El Colegio de México (México) - '

‘- Kaminsky, Mario .

~ Baume:ster, Eduardo Centro Interamericano de Ensefianza
Confeceracidn Universitaria de Estaditica (CILENES-IASI). {(Chile)
Centroamericana (CSUCA) : :

(San José de Costa Rica - Kaztman, Rubén
. - Divivsidn de Estadisticas
- Bravo, Rosa " CEPAL (Chile)
Centro Latinoamericano de
Demografia (Chile) - Marshall, Adriana

. FLACSO, Buenos Aires (Argentina)
- Carvalho Ferreira, Carlos Eugenio _
Secretaria de Economia e Planejamento ~ Minujin , Alberto
Sistema Fstadual de Analise de Dados  Instituto de Investigaciones
Fstadisticos (SCADE), (Sao Paulo, . = Scciales. Univ. AutSnoma de México
Brasil) (México) '



- Caﬁ*inp , Conning
Battelle Memorial Imstitute (U.5.A.)

- Castro Mary Q.
fundagao Ingtituto Brasileire
de Beoprafia o Vetadistica (IBGE)

(Bras;l)

- Cisneros, Antonio '
© Centro de Investipgaciones Scclales
(Bolivia) ,

« Fox, Robert
?ancc Interamerdcaneo de Desarrello
U.8.A.)

- Goldani Altman, Aha Maria

Secretaria de Economia e Planejamento

(SEADE) {(Saoc Pauls, Brasil)

- Gordlllo Montalvo, José
Instituto Nacional de Estadlstlca A
Censos {(Ecuador)

- Ham Chande, Roberto _
El Colegio de México (México)

- Henriquez, Narda
Departamento de Ciencias Sociales
Pontlflcla Unlver51dad Catdlica del
Perid

— Chavez, Eliana
Direccidn del Emplec-Ministerio de
Ttabajo (Perd) .

-~ Natali, Susana

Instz,tuto Mexicane del Sepuro
Secial (Méxieo)

Niedworok, Nelly _
Centro de Informacienes v Estudies
del Urupuay (CIESU (Urupuay)

Palau"Thdmas
Centrc Paﬁaguayc de Bgtudios
Soaiolégicos {(Paraguay)

Pedrero, Mercedes _
Coordinacidn General del Sistema
Nacional de Informacidn (Mexico)

Torado, Susana
Centre de Estudios Urbanos y
Regionales (CEUR) (Argentina)

Vapharsky, César
Centro de EStudios Urbanos y Re-
gionales (CBUR) (Argentlna)

Wendorff, Carlos -
_fDepartamento de Ciencias Sociales
;Pantlflcla Unlv. Catdlica del Peril

_'Yharra Ro]as, Antonio
~Banco Central de Nicaragua, D1v1-
sidn de EStudios Sociales (NIcaragua)

Zazueta, César

Centro Nacional de Informacidn y
Estadlstlcas del Trabajo (CENIET)
(México)

Zifiiga, luis
CELADE (Chile)

Ortiz, Jorge
Univ. Antonlo Abad Cuzco (Perd)

Reyés, Jorge
Oficina Nac1onal de Estadisticas

{Perd)




]
S

GRUPFQ DE TRABAJO DERECHO Y SOCIEDAD
Por fi e Grolsman, Secretardo Coordinader del Grupe de Trabajo
INFORME DE LA REUNION CONSTITUTIVA ,
En Buencs Adves, dal 28 de mayo al 10 de junio de 1979, se llevd

- & vabo la reunidn constitutiva del prupo de trabaje sobre Derecho y Sogiedad -
. W

Las limitacionss presupuestarias impidieron financiar la particie-
pacién de todos squelles que manifestaren su interds, pero pudo reunirse un grye
po de quincs investipadores de siate paises latincamerieanos: Argsntina, Brasil,
Chile, Perd, Houador, Colombia y Venszuela. En la convocatoria se sostuvo: 'la
profundizacién de los estudios desde el dngulo de una teorda critica del Derecho
congtituye una necesidad tedrica y secial, no paya apudizer la polémica con las
corrientes tradicionales o reprodugir una reflexidn socloldpica més o meros mowe
dernizada, sino para ordsnar las herremientas obtenidag hasta ahova en el cuvsoe
de esa polémieca, trabajar en la tsnstruseiln de otros conceptos e intentar obte-
ner un resultado tedrico de suficiente autenomia y proyeccibn.'...'A partir de
la conceptualizacidn del Derecho como una prictica social, se intenta desarrollar
los caminos que permitan day cuenta de la especificidad de esa préctica, o sea
dayr cuenta de aquelle que lo juridico tiene de propic en su funcionamiento como
instancia estructurada de la sowiedad, y cufiles son sus relacicnes de autonomia
o dependencia respecto de otras instancias', Fueren presentados trece trabajos,
en las siguientes Areas: Epistemologia v teorfa general; Constitueidn politica
y juridica del Estado; Fundamentos tedricos de normas positivas y Ensefianza del
Derecho - ' : _— : :

Fue designado coordinador Enrique I. Groisman, del Centro de In-
vestigaciones "Sociales sobre el Estado v -la Administracidn, de Buenos Aires, y
se resplvid orientar los trabajos para la préxima reunifn en torno al tema
"Estructura social y legalidad! ' .

Por otra parte,.se designd un consejo consultivo integrado por

Luig Pésara, de Lima, Eduardo Muylaert Antunez, de San Pablo, y Jugo iriihling,
de Santiago de Chile. ' _

PARTICIPANTES
Y
PONENCIAS

Algunos aportes a la teorfa critica de! Derecho", por Ricardo Entelman v Carlos
Carcova _ - '

' Pueden cambiar lcx—:\?ueces?", por Luis Pasara

"En torno a la f'ECEPCiIBh\_del Derecho Penal en el 'Perﬁ", por José Hurtado Pozo




-7 -

"Problemas jumdlco-polltlcos del trénsite a la derrncmma en Chile: 1924-1932"%,
por Hugo Frihling y Prancmco Cumplido -

"La pmtecclon jurldlco—penal de la pmp:.edad fundamentos tedricos y eplstenwlo-
gicos", por Tosca Hernandez

"Anélisis critico de los c:onc_ep"tos jux*idicos fundamentales" por Eduarde Barcesat

"E1l mito de la unlfomldad semantlca en las C:lenCJ.aS soca.ales" . por Enrique Mari

_ “msenanza del Derecho", por. Eduardo Muylaert Antunez

"El De:nedlo como objeto del anal:.s:l.s ha.stomco" | por' Alberto ‘.-Jr'ay
"Ap:nxnmac.mn al estudlo clel rega.men pol:.‘l:a.co", por' Marc:.al Rublo Cor'r'Ea
"E1l Derecho: umna relacuon de producc:.on“ por' V:l.c‘cor Manuel Moncayo '

"Teoria de la trans:r_cmn y _transq.caon jumdlca haca.a el cap:.tallsm. Notas preli
minares con especial referencia al caso c:olanbiano",’-por Fema:ndo Rojas

"El conoepto de. Achm.m.str'aclon prestac:l.onal y sus mpla.canca.as teqmcas" por In- .
r:.que I. Gmlsman oS _ _ _ - o

o Hubo ademas dos exposma.ones sobre Eplstemologia en. C:Lenc:t,as
Soc:.ales, a cargo de los profesores Gregorio Klmovsky y Raul Sciarreta. '
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Circular 008/79.-
Junio 26 de 1979.-

A Directores de Centros Miembros
De : Programa de Becas de Investigacidn

Asunto: Convocatoria a tercer Concurso de Becas para Formacidn de Investigadores.

: La politica de fomentar la formacion de nuevos investigadores
en Ciencias Sociales, particularmente en aquellos paises donde la asignacidn de
recursos para este rubro es escasa y/o donde la coyunturda politica dificulta el
desarrollo de la investigacién, ha parecido al Consejo uno de los aspectos mis
relevantes de su accidn. Asi fue como en 1977 se lanzd en forma experimental
el Programa de Becas para Formacidn de Investigaderes con alecance regicnal y
la experiencia se repitid en 1378, Entre los dos concursos se han recibido un

. total de 77 proyectos, provenientes de la mayor parte de los paises de la region.
En el primer cencurso se asignaron 15 becas y en el sepgundo 10,

Las experiencias han sido realmente positivas y ello nos anima

a lanzar este tercer concursoc, con fondos provenientes del proyecto PNUD/UNESCO/
CLACSO RLA/78/004%. Adjunto a la presente encontraridn Uds. un ejemplar de las
bases del Llamado a Concurso, que serd complementado en breve con una hoja de ins-
trucciones para los candidatos que estamos preparando en este momento. Las pre-
sentaciones serdn admitidas hasta el 15 de octubre de 1979 y la adjudicacidn de

- las mismas se efectuard en la Reunidn del Subcomité Asesor del Programa de Pos-
grado de CLACSO que se reunifd inmediatamente antes de la X Asamblea General de
CLACS0 , a fines de noviembre de 1979.

Creemos particularmente importante recomendar a los Centros una
. muy amplla difusidn de este Concurso, en modo de asegurar el mayor nimero de pre-

. sentaciones posibles de todos los palses de la regién. A diferencia de los Con-

~cursos para Investigadores Formados, este Concurso, por sus caracteristicas re-
quiere una especial dedicacién por parte de los Centros Miembros y de los inves-
tigadores que se desempefian en ellos en lo que hace a la localizacidn de poten-
ciales candidatos y el apoyo a los mismos para la presentacidn de los proyectos.
En funcién de ello, volvemos a insistir a Uds, en la importancia de este apoyo.

. Les hemos enviado una sola copia de la convocatoria;"para evitar los masivos gas-
tos de correo que implicaria el envio de un niimerc suficiente. Mucho les agrade-
ceriamos que duplicaran el Llamado a Concurso en un nimere satisfactoric de copias
y las hicieran circular extensamente.

Por lo demds,la Secretaria Ejecutiva espera recibir de parte de
los Directores e investigadores de los Centros Miembros comentarios y sugerencias




relacionados con €l Programa, que pueden ser incorporados en el momento de la
Evaluacidn.

Esperamos enviarles en unos pocos dias los formatos que de-
berén ser utilizados por los postulantes, ya que estamos introduciende algunas
modificaciones a los gque se venian utilizando hasta la fecha.

Les vrecordamos también, la vigencia de la Resolucidn votada
por la IX Asamblea General (México, Noviembre 1977) -comunicada por Circular
22/77 , del 27 de diciembre de 1977- gque no seran admitidos en el Concurso pro-
yectos provenientes de Centros que adeuden 4 (cuatro) o mis contribuciones

© anuales al Consejo.
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CONCURSDO

£l Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO) -organizacidn
internacional con estituto consultivo (clase B) de la UNESCO- , con el pro-
pésito de contribuir a la formacién de investigadores en ciencias sociales
dentro de la regidn y en el entendimiento de que &sta es una de sus metas
primordiales, convoca, a +ravés de su Programa de Becas de Investigacidn,
al TERCER CONCURSO para la adjudicacién de BECAS PARA FORMACION DE INVESTI-

GADORES, de acuerdo a las sipuientes
BASES

1. Ppara este Programa, investigador en Formacién es todo aquel graduado con
1imitada experiencia en investipgacién en ciencias sociales, la cual ha
sido realizada bajo direccibn de investigadores foprmados (seniors), y que
para continuar su proceso de formacién requiere ain tal direccidm o tuto-
ria, al tiempo que muestra condiciones suficientes para realizar autdnoma-
mente, en mediano plazo, un proyecto de investigacién. '

2. Pueden postularse al concurso aquellos graduados universitarios, o egre-
sados de institutos de formacidn superior, o egresados de cursos de for-
macién de investigadores de nivel universitario dictados por Centras Miem-
bros. de -CLACSO latinoamericanos, en las disciplinas Antropologia, Ciencia
Politica, Demografia, Economia, Historia Social-Econdmica, Sociologla. I-
gualmente se admitiradn graduados en otras disciplinas que acrediten algin
tipo de experiencia y/o formacidn en ciencias sociales (v.gr., ingeniercs
agrénomos dedicados & economia y/o sociologia rural, arquitectos dedicados
a planificacidn o desarrollo urbano y/o regional).Salvo casos excepciona-
les, no se admitirén presentaciones de personas de més de 35 afios de edad.

3. Durante el period6 de vigencia de la beca, los candidatos deberén contar
con la cobertura institucional de un Centro Miewbro de CLACSO, en el
cual realizarin la investigacidn. El divector o tutor de la inpvestiga-
cién deberd ser un investigador formado de planta de dicho Centro.

4. Quedan excluidos de 1ia posibilidad'de postuler a este Concurso quienes
fueron beneficiarios de las anteriores ediciones y aquellos investigadores
en condiciones de realizar una investigacidn con autonomia.

5. Las becas de Formacién de Investigadores tendrin una duracidn minima de
seis (6) meses y mixima de diez (10), aspecto gque serd determinado por

el Jurado.
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El monto mensual de cada beca oscilard entre doscientos y trescientos
délares (USS 200-300) y serd fijado en funcidn de las variaciones del
costo de vida en cada uno de los paises de la region.

Las becas serdn asignadas_por el Sub-Comité del Comité Directivo de
CLACSO Asesor del Programa de Posgrado, quien se constituird a esos -
efectos como Jurado. Deberd evaluar los antecedentes personales y
proyectos de investipacidn presentados, con arreglo a las disposicio-
nes del presente llamade. En particular, el Jurado prestarid atencidn

a: a) los antecedentes académicos (grade de formacidnh alcanzado), b)

la experiencia en materia de investigacidn (participacidn en investiga-
ciones, u otras formas), c) la calidad y v1ab111dad del proyecto presen-
tado.,

Fl plazo de presentacién de la documentacidn vence el 15 de cctubre de
1979 y no se admitird prérroga alguna.

El Jurado se expedird en un lapsc no superior a los sesenta (60) dias
posteriores a esa fecha.

Al cumplirse la mitad del pericdo de la beca, su beneficiario debera
presentar un informe completo de las actividades realizadas hasta ese
momento, incluyendo los textos ya elaborados. Este informe de avance
del becario deberd ir acompafiado de un informe del director o tutor,
certificando las tareas realizadas y el rendimiento obtenido por el be-
cario.

Al terminar el perfiodc de vigencia de la beca, su beneficiario deberd
presentar un informe final con las mismas caracteristicas que el de a-
vance, acompafade también por el de evaluacibn del tutor o director.

En un lapso no superlor\a los dos meses de la conclusién de la beca, el

"beneficiario deberd presentar un informe de investigacién conteniendo

la exposicidn de los resultados de su trabajo. Debera también presentar
un . hreve resumen, de entre 10 v 20 piginas de extensidn. .

El informe de avance (al promediar el pericdo de la beca), el informe
final (al concluir el mismo) y el informe de investigacién deberdn ser
presentados en original y dos copias, mecanografiadas, en papel tamafio
carta. Oportunamente, el Programa de Becas de Investigacién hari lle-
gar a cada becario lag normas a las que debe ajustarse la presentacién

de los informes.

Si CLACE0 lo estima adecuado -previa evaluacién- , podrd proceder a la
publicacién del informe de investigacidén. En el caso de las becas que
complementen otros ingresos o que exista otro patrocinio institucional,

“la forma de publicacién se determinard de comfin acuerdo con el titular

de la beca v las instituciones 1nterv1n1entas.

El Consejo no tiene fijados, para este Programa, temas privilegiados.
Los postulantes podrdn presentar sus proyectos refepridos a cualquier dis-
ciplina y tema, libremente elegidos. El Consejo tampoco seleccionard

2 .
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proyectos aplicando algfin distingo o preferencia tedrico-metodoldgica.
Consecuente con sus principios liminares, CLACS0 aspira a ejercer el
pluralismo tedrico.

15, Los aspikantes a becas deberan presentar sus propuestas de acuerde con
las siguientes condiciones generales:

a) Llenar los formularios correspondientes al Programa los que pueden
ser solicitados a partir del 20 de Julio en la sede de la Secretaria
Ejecutiva de CLACSC (Av. Callac 875, 3° E, 1023 ‘Buenos Aires, Argen-
tina) o en los Centros Miembros de CLACSO.

b} El texto del proyecte de investigacidn, mecanografiado a doble espa-
cio, tamafio carta, en una extensién no inferior a 15 (quince) pégi- -
nas ni superior a 20 (veinte). :

¢) Un resumen del proyecto, presentado en igual forma, con una extensidn
maxima de cinco (5) péginas.

d) Una carta de aceptacidn y/o patrocinio del Centro que brindard cober-
tura institucional al postulante (con indicacidn del tutor o direc-
tor de la investigacifn) y una carta del investigador responsable del
desarrollo del proyecto presentado (tutor c director) sefialando que
acepta la responsabilidad.

e) Los formularios y documentos indicados en a), b) ¢) y d) se presenta-
rén en cuatro copias, cada una de las cuales debera estar contenida
en una carpeta adecuada.

f) La documentacidn requerida podrd ser presentada personalmente o envia-
da por correc aéreo hasta la fecha indicada (15 de octubre inclusive).
En el caso de envios postales se tendrd en cuenta la fecha del mata-
sellos. La presentacidn o envio debe hacerse en o a:

Programa de Formacidén de Investigadores
Secretaria Ejecutiva de CLACSO

Av. Callao 875, 3° L

1023 - Buenocs Aires, Argentina -

186. Serdn desestimadas aquellas presentaclones que no. den cumplimiento estric-
to a los requlsltos formales exlgldos. ._L* 

17. Los proyectos no selecclonados se conservaran en la Secretaria Ejecutiva

de CLACSO hasta el 31 de Diciembre de 1979. Los que no hayan sido reti-
rados antes de esa feeha seran destruidos. ‘

C e

Buenos Aires, 30 de junio de 1979.-
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CIRCULAR 009/79
Junio 20,1878.-

BUENGE AREG «- ARGENTINA

A : Directores de Centros Miembros
DE : Programa de Becas de Investigacidn

ASINTO: Convocatoria a Concurso de B

ecas de Investlgaclﬁn para la Sub-regién
Andina. . .

Consecuente a su politica de ampliar la cobertura regional del Progra-

ma de becas de investigacidn, el Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales

decidid hace alpln tiempo lanzar ub programa sub-pvegional que abarca los pai-

ses del Area andina y, €n particular, colonbia, Ecuador y Peril. Se acordd a-

que hasta 1978 habia participado en el Programa

gregdar a los mismos a Bolivia,
A fines de mayo de 1979 se realizo en Bogotd una

corrvespondiente al Cono Sur.

reunidn preparatorla, en 1a que particlparon Dlrectores de Centros Miembros en

Coloﬁbla, Ecuador ¥y Peru, en la que se dzscntzeron 1as caracteristicas qﬁe debe-

ria asumir el programa correspondlente a la sub -regidn.

‘Sobre la base de 1o acordado en esa reuni&n, se decididé efectuar un lla-

mado experlmental a un przmer ccncurso, a efecturase en el menor plazo posible,

y cuyas adjudicaciones se efectuardn dentro ‘del afio 1979, En consecuencia, se

ha procedldo a preparar las bages para el llamado a concurso, que se adjuntan

a la presente, rogando . a-los-Dlrectores e 1nvestigadores de los Centros Hlembros

quieran ‘dar a las mismas l1a’ mayor difusién posible.

P{S._: Solamente se han incluido las bases del concuréo en las Circulares ex-
pedidas a los Centros de Bolivia, Colombia, Ecuador y Perit, En caso de

ser necesaria una. copia de las mismas solicitarlas a la Secretaria
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CIRCULAR 010/79
Junie 30, 1979.-

BUESNOSR AIRFE - ARGENTINA

A . Directores de Centros Miembros en Colombia, Ecuador y Peri
ne : Programa de Becas de Investigacidn
ASUMTO : Convocatoria a Concurso de Becas de Investigacidn para la Sub-regidn

Andina - Informacidén complementaria para los Centros de la Subrregidn

f.a presente Circular tiene el fin de complementar a la Circular 009/79
en «alpunos aspectos especificos que interesan exclusivamente a los Directores

de Centros de los paises involucrados en el llamado a cConcurso.

£l primero de ellos se refiere a la designacidn de los jurades, que
debe ser efectuada por la Secretarié Ejecutiva de CLACSO, que, para ello se ba-
sa en consultas con los Centros Miembros. En el caso de este llamado a concurso,
el Jurado estard integrado por dos miembros colombianos, dos ecuatoriancsg y dos |
peruanos, Yy por un representante de la Secretaria Ejecutiva. A efectos de faci-
litarnos la seleccidn de los jurados, mucho les rogariamos'que nés hicieran lle--a
par §us sugerencias en torno a cuatro nombres, de los cuales por lo menos dos . i
deherian ser personas no vinculadas a vuestro Centro. Obviamente, todos los nom—F

hres sugeridos deben corresponder & cientistas sociales de primer nivel.

La segunda cuestidn se vefiere a la difuslon del concurso. La expe-
riencia de otros concursos nos ha sefalado hasta: que punto la difusién del llama—f
do es determinante del niimero de presentaciones. BEn particular, les rogariamoa
tratar de que la noticia de .llamado fuera pubiicada en alguno de los diarics lo~
cales. Les estamos enviande solamente un nmero limitado de copias del llama-
do a concurso para ev1tar mayores costos de correo, ¥y les rogamos preparar las

copias adicionales que fueren necesarias para distribuir a eventuales interesa-

dos.

.

Por @iltimo esperamos enviarles en unos pocos dias los formatos que de-
beran ser utilizados por los postulantes, ya que estamos introduciendo algunas

modificaciones a los que se venian utilizando hasta la fecha.
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K ARG » CIRCULAR 011/79
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-

A: Direotores de Centros Mianbros
DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial
ASUNTO: Complementar y corvegin informacién Clreular 006/79

. Inveluntariamente, en ia Circular 006/79, del 16 del
corriente, 8¢ produjeren una omisidn y un ervor

in la pég:.na 4, irmediatamente deapuel de la informa
cifn del CEREP debfa haberse incluido eata informoa.én

_URU&JAY_ o |I

o d WM 1
mo L:;ecutivn. Dr. Homc:.o Martorell:. . _ “

.E} CIEDUR fue fundado el 20 de julio de 1877 y tiene
estatuto de sociedad civil sin‘.fines de lucro.

Invest:.gadores. Cesar Agu:.ar Marfa del Rosario Agli« ‘

rre, Danilo Astori, Silvia Baudrén, Juan Carles Fortuna, Daniel Gascue,
Nibya Gerpe , Juan Grompene, Marta Jauge, Horacio Nar*tou:'elh, Jose Lu.la
Petrmccelll Da_'Lsy Solari, Ceculla Zaffaronl _ L

Los pmncz.pales focos de atencién en la investigacidn
del Centro han sido: movimientos de poblacnon, desarrollc y estancamiento
rural, mano de obra v ocupacmn movimientos de ')oblacz,m, urbanizacidn
v regmnalizaca.on, Estado 58 Soc::l.edad

Con los s:mete Centrvos mcorporados en el 28¢ Periodo
de Sesicnes del Comité Directivo (Bogotd 1-2 junio 1879}, el nlmero de ins
tituciones integrantes de CLACSO es de noventa {90). En la Ciycular
N06/79 se deslizd, pues, un error, ya que mda.ca (en pégina 1) que ese
namero es de 50. _

Quedsn asi salvados la anisifn y el error.
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OIREE. CABLEORAFICA CLAGSEO ' Circular 012/7%
BUENGS AIREZE » ARSENTINA . Julio 11, 1979
A ' Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo
DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial |

ASUNTO: Informe de actividades para Memoria 1977-79 o

El 30 de junio pasado concluyd el Ejercicio 1978-78
del Consejo y con 81 el perfodo que considerard la Asamblea General en
su proxima sesidn. ' ' g

. : - Cano ustedes recordardn, la IX Asamblea General se
realizd en México en neyviembre de 1877 y.en la ocasidn se tratd la Memo-
ria correspendiente a los. Ejercicios 1975-76 y 1876-77, esto es, el ble-
mio 12 de julic 1975 a 30 de junio 1977. En consecuencia, la X Asarblea
General, qua tendrd lugar en la (ltima semana de noviembre en Bragil (en
ciudad todavia no acordada), incluird en su agenda el tratamiento de’ la
Memoria de los Ejercicios 1977-78 y 1378-78. - - o

La Secretarfa Ejecutiva ha camenzade va la prepara~
citn de este documento y para concluir ccn &1 necesita la colaboraca
de los Secretarios Coordinadores de Comisiocnes y Grupos de Traebajo. Por |
la presente, entonces, estamos solicitando a todos ustedes el envio de :
un informe que cubra las actividades realizadas por la Comisidn o Grupo
de Trabajo a 8u cargo durante el periodo 1¢ de julic de 1977 a 30 de ju-
nio de 1979, incluyendo un listado de miembros y/c participantes de ta--
les actividades en el interin o, en su defecto, la ndmina de investigado
res que integran la Comisién o Grupo. El documento deberd incluir una
breve refepencia a 106 proyectos previstos para el Ejercicio 1979-80.

Agradeceremos el pronto envio de este breve informe’
cuya-fecha limite de recepcifn en Buenos Aires es el 30 de setiembre prd
i - - . Por otra parte, adelanto a ustedes que en el marco |
* de actividades previstas para la X Asamblea General pepsgmos incluir una '
_reunidn conjunta de los Secpretarios Coordinadores con el suscripto, en
"su calidad de vesponsable del Programa de Camisiones y Grupos, v otra

reunidn conjunta de los mismos con el Comité Directivo y la Secretaria
Eiecutiva. FEn relacién a estos puntos, oportunamente recibirén informa-
cién adicional
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CIRCULAR 013/79
Julio 16, 1979

A: Miembros del Comité Directiva, Directores de Centros y Secretarios
Coordinaderes de Comisiones y Grupos de Trabajo.

DE: ' Waldo Ansaldi, Asistente Especial.

ASUNTO» Edicién del Boletin CLACSO.

La aparicién y difusidn del Boletin CLACSO ha experimentado algunas di
ficultades, que han impedido su aparicidn regular y sobre las cuales la Secreta
xia Ejecutiva quiere aclarar. e informar. El 1iltimo numero distribuidc es el
32, correspondiente al semestre enero-junio 1977. E1 Ne 33, que comprende el
semestre julio-diciembre de ese mismo afio, fue impreso con tales fallas técni-
cas, que la Secretarfa acord$é cancelar su difusién. Durante 1978, la delicada
gitwacidn financiera gue atravesd la Secretarla —en buena parte ocasionada pox
la mera con que los Centros hacen efectiva 'su respectiva contribucién anual, fon
dos €stos gque tambidn costean la edlcidn de las publicaciones informativas— hizo
absolutamente imposible que el Boletin apareciera.

Este afio, 1a Secretaria Ejecutiva incorporé a Jorge Feldman como respon
sable del Programa de Publicaciones y con €l las tareas de é&ste han dejado de de
pender exclusivamente de la dedicacién del Secretario Ejecutive y/o el Asistente
Especial, De esta forma el plan de edicidn para 1979 ha guedado asi definido:

1) edicién del No 34-35 del Boletin CLACSO, correspondiente a todo el
afio 1978. Este volumen esta en prensa y st demora ohedece a proble
nas de impresidn.

2} edicidn del N2 36 Qel Boletin CLACSO, que comprende el semestre ene
xo~junioc 1979 y sers distribuido en el mes de agosto, Incluird un
informe sobre los Proyectos "Estudio de las Sociedades Avanzadas" ¥
de "Cooperacién Horizontal Afrolatincamericana (PROCHAL} ", como tam
bién un listado actualizado de los Centros Miembros del Congejo, Se
cretarios Coordinadores de Comisiones v Grupos de Trabajo e integran
tes del Comité Directivo.

3) edicidn del Ne 37 3el Boletin CLACSQ, trimestre julio#setiembre 1979.
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Estard dedicado al 120 aniversario del Consejo ¥ a la X Asamhlea
General, ademds de las secciones habituales. Se distribuird en
noviembre.

4) edicidn del No 38 del Boletin CLACSC, trimestre octubre-diciembre
1973, que incluird las decisiones de la X Asamblea General., Esti
mamos poder distribuirlo en diclembre ¢ enero préximos.

5} La Carta de CLACSO fue publicada en el bimestre enero-febrero {Ne¢
17), en mayo (Ne 18) y en los proximos dfas difundiremos el Neg 19,
que corresponde al mes de junioc. PBesde julic hasta diciembre in-
clusive haremos una edicién mensual de 1a Carta, cuya informacidn
central estard dedicada, desde el nimero 20, & la X Asamblea Gene
ral, . ’

Agradecemos nos tengan informades acerca de la regﬁlar recepcidn de es
tos materiales, come también de las actividades institucionales que deseen di-
fundir a travéds del Boletin y/o la Carta, :

Asimismo, informo a ustedes que para un mejor tratamiente de estas cues
tiones deben diriqirse directamente a -

Jorge Feldman

Secretaria Ejecutiva
Programa de Publicaciones
CLACSO

Av. Callaoc 875, 3o E-

1023 Buenos Aixes, ARGENTINA
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CIRCULAR 014/79
Julio 19, 1979

A Birectorass de Centros Mismbros de Argentina, Chile, Paraguay y
Urucgay .
DE: Waldo Angsaldl, Asistente Espesial.

ASUAFIO: Convocatoria el V Concurso Subregional Cono Sur del Programa de
Bacas de& Investigacidn,

Como es de conocimlento de ustedes, la Comisidn Evaluadora del Programa
Sub-regional Cono Sur, del Programa de Becas de Investigacién de CLACS0, se ex

pidid en términos muy favorables sobré la experiencia y los resultados de las

cuatro primeras ediciones de aquél (desde 1975 a 1979},‘Eom0 tamblén sobre la

conveniencia de su continuidad.

FPundada en este aval, la Secretarfia Ejecutiva ha iniciado las gestiones fi
nancieras del caso y simultdneamente ha decidido convocar al V Concurso del Prqw
grama, por el Afioc académico 1979-80, destinado, como siempre, a investigadores

formados. ™.

o

Adjuntamos las bases del mismo y les agradecemos se sirvan darle la difu~

sidn adecuada.

Igualmente, les recordamos que ~de acuerdo a la resolucidn de la IX Asam— .
blea General- quedan excluidos de participar de este concurso los investigadores
pertanecientes a Centros Miembros que adeudan mids de cuatro centribuciones anuaﬂé

les al Conseljo.

z 5 AIRES - ARGENTINA
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CoONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACESEO

SECHETARIA EJETUTIVA

CONVOCATORIA AL QUINTO CONCURSO DE BECAS DE INVESTIGACION SUB-REGIONAE_EPNO_SUR

Afl0 ACADEMICO 1979-1980

El CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES (CLACSO} =~organisme inter-
nacional no gubernamental, con estatuto cansultivo {clase B) de UNESCO~ con el

nropdsito da contribuir al desarrollo cientificc de Argentina, Cchile, Paraguay

v Ilruguay, ha decidido continuar con su Programa qub—Regional Ceno Sur, dentro

dal Programa de Becas de Investigacidén., Con tal finalidad me convoce al QUINTO

CONCURSO para el afio académico 1979~1980, de acuerdc con las siguientes
BASES

i. EL Programa Sub-regional Cono Sur, del Programa de Becas de Investigacidn
da CLACS0, estd abierto a clentificos sociales con residencia permanente en
Aréentina, Chile, Paraguay y Uruguay, que acrediten tener experilencia y ca-
pacidad en la direccién y realizacién de proyectos de investigacidén (ésto
es, investigadores formados}. En nlnqin caso se aceptarén proyectos da in-

vestigadores que residan fuera del &rea, aun cuando fueran nacicnales de

w5og palsas.

~
?. Las becas se aslgnardn a tYavés de un concurso abierto en el que un Jurado in

ternacional designado por CLACSO evaluard las propuestas de investigacidn Pre

sentadas en términe por les candigdatos.

3. Las becas consistiran en el financiamiento de investigaciocnes a realizarse

en un plazo gque no deberd ser mayor de un afio, 'y no serdn prorrogables. Los

montos de las becas deberdn gquardar relacisn con los proyectos presentados,

A LA BTR « Plan W E - TEL, ¢ -84%8 = DIREC. CABLEGRAFICA CLACEO - 1023 BuENoes AIRES - ARGERTIHA




considerando el Consejo -en funcidn de los l1imitados recurscs disponibles-

que no deberén exceder los U$S 4000, El Consejo es consciente de que esa

cifra, en la mayor parte de los casos, s&lo resulta suficiente para cubrir

parcialmente los gastos de investiqgacidn y de manutencidn del bhecarlo duran

te el perfodo de la heca. Con todo, pretende una dedicacidn por parte de

los becarios que, ain siendo parclal, asequre la conclusidn del proyecto pre

sentado. El Jurado evaluard si la dedicacién propuesta y posible del titu-

lar de la beca es adecuada para la ejecucién del proyecto presentado.

La gama y caracterfsticas de los proyectos de investigacidén susceptibles de
ser presentados es amplia. A titulo de ejemple, y sin.que la enumcracidn
sea taxativa, pueden citarse: a) solicitudes por cifras reducidas, destina-
das a complementar financiaciones de otro origen: b) solicitudes que no re-
guieran fondos para ai.investiqador-pxﬁncipal, pero si{ para gastos de inves
tigacidn y contratacion Jde ayudantés; c) solicitudes de finapcjaciones par-
ciales que permitan la liberacidn de un investigador "de su carga docente en
Universidades o instituciones de ensefianza; d) financiacidn de perfodos des
tinados a completar trabajos ya avanzados O a preparar’ su publicacién como
‘libro; e) proyectes de duracién mayor a un afio, siempre que la financlacién

corresponda a ponciones identificables del proyecto qlabal.

El Consejo no tiene fijados, para este Programa, temas privilegiados. Estéd
abierto a cientistas dedicados & las clencias sociales en su sentido mds am
plio. En consecuencla, los postulantes podrdn presentar sus proyectos refe
ridos a cualquier tema, libremente elegido. El Consejo tampoco seleccionard
proyectos aplicando algdn distingo o preferencia tedrico-metodolégica. Con-

secuente con sus principics liminares, CLACSO aspira a ejercer el pluralis-

mo tedrico.

Se dara preferencia en el concurso a los proyectos de investigacidn que, as
pirando a la mixima calidad y creatividad tedrico-metodoléqgica, se relacio-

nen con la problemdtica de las sociedades de la sub-regién, en primer lugar,

y de América Latina, en\sequndo.




1

La calidad y Factipilidad de la propuanta, as{ como los antocaedentes gcadée
micos del proponente, serdn considerados como eritorio fundamental en la 8¢
inceidn de los proyectos y el otorgamiento de las becas.

se congiderard especialmente, en el concurse, a los proyectos'de investiqa-
civn gue fortalezcan estructuras de trabajo asociado, as{ como el entrenamien

to de gquienes colaboren con el titular del provecto.

Al cumplirse la mitad del perfodo de la beca, su titular deberd presentar un
informe completo de las actividades realizadas y de log textos ya elaborados,

para si evaluacidén por el Jurado o las consultores que éste designe. Seqin

las re¥ultados de la evaluacién el Jurado decldird sl =se continda, se suspel

de, o se anula la beca.
Al finalizar el nerfode de vigencia de }a beca, cada titular deberi rendir un
breve informe dascrihienén la‘tarea realizada, cuya extensidn no deherd serxr

mayor de 5 pdginas.

~ Los proyectos de investigacién deberdn culminar con un trabajo susceptibkle de

ser publicade, a juicio del Jurado o de los consultores que éste designe.
QLAQEO ce reserva los derechos de publlcacién, los que revertirdn al autoxr en
case de no ser publicada la obra en el transcurse de 24 meses, En el caso de
becas cue complémenten otros ingrescs o que exista otro patrocinic imstitucio
nai, la forma de publicacién se determinard de comin acuerdo con el titular
de la beca. Los derechos de autor, en caso de publicacién,~se dividirin por

mitades entye el autor y CLACS

Durante el periode de vigencia de la beca, los candidatos deberdn contar <on
la cobertura institucional de un Centro vinculado a CLACSO, en el cual debe-
r&n realizar la investigacidén. A esos efectos deberdn presentar conjuntamen-—
te con los restantes documentos requeridos una carta de acaptacidn y/o patro-
cinio del Centro que brindard ccobertura institucional al postulante. En ca-
sos excepcionales, debldamente justificados (como por ejemnlo la no exlstencia
de Centros vinculados a CLACSO en el lugar de residencin del nostulante), se

admitirdn presentaciones individuales, ain respaldo institucional,




10.

11,

12.

13,

Los asplrantes a becas deberdn presentar sus propuestag de acucrdo a laa si-

guientes condiciocnes generales:

a) Llenar los formularios correspondlentef al Programa, los que pueden ser
solicitados a partix del 20 de julio de 1972 en la sede de la Secretarfa
rjecutiva de CLACSO [Av. Callao 875, 3o kK, 1023 Buenos Alres, Argentina)
o en los Centros Miembros de CLACSO en los pafses para los que se efecn
tda el Concurso. _

n)  Acompafiar un proyecto de ilnvestlgacidn escrito a macuina, tamaho carta,
doble espaclio, no infericr a 15 pdqginas ni superior a 20. La pregenta-
cidn del proyecto deberd ajustarse a las "Instruccicnes™ contenldas en
gl formulario 16.

¢)  Inclulr un resumen presentado en igual forma, con una extensidn de 5 pg

ginas. : "
o

d} Los formularlos v doounentos indicados en a), b} y ¢) y . la carta de apo
R '
yo mencionada en el punto 8, se presentardn en cuatro coplas, cada una

de las cuales deberd estar contenida en una carpeta adecuada.

El plazo de presentacién de la solicitud de beca, del proyecto de lnvestiga-
cidn v de la restante dsgum?ntacién requerida vence el 15 de octubre de 1979.
Lﬁs presentaciones deberdn éfectuarse personalmente o por correo aéreq a 1a
Secretarfa Ljecutiva del Consejo antes de la fecha indicada, considerindose,
para el caso de los envios postales, la fecha del matasellos. La correspon-
dencia serd dirigida a: )

Secretaria Ejecutiva de CLACSO

Programa de Becas de Investigaclién

Avenida Callao 875, 3¢ E

1023 - Buenos Aires, Argentina

El Jurado serd convocado y se expedird en un plazo no mayor de noventa £930)

dfas a partir de la fecha de vencimiento de¢ las presentaciones.

Seran desestimardas aquellas presentaciones que na den cumplimiento estricto

a los requisitos formales exigidos.

Los priavactas no seleccionados se conservardn en la Secretaria Ejecutiva, pus
dlendo sus raspectivos autores retlirarlos hasta el 2B de prr@ro de 198, Pos

teriormonte serdn destruidos.

Auenas Alres, 15 Sulio de 1979.-
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CoNSEJO LATINOAMERICANG bz CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

BEGRETARIA EJEGUTIVA

CIRCULAR 015/7%
Julie 23, 1979

A pirectores de Centros Miembros de Buenés Alres.
DE Wwaldo Ansaldl, Asistente Especial,

ASUNTOY Incorporacidn de Margarita y ofrecimiento de sus servicilos.

para informacisdn de ustedes, el 19 de este mes Se ha incorporade a la
Secretaria Ejecutiva una nueva colaboradora, Margarita, cuya funcién serd

muy importante. Su incorporacidn permitird disminuir costos y tiempo de tra

bajo. ’ ] L

Margarita es una miéquina encuadernadora para al sistema de anillos es~-
piraleé de pldstico, Crafting CM 21, Estos anillos vienen en 14 didmetros
v hasta 1200 mm. de largo; los mds pequefios -6 mm. de didmetro~ pueden encua
dernax hasta 20.hqjas de papel con sus correspondientes tapas. Los mds gran

des -38 mm. y formato ovalado- toman hasta 350 paginas &n un solo volumen.

1 -

Por supuesto, estamos ofreciéndoles los servicios de Margarita a un
precio inferior al que Se paga en plaza por elles. Atenderemos pedldos a par

tir del ig¢ de agosto.
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CONSEJO LATINOAMERICANG DE CIENGIAS SOCIALES
CLACEO

BECRIETARIA EJEGUTIVA

CIRCULAR N1&/79
Tulio Eﬁf 1978

A: Directores de Centros Mlembros y Secretarios Coordinadnrhs de Comislo
nes y Grupes de Trabajo. ;

DE: waldo Ansaldi, Asistente Especial a cargo de la Secretaria Bjecutiva.

ASIRNG:  Sobre el estado de salud del Secretario Ejecutivd del Conseljo,
- © TPrancisco Delich.

Para una correcta informacidn de todos ustedes pongo en conocimiento de
nstedes que en los dltimos dias de mayo, mientras se encontraba en Paris reali-
zando gestiones para el Consejo, @l Secratario Ejecutive, Franclsco Delich, su-
frid una. afeccidn cardfaca que la obligd a suspender su viaje de regreso, 55U par
ticipacién en el 28¢ Perfodo de Sesiones del Comité Directivo, en la Segunda Con
ferancia Interregional del ICCDA (Inter-Regional Coordinating Committee of Dave-
lopment Associations) y en otras actividades realizadas a comienzos de junic &n

_Bogotd, y, finalmente, a guardar algunas semanas de reposo en una clinica, i

Los andlisls realizados por los mddicos determinaren la existencia de
ocluslén coronaria, siendo aconsejable una intervencidn quirdrgica para suprimir
1a misma. Fsta operacidn fue realizada el 10 del mes en curso, con todo éxlto. ‘
También se ests dssarrollando satisfactoriamente el proceso posoperatoric, essti- |
mindose que el Secretaric Ejecutive podrd estar de regresc en Buenos Aires hacia k
fines de agosto, para reintegrarse paulatinamente a sus funciones en el Consejo. |

|

© Desde el punto de vista médico, la operacién realizada permite, pasado.
‘el perfodo de'recuperacidén actual, realizar tareas normales, sin limitaciones se
riaSc . . o . ) . . _' o . ' . . -
! ’ . |!

Por lo Gemids, tal como se ha informado mediante Circular 005/79, del 14 [

de junioc de 1979, el Comité Directive acordd una licencia extraordinaria al Se- W
_cretaric Eiecutivo por el tiempo gue insuma su recuperacidn, Simultdneamente. i
se me encargd la responsabilidad de atender la Secretaria Ejecutiva mientyas du- ﬂ

. re la susencla de Francisce Delich., Cuentc con la slempre eficaz colaboyacio £
de Horacio Boneo, responsable de los Programas de Becas de Inveatigacidn v de Pm§1
grade ¥ encargado de las relaciones académicas con las institucionas,extrareqinuaE
les. Quiera, también, destacar el ofrecimiente de colaboracién efectuado pax Losf

- directores da Centros Miembros del Periu. et - L
k :

E

!

;

Igualmente, guiex® informar & ustedes que el calendaric de actividades
del Consejo no ha sido alterads v se mantiene en todos sus términcs. - Estamns
efectuando los trimites pertinentes a la organizacidn de la X Asamblea teneral,
prevista para realizar en una cliudad brasilefla a partilr del 26 o 27 de noviembro.

En Jas préximas gemanas recibirdn ustedes toda la informacidn al respecho. i

SALLAG 875 - Pisn 3Y E - TEL. A4 - B9 - IRES, flaBLEGHRAMICA CLALLO . 1023 BUENOS AIRKES - ABGEMTINN !
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CONSEJO. LATINOAMERICANG DE CIENCIAS SOCIALES
" CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

Cireular 017/79
Aposto 8 , 1979

Al Directores de Centros Miembros de Colombia, leuador v Perd
Ny Provrama de Bacas de Investipacidn
AT Convovatoria a Concurse de Bevas de Investigactén para la Sub-repién

Anclina - Fnvic de formularios paya postulantes.

A través de la Circular 010/79, hicimes 1legar a los Centros Miembrous
1a  Convocatoria al Concurso de Becas de Investipacisn para la Sub-repifn An-
dina. En osa ocasidn solamente les hicimos llegar las Bases del Concurso, ya
que log formularios de las sclicitudes se encontraban en impresidn, En contra~
rdn adiuntos alguncs ejemplares de los respectivos formularios (que son los
mismos que se utilizan para los restantes concurses del Proprama), para su en-
trega a los eventuales postulantes., |

Como sefialfbamos en la Circular 010/79, la experiancia de los otros
concursos nos ha indicado hasta qud punto la difusisn del concurse es deter-
minante del nfimero de presentaciones. En funcién de elle, les pedirfamos un
esfuerzo especial en este sentido, '

Eh la misma Civcular, les pedfamos sugerenéias para nombres de los Ju-
rados. flasta la fecha, s6lc hemos recibide respuesta de un solo Centro. In
consecuencid,. trataremos de afectuar la reunién del Jurado en coineidencia con

1a reunibp de la Asamblea General de CLACSO el préxime noviembre, y selecciondr

los Uurad'g_entre_los Directores de Céntros y/o Coordinadores de Grupos de Tra-
bajo que alll asistirdn. Fllo nos parmitir§ ahorrar el costo de una reunidn es-

Por ltimo, leg recordames que el plazo para las presentaciones vence

el 15 de octubre préuimo, .

ks Camenvarics CLACES . 1025 BUENDS AIRES * ARGRENTINA
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G@NEJ@ LATIN@AMEW@AN@ 'DE CIENGIAS SOGIALES _
CLACSBO ' =

SEGRETARIA EJEEUTIVA

cipeular 018/79
Agoste 8, 1879

A Directeres de Centres Miembres

DE1 Programa de Becas de Iﬁvastigaaién

ASUNTO: Cenveeateria a Tereep Ceneurgs de Beeas para ?ermagién de Tnveﬁtigadam
res, Envie de Fermularios para postulantes.

A través de la Cireular 008/78, hieimes llegar a les Centros Miembros
15 Cenveeatoria al Tercepr Cencurse de Beeae para Formaeidn de IﬂV@ﬁfiEédﬁ?@ﬁe
En esa ecasifn selamente hieimes llegar las Bases del Ceneurso, ya que 108 for-
mularies de las se)isitudes se eneentraban en impresidn. Eneontrardn shera ad=
juntes algunes elemplares de les reapeetives formularies, para-su entrega & los
eventuales postulamtes, : '

Velvemes a ineistir en la impertaneia de uma muy amplia difuaiéﬁ de 88~
ta eoneurse, en mede de aseguyar el mayer nimere de presentasionses peeibles 4
tedos los palses de la vagién., A diferenela de les Censurses para invastiged@-
ras Pormades, las cavaeteristieae de egts seoneuprse hacen que se raquiera una ee-
peeial dedicaeidn por parte de les Centves miembres y de les investigadores que
on elles se demempefian en lo que hace a la lecalizaeidn de candidates petencia~
ips y en apoye & les mismes para la presentacidn de les proyeetos.

Por Oltime, les reeordames que el plage para 1@5 pregantaeisneg venege

al 15 de eetubre préxime, _ "

CALLMAD B78 » Pinn 3¢ E - TEL A4 - BA%5 . QIRRE. CABLEORAKICA DLACED ~ JORD BURNOSE AIAEE - ARGENTINA
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CONSEJO LATHNOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
" CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 019/79
agosto 13, 1979

Ref. COMUNICACION Ng 2

“Ar . Directores de Centros Mlembros, Miembros del Comité Directivo y Secre
tarios Coordinadores de Cam151ones y Grupos de Trabajo.

DE:. Waldo Ansaldi, Asistente Especial a cargo de ‘la SEcretaria Ejecutiva.

ASUNTO Convocatoria a la X Asamblea General..'

-_bisposicibnes ést&tﬁﬁariaéﬁ'

articulo'décimoterééfo} u "La Asamblea General es la reunidén de los miembros del
' Consejo y a’ ella corresponde la suprema decilsién de to
-,dos los asuntos que gompeten al mismo. Las asambleas generales serén ordinarias .

y extraordinarias.-

znrticulo décimocuart0° "Las asambleas ordlnarias se celebrardn en la fecha y 1lu
' gar fljados por 1a Asamblea anterior y por lo menos una

f'vez cada dos aﬁos.__nf

7.fArticulo décimoquinto-ﬁ~ "Corresponde a la Asamblea General Ordinaria:

a) Consiﬁerar Yy resolver acerca de las memorias del Comité Directivo, los balan-~-
. ces del pltimo ‘perfodo financiero y del presupuesto de ingresos y gastos corres-
_pondienpas al: periodo sigulente..

b) Elegir los miembros del Comité Directivo.
c) Desiqnar Secretario Ejecutivo a propuesta del Comité Directivo.
'd) Resolver sobre la incorporaclén de miembros propuesta por el Comité Directivo.

e) Consxderar y resolver. acerca de la orientacidn vy contenido del programa para el
perfodo inmediato, recomendado por el CQmité Directivo, y los demds asuntos que £l
guren en el orden del dia.

De los Estatutos de CLACSO

Ll

Convocatoria

En ‘cumplimiento de lo acordado por el Comité Directivo en su 280 Periode
de Sesiones, delegando en la Secretaria Ejscutiva la facultad del caso, se convg

CALLAG B78 - Prso 3% E - TEL. 44 - B45T - OIREC. CABLEGRAFICA CLACSO - 1023 BUENDS AIRES - ARGENTINA
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CIRCULAR 016/79

ca por este medio a sesicnes de la X Asamblea General dsl Consejo, la quo tendrd
lugar los dfas 29=30 de noviembra, 1-3=4 de diclembre del aflo en Cursoc en aaiasn
confirmar en breve. Segin una resolucidn de la IX Asamblea, aquélla @e yeunir
en una ¢iudad brasilefia. '

La presente convocatoria se hace da acuerdo con }as disposiciones 355“;@
tutarins vigentes, & las que también se ajustardn las cuestiones qua hacen al &g
sarrollo de la Apamblea General.

La X Asamblea General tiene cardcter oxdinarie.

Agenda tentativa

1, Tanto la Secretaria Ejesutiva como el Comité pirectivo, han evalua
do las exporiencias de lag dltimas Asembleas Generales del Congejo, On prooura
@o ajustar su contenido no sélo & los requerimisntos administrativos que esta-
blacen los Estatutos, sino, sobre todo, a la sxcelente ocasidn que presenta la

. reunidn de un alto nimero de investigadores con funciones directivas en cantros

" de Clenciag goolales do la regldn paza constituir un foro acaddmico de primer

nivel. = '
i o | o . -
Nuastra preccupacidén asm evitar no tanto algunas ineludibles difigulta=

des, sine la frustracidn de asistir a una asamblea de cardoter netamente admi~

‘niptrative -a veces politico=, con ascasa diseusidn académica. ‘

o En procura de una férmula eficaz, la Secretaria Ejecutiva higo un lLlama
mienta a los Centyres oon facha 4 de diciembre de 1978 (Circular 19/78 - COMUNI-
CAGCION Ne 1). ZLamentablementa, las respuastas fuoron 8scasas: No cbetante, do
" ellam surgié la soinoidencia de plantear temas de politica académica qsiantadp-
va de la' labor de} Censejo. Hemos incluide en la agenda los puntos scbre este
erucial asunto: la oconeideracidn del Proyecto de Cooperacisn Horizontal Afzola
tincamericana (PROCHAL) y el Pxoyecto de Estudio de las Sociedadas Avanzadas (o
"proyecte Primer Mundoe"), . . R : .

El Comité Directivo tendrd una sesidn previa a‘la Asamblea, ocasién en
qua este alto Srgano de gobierno debatird con al plenc de secretarios Coordina«
dores de Comisiones y Grupos de Trabajo las recomendaciones dqueé guiardn la mar-
cha de este Programa durante el bienio 1979-81, Como esta politica deberd ser
considerada por la Asamblea} agui tendremos ocasidén de intercambiar opiniones
sobre uno de los més importantes campos de accién del Consejo.

Igualmente, la Secretaxia Ejecutiva ha.considerado oportunc ¥y convenien
te aprovechar la ocasién para efectuar una actividad académica del més alto ni
‘vel reglonal: la conferencia sobre Estrategias econdmicas y PYrocesos de demo-
 cratizacidn en Bmérica Latina, concebida como un capitulo especial de la hsam
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GIRCULAR 019/79

blea y a la cual todos los Directores de Centros son formalmente invitados. Eg
tamos preparando esta conferencla gobre la base de cuatro o cinco temas, cada
uno de los cuales serd tratado por uno o dos ponentes y gus respectivos comentd
rlstas, a4 lod que se agregard una ronda do debates. Tamblén préximamente recibil
pdn una comunicacidn precisando estid cuestidn, No parece necesario extenderse
aqul sobre la relevancia due én la actual coyuntura reglonal tiene este tama, ¥
la Secretaria Ejecutlva asplra a que au discusidn concite el interés de los seflo
res Directores. :

2. por otra parte, la Secretaria Ejecutiva desea que puedarn superarse
hachos observados en otxras otasiones, derivados de una informacién insuficlente
de los Divectores de Centros sobye asuntos de incumbencia de 1a Asamblea; esto,
obviamante, as perceptible sobre todo en aquellos que se han hecho cargo da sus
funciones en fecha raclente y en los que pertenecen & Centros recientemente in~
corporados) wnos y otros, en gonsecuancia, no han tenido ocasidn de participar

en anteriores Asambleas dal Consejo. Ea por esta vazdn gue a fines de agosto cg

menzaremos el anvio de documentos de trabajo que perén utilizados en la X Rsam~
blea General,da manera gue los ugamblefstas cuenten con una apreciable informa-
eidn previa. E8 de suponer gue ésta daberd £acilitar la tramitacién administra
tiva y contribuir a privilegiar la discusidn académica. .

Por supuesto, la Secretaria Ejécutiva sigue abierta a la racapaiqn de
sugerencias précticas, eperativas, por parte de los Directoras. _

De acuerdo al nivel de desarrcllc de la organizacién de la Asamblea al-
canzado a la facha, la Secratarfa Ejecutiva comunica a los Centros Mlembros que
propondrd al Comité Directivo una agenda de la X Asamblea General scbre la si=-
guiente base, bien entendldo que 1a veralén definitiva y sus detalles aélo se
conocerdp tras la resolucidn del Comité Divertivo, que analizard el tema en 5u.
299 Periodo de Sasicnes.

Temario tentativo gg.ég_glhsamhlaa General

(Excluimos procedimientos formales previos: acraditacidn de delegados,
distribucién de material, apertura de -la reunidn).

1. Informe de la Secretaria Ejecutivaiscbre las actividades realiza-~
das en el,blenioc 1977-1979,

2., <Consideracidén de las Memorias y Balances de los Ejercicios 1977-78
y 1978-79. ' ' :
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3. Conalderacién de las afiliaciones de Centros Miembros resueltas
por el Comité Directive en el bienio 1977-79, {Incorporacién de
los representantes de los Centros refrendados por la Asamblea}.

4, Determinacidn de politicas de investigacidn para el bienio 1979—81.?

5. Determinacicn de pelfticas orientadoras del Programa de Comisiones
y Grupos de Trabajo para el bienio 1979-81,

G. Politicas de cooperacidn académica:
6.1, Estrategias de cooperacidén con el “primer mundo®;

6.2, Estrategias de cooperacidn horizontal dentro del "tercer
muando® .

7. Presupuesto para los Ejercicios 1979-80 y 1880-81,

8. Eleccidn de los miembros del Comité Directivo (renovacidn de miem
bros que finalizan su mandato), para el periodo 1979-83.

9, Eleccién de Secretario Ejecutivo para el periedc 1979-1983,

10. varios.

Fecha: Una primera estimacidn fija la apertura de la X Asamblea el dia 29 Qe
noviembre, en horas de mafiana. De inmediato dard comienzo la Conferencia Estra-
tegias econdmicas y procesos de democratizacién en América Latina, que ocupard
los dias 29, 30 de noviembre y | de diciembre, continuando la sesién administra
tiva-poiftica de la Asamblea los dfas 3 y 4 de diciembre (el Jomingo 2 serd dfa
libre). '

Sede: Como se ha adelantado, dsta serd confirmada en breve, aungue e casi
sequre que serd Rio de Janeiro.

B partir de la fecha, los Directores de Centros, miembros del Comilté Di
rectivo y Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo recibirsn
periddicas comunicaciones informativas sobre la organizacidn de la Asamblea, ¥,
en su momento, todos recibirdn taxbién los formularice para confirmar su parti~
cipacidn vy efectuar las gestiones del caso,




CONQ--:JO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS ﬁ;ﬁi’bCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR  020/79
Agosto 21, 1979.-
De : Secretaria Ejecutiva
A : Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo
Asunto: Tercer Llamado a Concurso de Becas de Formacidn de Jovenes

Investigadores.

Encontraran Uds. adjunto a la presente el llamado al Tercer Concurso
de Becas de Formacién de Jdvenes Investigadores. Dado que el éxito de este
llamado depende del grado de difusidn que el mismo tenga, mucho les agradeceria-
mos transmitir esa informacidn a aquellas personas a quienes Uds. consideren

candidatos potenciales.

CALLAGQ B75 - Pisg 3% E - TeEL. 44 - 3458 - DIrREC. CaBLEGRAFICA CLACSD - 1029 BUENDOS AIRES - ARGENTINA




CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 021/72
Agosto 20, 1979

COMUNICACION Ne 3

cAaLLAC 875 - Fise 39 E - Teh. 4d - 3458 -

A: Directores de Centros Miembros {c.c. Comité Directivo y Secretarios
Coordinadores de Comisicnes y Grupos de Trabajo).

bE: Waldo BAnsaldi, Asistente Especial a cargo de la Secretaria Ejecutiva.

ASUNTO: Remnmisién Documento de Trabajo Ng 2 — X Asamblea General.

La Secretaria Fjecutiva pone en conocimiento de los gefiores Directores
de Centros Miembros que en los préximos dias comenzard la distribucién postal
del Documente de Trabajc No 2 de la ¥ Asamblea General, conteniendo informacidn
relativa a los Centros afiliados por el Comité Directivo entre noviembre de 1377
vy junioc de 1979, que deberin ser refrendados por la Asamblea General, conforme
las disposiciones estatutarias vigentes.

El mencionado Documento de Trabajo ird acompafiado de un avisc de recep
cidn, cuyo reenvic inmediato a la Secretaria Ejecutiva agradeceremos, a efectos
de facilitar la organizacicn de la Asamblea.

Advertencia importante: Este Documento de Trabajo Ne 2 serd distribui
do sélo una vez, por la indicada via postal; no se, efectuard una segunda distri~
bucidn en la sesidn preparatoria de la X Asamblea General, de modo qua solicita
mos a los Sefiores Directores de Centros o sus representantes, llevar consigo es-
te documento a Brasil. Este procedimiento se adopta a fin de cumplir con la Te-
solucidn de la IX Asamblea General que manda poner la informacidn de marras en
conccimiento de los Centros con una anticipacién no menor de noventa dias.

Nota: El Documento de'Trabajo Ng | serd la Memoria y Balance Ejercicios
1977-1978 y 1978-1979.

CiREn. CABLEGRAFICA CLACSD - 1025 BUENGS AIRES ~ ARGENTINA




CONSEO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 022/7¢
Agosto 27, 1979

Ref. : COMUNICACION No 4

A:. Directores'de Centros Miembros, Comité Directivo y Secretarios Cooxr
dinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo.

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial a cargo de la Secretaria Ejecutiva.

ASUNTO: Sede y fecha de la X Asamblea General.

Mediante Circular 19/79, del 13 del gorriente, se procedid a convocar
formalmente a la X Asamblea General del Consejo, gquedandoe pendiente la confirma
cidn de la sede,.

Tras las reunjiones de trabajo realizadas en Rio de Janeiro, la Secreta
ria Ejecutiva comunica gue la.X Asamblea General tendrd lugar en la Pontificia
Universidad CatSlica de RIc de Janeiro, (Fua Marqués de Sao Vicente, 225 ~ ZC 19,
Givea, RJ - TE: 274-9922 ramal 288), a la que pertenece el Centro de Ciéncias So ||
cials, institucidn afiliada a CLACSO que dirige el doctor Alejandro Bugallo Alva
Yer.

En razdén de actividades académicas va previstas por investigadores bra-
silefios, ¢que e superponian con la fecha indicada en la Circular 19/79, se ha
efectuado una ligera modificacién del calendario. En consecuencia, el definitivo
establece:

X Asamblea General: 29, 30 noviembre, lg¢ diciembre

Conferencia Regional

sobre Estrategias Eco-

‘némicas y Procesos de

Democratizacién Poli-

tica: 3; 4 ¥y 5 diciembre.

En consonancia con estas actividades se realizaran seminarios del Grupo
de Trabajc Estudios de Coyuntura y de la Comisién de Estudics de Dependencia.
El programa de trabajo de ambos serd difundido en una préxima Circular., También
se efectuardn los 29¢ y 302 Periodos de Sesiones del Comité Directivo.

La Secyetarfa Ejecutiva, ademds, estd proyectando incluir dentro de la
Conferencia Regional un capitulo especial dedicado a "Desarrcllo Econdmico y De-
mocratizacién Politica en Brasil", que se efectuarfa los dfas 6 v 7 de diciembre.

CALLAD A75 - Piso 3° E - T&L, 44 - 8459 - DIREC. CARLEGRAFICA CLACSO - 1023 BUENGS AIRES - ARGENTIMNA
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 023/79
Agosto 29, 1979

As Miembros del Comité Directiveo, Directores de Centros Mismbros y Se-
cretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo.

DE: Walde Bnsaldi, Asistente Especial a cargo de la Secretaria Ejscutiva.

ASUNTO: Servicio de télex.

La Secretarfa Ejecutiva informa que ha firmado un acuerdo con el Pro
grama Buenos Alres de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSOM..
para utilizar los servicios de télex que posee éste.

En consecuencia, a partir del lg de setiembre del ajio en curso, podran
remitirse a la Secretaria Ejecutiva del Consejo mensajes via télex. La caracte
ristica de éste es:

18937 FLACE AR

y cada mensaie deberad ir precedido de la indicacidn:

Para@d +eosvessssrecs u CLACSO

ft Aqui deberd consignarse el apellido y/c cargo del funcionarioc del Consejo
al que se dirige el mensaje. A la fecha, como se sabe, ellos son: Francisco De
lich, Secretario Ejecutivo; Waldo Ansaldi, Asistente Especial; Horacio Boneo,
Coordinador Programa Postgrado.

Como es sabido, las comunicaciones por télex son rdpidas y econdmicas,
de manera que su empleo contribuird a la fluidez de las consultas internas del
Conseio. -

CALLAC B7S - Piso 3° E - TeEL. 44 - 2459 - DIREC. CABLEGRAFICA CLAGCSD - 1023 BUENDS AIRES - ARGENTINA
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 024/79
Agosto 29, 1879

Az Directores de Centros Miembros de Buenos Rires,
DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial,

ASUNTO: Servicio de fotocepiado.

Haciendo use de una partida asignada por el Provecto RLA/78/004
para provisidn de idtiles, la Secretaria Ejecutiva ha adquiridc una foto- -
copiadora Nashua, serie 1200, modeio 1215, que permite efectuar reproduc
ciones en tamafio carta y oficio (no realiza reducciones ni ampliaciones).

!

La Secretaria Ejecutiva pone esta méquina al servicio de los Cen

tros afiliados con sede en Buenos Aires, a partir del 3 de setiembre del

afio en curso.

Por razones prdcticas, el servicio de fotocopiado serd ofrecido
sélo para un ndmero de copias igual o superior a treinta reproducciones
{1 copia de 30 o mis originales, 2 o mds copias de 15 originales, etc.).
El precio inicial de cada fotocopia, en cualquiera de los dos tamafios, ha

sido fijado en % 100 (cien pasos).

CALLAQ B75 - FI158 3° E - TEL, 44 - 8459 - DIREC. CADLEGRAFICA TLASSO - 1023 BUENOS AIRES » ARGENTINA
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE'C!ENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 025/79
Setiembre 4, 1979

A: Comité Directivo, Directores de Centros Miembros y Secretarios Coordi-

nadores de Comisiones y Grupos de Trabajo.
DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial.

ASUNTO: 2¢ Seminario del Grupe de Trabaje Epistemologia y Politica.

Seglin se informara mediante Circular 07/79 del 18 de Junio, entrxe el
28 y 31 de Mayo pasado se efectud el 29 Seminario del Grupo de Trahajo Episte
-mologia y Politica, coordinado por el investigador colombiano Gulllermo Hoyos
Vasquez, del Centro de Invaatigqci.én y Educacidn Popular (CINEP), en Bogoti,

en cuya sede tuvieron lugar las deliberacicnes.

En aquella ocasién no habiamos recibido adn el informe académico de
la reunidén, razdén por la cual no acompaiiaba a dicha Cireunlar. Recientemente,
el Dr. Hoycs nos hizo llegar el referido informe, en el cual se rxesefia y eva-
lia el seminario. Su texto se incluye a continuacidn, comc parte de la pre-

sente Circular.

CALLAO BYE - Piso 3° E . TEL., 44 - B459 - DIrRec. CABLEGRAFICA CLACSO - 1023 PBUENOT AIRES ~ ARGENTINA
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INFORME ACADEMICO

Relaciones entre racionalidad deductivo-gnalltica yeracionalidad dialéctica en

las ciencias sociales

Segundo Seminario del Grupo de Estudios "Epistemologia y Politica® del Consejo

Latinoamericano de Ciencias Sociales (CLACSO Yy .-

Del 27 al 31 de mayo de 1979 se tuvo en el Centro de lnvesfigﬂci.én y Educa-
cidn Poputar (CINEP), Bogotd, la segunda reunién del Grupo de Estudios “Epistemo
logia y Politica” de CLACSO. Este grupo se constituyé apenas a finales de 1977
en un primer seminario realizado en Peri en.la Universidad de Lima. AllT se abor-
daron un tema teéricq, el de la dialéctica en Marx, y un tema prctico, el dela
iegitimaci.lén del autoritarismo. Las discusiones de! Grupo de IEstudios en Lima se~
Aalaron como temas posibles de ulteriores reuniones el probléma del fascismo en A~

“mérica Latina y tres temas mds tedricos : la relacién del racionalismo critico de K.
Popper corlx las ideas Iibem!es, y el problema de la neutralidad .vulorutiva y de las

relaciones entre racionalidad positiva y mcionalidad dialéctica en las Ciencias

Sociales

Se gpté por orientar este segunde seminario desde este Gltimo punto dada su re
jevancia directa para abardar los problemas de epistemologia y politica, Sin em-

hargo, no se rechazaron penencias que fuvieran que ver con la problemética general
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de epistemologia y politica. El objetivo de este seminario era pader esiruchurar,

“a partir de las exposiciones y discusiones , las tareas mds especificas y priaritarias

que- deba desarrollar més sisten dticamente en el futuro el Grupo de Estudios,

v

El tema mismo del seminario sugiere cierfamente lo famosa disputa del positivismo
alemén entre los liberales K. Poppery . Albert y los neomarxistas de la Escuela

de Frankfurt, Adomoy J. Hobermas.

£s claroqe con esto se privilegia la discusién entre dos enfoques de la epistemologia

actual,el anglosajén de orientacién marcadamente [&gica y liberal y el de la Escuela

de Frankfurt inscrito en la tradicidn critica del idealismo alemdn, y del materialis=
mo hissrico, Queda en un primer momento por fuera el tercer enfoque epi stemold-
gico actual, el de los pensadores franceses, orientado fundamentalmente por el in-

terés de una tematizacidn critica de la historia- material de las ciencias,
. . : : .

El tema sin embargo, no pretende simplemente ser un trasplante superficial de la
discusién Furopea al suelo Latinoamericano, Ciertamente lo seria, si el problema
de los Ciencias Socicales en Latinoamérica no estuyiera determinado actualmente

- i - - I/‘ Ly - - - - -
por intentos de sistematizacion y tecnificacidn de las Ciencias Sociales que equi-
valen a su positivizacién y por intentos de liberarlas tan absolutamente de fos pe~
ligros del positivismo que, pueden llegar a convertirse en maniqueismo frente a todo

método descriptive empiri co-posifivo.

Precisamente un diagnéstico de! estado actual de las Ciencics Sociales en América

Latina permitiria mosiiar el privilegio de parte de las instituciones del sistema por el




¢
’/
£

~3-
positivismo y la desproporcién cuantitativa y también ¢ veces cualitativa de la in-
vestigacién social pesitivista con respecte a la emprendida desde marcos mas ma-~
terialistas y diqléticos. Pero c-es importante por otro lado que en frente al gigante
de} positivismo, la dialéctica no se agote en la denuncia, la critica o el discurso
altermnativo sin incidencia c:ie.nﬁ’Fica ni politica,

A partir de esta ubicacién del tema general del seminario, Guillermo Hoyos Vésquez,

1

Coordinador del Grupo de Estudios, sefiald amodo de introduccién las. siguientes

targas de la reflexi6n epistemolSgica sobre las ciencias sociales : Una primera

tarea de la reflexién epistemoldgica consiste en establecer el diagnéstico de la po-

sitivizacién de las Ciencias Socioles en Latinoamérica; como segunda tarea se busz:c
recuperar el espacio especitico de’ las Ciencias Sociales para devolverles a éstas su

objeto y sulmérodo; la tercera tarea consiste en sefialar ['q inadecuacién esencial

de todo conocimiento ¢ientifico con respecto a la totdlidad social investigada ;

la cuarta tarea intento determinar el espacio y el sentido del discurso sobre la po-

Iitica y de la accién politica misma,

[

Las ponencias presentadas al seminario podrion dividirse en tres grandes temas o pers-

pectivas del problemo de la dialética y las ciencias sociales,

Desde una perspectiva mds filoséfica y epistemoldgica, Luis Enrigue Orozco Silva

{Bogotd) analizé et "Pasc dela dialéctica trascendenta! a la diaféctica de la historia

y su significado para las ciencias sociales” : se trataba de mostrar ¢l origen de la

dialéctica de la concepcién marxista también en la dialéctica trascendental de Kant
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y no solamente en el sentido de dialéctica de Hegel, y las implicaciones que esto
tiene para una lectura de la dialéctica de Marx que pretenda ser racionalidad de

las ciencias sociales. Desde esta misma perspectiva, Francisco Mird Quesada (Lima)

expuso el prpbiema del "Conocimiento cientifico, dialéctica e ideologia " llegando

a fas siguientes conclusiones ;  “Las teorlas cientificas de cardcter empirico pueden

ideologizarse debide a st estructura ISgica; la estructura 15gica de estas teorios puede

conducir ":;x.]-‘:‘ ideoiog}lzocién porque se frata de teorfas que pretenden decimos como
. [

es la realidad y, por eso, las posibilidades cognoscitivas de sus axiomas son rebasadas

por los hechos; en sentido estricto, como proceso mediante el cual el conocimiento

cacional se rebasa a si’ mismo, la dialéctica no parece influir de manera directa en

los procesos de ideologizacidn teérica.”

Refiriéndose ya més concretamente al problema de las ciencias sociales, Eranz  J.

Hinkelommert (Tegucigalpa ) abordd "La Metodologiade Max Weber y la derivacién

de estructuras de valores en nombre de la ciencias”. En una commracin con K Marx

llegd a la siguiente constatacién: "Insistiendo en lo mucho comdn entre los andlisis
de Marx y de Weber, se puede establecer Iqs diferencias, Los dos parten del puede
ser y de la exclusién de lo que no puede ser, Los dos por fanto renuncian ¢ poder

efectuar en nombre de la ciencia juicios de un deber ser. Los dos conocen por tanto
un tipo de utopia, qué pronuncia algo que no puede ser. Los dog darfan en nombre
de la ciencila valores implicitos a esiructuras de funcionamiento, sabiendo que sobre
los valores solamente se pueden pronuncigr pronuncidndose sobre las estructuras de

funcionamiento, cuya condicidn de existencia son. En nombre del funcionami ento
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de la sociedad y de la no factible pueden pof'mnfo excluir del radio de la accidn
humana determinadas alternativas de accién imaginables, Sin embargo, aqui apa-
rece la diferencia clave. Para Weber lo lucha por esta exciusién define a los pro-
pios valores necesarios. Los valores afirmados son simplemente fo contrario de los
valores excluidos y una referencia positiva pora la derivacién de los valores no
existe. En Marx en combio existe. Marx deriva los valores de una oltima instancia,
que es la reproduccién de la v.ido real que forn.'lc UI:‘I criterio po;iﬁvo deos valores.
Por tanto, tiene un criterio préctico de lo verdad, que a Weber. le foifc:, Sin este
criterio préctico, Weber se pierde en el relativsmo mds cbsolufo,- Y no puedé con-

tradecirse constantemente.”

Gustavo Ortiz (Rio Cuarto, Argentina ) mostré las "Insuficiencios del racicnalismo

critico de K. Popper " que radican fundameniaimente en que la légica popperiona

-

de las ciencias sociales termina en el “pragmatismo y el decisionismo”. Sin‘em -
bargo el "decisionismo"” popperiano no puede autosostenerse gnoseoldgicamente,

desembocando, paradéjicamente en el “irracionalismo” .

*

Tanto la discusién mds filoséfica de! origen de la dialéctica como su significacion
con respecto al pensamiento cientifico y el andlisis de dos de las concepciones
. ’ Y

tebricas de mayor incidencia actuel en las ciencias sociales exigion un fratamiento

mds explicito del pensamienfo de Marx.

Esto determiné la segunda gran perspectiva del Seminario: el problema dela dialéc-

tica y de la ciencia social desde Marx. Aqui se presentaba como tarea primordial
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esclarecer si Marx determina ¢! materialismo diatéctico o partir del materialismo

L

histérico o viceversa. Lus cinco ponencias gue se ubican en esta perspectiva pri-

vilegiaron el primer punto de vista. Antonio Resfrepo (Medellin ) reivindicé

v

al Marx filésofo en "Anotaciones sobre la filosofia de Marx " frente a todo intento .

cientifista (sobretodo el Althusseriano ) de leer a Marx sdlo desde la ciencia. René

Mayorga {México ) radicalizd fodavuo mds la problemdtica en su trabajo sobre

nDigléctica mamista y andlisis del Estado caplfcllsh:i , indicando concretamente

el espacio en el cual se manifiesta la ambiguedad originaria de Marx que ha dade

pié o inferpretaciones cientifistas de su pensamiento : la economia politica. El

mérito del trabajo de Mayorga radica sobretodo en explicar cdmo las diversas

lecturas de Marx tienen su raiz en expresiones del mismo Marx, Profundizondo

en esta prob!em&f:ca de la cmblguedud de Marx y de sus repercusiones en las cien~

cias sociales, Carlos Ruiz Schneider {Santiago) sefialé como problema central de

-

fas ciencias sociales ! tratamiento de la ideologia : erisus “Notas sobre ideologia

y causalidad en ciencias sociales” problematiz el concepto unilateral de ideologia
1

en la obra de Marx y en sus relecturas y mostrd fa necesidad de recuperar su comple

jidad como categona nuclear del canomm:enro de lo social, Este mismo problema

de la ideologi’c fue analizado por Luis Silva Santisteban (L:ma ) mostrande sobretodo

"Praxis, alienacidn e ideologio ",

sus consecuencias e implicaciones en la ponencia

L]
Finalmente en un nivel mds concreto de las ciencias sociales en América Lating,

Guillermo Rochabrdn (Lima ) habld sobre "El empleo dela teoria de los modos

de produccidn en América Lating™ sefialando sobretodo los problemas y dificultades

que un paradigma delos modos de produccidn ofrece para un estudio de la historia

de los sociedades en América Latina.

]
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Una tercera perspectiva del seminario se ubicd en problemas més especificos y con-
cretos de lo politico. Aqui habria que ubicar ires intervenciones, La ponencia de

Salomdn Kalmanovitz (Bogotd ) "Cuestiones de método en la teoria del desarrollo™

es un reto al epistemdlogo materialista para que sefiale al tebrico de la economia
politica el significada real de- categori’as como “otalidad y sus partes®, "o abs-
tracto y o concreto", relacién entre factores "endégenos” e influencias "exdgenas”,
etc. Lo ponencia de _Ku'lrnonovitz es un intento vdlido de reflexién epistemolbgica:
sobre el significado real de! materialismo histérico para el anélisis concreto de lo-

.

- -ty . * ) A e
economia politica actual en Latinoamérica,

Finalmente desde das posiciones tedricas y politicas ligeramente distintas, Fernando

Rojas (Bogetd )  “Hacla una critica a la entronizocidn de las formas burguesas de

conocer y de la forma Estade-Nacisn" y Alfrede Molano ( Bogotéd .) “Poder y

- - ’ L L - hd - -
conocimiento. Notas para el andlisis del intelectual”en el partido volchevique

afrontaron el problema del partido, F. Rojas analizé la contradiccidn entre el Lenin
filésofo y el tedrico del partidé: existe en Lenin una causalidad de tipo mecanicisfa
que hace‘u.del desarrollo de las fuerzas productivcs_enfrenfudas a las formas sociales
de propiedad el motor de la historia, Esta visidn causal choca, en apariencid,

con los escritos politicos de Lenin y repercute en su concepcidn sobre la capacidad
del partido politico. A. Melancse concretd en el problema .dei;pcrfido y del in-
telectual : El fuerte centralismo del-c\:.orgcnizucién leninista limita las posibilidades

de creacidn del intelectual; a su vez, el avasallamiento del intelectuat por el poder

imposibilita la cristalizacién del poder, de la unién de la teoria y dela préctica, ya
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que el partido es el lugar de fusién de éstas. La tragedio del intelectual ligado al
~ : .
partido organizade de acuerdo al modelo leninista ~ se encuentra ligada a una

falta de cuestionamiento de la estructura del partido politico y en und separacidn

conceptual de la lucha econémica y de la lucha politica.

Si se van a evaluar en este momento los resultades del Seminario se podria pensar
en la multiplicidad de los temas., Esto seria vdlido, si no se tuviera en cuenta

la perspectiva fundamernital desde la cual todos los temas cobran de nuevo unidad:

una perspectiva filoséfica~critica y en este sentido epistemolégica. Se puede cons-
tatar en la totalidad de las ponencias un interés radical de recuperar el discurso sobre
la polftica y en general el de las ciencias sociales desde los principios de la filosofia

poliftica y de la filosofia social, Mds aln, desde la problemdtica generot del trabajo @

académico de CLACSO parece cenveniente y necesario oferrarse tercamente a este
nivel del discurso mds filoséfico que empirico sobre el problema de las ciencias so-

ciales y especificamente de la polftica en América Latina.

v - . . .
Las ponencias del Seminario serdn publicadas préximamente .

GUILLERMO HOYOS VASQLEZ

Bogotd, Julio de 1,979.-
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FECHA : Lunes 28 de Maya:

HURA

HORA

. HORA

HORA

FECGHA

HORA

HORA !
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-

5,00 a 10,30 as m.

_ Guillermo Hoyos Vésquez: {Introduccién ) sobre el significado de la

reflexibn epistemolégica sobre la polftica.

Francisce Mir6é Quesada: Conocimisrto cientifico, dialéctica & ideo—
logia.

Ferrandc Aojas: Hacla una critica a la entronizacién de las formas
hurguesas de conocer y de la forma Estado —Nacifn,

11,00 a 12.30 : Discusibn,

S.DD a 4.30 Psife

Luis Enrigue Orozoco: Pasc de la dialéctica trascendental a la dia-
léctica de la historla y sus implicacionss pare las cienclas socia-—
les. ' ’

Alfredo Molano: Poder y conocimiento. Notas para sl andlisis dsl’
intelsctual en al partido bolchevigue.

5,00 a 6,30 . Discusidn.

Martes 259 de Mayo:

5,00 a 10,30 a.m.

Carlos éuiz. Schnaeider: Notas sobre idsologfa vy causalidad en ciesn—
cias sociales. .

_ tuls Silva Santisteban: Praxis, alisnacidn e idaulogia.

Franz J. Hirkelammert: La mestodologfe ds M.Weber y la derivacién de
astructuras da valerss en nombre de la ciencia.

Mario Alviar: Comentario a la-pnnencia ds Hirkslammert.
11,00 & 12,30 : Discusidn.

2.00 @ 4,30 peha

Antorio Restrepo: Anotaciores sobre la filosof{e da Marx.




(2)

Guillerwmo Rochabrin: Base y Superestructura en el "Praefacio® y en
EL Capitel, '

HORA: 5.00 & 6,30 :Discusifn, . _ ,

FECHA; Midrcoles 30 de Mayo:
HORA 3 Y. QD a 10,30 a.m,

HCRA
HARA

Guatavo Oprtiz: Las 1nsuficiencias del racionalismo criticu.

Sglomén Kalmanovit2° Cuestiones del wmétodo an le teorfa del dasa-
rrolle,. .

Rand Mayorga @ La prﬂblemétina de la reconstruccién del matsria -
1lismo hist6rico y la cuestifn del : wétodo dialécticn.

11.00 a 12.30 ; Discusifn.

)

3.00 a 65,00 p.m. Discusién y svaluacifn del Seminario.
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 026779
Setiembre &, 1979

A: Dirsctores de Centros Miembros, Secretarios Coordinadores de Comisio
nes y Grupos de Trabajo y colaboradores de la Secretaria Ejecutiva.

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial a cargo de la Secretaria Ejecutiva,

ASUNTO: Reintegro de Francisco Delich a sus funciones de Secretario Ejecutivo.
7

En la fecha he recilbido una comunicacién de Francisco Delich, fecha-~
da en Paris el 30 de agosto, en la gque hace saber gue ha sido dado de alta en
su posoperatorio v se encuentra en condiciones de retomar sus ocupaciones ha-
bituales. En funcidén de ello, pone fin a la licencia extraordinaria que, por
razcnes de salud, le concediera el Comité Directivo en su 282 Periodo de Sesio
nes y reasume la titularidad de la Secretaria Ejecutiva a partir Gel 10 del
mes en Curso.,

Con la reasuncidn de Francisco concluye mi gestidn como encargado de
la secretaria Ejecutiva, conforme la decisién que el Comité Directivo tomara
en Bogoti en la sesidn del 2 de junio pasado, y retomo mis funciones habitua-
les como Asistente Especial de aqueélla. '

Al participarles esta grata noticia quiero afiadir algunas consideracio
nes personales, En primer lugaxr, agradecer la confianza del Comité Directivo
al encargarme la responsabilidad de la Secretaria Ejecutiva mientras durase la
licencia de Francisco Dalich., He tratado de orlentar mi gestidén conforme los
lineamientos que guian la accidn del Consejo, resueltos por sus Srganos de go
bierno oportunamente, y esperc que los resultados estén acordes. Los asuntos
mids importantes les han sido comunicados mediante Circulares. De igual manera,
he informade al Comité Directivo -conforme las disposiciones estatutarias- de
las actividades realizadas por la Secretaria Ejecutiva en el interin.

Quierc decir tambilén que el cumplimiento de tal gestidn fue posible
merced a la generosa colaboracidn de un buen nimero de personas vinculadas al
Consejo, tanto en Buenos Airas -ciudad sede de la Secretarfa-, como en otras
partes de la regidn: miembros del propio Comité, Coordinadores de Comisicnes o
Grupoes, Directores e investigadores de Centros. A todas ellas mi reconocimien
to sincero.

Un parrafo especial para quienes estuvieron mucho mds ¢erca y con su
eficiencia y su accionar cotidiano simplificarcn las tareas: Horacio Boneo,
Coordinador de los Programas de Becas de Investigacidn y de Posgrade, Jorge
Feldman, responsable del Programa de Publicacicnes hasta el 31 de julio, v el
personal administrative de la Secretaria Ejecutiva. Ellos aseguraron la con
tinuidad del funcionamlento y compartieron, solidariamente y sin hesitaciones,
esta tarea a la gue nos convocd una jugarreta del azar. Fue un placer compar
tirla, y les estoy profundamente agradecido. -

CALLAD 875 - Piso 3% E - TrL. 44 - 8459 - DiaES, CABLEGRAFICA CLACSO - 1023 BUENGS AIRES - ARGENRTINA




> : .

fl
-

CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 027/79
Setiembre 6, 1979

A Directores de Centros Miembros, Secretarjios Coordinadores de Comisio
nes y Grupos de Trabajo y colaboradores de la Secretarfa Ejecutiva.

DE: Francigco Delich, Secretarloe Ejecutivo.

ASUNTO: Fin licencia extraordinaria y reasuncién del Secretario Ejecutivo.

Pongo en conocimiento de ustedes que, habiendo concluide el periocdo
de convalescencia post-operatorio el 29 de Agosto de 1979, prescripto por
los médicos que me atendieron a partir del 25 de Mayo pasado, es mi inten-
cidén poner £in a la licencia extraordinaria que me concediera el Comité Di-
rectivo y reasumir mis funcicnes a partir del 10 de Setiembre préximo,

Agradezco la solidaridad y el apoyo generoso del Comité Directivo,
como también las manifestaciones solidarias de Directores de Centros e investi
gadores. Asimismo quiero destacar, que si la Secretaria pudo coptinuar sus ta
reas normalmente en mi ausencila, ello se debe a la extremada seriedad y el vi
gor con que Waldo Ansaldl asumid sus responsabilidades y a la cooperacidén que
Horacio Boneo y Jorge Feldman le prestaron para que las mismas pudleran ser
efectivamente cumplidas.

Las decisiones mas importantes que la. Secretaria Ejecutiva tomé du-
rante este perfcdo me fueron- siempre consultadae telefénicamente, particular
mente en lo que toca a las convocatorias de la préxima sesidn del Comité Direc
tivo y de la X Asamblea General de CLACSO, por lo que naturalmente las mismas
siguen en vigencia y son expresamente ratificadas. Por la presente asumo tam
bién la responsabilidad por la totalidad de la gestidn interna que cumplidé Wal
do Ansaldi entre el 25 de Mayo y el 10 de Setiembre de 1973,

CALLAC B7S - Piso 3° & - TeEL. 44 - 84589 - DirREC. CABLEGRAFICA CLACSO - 023 PUENODS AIRES ~ ARGENTINA
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CONSEJO LATINOAMERICANG DE CIENCIAS SOCIALES
 CLACSO

EECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 028/79
Setiembre 24, 1979

Ref.

Ax Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupes de Trabajo.
DE: waldo Ansaldi, Asistente Especial.

ASUNTO: Documento de Trabajo.

Como es de vuestro conocimiento, se ha previato que en la prdxima
reunidn del Comité Directive, a efectuarse a fines de noviembre en Rio de Ja-
neiro, se dedigue un dia de discusidn con los Secretarios Coordinadores de

Comisiones y Grupos de Trabajo.

Esperamos financiar esa reunién con los fondos del {tem “Formacién
en Grupo” del Provecto RLA/78/004 PHUD/UNESCO/CLACSO. bado que la utiliza¥
cién de esos fondos debe estar relacionada con la ensefianza de posgrado en
Ciencias Sociales en América lLatina, hemos pensado dedicar glgunas horas de
discusidn en esa reunidn a analizar el grado en que los temas cubiertos por
las distintas Comisiones y Grupos de Trabajo, qﬁe constituyen las cuestiones
centrales de las Ciencias $ociales.en'América Latina, estén adecuadamente re
presentados en el proceso de ensefianza. En ese sentido y para facilitar ese
cambioc de ideas, mucho le agradecerfamos el gque usted gquisiera preparar un bre
ve Memorandum de no méis de tres o cuatro péginas de extensidn, comentando bre
vemente la cuestidn planteada més arriba. Lamentamos esta pequefla carga de
trabajo adici&nal,'perb ello hos ayudard a encontrar los mecanismos para com

pletar la financiacidn de la Asamblea.

El material solicitado deberd estar en la Secretaria Ejecutiva antes

del 3 de noviembre, Muchisimas gracias.

CALLAO B75 - Fiso 3° & - TEL. 44 - B45E2 - o CABLEGRAFICA CLACSC - 1023 BUENOS AIRES - ARGENTINA
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO )
SELRETARIA EJEZUTIVA

CIRCULAR 029/79
Octubre 2, 1979

x
Ref. COMUNICACION N@ 5

A Directores de Centrog Miembros (c.c. Comité Directivo y Secretarios
Coordinadores de Grupos y Comisionas de Trabajo}.

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial.

ASUNTO: X Asamblea General - Centros en condiciones de partlcipar, al 30 de se
tiembre de 1979, :

Disposiciones vigentes

"articulo décimo: Son derechos y deberes de los miembros: a) Particlpar
en las deliberaciones y votar en Asambleas Generales conforme a lo dispues
+o por estos estatutos. Cada miembro tendrd dereche a un voto. Para eler
cer dicho derecho, es indispensable estar al dia en-el cumplimiento de las
cuotas establecidas”.

. De los Estatutos del Consejo.

Por resolucién de la VI Asamblea General (México, noviembre 1972}, ratifi
cada por la VII (Maracaibo, marzo 1974} para ejerxcer el derecho a voto ne podrdn a-
deudarse mis de dos cuctas; consecuentemente, no se cubren gastos de traslado y es— ..
tadia a les delegados de aquellos Centros que tengan pendiente de pagoe tres o mis
contribuciones.

& Por no haberse advertido oportunamente, se deslizé un error en la secuencia nu
mérica de las Comunicaciones referidas a la X Asamblea General, habiéndose rxe-
petido dos veces el N¢ 3. En consecuencia, la secuencia correcta es; Conuinica
cidén Ne 1, Circular 19/78 (4 diciembre 1878); Comunicacién Ne 2, Circular 19/79
(13 agosto 1979); Comunicacidn Ne 3, Circular 21/79 {20 agosts 1979}; Comunica-
cidén Ng 4, Cirecular 22/79 (27 agosto 19739).

CALLAC 875 - Fiso 23° E - TEL. 44 - 5459 - DIREG. CARLEGRAFICA CLACSO - 1023 BUENDS AIRES - ARGENTINA
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CIRCULAR 029/79 2 L

Conforme la aplicacidn de las disposiciones vigentes, la némina de Cen-
tros Miembros en condiciones reglamentarias de participar de la X Asamblea General
(Rio de Janeiro, 29-30 noviembre -~ lo diciembre 1979) es, al 30 de setiembre pasa-

doe, la siguiente: _ 3%
ARGENTINA
1. Centro de Estudios e Investigaciones Laborales (CEIL), Buenos Alres.

2, Centro de Estudios de Estade y Sociedad (CEDES), Buenos Aires. i
3. Centre de Invéstigaciones en Ciencias Sociales {(CICSO), Buenos Alres, ﬁ
4. Centro de Estudios Urbanos y Regicnales (CEUR), Buenos Aires. ;
5. Centro de Estudios de Poblacidn (CENEP), Buenos Aires. |
6. Centro de Investigaciones Educativas (CIE), Buenos Aires. ﬁ

il

i
BRASIL

o
7. Instituto Universitario de Pesquisas do Rio de Janeiro (IUPERIT) ;
8. Instituto Joagquim Nabuco de Pesquisas Sociais, Recife.

9. Centro de Clenclas Scociais {Pontifilcia Universidade Catdlica deo Rio
de Janeiro}.

10. Centro de Desenvolvimento e Planejamento Regional (CEDEPLAR) (Univer
sidade Federal de Minas Gerais), Belo Horizonte. '

1. Centro Brasileiro de Andlise e Planejamento (CEBRAP), Sao Paulo.

12, Centro de Estudos de Cultura Contempordnea {(CEDEC), Sac Paulo.

CHILE

13. Corporacidn de Investigaciones Econdmicas para América Latina {CIEPLAN{
Santiago. I

COLOMBIA

14, Centro de Investigaciones Econdmicas (CIE ~ Universidad de Antioguia), if
Medellin. g

15, Oficina de Investigaciones Socic-Econdmicas y Legales (OFISEL), Bogoti.

16. Centro de Investigacidn y Documentacidn Socio-Econdmica (CIDSE, Univer'

sidad del valle}, Cali,
17. PFundacidn para el Andlisis de la Realidad Colombiana (FUNDARCQ) , Boqoté

ECUADOR
18. Centro de Investigacidn y Estudios Socio-Econdmicos {CIESE), Quito.

MEXICO

19. Centro de Estudios Intarnacionales - El Colegic de México.
20. Centro de Estudios Socloldgicos - EL Colegio de México.
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21, Centro de Estudios Econdmicos y Demogrdfices - El Colegio de México.
22. Centro de Estudiocs Educatives, México, D.F.
23, Instituto de Investigaclones Econdémicas (Universidad Nacicnal Autdéno
ma de México), México, D.F.
24. Institute de Investigaciones Sociales (Universidad Nacional Autdnoma
de México), México, D.F. '
25. Centro de Estudicos Superiores del Instituto Nacional de Antropologia
e Historia (CIS-INAH), México, D.FP.
26. Departamento de Sociologia y Ciencias Politico-Administrativas (Uni-
versidad Iberoamericana), México, D.F.
27. Instituto de Estudios Sociales (IES - Universidad de Guadalajara), Gua
dalajara.
PARAGUAY
Z8. Centro Paraguaye de Estudios Sociolégicos (CPES), Asuncidn.
PERU <
29. Centro de Estudios y Promocidn del DPesarrollo (DESCO), Lima,
30, Instituto de Estudics Peruvanos (IEP), Lima. -
31, Centro de Investlgaciones Sociales, Econémicas, Politicas y Antropold
gicas {CISEPA -~ Pontificia Universidad Catdlica del Perd), Lima.
32, Centro de Investigaciones Econémicas y Sociales de la Universidad de
Lima {(CIESUL}, Lima.
33. Grupo de Investigacicnes Econdmicas (ECO), Lima.
34, Centro de Investigaciones Sociales (CEIS}, Lima.
35. Centro de Estudios para el Desarrollec y la Participacidén (CEDEP), Lima.
36. Centro Pernanc de Estudios Sociales (CEPES), Lima.
URUGUAY
37. Centrc de Investigaciones Econdmicas (CINVE), Montevideo.
318. Centro de Informaciones y Estudios del Uruguay (CIESY), Montevideo,
39, Centxo Latinoamericano de Economia Humana (CLAEH), Montevidea.
40. Centro Interdisciplinario de Estudios sobre el Desarrollo-Uruguay
{CIEDUR), Montevideo. :
VENEZUELA
41. Centro de Investigaciones Urbanas y Regionales (CIUR - Universidad del
Zulia), Maracaibo. ;
42, Centro de InvestigaCLOnes-Econémicas (Universidad del Zulia), Maracaib01

1

T Ay

e T e e e T e T e T S S ] DA T KA I T o s ot = .




CIRCULAR 029/79 : . ' -4 -

CENTROAMERICA

43, Programa Centroamericano para el Desarrollo de las Ciencias Sociales -
{Confederacién Universitaria Centroamericana - CSUCA). Sede: San Jo
86, Costa Rica.

44. Instituto de Investigaciones Econdmicas (Universidad de Costa Rica),
San José, Costa Rica.

"45. Instituto de Investigaciones Sociales (Universidad de Costa Rica)l,
San José, Costa Rica.

46. Instituto de Investigaciones Econdmicas y Sociales (Universidad de San
Carlos de Guatemala), Guatemala. i

47. Centro de Estudios Latinoamericancs {CELA), Panami.

48, 1Instituto de Investigaciones Econdmicas y Sociales (Universidad Nacilo
nal Autdnoma de Honduras), Tegucigalpa, Honduras.

ANTILLAS ? CARIBE

49, Centro de Estudios de la Realidad Social Dominicana (CERESD - Univer-
sidad Autdnoma de Santo Demingo), Repiblica Dominicana.

50. Centro de Estudios de la Realidad Puertcrriquefia (CEREP}, San Juan,
Fuerto Rico. : - -

REGIONAL

81. 1Instituto Latincamericanc de Estudios Transnacionales (ILET).. Sede:
México, D.F.

.3

Tres instituciones han comunicado su decisidn de pagar en lag préximas se-
manas, lo que las habilitard para participar de la X Asamblea General. Son ellas:

52, Instituto de Desarrollo Fcondmico y Social (IDES), Buencs Aires, Ar-
gentina. |
53. Instituto de Investigaciones Sociales {(Universidad de Cuenca), Cuenca,l
Ecuador. . r
54. Facultad Latincamericana de Ciencias Sociales (FLACSO). Sede: San Jo i
sé, Costa Rica. - ' E

Los Centros ne incluidos en la lista precedente adeudan 3 & mds cuotas y,
en consecuencia, no se encuentran -al 30 de setiembre de 1979- en condiciones regla
mentarias de participar.

: A medida que dichos Centros regularicen su situacidn, se efectuaré la comu
nicacién habilitdndolos., '




CYRCULAR 029)f?"@5 : % I

& e
Adjunte a la presente Circular va, en duplicade, el formulario 03. hepxt

decemncs completar debldamente al mismo ¥y enviar ambos ajemplares: uno, a la Secreta
ria Ejecutiva del Consejo y otro a

Dr. Alejandro Bugalle Alvarez

Dacano

Centro de Cienclas Sociais

Pontificia Universidade Catdlica

doc Rio de Janeiro

Rua Marqués de Sac Vicente, 225 - ZC 19
GAVEA ~ RJ

BRASIL

ta recepcién de diche formulario es requisito indispensable para el corra;
- ta y pronto envio del pasaje aéreoc. Aconseiamos adelantar la comunicacién por cabl i
grama o telex, para facilitar las tarsas organizativas. Muchas graclias, 1

NOTA: La participacidn de FUNDARCO (Roqot 4} , Departamento de Sociologia y-Cienciasj
Politico-Administrativas de la Univeorsidad Ibercamericana (México D.F.}, 1ns;
tituto de Estudios Soclales de la Universidad de Guadalajara, Centro de inve|
tigaclones Soclales (Lima), Centroc Peruano de Estudios Soclales (Limgl,'y Ce i
tro Intervdisciplinario de Estudios rara el Desarrcllo-Uruquay (Monte&ideo),_ﬁ
estd sujeta al previo pago de la contribucién inicial de ULS 1.000.-, confor

me las disposiciones en vinencia,

a ¥l formulario 03 se envia sélo a los Centras que fiquran en la fista precedente
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO )

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 03C/79
Noviembre 7, 1979

COMUNICACION No 6 - X ASAMBLEA GENERAL

Az " pirectores de Centros Miembros, Comité Directivo y Secretarios Coordinado
res de Comisiones y Grupos de Trabajo. '

DE: _ waldoc Ansaldl, Asistente Especial.

ASUNTO: Nuevos Centros en condiciones de participar en la X Asamblea General,
al 7 de noviembre.

nisposiciones vigentes:

"Artfoulo décimo: Son derechos y deberes de los miembros: a) Participar
en las Qeliberaciones y votar en Asambleas Generales conforme a lo dispues
to por estos estatutos. Cada miembro tendré derecho a un vote. Para ejer
cer dicho derecho, es indispensable estar al dfa en el cumplimiento de las
cuctag estabIgcidas“.

o

De los Estatutos del Consejo.

Por resolucién de la VI Asamblea General (Méxicc, noviembre 1972), ratifi
cada por la VII (Maracaibo, marzo 1974} para ejercer el derecho a voto no podrdn a~
deudarse mis de dos cuctas; consecuentemente, no se cubren gastos de traslado v es-
tadfia a los delegados de aquellos Centros gque tengan pendiente de pago tres o mds
contribucicnes. :

Entre el 102 de octubre y el dia de la fecha, nuevos Centros han regulari-
zado su situacién respecto del pago de su Contribucidp Anual, En consecuencla, a
1z ndmina de 51 Centros Miembros indicados en la Circular 029/79-Comunicacidn Ne 5,
se agregan los siguientes ‘en condiciones de participar en la X Asamblea General del
Consejo. : ; :
52. TInstituto de Desarrollo Econdmico y Social (IDES), Buenos Aires, Ar-
gentina, :

53.  Instituto de Investigaciones Sociales (IDIS-Universidad de Cuencal,
Cunenca, Ecuador. C

CALLAO 875 - Piso 3° E - TEL. «44 - BAES - DIREC. CASLEGRAFICA CLACSO - 1023 BUENOCE ALIRES - ARGENTINA
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54,

55,

56.

57.

58.

Facultad Latinoamericana de Clenclas Sociales (FLACSO). Secretarfa
General. Sede: San José, Costa Rica (organismo regicnal).

Cantro de investigaciones Sociales sobre el Estado y la Administra-
clén (CISERA), Buencs Alres, Argentina.

Departamente de Clencias Politicas, Pontificia Universidad Catélica
del Ecuador, Quito.

Institute de Investigaciones Econdmicas, Pontificia Universidad Ca-
tdlica del Ecuador, Quito.

Instituto de Economia v Finanzas, Universidad Nacional de Cérdoba,
Cérdoba, Argentina.

De estos 58 Centros en condiciones reglamentarias de participar, 44 han
confirmado su presencia et la Asamblea General.

En la mayorfa de los casos, los respectives pasajes son despachados des~
de Rio de Janeiro por la Pontificia Universidad Catélica. En esta institucién, el
b contacto a los efectos organizativos es el doctor Alejandro Bugallo Alvarez, Deca-
'no, Centro de Ciencias Scciais', Rua Marqués de Sao Vicente 225 - Z%C 19 ~ CAVEA -

] RJ - BRASIL - TE: 274-9922 ramal 288,

S
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES

[ .
CLACSO )
SECRETARIA EJECUTIVA
CIRCULAR 027/79
Setiembre 6, 1979
A: Directores de Centros Miembros, Secretarios Coordinadores de Comisio

nes y Grupos de Trabajo y colaboradores de la Secretaria Ejecutiva.

DE: Prancisco Delich, Secretario Ejecutivo.

ASUNTO: Fin licencia extraordinaria y xeasuncidn del Secretaric Ejecutivo.

3

Pongo en conocimiento de ustedes que, habiendo concluido el perfado
de convalescencla post-operatorioc el 29 de Agosto de 1979, prescripto por
los médicos que me atendieron a partir del 25 de Mayo pasado, es mi inten-
cidn poner £in a la licencia extraordinaria gque me concediera el Comité Di-
rectivo ¥ reasumir mis funciones a partir del 10 de Setiembre prdéximo.

Agradezco la solidaridad y el apoyo generoso del Comité Directivo,
come tambidn las manifestaciones solidarias de Directores de Centros e investi
gadores. Asimismo guiero destacaz, que si la Secretaria pudo continuar sus ta
reas normalmente en mi ausencia, ello se debe a la extremada seriedad y el qgf
gor ccn que Waldo Ansaldi asumid sus responsabilidades y a la cooperacién que
Horaclo Bonec y Jorge Feldman le prestaron para que las mismas pudieran ser,
efectivamente cumplidas. ‘ '

Las decisiones mds importantes que la Secretaria Ejecutiva tomd du-
rante este periodo me fueron siempre consultadas telefénicamente, particular
mente en lo que toca a las convocatorias de la proxima sesidn del Comité Direc
tivo y de la X Asamblea General de CLACSO, por lo que naturalmente las mismas
siguen en vigencia y son expresamente ratificadas. Por la presente asumo tam
bidén la responsabilidad por la totalidad de la gestidn interna que cumplit Wal
do Ansaldi entre el 25 de Mayo y el 10 de Setiembre de 1979, -

CALLAD 875 - PI1s0 3° E - TeL. 44 - 2452 - DIREC. CABLEGRAFICA CLACSO - 1023 BUENSS AIRES - ARGENTINA




CONSEJO LATINOAMERIGANO DE CIENGIAS SOCIALES |
CLACSO |

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 026/79
Setiembre 6, 1979

A: Directores de Centros Miembros, Secretarios Coordinadores de Comisio
nes y Grupos de Trabajo v colaboradores de la Secretaria Ejecutiva.

DE: waldo Ansaldi, Asistente Especial a cargo de la Secretaria Ejecutiva.

ASUNTO: Reintegro de Francisco Delich a sus funciones de Secretario Ejacutivo,
. N | . -

¥n la fecha he recibido una comunicacidn de Francisco Delich, fecha-
da en Paris el 30 de agosto, en la que hace saber que ha sido dado de alta en
su posoperatorio y se encuentra en condiciones de retomar sus ocupacicnes ha~
bituales. En funcién de ello, pone fin a la iicencia extraordinaria que, pox -
razones de salud, le concediera el Comité Directivo en su 28¢ Periodo de Sesio .
nes y reasume la titularidad de la Secretarfa Ejecutiva a partir del 10 del
mes en CUurso. :

Con la reasuncidn de Francisco concluye mi gestidn como encargado de
la Secretaria Ejecutiva, conforme la decisién que el Comité Directivo tomara
en Bogotd en la sesidn del 2 de junio pasado, y retomo mis funciones habitua-
les come Asistente Especial de aquélla. '

Al participarles esta grata notlcia quierc afiadir algunas consideracio
pes personales, En primer lugar, agradecer la confianza del Comité Directive
al encargarme la respensabilidad de la Secretaria Ejecutiva mientras durase la
licencia de Francisco Delich. He tratado de orientar mi gestién conforme los
lineamientos que guian la accidn del Consejo, resueltos por sus 6rganos de go
bierno opertunamente, y espero dque 1os resultados estén acordes. Los asuntos
mis importantes les han sido comunicados mediante Clrculares. De igual manera,
he informado al Comité Directivo -conforme las disposiciones estatutarias-— de
las actividades realizadas por la Secretarfa Ejecutiva en el interin.

Quiero decir también que el cumplimientoc e tal gestién fue posible
merced a la generosa colaboracién de un buen ntimerc de personas vinculadas al
Consejo, tanto en Buenos Aires —cindad sede de la Secretaria-, como en otras i
partes de la regién: miembros del propio Comité, Coordinadores de Comisicnes o i
Grupos, Directores e investigadores de Centros. A todas ellas mi reconocimien
to sincero. :

Un parrafo especial para quienes estuvieron mucho mAs cerca y <¢oh su
eficiencia y su accilonar cotidiano simplificaron las tareas: Horaclio Boneo,
Coordinador de los Programas de Becas de Investigacidén y de Posgrado, Jorge
Feldman, responsable del Programa de Publicaciones hasta el 31 de julie, y el
personal administrativo de la gecretaria Ejecutiva, Ellos aseguraron la con
tinuidad del funcionamiento y compartieron, solidariamente y sin hesitaciongé,
esta tarea a la que nos convocd una jugarreta del azar. Fue un placer compax
tirla, y les estoy profundamente agradecido. ' -
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GONSEJO LATINGAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

| SECRETARIA EJEQUTIVA

CIRCULAR 031/7¢2
Noviembre B, 1979

Ref. COMUNICACION Ne 7 - X ASAMBLEA GENERAL

A: Directores de Centros, Comité Directiveo, Coordinadores deé Comisiones y
Grupos de Trabajo; invitados especiales de la X Asamblea General.

DE: . Wwaldo Ansaldl, Asistente Especial.

ASUNTO: Indicaciones dtiles para les participantes de 1la X Asamblea General.
&

Para la mejor cooréinacién y atencidén de las actividades y participantes

%

en las distintas reuniones, la Secretaria Ejecutiva sugiere retener y utilizar la

siquiente informacidn.

1. INGRESO AL PAIS

H

& No necesitan pasaporte: los ciudadanos de Argentina, Chile, Paraguay y Uru
guay que viajen desde sus respectivos pafses, o de un pais limitrofe intermedlio,
y tengan Cédula de Identidad. Los ciudadanos de Argentina pueden ingresar con. Li
breta de Enrolamiento o Civica. '

& No necesitan visa, para una estadia de hasta noventa (90) dias, los ciudada
nos de Republica Federal de BAlemania, ARGENTINA, Austria, Bahamas, Barbades,’ B&lw
gica, Canadi, CHILE, COLOMBIA, Dinamarca, ECUADOR, EL SALVADOR, Espaila, Filipinas,
Francia, Grecia, Grenada, Guyana, Holanda, Irlanda del Norte, Islandia, Italla,
Liechtenstein, Luxemburgo, Marruecos, MEXICO, Noruega, PARAGUAY, PERU, Portugal,
Reino Unide, Suecia, Suiza, Surinam, Trinldad-Tobago, URUGUAY.

R Trénsito sin visa: se permite a los ciudadanos de todos los palses {excep
to los de paises socialistas) gque tengan pasaporte y reservas confirmadas para sa
lir desde el mismo aercpuerto de llegada en la primera conexién posible dentro de
8 dias siempre que el vuelo en gque llega no lo lleve a destino ni el de prosecu-
cidn sea un regreso a origen y el pasajero tenga sus documentos en orden para en-
trar a otro pais. '

& Necesitan pasaje de salida: todos.
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fi Vacunas necesarias:

Antivaridlica: exceptoc para los gue provienen de paises americanos indepen-
dientes.

Atipoliomelftica: nifios de 3 meses hasta 6 afios de edad.
Contra el cdlera: para los que provienen de Areas infectadas.

Contra la filebre amarilla: los que viajan a la zona de Belem dentro de los
seis (6} difas de haber permanecido en zona infectada,

2. TRASLADO DESDE EIL AEROPUERTO A HOTELES

Los pasajeros que arriben al Aeropuerte Internacional de El Galeao, en
Rio de Janelrc, pueden trasladarse hasta los hoteles -en Copacabana- utilizando
el servicio de taxis, cuya tarifa puede estimarse en alrededor de U$S 15, o bien
el servicio de Smnibus- que prestan dos empresas -Cootramo y Transcopa-, que es
significativamente mis sconémico; para emplear éste, debe adgquirirse el ticket
correspondiente en las ventanillas habilitadas al efecto.

Estamos haclendc gestiones para habilitar un servicic de edecanes que
puedan recibir a los sefiores asambleistas e invitados egpeclales y darles las in
dicaciones del casc. Pero a la fecha no podemos asegurar la prestacidén del mismo,

I

3. ALOJAMIENTQO

Para los miembros del CLACSO (Comité Directlvo, Directores de Centros,
Cocrdinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo, Secretaria Ejecutiva) y particl
pantes de la Conferencia Regional se han efectuado reservas en los siguientes ho
teles:

BOTEL BANDEIRANTES

Rua De Barata Ribeiro 548
Copacabana

Teléfono

Rabitacidn single: U$S 45 diarics
Habitacidn doble: U$s 50 diarios
En ambos casos con un adicional del
10 % en concepto de servicios.

HOTEL OLINDA

Avda. Atldntica 2230

Copacabana

Teléfono
Habitacidn single: %5 42 diarios
Habitacidén doble: (%5 46 diarios
En ambos casos con un adicional del
10 % en concepto de servicios,
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Importante: Los Directores de Centros, los miembros del Comité Directivo y los
Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo que han confirmado

su participacién recibirdn un pasaje aéreo emitido -en la mayoria de los casos-
desde Rfo de Janeire. Tendran pago el alojamiento durante los dias que comprenda
la reunién en la que estin participando, en habitacidn doble (quienes deseen ocu-
par habitacién sigle y/o de lujo podrdn hacerlo, pero la diferencia de tarifa es
tari a su exclusivo cargo). Igualmente tendran derecho al almuerzo diario en el
comedor de la Pontificia Universidad CatsSlica y al transporte desde el respectivo
hotel a la sede de la PUC/RY y viceversa. Por otra parte, la Secretaria Ejecutd
va del Consejo completard estos vidticos con un adicional de U$s 13 diarios.

4

Para los observadores e invitados especiales se sugieren, ademds de los
indicados establecimientos hoteleros, los siguientes, dada su proximidad a la se
de de las deliberacicnes:

RIO ¢PPHON PALACE HOTEL
Rua Tedfilo Otoni 15
Copacabana
Teléfono
Cables: Hotelothon

: Habitaclén single: U$S 68 diaries
Habitacidn doble: U$S 76 diarios
En ambos casos con un adicional
del 10 % en concepto de serviclos.

HOTEL TROCADERQ
Av. Atléntica 2064

HOTEL CALIFORNIA
Av. AtlAntica 2616

HOTEL NACTIONAI: RIO

HOTEL EXCELSIOR COPACABANA

4. MONEDA

La moneda brasilefia es el cruceiro, cuya eguivalencia con el délar es,
aproximadamente, de 31-35 a 1.

5. SEDES DE LOS ENCUENTQOS

a) Fl 29¢ Perfodo de Sesiones del Comité Directivo -que tendrd lugar log dias
martes 27 y miércoles 28 de noviembre- se efectuard en la sede del Institu
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to Universitario de pesquisas do Rio de Janeiro {IUPERJ), sito en Rua da Ma
tyriz 82, RIO DE JANEIRO, tel.: 231-0648; 286-0996. En esta misma sede se
‘aefectuard,la tarde del martes 27, 1la reunién conjunta Comité Directivo-Secre
tarfa Ejecutiva»Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabalo.

b) La X Asamblea General (29, 30 noviembre y 1¢ de diciembre), ja Conferencia Re
gional (3, 4, 5 Y 6 de diciembre) y el ceminario de la Comisién de Estudios
de Dependencia se efectuardn en la pontificia Universidade Catolica do Rio de
Janelro, sita en rua Marqués de 5ao0 vicente, 225 — RIO DE JANEIRO, tel.: 274-
9922 ramal 288, : ' '

La Asamblea v la Conferencia tendran lugar en el Anfiteatre de la Universidad.

para el traslado desde ios hoteles a la Universidad y viceversa habrd un sexrvi
cio especial de Smnibus. '

En la Pontificia Universidade Catélica dec Rio de Janeiro se cuenta con las si
guientes_comodidades:

_ a) sala de deliberaciones, climatizada, con-capacidad paxa 150 perscnas sen
- +adas, servicio de grabacidn Y de traduccién simultinea.

b} servicio de bar vy comedor. En éste se brindard el almuerzo, diariamehte.
c) servicic de correos (debﬁacho de correspondencia, cables) .

da) libreria..

e} habrd un serviclo ad-hoc para atender cuestiones relativas a pasajes, cag
bios y excursiones {optativas) .

6. HORARIO EE'TRABAJO

Tenjendo en cuenta las caracteristicas climdticas en la fecha de las acti
vidades, se sugiere trabajar gentroe del siguiente horario (Asamblea General y Con-
ferencla Regional): '

mafiana: 68 a 12 a.m.

l tarde: 02 a 06 p.m.
% noche:  libre
}

7.  IDYOMAS OFICIALES

En la Asamblea General y la Conferencia Regional los idiomas oficlales se
rian el castellano ¥ el portugués. Habrd un servicio de traduccién simultanea de
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ambos idiomas al inglés y francés y viceversa. No habra traduccidn del espafiol
al portuqués ni de éste a aquél. :

8. CLIMA

A fines de noviembre y comienzos de diciembre en Rio de Janeiro el clima
es caluroso a muy caluroso.

Lluvias: imprevisibles.
Pese a las altas:temperaturas exteriores, en el Anfiteatro se trabajard
en un ambiente muy fresco, Para evitar los efectos negativos del brusco cambio

de temperatura exterior a interior, se suglere vestir dentro de la sala un abrigo
ligero (pullover, saco livianos, o similar).

9. ENERGIA ELECTRICA

Se suglere a gquienes utilicen aparatos eléctricos (afeitadora, grabador,
etc.) tener en cuenta, para el correcto empleo de los mismos, que en Brasil la
energia eléctrica es del tipo corxiente continua, 110 v v 50 f=z,

10. COORDINACION BE.ACTIVIDADES Y CONTACTOS

En Rio de Janeiro se entregard a cada participante un nuevo Instructivo
con informacidn relacionada con la coordinacidén de las distintas actividades vy
los funcionarios y personal de la Secretarxia Ejecutiva de CLACSO y de la Pontifi
cia Universidad Catdlica de Rio de Janeiro responsables de ellas, .

En el interin, cualquier consulta puede efectuarse a:

a) en Buenos Alres: Waldo Ansaldl _ g
‘Asistente Especial
Secretarfa Ejecutiva CLACSO
Callao B75 -~ 3¢ "E"
1023 BUENOS AIRES ~ RRGENTINZ TE: 44-8459

b) en R{o de Janeiro: Alejandro Bugallo Alvarez
: : Decano

centro de Ciencias Sociais
rontificia Universidade Catdlica
do Rio de Janeiro
Rua Marqués de Sao Vicente, 225 - BC 19
GAVEA - RJ
BERASTL TE: 274-9922 ramal 288
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CONSEJO LATINOAMERICANG DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR ¢32/79
Noviembre 16, 1979

Az Directores de Centros Miembros
DE:. Waldo Ansaldi, Asistente Especial

ASUNTO: Edicifn y distribucidn del 1ibro Ensayos sobre el desarrollo econbmico de
Méxigo ¥ América Latina (1500-1975)

&

Fn setiembre de 1976 se realizé en Paris —en el marco del XLII Congreso In=-
ternacional de Americanistas- el IV Simposio de 1a Comisidn de Historia Econdmica de
CLACSO, cuyo Secretario Coordinador es el Dr. Enrique Florescano. El tema de debate
fua "Teorfas y caracterizaciones del desarrollc histdrico de las economias latinocame- :
ricanas”. Las nueve ponencias presentadas en ese encuentro y tres agregadas especial -
mente fueron compiladas por dicho historiador mexicano, preparando un volumen que aca
ba de ser editado por el Fondo de Cultura Econmica, de México, D.F., bajo el titulo -
Ensayos sobre el desarrollo econdmico de México y Am&rica Latina ( 1500-1975 ), 438
pdginas, con un tiraje de 500 ejemplares.

Fa esta edicidn se han detectado dos irregularidades, que Enrique Florescano :
ha consignado al Sr. José Luis Martinez, Director del FCE, en carta del 3 de julio pa:
sado: 1) en la portada del libro aparece sélo el nombre de Enrique Florescamo, como -
si 81 fuera el autor, omitiendo asi su condicidn de compilador, lo que estd correcta—;
mente consignado en los créditos internos del libro., 2) En las pafinas 158, 160y .-
161 ~que corresponden al artfculo de Claude Morin (pp. 154~170)- se citan las grafi-.
cag 1,2 y. 3, que no aparecen en el texto. £n la misma carta, Florescano ha solicita=
do la reparacifn de estos errores en una proxima edicidn o reimpresidm. . :

Conforme el procedimiento habitual, este volumen que recoge los resultados del
una actividad acedémica del Consejo serd remitido a los Centros Miembrosg, para ser
destinado a su respectiva biblioteca y consulta por parte de los investigadores.

Agradecemos acusar recibo del correspondiente ejemplar a esta Secretaria Ejecutiva. |
!

Por otra parte, informamos que se encuentra em prensa el libro que recoge las§
ponencias presentadas en el V Simposio de la misma Comisidn, realizado en Lima, en f
abril de 1978. Este texto, que 1levard por titulo Comerciantes, terratenientes ¥ em—w
presarios, Fnsayos sobre el origen y desarrolle de la burguesia en América Latina seq
Y3 editado por la Editorial Nueva Imagen, de México.
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Noviembre 27, 197¢
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X _ASBAMBLEA GENERAL -- COMUNICACION N@ 3

Ref.

Al Directores de Centros Miembros, Comita Directivo, Secretarios
Coordinadores, Observadores e Invitados

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial
ASUNTO: Indicaciones practicas

Para la mejor coordinacidn Y atencidn de las actividades Y
Participantes en las distintas reuniones, la Secretarla Ejecutiva 50

giere retener y utilizar la sigulente informacidn:

1. ALOJAMIENTO

Los miembros de la Secretaria Ejecutiva y del Comite pi -
rectivo estidn alojados en el Hotel Olinda, Av. Atlantica <230, Tald-
fono 257-15320, los directores de centros, Secretarios Coordinadoras
¥ participantes en la Conferencia Regional, lo estidn en el Hotel Ban
deirantes, Avda. Barata Riveiro 543, teléfono 2556252, '

2. LUGARES DE SESTIONES

El 299 Periodo de Sesiones se efectuard en la sede del
Instituto Universitario de Pesquisas de Rioc de Janeiro (IUPERJ), si-
Lo en Rua Matriz 32, Botafogo, Tel&fono.

La X Asamblea General, el Seminario de la Comisidn de Estudi
0s sobre la Dependencia y la Conferencia Regional "Estrateqgias de de
sarrollo y procesos de democratizacidn en América latina® se realiza
ran en la sede de la Pontificia Universidade Catdlica do Rio de ja-
neiro, Rua Marqués de $30 Vicante 235, Gavea, Teléfonos 274~3932 ra-
mais 238 e 239.

3. TRASLADO ALQS LUGARES DE TRARAJO

Habra un servicio especial de Omnibus desde los hoteles 0
linda y Bandeirantes al IUPERJ ¥y a la PUCRJ, y viceversa.

Los_participantes del 9% Perfodo de Sesiones del Comitd Di-
rectivo seran recogidos por el omnibus en los siguientes horarios:

Martes 27: 3.30 horas p.m.
Miércoles 25:9.00 horas a.m.

Los Secretarios Coordinadores gue participen de la reunidn
conjunta con la Secretaria Ejecutiva y el Comité Directivo, seran re

cogidos en el Hotel Olinda, el dia miércoles 28 a lag 9 horas (a.m.)
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El traslado a la Pontificia Universidade Catdlica se efectua
ra& en los siguientes horarlos:

Jueves 29 - Viernes 30 - Sabade 19
Hotel Olinda: 8 horas a.m.
Hotel Bandeirantes: {8 horas a.m.

El regresc a ambos hoteles se efectuara a las 6.30 p.m. 108
dias jueves y viernes. El del sdbado sera fijado oportunamente.

4. LOCALIZACION DE LOS MIEMBROS DE L& SECRETARIA EJECUTIVA

La totalidad de los funcionarios y colaboradores de la
secretaria Ejecutiva estd alojada en el Hotel Olinda. Alll  pueden
ser contactados directamente en horarios fuera de las reuniones, o
através de Laura rfazzolli. En los horarios de sesiones, en los telé@
fonos del IUPERJ (martes 27 y miércoles 23) y de la PUC/RJ (jueves
79 de noviembre a jueves 6 de diciembre).

5. COORDINACION DE LAS ACTIVIDADES

A los efectos de orlentar a los participantes de las dis-
tintas actividades, ofrecemos una relacion de las mismas:

Reunidn del Comité Directivo; La coordinacidn serd asegurada por el
Secretaric Ejecutivo y Waldo Ansaldi, Asistente Especial

Reunlidn de la Comisidn de Estudios de Dependecla: el enlace entre el

"oordinador de la Comision, Victor Manuel Durand Ponte y la Sccreta-

ria Ejecutiva, sera asegurado por el Asistente Especial, Waldo Ansal-~
dl.

Participantes de la Asamblea General; cuestiones gencrales requerimi-
cntos de documentacion, pasajes: Laura Cazzolli.

Observadqreé;e invitados especiales: coordinacidn. Servicio de tra -
duccion: Lau:a~Cazzolli, Horacio Boneo.

Rauniones del Comité de Nominacionas: la comunicacion con el Comité
Directivo g ‘la Secgretaria Ejecutiva estara a cargo de Waldo Ansaldi,
Asistente Especial. -

Conferencia Reqional Estrategias econdmicas v procesos de democrati-
zacion en America Latina: coqrdinacion Waldo Ansaldi y, para la sesi-
on dedicada a Brasil, Carlos Plastino. ‘

Servicio de Prensa: Maria das Gracas CGrossi. .

6. VIATICOS

los Directores de Centros, Miembros del Comité Directivo Y
Secretarios Coordinadores tienen cublertos los gastos de alojamiento
(cuartoc y desaynno. Los gastos extras son & cargo.perscnal de cada
participante), el servicio do transporte a y de las rceuniones, el al
muerzo durante los dias de la'hsamblea y un plus de U$S 15 diarios,
gue seran abonados, posiblemente el dia viernes 30. No estd incluilda
la Conferencia Reglopal.

1os ponented y c0mcptaristas de la Conferencia Ragional ten
drdn cubiertos los mismos rubros durante los dlas que comprende este
avento.
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENGIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECGUTIVA

CIRCULAR N33/79
Diciembre 12, 1979

Az Comité Directivo, Directores de Centros Miembros y Secretarios Coor-
dinadores de Comisiones y CGrupos de Trabajo.

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial.

ASYNTO: . 29° Periodo de Sesiones del Comité Directivo.
%

Durante los dias 27 y 28 de noviembre se realizd el 29° Periode de Se-
siones del Comitd Directivo del Consejo. Las deliberaciones se efectuaron en
el Instituto Universitario de Pesquisas de Rio de Janeiro (IUPERJ) —por amable
invitacidn de su director, Céndido Mendes de Almeida- y de ellas participaron _
Enrique Bernales, Alejandro Foxley, Ricardo Lagos, Joarez Brandao Lopes, Candi- -
do Mendes de Almeida, Guillermc Molina Chocano, Mario Ojeda, José Agustin 5il-
va Michelena, Edelberto Torres-Rivas y Oscar Yuinovsky. Por la Secretaria Eje-
cutiva estuvieron presentes Francisco Delich,Waldo Ansaldi y Horacic Eoneo.

El Comité aprob8, en primer lugar, el temario de la X Asamblea General
y luego receptd el informe presentado por la Secretaria Ejecutiva respecto de
las actividades realizadas desde el 1° de junio pasado, el cual tambi&n fue apro
bado. Se prestd particular atencidn a la cuestidn de la organizacidn del TV
Concurso de Sociologia Rural, a efectuarse en colaboracidn con la Universidad
Autdnoma de Santo Domingo (Repiiblica Dominicana), y a la marcha del Proyecto de
cooperacidn PNUD-UNESCO-CLACSO. 'En este caso, el Comitg decidid® expresar su re-
conocimiento al doctor Gabriel Valdez, Administrador Asistrente del PNUD, por su
valioso apoyo a las actividades del Comnsejo y en razdn de su proximo alejamien-
to del cargo. i

En relacidn al PRograma de Comisiones y Grupos de Trabajo, el Comit® re
colvid convertir en Comisidn al Grupo de Trabajo Estudios de Coyuntura, confir-
mando como Secretario Ccordinador a Rolando Ames, del Departamento de Ciencias’
Sociales de la Pontificia Universidad Cat8lica del Perii. Autotizl a la Secreta
ria Ejecutiva a designar el reemplazante de Guillermo Molina Chocano en la coor—"
dinacibn de la Comisidn de Estudios Rurales, tratando de obtener la integracidn
de las actividades de €sta con las del Curso de Posgrado y la revista Estudios Ru -
rales Latinoamericanos. Igualmente, facultd a la Secretaria para explorar la cons-
ritucian de dos nuevos Crupos de Trabajo: sobre ciencias de la salud {8alud y So~
ciedad) y sobre comunicaciones sociales, :

El Comité receptd luego el informe del Subcomité Financiero y dic su :
aprobacidn a las medidas arbitradas por la Secretarfa Ejecutiva en materia de finar

2as8.

Por otra parte, el Srgano de gobierno del Consejo tomd conocimlento de
una nota que le fuera dirigida por un grupo de cientificos sociales de la regidm,
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> .
asf como de las respuestas que merecid la misma por parte de otros investigado-
res, relativa a la publicacidn de la revista Critica & Utopia. El Comité re-
solvid undnimemente: a) rechazar en la forma MAs endrgica toda interpretacifn
rendenciosa sobre el convenio comercial que asegura la edicidn de la revista
y b) celebrar la aparicidn de &sta como una importante contribucifn al didlogo
en el senc de la comunidad académica de la regidn y al desarrollo de las cien-
cias sociales. FEL texto completo de la resolucidn se encontraxrd en el anexo

a esta Circular

Respecto del 30° Perfodo de Sesiones del Comit® Directivo, es
intencidn de la Secretaria Ejecutiva counvocar el mismo para su realizacidn
en abril de 1980, en Guadalajara, Jal., México.
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

RESOLUCION DEL COMITE DIRECTIVO DE CLACSO EN 5U 299

PERIODO DE SESIONES SOBRE LA REVISTA CRITICA ¥ UTQPIA

£l Comité Directivo tomé conocimiento de una nota que le fue dirigida por
un grupo de cientistas enciales de América Latina, asf come la respuesta que me
recid la misma por otros colegas, relativa a la publicacidn de la revista Cri-

tica y Utopia por El Cid Editor. El Comité Directivo, luego de estudiar el con

tenido de ambas comunicaciones resolvid: !

1.— Sefialar que El Cid Editor es una empresa comercial, y como tal su linea de
publicaciones es definida por consideracioﬁes econdmicas. Dicha casa edi-
tora ha publicado tante libros escritos por autores de paises socialistas
come de aquéllos que se oponen a jdeas de esa ideologia. Por otra parte,
la utilizacidn de una empresa comercial para publicar un libro no signifi
ca que los auntores se identifiquen con la .polfitica de la empresa. El Se~
cretario Ejecutivo de CLACSO suscribid un convenio con El Cid Editor porque
dicha empresa ofrecia ventalas econdémicas para publicar ¥ distribuir los do

cumentos académicos producidos por los investigadores de los Centros mie~

bros del Consejo.

Por tanto, el Comité Directive no puede sino rechazar, en la forma mis’
enérgica, cuaiquier otra interpretacidn tendenciosa o ho que quiera verse

en dicho cenvenio.

2.- La aparicidn de la revista critica y Utopia fue recibida por el Comité Di

rectivo como una contribucién importante al didlogo entre los cientistas
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sociales de la reqgidn y para el avance de estas disciplinas y formula vo-

tos para gque tenga el mejor de los éxitos, toda vez que —como se sabe~ las

ces dé bmérica Latina ha

gondiciones politicas que prevalecen en muchos pai

significado la desaparicién de publicaciones académicas importantes.

Rioc de Janeiro, 28 de noviembre de 1979
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CONSEJO LATINCAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 035/79 *
Diciembre 12, 1979

A  Comité Directive, Directores da Centros Miembres y Secretarios Coordi-
nadores -de Comisiones y CGrupos de Trabajo.

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial )

s

ASUNTO: Reunidn general de Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de
Tratajo. ' ' :

En el cuadre de las actividades programadas con motivo de la X Asamblea
General del Consejo se efectud una nueva reunidn conjunta de Secretarios Coordi-
nadores de Comisiones y Grupos de Trabajo y la Secretaria Ejecutiva. La misma
tuvo lugar el 28 de noviembre en 12 sede del IUPERJ, en Rio de Janeiro, partici-
pando de ella: Victor Manuel Durand Ponte (Comisi®n Estudios sobre Dependencia),
Rubdn Gazzelli (Comisidn Desarrolle Urbano'y Regional), Rosario Green (Comisidn
Estudios sob:eﬂnependencia), Enrique Groisman (Grupo de -Trabajo Derecho y Socie-
dad), Guillermo Hoyos V. (Grupo de Trabajo Epistemologia ¥ Politica), Raitl Iriar
te (Comisidn Ciencia, Teconologia y Desarrollo), Elizabeth Jelin (Comisidn Movi
mientos Laborales), Emilio Klein (Grupo de Trabajo Dcupaci&n-ﬂeadcupaciﬁn), Julio
César Neffa (Grupo de Trabajo Condiciomes y Medio Ambiente de Trabajo), Rall Traj
tenberg (Grupo de Trabajo Estudios Transnacionales). Por la Secretaria Ejecuti-
va participaron Waldo Ansaldi, Asistente Especial y respomsable del Programa de
Comisiones y Grupos de Trabajo, ¥ Boracio Boneo, Coordinador del Programa Latino—~

americano de Posgrado em Ciencias Sociales.

. En el transcurso de las extensas deliberaciones se analizaron exhausti-
vamente la marcha del Programa, las dificultades existentes y las perspectivas
generales, De resultas de. ese anflisis se acordaron varias  kineas de accidn pa-
za el futuro inmediato. En primer lugar, hubo consenso en precisar las normas de
funcionamiento de las Comisiones Yy Grupos, particularmente en lc relativa a.dura-
¢idn del mandato de cada Coordinador, sugiriéndose un periodo de tres anog, reng
vable por un periodo similar {o de dos afios, segin otra propuesta); otros ajustes
se efectuarfn segin las sugerencias oportunamente expresadas poT los Coordinado-
res en respuesta a la Circular 10/78.  Recogiendo Yy sintetizando todas las opinig
nes, la Séecretaria Ejecutiva elevara al Comitéd Directivo el proyecto modificate--

rio de las Normas.

* La otra Circular del diz de la fecha —Asunto: 29°Perfodo de Sesiones del Comi
té Directivo- ha .sido numerada erréneamente 33/79. La denominacidn correcta és
Circular 34/79, en razbn de que la 33 -de fecha 27 de noviembre— fue distribuida
en Rio de Janeiro, enm ocasifn de da X Asamblea General (Asunto: Indicaciones pric
ticas para los asambleistas)
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Fl cdnclave acordd igualmente mantener la preponderancia del cri
terio de incorporaciones no insritrucionales a las Comisiones y Grupos, esto
€S, sus integrantes lo son en funcidn de sus actividades académicas vincula-
das a la temitica de unos Y Otros, y no en representaciﬁn de los Centros a los
que eventualmente puedan’ pertenecer. Este criterio persigue ganar para el
Programa la participacidn de investigadores que -especialmenteé en paises donde
1a actividad acad@mica institucional se ha resentido o limitado- carecen de
pertenencia a Centros formalmente constituidos, al tiempo que exhiben una pon
derable calidad qua investigadores. Las Comisiones y Grupocs de Trabajc debe-
ran tender a la movilidad de sus integrantes, de modo tal que se constituya
a alcanzar el objetive de renovacidn perseguido por el Consejo. No debe haber,
en consecuencia, miembros permanentes o, en tode caso, debe asegurarse qué €l
cada seminario o reunidn no se repitan todos los investigadores participantes
La continuidad orginica estard dadapor la continuidad en l1a jnvestigacidn en :
los temas fijadas por cada Comisidun o Grupo de Trabaje.

Se. puso especial énfasis en el mantenimiento del pluralismo en
el seno de aquéllas:-pluralismo de disciplinas cientificas, de corrientes ted .
rico—metodoldgicas y de paises representados. Debe asegurarse la mejor difu-
sidn de las actividades dentro del Consejo {comunicaciones regulares a los
Centros, Comité Directivo ¥ Secretaria Ejecutiva), antes ¥ después de la res-
pectiva programacidn.

Las Comisiones y Grupos de Trabajo atenderan la formacién de nl-
cleos naciounales dedicados a sus respectives temas de investigacidn y debate,
nGeleos que deberian servir para un conocimiento mas exhaustivo del trabajo en
cada Zrea remética y geoprdfica y para detectar nuevos investigadores. Queda
claro que el Programa no financiari actividades nacionalee, toda vez que Su .
alcance es regional. Los Coorxdinadores deberan informar de ellas a ia Secre- -

raria Ejecutiva, en los casos correspondientes.

Se ratificd la decisidn de efectuar una reunién general de Coor-—
dinadores de {omisiones y Grupos de Trabajo con la Secretaria Ejecutiva (y
cventuaimente con el Comité Directivo) en- ocasibn de cada Asamblea General.
Y se acordd completar el carhcter politico acadéemico y administrativo de estos
encuentros con la vealizacibn, cada cuatro anos, de un seminario dedicado a
efactvar el balance de los esrudios efectuados en el frea temdtica abarcada
por las respectivas Comisiones y Grupos de Trabajo en ese interin. El semina
rio se efectuard sobre la base de sendos documentos elabhorados ¥y presentados
per cada Serretario Coordinadox ~documentons que deberin estar en la Secreta
ria Ejecutiva con antelacidn suficiente, para asegurar Su difusiofi-, que seran
expuestos, discutidos en su transcurso. Posteriormente, esos materiales ¥ '
los resultados del debate serfin elevados a la Asamblea General y difundides
convenientemente. Los documentoS no deberadn centrarse en la descripcidn de las
actividades realizadas pox cada Comisidn o Grupo, sino en el estado de la in-
vestigacidn ~a escala regional- en el &rea tematica que comprende cada uno de
ellos. Asimismo, deberan incluir un capitulo dedicado a las cuestinnes meto-
dolbgicas ¥ epistemoldgicas presentes en tales investigaciones

Hubo acuerdo en realizar el primer seminario de esta naturaleza
on consonancia con la X1 Asamblea General del Consejo, en noviembre de 198l.




CIRCULAR 035-79 -

Finalmente, se coincidid en la necesidad de continuar ex-
plorando las formas de cooperacidon entre los Programas de Comisiones y Gru
pos de Trabajo ¥y Latinoamericano de Posgrado en Ciencias Sociales.
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJEQUTIVA

CIRCULAR 036/79
Diciembre 28, 1979

Al Comité Directivo, Directores de Centros Miembros, Secretarios Coordinado
res de Comisiones y Grupos de Trabajo, Directores de Instituclones cola-
boradoras ’

DE: * Waldo Ansaldi, Asistente Especial

ASUNTO: Nuevo Comitd Directivo

%

En noviembre del afic en cuxso concluyd el mandato de los siguientes miem
broe del Comité Directivo de CLACSO: Rafil Benitez Zenteno (México), Manoel Tosta

Berlink (Brasil), Enrique Bernales (Peri), Alejandro Foxley {(Chile), Ricardo lLago® .

(Chile), Enrique Oteiza (Argentina), Gastdn Parra Luzarde (Venezuela), Edelberto

Torres-Rivas {(Guatemala y Oscar Yujnovsky (Argentina)., De ellos, Benitez Zenteno, -
Lagos, Oteiza ¥ Torres-Rivas, no estaban en condiciones estatutarias de ser reelec .

tos en razdn de haber desempefiado dos periodos en calidad de miembros del Comité
* Directivo.

En consecuencia, la X Asamblea General del Consejo, reunida en Rio de
Janeiro (29 de noviembre a 1° de diciembre de 1979) decidid por unanimidad reele-
gir por un nuevo periode de cuatro afios a Enrique Bernales (sociblogo peruanoc),

Alejandro Foxley (economista chileno), Gastdn Parra Luzardo {socidlogo venezolano) .

-

y Oscar Yujnovsky (urbanista argentino), y elegir por primera vez e igual periodo

a Francisco José Delich (socidlogo argentino), Angel Flisfisch (sociBlogo y episte .

+

wilogo chileno), Julio Labastida (sociBlogo mexicano), Lucas Pacheco {economista
ecuatoriano) y Helgio Trindade (socidlogo brasilefio).

Con estas designaciones, el Comit& Directivo de CLACSO ha gquedado inte-
grado por:

Enrique Bernales (peruano, 1979-83)

guillermc Bonfil Batalla (mexicano, 1977-81)
Heraclio Bonilla (peruamo, 1977-81)

Francisco Delich (argentino, 1979-83)

parfo Fajardo (colombiano, 1977-81}

Carlos Filgueira (uruguayo, 1977-81)

Angel Flisfisch (chilemo, 1979-83)

Alejandro Foxley {(chileno, 1679-83)

Julio Labastida {(mexicano, 1979-83) :
Joares Brandao Lopes (brasilefio, 1977-81)
Candido Mendes de Almeida (brasileno, 1977-81}
Guillermo Molina Chocano (honduretio, 1977-81)

s o
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- CIRCULAR 036/79

Mario Ojeda (mexicano, 1977-813

Lucas Pacheco {ecuatoriano, 1975-83)

Gastdn Parra Luzardo (venezolano, 1979-83)
Agustin Silva Michelena (venezolano, 1977-81)
Helgio Trindade (brasilefic, 1979-83)

Oscar Yujnovsky (argentino 1979-83)




CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 001/80
Febrero 8, 1980

A Directores de Centros Miembros, Comité Directivo y Secretarios Coordina
: dores de Comisiones y Grupos de Trabajo.

DE: . Waldo Ansaldi, Asistente'Especial.

ASUNTO: I Concurso de becas para el Area Andina.

Fn la ciudad de Lima, Perd, se reunid, el 15 de diciembre pasado, el Jura
do internaclional encargade de. resolver en la presentacisn de solicitudes para optar
a becas otorgadas por el Programa de Becas de Investigacién, del Consejo, en el I
Concurso para investigadores formados del Area Andina (Belivia, Colonmbia, Ecuador,
Perid), al que se convocd al promediar 1979. ‘

Constituyeron el Jurade los doctores Enrique Bernales (Peru), José Blanes
{Bolivia) y José Marfa Egas (Ecuador), guienes analizaron 27 proyectes presentados
{Bolivia: 5; Colombia: 2; Ecuador: 11: Perti: 9) y concluyercn otorgandc 11 becas
a otros tantos investigadores, segin se detalla mds abajo.

Los criterios utilizados para seleccionar los trabajos acreedores a la be~
ca fueron, fundamentalmente: &) coherencia del proyecto en cuanto marco tedrico,
metodolégico e hipétesis de trabajo; b) viabilidad de realizacidn del proyecto, a-
tendiendo a su extensidn, complejidad y posibilidades y a las dificultades cientifi
cas y materiales que pudieran impedir la realizacidn del estudio; c) interés, rele
vancia, originalidad del tema y .aporte cientiﬁico que pudiera derivar. *

Seqin es prdética en el Programa de Becas de Investigacién, se atendis tam
bién a la representatividad de las distintas disciplinas cientificosoclales.

: Los investigadores y proyectos seleccionados son los siguientes, indicéndose
también la sede institucional en gue el trabajo serd realizado y la disciplina:

SUSANA DONOSQ P., "Comerciantes de la zona Gran Poder de la Paz", Universidad Mayor
de San Andrés, La Paz, Bolivia. Sociologia.

IGNACIO MENDOZA, “"Sistema estatal y hegemonia socio=politica en Bolivia", tniversidad
Mayor de San Andrés, La Paz, Bolivia. Ciencia Pclitica.

FERNANDO CARCIA, "Sistemas agrarios y ecologia en la cuenca del RiIo Chimbo", Pontifi
e¢ia Universidad CatSlica del Ecuador, Quito, Ecuador. Sociologia.
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Z SILVIA PALOMEQUE, nmransformaciones econdmicas que afectan a 1as provincias de Azuay

| v Cafiar de 1900 a 1930". Centro de Tnvestigaciones Y Estudios Socio-

: Econdmices (CIESE}, Quito. Historia Econémica.

CARLOS ARCOS, vpartidos politicos ¥ estrategias de desarrollo en Ecuador, 1972-79".
pontificia Universidad Catélica del ®cuador, Puito. ciencia Politica.

ADRIAN CARRASCO, v"pgtructuxa de los partidos politicos en Ecuador®, Instituto de In-
- wyestigaciones Sociales, Universidad de Cuenca, Ecuador. Ciencia Poli

tica.

i IVAN DEGREGORI, "Régimen de poder local ¥ campesinado en la gierra Sur peruana", Cen
tro Peruano de Estudios Sociales {CEPES), Lima, Peri. Sociologia.

y JUAN ASTE, “"La utopia del modelo secundario exportador y la revalorizacién del capi-
‘ tal 1970-79", Pontificia Universidad Catélica del pert, Lima. Econo-

mia.

ALBERTC FLORES GALINDo; ngaociedad colonial ¥ estructura de clases, 1760-1830", Ponti.
ficia Universidad catélica del Perd.’ Historia Social.

NELSON MANRIQUE, "El proceso de los terratenientes de la Sierra Central del Peri",
Universidad Agraria, Perd. Historia Social.

= BALTAZAR CARAVEDO, wpoliticas descentralistas en el Perid, 1963-1978", Universidad del
L pac{fico, Lima. Economia Politica. '

! pe los dos casos de Colombia, el Jurado lleqd a una conclusidén favorable SO
: bre el proyecto presentado por Fugenia Silva de Rojas. Sin embargo, se abstuvo de
considerarlo en la seleccién final, por tratarse de un expediente incompleto, que no
presenta curriculum vitae, ni presupuesto, ni cronograma, al tiempo dque golicitd su
eventual inclusidén en el IIT Concurso de Formacién de Investigadorss.

e

El Programa distribuyd, para cubrirx las cnce becas storgadas, un total de
U$s 34.100 provenientes de aportes del Proyecto PNUD-UNESCO-CLACSO0
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CONSEJO LATINOAMERICANOQ OE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO
F

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 002/80
Febrero 11, 1980

A: Directoras de Centros Miembros, Comité Directivo y Secretarios Coordina
dores de Comisiones y Grupos de Trabalo.

DE; Waldo Ansaldl, Asistente Especial.

ASUNTO: III Concurso de Becas para Formacidn de Investigadores (Programa de'BE
cas de Investigacidn).

En la ciudad de Buencs Aires, Repiblica Argentina, a los seis dfas del me
y afic en curse, en la sede de la Secretaria Ejecutiva del Consejo, se reunid el ju
rado designado para evaluvar los proyectos de investigacidn presentados al Tercer c
curso Regional de Becas de Formacidn de Investigadores, afio académico 1979/80. 1In
tegraron el mismo los Dres. Jorge Enrigue Hardoy, Domingo Rivarola y, en represent
cidn del Programa Latinoamericano de Postgrade, Horacio Boneo.

Se recibieron en plazo cuarenta y cuatro {44} proyectos de investigacidn,
con la siguiente distribucidn geogrdfica: 2 de Argentina; 1 de Bolivia; 4 de Brasi
4 de Costa Rica; 6 de Chile; 3 de Ecuador; 13 de Perd; 3 de Puerto Rico; 2 de M&xi
co; 5 de Uruguay vy 1 de Venezuela.

El Jurado inicis sus deliberaciones discutiendo los criteries generales p
ra la aslgnécién de subsidios a los proyectos, acorddndese los siguientes, que se
nuncian a continuacidn, sin que el orden en que han =sido elencados impligue prlori
dad relativa de los mismos:

. Respecto a los candidatos: (a) Edad, formacién y actividades previas y posibilida
des futuras de desarrollar una carrera como investigador; (b) conocimiento prelim
nar del tema elegido.

Respecto a los proyectos de investigacidn: (a) Relevancla de los temas que se pro
pone analizar; (b) clara definicidén de los objetivos y resultados previstos de la
investigacidn. El Jurado expresd alguna renuencia a temas excesivamente tedricos
globalizantes, particularmente teniendo en cuenta el cardcter formativo de las be-
cas; (¢) adecuacidn de la metodologia y viabilidad del proyecto presentado en tér
mincs de plazo de realizacidn, acceso a fuentes de datos ¥y magnitud de la investig
ciér; (d) asignar alquna preferencia a proyectos que intedran las actividades de
un equipo o son parte de un proyecto mayor de investigacidn y que asequran al inve
tigador en formacidén una permanente oportunidad de discutir los avances de su pro-—
plo trabajo; (e) adecuwacidn formal de las propuestas e inclusién de toda la infor
macién relevante requerida en el.llamado a concurso.
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Raspecte a la asignacién de fondos a cada proyecto: Dada la limitacién de los fon
dos disponibles, se acordS gue {as becas solamente cubrirfan los costos de manuten
cidn de los becarios y los gastos de trabajo de campo, analizando en este dltimo ca
so la estricta necesidad de los fondos requeridos. En el caso de los pedidos refe
rentes a adquisicidn de libros u otro material bibliogrdfico, fotocopias y apoyo gé_
cretarial, se decidid sclicitar a los Centros que auspician a los investigadores
prestar a los mismos el necesario apoyo en relacidn a estos conceptos.

Luego de un cuidadoso andlisis de los proyectoé presentados, el Jurado re
suelve, por unanimidad, acordar las siquientes ocho becas, indicando a continuacidn
el nombre de los becarios, el titulé de su proyecto de investigacién, el pais y la
institucidn en que se desarrollard la beca.

Jaime Aljanati B, Evolucidn de la estructura ocupacional Uruguay
y salarial del sector industrial manu- CIEDUR
facturero.

Francisco P. Cipolla A inflagao brasileira no ultimo quingue Brasil
nio. ' CEBRAP

Ximena Cruzat A. El movimiento mancomunal chileno en el Chile
norte salitrero. FLACSO

Augé v decadencia de la industria de la Puerto Rico
aguja en la crisis del capitalismo agra CEREP
rio. '

Lydia M, Gonzédlez G.

Martha Paulick M,

Carlos Pifia R.

Luis A. Sota Aguayo

Manuel Solis A.

105 fondos asignados suman u$s 2

El habla de la clase baja marginada de
Montevideo: Estudio socio-linglistico
de un sector urbano infantil.

Estrategias de supervivencia y moviliza
cién soclal: aproximacidén al caso chile
no.

1a crisis de las economfas capitalistas
avanzadas. 4

Estudic sobre la racionalidad del lati-
fundio ganadero en Costa Rica.

CLACSO (técnicemente, Proyecto RLA/78/004).

Dada la calidad de la mayor.parte de lo
dad de que puedan obtenerse fondos adicionales,

Uruguay
CIEDUR

Chile
FLACSO

Brasil
UNICAMP

Costa Rica
tniversidad d
Costa Rica

1,950 y provienen del Proyecto PNUD~-UNESCO-

s restantes proyectos y la posibili
sea por la via de una reprogramaclér
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de los componentes del Proyecte RLA{?8/004 o provenientes de otras fuentes financie
ras, el Juradc acordd§ establecer una lista de espera, para el caso de que se obtu-

vieran esos fondos adicionales.

tes candidatos, por orden de méritos:

1}

2)

3)

4}

53

6}

7)

8)

9}

10)

1)

13)

Diego 1. Llovet

Rolando Lazarte

Liliana Fuscaldo
Aantonio Ibarra Rojas

Jorge A, Vergara

Claudia Serrano M.

victor Caballero M.
Luis Casares M,

Gustave E, Emmerich

Jorge F, Chullén D.

Verdnica Vargas Lagos

Martha Soto Bolafios

Iuis Adrianzen Merino

Procescs agrarios e innovaciones tecno
16gicas: el caso de la produccién de la
papa en la sierra ecuatorilana.

La lucha por la tierra en el valle del
Rriheira: Conflicte de intereses o en-
frentamiento de clases?

Los movimientos milenaristas de 1905,
1924 v 1933 en el Chaco.

Tndicadores del factor humano en el de-
sarrcllo rural de Nicaragua.

Estade y Democracia en el periodo de la
nueva institucionalidad en Chile 1977-
1979, .

Democracia v desarrollo - El gobierno
de la demoacracia cristiana en Chile:
1964-1970.

Las commidades campesinas de la Sierra
Central vy las invasiones de haciendas.

rolitica cambiaria, inflacidén y preclos
relatives. Uruguay: 1970~1979,

Algunos aspectos de los procesos de mi-
litarizacién y "liberalizacién” en Amé-
rica Latina: 1960-1979.

Anslisis de la crisis en la industria
azucarera peruana - 1976-~1979,

‘El nuevo empresariado agriccla y la So

ciedad Nacional de Agricultura sn el
Chile de hoy. '

Incorporacidén de la mujer profesional
en el mercado de trabajo y costo de la
no incorporacidn.

Relaciones Peri-Estados Unidos: 1968-

1975,

Por uvnanimidad se incluvercn en la misma los siguien

Fcuador
FLACSO

Brasil
UNICAMP

Argentina
CIC50

Costa Rica
CsSucCh

Chile
FLACSO

Chile
CIEPLAN .

Perni
CEPES

Uruquay
CINVE

México
FLACSO

Perd
CEPES

Chile
Dep. Sociclogia
Uniwv. Catdlica

Costa Rica
UQCUR.

Peri
DESCO



CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 003/80
Febrero 25, 1880

-*"A: . birectores de Centros Miembros, Comité Directivo y Secretarios Coordinado
res de Comisiones y Grupos de Trabajo.

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial.

ASUNTO: V Concurso de Becas para Investigadores Formados del Area Cono Sur (Progra
" ma de Becas de Investigacidn).

En la sede de la Secretarfa Ejecutiva, en la civdad de Buenos Aires, se reunis
el jurado Internacional encargado de resolver en la presentacidn de solicitudes para op
tar a becas otorgadas por el Programa de Becas de Investigacidn del Consejo, conforme
la convocatoria efectuada para el V Concurso para investigadores formados del Cono Sur
{Argentina, Chile, Paraquay, Uruguay), afic académico 1979-1980. Las deliberaciones tu-
vieron lugar les dias 6 y 7 del corriente mes y afio, integrando el jurado la doctora Pi
lar Vergara {(CIEPLAN) y los doctores Rodrigo Bafio Ahumada (FLACSO Santiago), Dante Capu
to, Luis Macadar (CINVE}, Benjamin Nahim (CEHAR), Carlos Sé&nchexz (IE v F) y,'en repre—
gentacidén de la Secretaria Ejecutiva, Waldo Ansaldl.

Fueron analizados cuarenta vy cinco (45) provectos, correspondientes a otras
tantas solicitudes: 18 de Argentina, 10 de Chile, | de Paraguay y 16 de Uruguay.

Bl jurade efectud la seleccidn atendiendo a estos criterios: 1) antecedentes
académicos del postulante, 2) calidad académica del proyecte {coherencia de cuadro ted
rico, metodoldgico e hipStesis), 3) originalidad, interés v/o relevancia del tema, en
primer lugar; subsidiariamente, 4) grado de necesidad del candidato, 56} si se trata
de postulantes gque han tenido o no, anteriormente, becas de este Programa, 6) filia-
cidn institucional, 7) equilibrio disciplinario, 8) cierto equilibrio de pertenencia
institucional en los favorecidos,

Los investigadores y proyectos seleccionados y la sede de realizacidn son los
siguilentes:

ARGENTINA

- Daniel Santamaria, "La concentracidén de la industria azucarera y su impacto en la es
tructura social del Noroeste argentino, 1880-1940", IDES.
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- Adriana Marshall, "Costo de reproduccidn de la fuerza de trabajo y salario. EIl
caso argentino®™, FLACSO, ' -

- Luis Alberto Romero, "Condiciones de vida de los sectores populares de Santiago
de Chile, 1830-75. Salud y vivienda", CISEA.

- Ofelia Pianetto, "Accidn sindical en una estructura agroexportadora, Argentina
1880-1930. El1 movimiento cbrero de Rosario, 1910-1930", investigador indepen-
diente. '

- Leandro Gutiérrez, "Pobreza marginal en Buenos Aires, 1880-1914", CEDES.

- Custavo Ortiz, "La percepcién de la realidad social latincamericana en el discux
so religioso. Un andlisis critico de los textos del CELAM", investigador indepen
diente. . '

-~ Félix Gustavb Schuster, "problemas del individualismo metodolégico™, CEUR.

-~ Germdn Fernindez Guizzetti, "Lenguas indoamericanas gramatosemintica etnoherme-
néutica vy estudio de la cosmovisién”, investigador independiente.

- Miriam Tarragd, "Aproximacidn de la etnohistoria del Noroeste Argentino: situacidn
histérico-social de las comunidades indfgenas en el siglo XVI", investigador inde-
pendiente. . -

- Ana Inés Punta y Maria del Carmen Orxico, "Asalariados rurales, estibadores de gra
nos y carreros pampeanos., Su organizacidén y movimientos de protesta, 1917-1921",
investigador independiente. '

~ Alberto L. Bialakowsky, "Contribucidn del enfoque socio-cultural al diagndstico de

las condiciones y medio ambiente de trabajo. Andlisis aplicado a la industria de
la construccidn™, CEIL,

CHILE

r - Fduardo Trabucco Ponce, "Orientaciones sindicales y politica liberal en el régimen
N autoritario®, VECTOR.

-~ Alvarc Garcia Hurtade, "Un estudio empirico de las caracteristicas y condicionante:
del sector informal urbano en Santiago de Chile", investigador independiente.

-~ Ernesto Tironi, "La exportacildn de productos primarios de América Latina y el NOEI
CIEPLAN.

- Guillermo Wormald Delpianc, "Heterogeneidad estructural y desarrollo industrial en
Chile. E1 casc de la industria textil 1970-13979", Instituto de Sociclogia, Univer
sidad Catdlica de Chile.
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- Cora Lenka Friedmann, vpyolucidn de la economia chilena'1860-1930“, Departamento de
Economfa de la Universidad de Chile.

PARAGUAY

- Marfa Magdalena Rivarola Franco, "La estructura agraria y la formacién de précticas
rurales”, CPES.

URUGUAY

- Rubdén Walter Cancela, "Relaciones entre politicas de corto plazo y desarrollo econd
mico", CLAEH.

-~ Germidn D'Elfa, "El movimiento obrero uruguayo desde 1895 a 1930, Su aporte a la evo
lucidn nacional”, investigader independiente.

- Livia Bochiarde, "La libre empresa ¥y la especulacidén inmobiliaria en el Uruguay en-
tre 1875 y 1925, Las propuestas edilicias y la modificacidén de las estructuras urba
nas para la captacién de los sectores poblacionales de bajos y medios ingresos",
CIESU. ' -

- Jorge Wotaro Roumas, "La politica econdmica en Uruguay, 1972-79. Explicacidn y natu
raleza®, CIEDUR.

-~ Marfa Ester Cantonnet, "Hombre, espacio y tiempo en la temdtica de Pedro Leandro Ipu
che y Jorge Luis Borges”, CIEDUR.

-~ Rosita Alonso, "Crisis y estancamiento en el Uruguay, 1950-i968", investigadora inde
pendiente.

- Dante Jorge Turcatti, "Proceso de industrializacién vy polftica de empleo en el Uru-
guay batllista (1903-1930)", CLAEH.

- José M. Alonso, "El sistema de produceién arrocero: un andlisis del cambic tecnoldgi
co", CIEDUR. '

- Daniel Esteban Gascue, "LICS: Lenguaje para Investigadores en Clencias Sociales",
CIEDUR.

- Danilo Velga, "Politicas piblicas, concentracidén urbana y mercado de trabajo en el
Uruguay", CIESU.
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#n LISTA DE ESPERA fueron incluidos los sigulentes proyectos.
ARGENTINA

- Nicol&s IfAlgo Carrera, “"Desarrolloc del capitalismo vy alianzas sociales Yy politicas:
las Juntas de Defensa de Produccidn y la tierra en el Chago {1934-38)", CICSO0.

- Iris M. Laredo, "La técnica de concentracién como instrumento de potenciacién y re-
dimensionamiento del Estado Nacional Latinoamericanc", investigadora independiente,

- Susana Aparicio, "Formas de organizacidén productiva vy trabajo femeninc y de menores
en el agro", CEIL.

- Cecilia Lipszyc, "Ideclogfa y representatividaa de la Sociedad Rural Argentina®, in
vestigadora independiente, '

CHILE

- Fugenio Lahera Parada, "Politicas gubernamentales de inversidn extranjera en Chile
desde 1973. Antecedentes, andlisis, perspectivas", VECTOR.

-~ Maria Eleonora Ramos Vera, "Dos casos de cooperativas campesinas con éxitc en el con
texto de un modelo econdmico de acumulacién capitalista y de un goblerno autoritarioc

URUGUAY

~ Alicia Melgar Zeballos, "Efectos de la distribucién del ingreso scbre la asignacidn,
combinacidén y movilizacién de recursos productivos: el caso uruguayo", CLAEH,

~ Viviane Laffitte y Ricardo Methol, "Evaluacidn detla adopcién de tecnculogfas en el
sector agropecuario uruguayo", CIEDUR.

Fl V Concurso tiene una dotacidn de recursos de U$S 95.000, provenientes de
aportes de PNUD~UNESCO, SAREC y Fundacidn Ford.

Disciplinariamente, las becas permitiran desarrollar inveétiqaciones en:
historia social y econdmica {11), economia (6}, sociologfa (5), epistemologia (2), et
nolingiifstica (1), desarrocllo urbano (1}, computacién v lenguaje en clencias soclales
(1y. - v ‘ . s ‘ - N
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CONSEJO LATINOAMERICANO bE CiENClAs SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 004 /80
‘Marzo 3, 1980

Al  Directores de Centros Miembros, Comit@ Directivo, Secretarios Coordinadores
de Comisiones y Grupos de Trabajo '

i DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial
ASUNTO: Grupo de Trabajo Ocupacidn-Desocupacién. Seminario sobre "Dinfimica de la
economia campesina y el empleo en América Latima"
i
| El Grupo de Trabajo Ocupacibn-Desocupacidn, que coordina Victor Tokman, re-
| alizd entre el 7 y 10 de enero pasado un seminario sobre Dindmica de la Economia Cam .
i pesina v el Empleo en AmBrica Latina, para el cual se contd com financiacidn del Pro
grama Regional del Empleo para América Latina y el Caribe (PREALC) ¥ en cuya sede,
en Santiage de Chile, tuvo lugar.
Ricardo Lagos, Director a.i. del PREALC nos ha hecho llegar el breve infor-
me adjunto, que reproducimos para su conocimiento.
La Secretaria Ejecutiva realizard las gestiones del caso para convenir con
alguna editorial la edicidn de los trabajos presentados, segiin €8 norma.
1
I *
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Informe del Seminario: Dinfmica de l1a Economla Campesina

v el Emplec en América Latina

Entre el 7 v el 10 de enero de 1980 se llevd a cabo un semi-
nario organizado por el PREALC y el Grupo Ocupacidn - Desocupacidn de
CLACSO sobre el tema que se menciona arriba. El propdsito del mismo
fue reunir a cientistas sociales de América Latina que estuviesen tra—
bajando en temas relacionados con el campesinado y el empleo.

Al seminario se presentaron l4 trabajos (se adjunta el pro-—
grama), Desgraciadamente, la sefiora Arizpe y el sefior Baumeister no
pudieron asistir porx razones de fuerza mayor, y se imtrodujo a filtima
hora al seminario un trabajo a cargo del Grupo de Investigaciones
Agrarias de la Academia de Humanismo Cristiano titulado "Capitalismo
y campesinado emn el agro chileno'.

Los trabajos presentados al geminario pueden ser enmarcados
dentro de tres perspectivas, En primer lugar, algunos trabajos que
hacfan una revisidn tedrica y analizaban las tendencias de- Lo que ha
estado ocurriendo en este secter. En segundo lugar, estudios de casos
en Tegiones especificas para investigar problemas determinados de di-
ferenciacidn campesina y formacidn de clases, y en tercer lugar, al-
gunos estudios a nivel micro que, haciendo un corte vertical en el
tiempo, pretendia profundizar en la 18gica de funcionamiento del sis-
tema de economia campesina.

Ademas de los participantes que presentaron trabajos, se in-~
vitd tambifn a algunos observadores que estaban investigando en el te
ma, pero a los cuales no se les s0licitd ninguna presentacidn (se ad-
junta la relacidn de participantes y temas}. Al final del seminario
se decidid que la calidad de les trabajos y su insercidn dentro de un
esquema general, hacian posible publicarlos en un libro, atn cuando los
puntos de vista tedricos sustentados en cada uno de ellos eran distin-
tos,

Los coordinadores del seminaric fueron Emilio Klein, de PREALC,

y David Lehmann-de la Universidad de Cambridge, consultor del FREALC,
para estos propdsitos. .

Relacidn de participantes y temas

JAIME CRISPI - Grupe de Investigaciones Agrarias,
Academia de Humanismo Cristiano (GIA), Santiago, Chile-

Tftulo del trabajo: "Capitalismo y campesinadoe en el agro chileno”




LUIS A. GALEANO ROMERQ. ~ Centro Paraguayo de Estudios Sccioldgicos,
Asuncidn, Paraguay-

Titulo del trabajo: "El desarraigoe y la asalarizacibn de los campesinos
en el Alto Parani (Paraguay)"
MARIE FRANCE GARCIA - Museu Nacional Ouinta da Boa Vista, Rio de Janei

ro, Brasil-

T{tulo del trabajo: "Campesinito e 'Plantation' no Nordeste Brasileiro"

SERGIO GOMEZ — FLACSO, ‘Santiago, Chile-

Titulo del trabajo: "Descomposici®n campesina: Anadlisis de los asigna-
tarios de la Reforma Agraria"

EFRAIN GONZALEZ - Universidad Catdlica del Peril. Instituto de Estudios

Peruanos~

Titulo del trabajo: "Empleo y economia campesina en El Cuzco (Perd)"

JOSE GRAZTIANO DA SILVA - Departamento de Economia y Planejamento, Eco

némico IFCH/UNICAM, Campinas, Brasil-

T{tulo del trabajo: "A pequena producao e as transformacoes da agricul
tura brasileira'

NICOLAS INIGO CARRERA — Centro de Investigacidn en Ciencias Sociales,

CICS0, Buenos Aires, Argentina-

Tftule del trabajo. "Génesis, fowmacidn y desarrollo de las clases en
una zona de pequetios productores: El territoric al
godonero chaquefio argentino”

EMILIO KLEIN B. ~ PREALC, Santiago, Chile-

Titulo del trabajo: "Diferenciacifn social: Tendencias del emplec y los
ingresos agricolas"

DAVID LEHMANN ~ Universidad de Cambridge -

Titulo del trabago. "Proletarlzaclon, movimientos sociales y reforma agra
ria: De las teorias de ayer a la politica de madana"




LUIS LLAMBI ~ Universidad de los LLanos Ezequiel Zamora, Programa de
Sociologia del desarrollo, Barinas, Venezuela-

Titulo del trabajo: "Tipos y fuentes de la mano de obra en la agricul
tura empresarial venezolana'

RAMIRO MOLINA BARRIOS - Universidad Méyor de San Andrés, La Paz, Bolivia-—

Titulo del trabajo: '""Economia campesina y migracidn: La venta estacional
de fuerza de trabajo en el contorno rural de los
centros mineros del norte de Potosi (Bolivia}"

"
SIMON PACHANO - Centro de Investigaciomes vy Estudios Socio-econdmicos
CIESE

Titulo del trabajo: "Campesinado y migraciBn: Algunas notas sobre el ca
J y g 2
so ecuatoriano”

MARIA INES DE SOUZA RIBEIRO BASTOS = Instituto Paranaense de Desenvolvi
mento Econdmico e Social, IPARDES, Curitiba, Brasil-

Titulo del trabajo: "Explulsao de pequenos produtores e proletarizacao
' no Estado do Parand'.

FERNANDO URREA GIRALDO — Ministerio de Trabajo y Seguridad Social/SENALDE
Proyecto Migraciones Laborales PNUD/OIT COL 72/
027, Bogeta, Colombia-

Titulo del trabajo: '"La oferta de trabajadores campesinos en el contex

to de produccidn y reproduccidn de la fuerza de
trabajo (el casc colombiano)

¥
Obgervadores

ALBERTQO HINTERMEISTER —~ PREALC -~ Punto Focal Guatemala
EMILIANO ORTEGA - CEPAL, Divisidn Agricola, Santiago, Chile -
XIMENA VALDES - GIA/Academia de Humanismo Cristiano

FRANCISCO VIO GROSSI — Universidad Simén Rodriguez, Caracas, Venezuela -
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOGIALES
o CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 005/80
Marzo 15, 1980

- Al Directores de Centros Miembros, Comit@ Directivo y Secretarios
Coordinadores de Comisiomes y Grupos de Trabajo.

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial

ASUNTO: Grupo de Trabajo Qcupacidn-Desocupacidn — Subgrupo "Participacidn
femenina en el mercade de trabajo"

7ulma Recchini de Lattes, investigadora del Centro de Estudiocs
de Poblacidn (CENEP), Buenos Aires, Argentina y Coordinadora del Subgry
po sobre Participacidn femenina en el mercado de trabajo {(del Grupo Ccu—
pacidn-Desocupacidn, que coordina Victor Tokman), ha hecho llegar al FPro
grama de Comisiones y Grupos de Trabajo el informe de actividades desarro
1ladas entre marzo de 1975 y diciembre de 1979, las que culwminaron con la
realizacidn de un Seminario sobre el temd Participacidn femenina y familia,
desarrollado entre el 11 y 14 de diciembre de 1979, en la sede del Cen—
tro de Informaciones y Estudios del Uruguay (CIESU), en Montevideo.

! El Seminario fue posible merced a um grant otorgado por el Fom-
do de las Naciones para Actividades en Materia de Poblacidn.
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INFORME DE ACTIVIDADES DEL SUBGRUPN PARTICIPACION
FEMENINA EN EL MERCADO DE TRABAJO DEL GRUPO
OCUPACIQON~DESOCUPACION BE LA COMISION
LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCTALERS (CLACSO)

I. Introduceidn

L.a existencia del Subgrupo sobre Participaciédn

‘Femenina en el Mercado de Trahajo data de marzo de 1975

en ocasién de la reunidn sobre "EY} emplec en Amé&rica La
tina' del Grupo COcupacidn-Desocupacidn de CLACSO reali-
zada en La Plata (Argentina). Fn vista de la diversidad
y especificidad de intereses, se decidid la creacidn de
varios subgrupos de modo de permitir un esgquema de tra-
bajo lo mas flexible y descentralizado posible. Se de-
legd 1la coordinacidn del subgrupo sebre Participacidn
Femenina en el Mercado de Trabajo a Zulma Recchini de
Lattes del Centroe de Estudios de Toblacidn (CENED),

La primera tarea encomendada fue¢ la realizacidon de una
bibliografia sobre el tema en América Latina y un rele-
vamiento de instituciones e investipadores latinoameri-
canos que estabaan trabajando sohre esa temiAtica, Dicha
bibliografia'e inventari¢ fueron hechos y presentados
al Grupoc Ocupacidn-Desocupacidn en la reunidn sebre "El
empleo en el sector informal urhano?, realizada en Caxa
cdas en mavo de 1876. Fl Subgrupo se reunid en Mé&xico
en aposto de 1977 para discutir las actividades futuras
y programay la celehracion de un seminario durante cl
primer semestre de 1978. Dicho seminario se suspendiéd
a {iltimo momento debido a la falta de financiamiento
por parte de la institucidn que habia comprometido los
fondos para ello.

Finalmente, durante los dias 11, 12, 13 y 14
de diciembre de 1979_se realizd en la sede del Cantro

de Informaciones y Estudios del Uruguay (CIESU), en Mon
tevideo, la primera reunidn formal del Subgrupo sobre
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el tema 'Participacién Femenina y Familia”, Dicha reu-

nién fue organizada por Zulma Recchini de Lacttes del Cen
tro de Estudios de Poblacidn (CENEP) con la colaboracidn
de Victor Tokman {(coordinadoxr del grupo Ocupacidn-Desaocu
pacidn) y del Centro de Informacicnes y Fstudios del Urg
guay (CIESU). Contd con financiamienteo del Fondo de las
Naciones Unidas para Actividades en Materia de Foblacién.

rd

II1. Seminacio sobre Participacién Femenina y Familia

, Objetivo de la reunibdn

£l objetivo de esta reunidn fue congregar a
un grupo de cientificos sociales de Am@rica Latina per-
tenecientes s distintays disciplinas e interesados acti-
vamente en la temdtica de la participacidn femenina en
la fuerza de trabajo para: 1) Discutiy, con base en los
documentos solicitades, investigaciones en marcha gobre
el tema de referencie que estédn siendo lievadas a cabo
cn distiutos paises de la regidn. Se considerd que las
vonencias debfan ser presentadas desde distintes dngulos
disciplinarios para contrastar enfocues, marcos tedricos,
metodolopilas, resultados, ete. a los efectos de sistema
tizar los avances loprados por investigadores o equipos
de imvestigacidn trabajando en forma independiente, a
la vez gue realimentarlos y enriquecerlos mubuamente,
2) Decidir el futuro plan de actividades de este Subgru
po.

Desarrollo de la reunién

Luego de la presentacidn de la historia del
Subgrupo por parte de su coordinadora y una breve expo-~
sicidn de cada uno de los participantes de sus dreas de
investigacidn, la reunidn sc desarrolld en base a la pre
sentacidn de un conjunto de ponencias hechas por cada




‘autor, & las observacicnea de unc o dos comentaristas

y & la discusién amplia de todoes los participantes, en
relacifn a cada trabajo expuesto. Finalmente, se reali
z8 una amplia duscusién conjunta acerca de las tareas
futuras del Subgrupo.

El primer documento discutido en la reunidn
fue el de Lé&a Melo da Silva, La participacién de la mu-
jer casada en la fuerza de trabajo: compatibilidad entre

" sug ‘actividades extradom8sticas v el nlimero de hijos,

.Esta investigacidn parte de la tesis de que la partici-

pacifn de la mujer casada en el mercado de trabajo depen
de de la influeuncia del salario y del valor que ella atri
buye al tiempoe empleado en actividades domEsticas, el
cual depende, a su vez, de factores tales como: nimero

de horas de trabajo fuaera de la casa, composicidn de la

‘familia, ingreso del marido y presencia de otras perso-

nas capaces de reemplazar a 1a madre en el cuidado de

los hijos. Se utiliz8 un modelo de regresidn simultanea,
dividiendo la muestra en dos submuestras: una correspon
diente a las familias en las que se supone que el empleo
de la madre es compatible con la crianza de los hijos

y la segunda en la que se supone que esas actividades

son incompatibles. Los resultados principales muestran
que las hipdtesis se cumplen para las mujeres que traba-
jan en el mercado formal, pere ne en otros casos; que

el efecto marginal de la educacidn varfa de un nivel al

otro. La discusidn estuve centrada en algunos aspectos
metodoldgicos, v en los supuestos del modelo usado, so-
bre toda el de incompatibilidad entre las actividades
domésticas y la participacidn econdmica de la mujer,

Se sugirif incorporar otras variables relativas al tra-
bajo (longitud y flexibilidad del horarioc, distancia,
ete.), 2 la propensidn y el nivel de ceonsumo familiar

y 2 los zspectos culturales del problema, '

Catalina Wainerman presents un documento titu
lado Concepciones acerca de la mujer en la familia y en

el mercado laboral en la Argentina. La exposicidn estu

+ - - -
vo centrada en les aspectos metodoldgicos y tedricos mis
que en los resultados encontrados. Se trata de una in-

vestigacifn que se propomne detectar y deseribir las orien
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tacionea valorativas dominantes en la sociedad argenti-~
na desde principios de siglo acerca de la participaciédn
de la mujer en la actividad econdmica y estudiar las de
finiciones dominantes acerca de la mujer en general vy

de los troles que se le atribuyen en la familia 'en parti

cular y en relacidn al vardn, Fotre los problamas que

hubo que resolver en-la investigacidn eXpuso, como prin
cipales, el nivel de andlisis -hahiendo escogido el
soclietal~- y al de cOmé detectar los f[endmenos ideaciona
les -se eligieron los siguientes "rastros" producides
por el sistema: derecho laboral y ecivil, textos deo la
iglesia cateolica, texteos escolares obligatorios, textos
cientificos v revistas femeninas. Lo cuanto a la meto-
dologia de trabajo, se empled una combinacidn de andli-
sis de contenido v semioldpico. Fn la discugidén se en-
fatizd la importancia del uso de textos efimeros {deba-
tes parlamentarios), se sugirid una interpretacidn mis
fluida de los textos analizados, se comentaron aspectos
tales como la visidu de las ideas como producto de los
sectores dominantes y se¢ volvid recurrentemente al pro-
hlema de la direccidn de la causacidon de los cambios
(idea-comportamiento, comportamiento-idea),

A ¢continuacidn Mapdalena Ledn de Leal expuso
al documento del que &3 coautora con Carmen Diana Deare,
Planteamientos tedricos y metodoldpicos para el estudin

de la mujer rural v el proceso del desarrollo del capi-

talismo. En la presentacidn expuso la necesidad de con
tar con un marco tedrico que intepre los procesos de pro
duccidn v reproducéiSn en sus distintoes niveles v su preo
cupacidén por la subestimacidn que =urge al analizar la
participacién femenina en la fuerza de trahaje a través
de datos censales. Destacd que en esa investigacidn sc
tratd de entender el trabaijoe de la mujer en el sector
rural v sus cambios en el ticmpa, analiz&ndelo en tela-

cidn con el preceso de translormacidén colombiana, mis

precisamente, en el momento en cue surge el capitalismo
aprariao, Expuso las etapns del trabhajeo: 1} AnAlisis his
térico del proceso nacional de desarrello y caracteriza
¢ibn de la estructura agraria: 2) Kstudios regionales
sabre el proceso de desarrollo del capitalisme y los cam

bics en la divisidn social del trabajo: 3) AnAlisis cuan
i o




titativeo de la divisidn sexual del trabaje dentro de los
hogares campesinos. Esta fileima etapa incluyd entrevis
tas a hogares campesinos,

La discusidn estuvo centrada en los siguientes
puntos: amplitud del marco tefrico utilizado, la necesi
dad de ligar la heterogeneidad sexual del trabajo con
otres Factores, problemas metodoldgicos acerca de la vin

culacidn de datos individuales con un marco de analisis

tan general, sugerencia de incorporar elementos cultura-
les y demograficos, Varios participantes expresaron su
interés por conocer los resultados de la investigacidnm.

l.ourdes Arizpe presentd su documento Ta parti-
cipacidn femenina en el apreo y 1la selectividad de las

migrantes. Lste trabajo es un intento de generalizacidn
inductiva a partir de distintos trabajos hechos en la
regidn sobre migraciones de @reas rurales a urbanas.

La auctora expuso la necesidad de establecer un modelo
histdrico. A través de este analisis predeminantemente
antrovoldpico, descubre la existencia de una divigidn
sexual del trabajo con distintos tipns de migracidn por
relevo cuando se detaerioran las condiciones de la fami-
lia,

$i bkien en la discusidn se Locaron aspectos
metodoldgicos especificos, tales como la definicidn de
_ campesinado, familia, unidades de analisis, etc., y
: otros varios aspectos muy particulares, la misma pird,
sohre todo alrededor de la validez de las generalizacio
nes presentadas v la necesidad de considerar la migracidn
come un proceso en el cual se destagque la heterogeneidad
de situaciones.

El documento Divisién del trabajo y ciclo de

vida fue expuesto por su autora. Peatriz Alasia de lere-
dia, DParciendo de la idea de que cada uno de los actos
individuales forma parte de una estrategia familiar que
es accionada en cada circunstancia, muestra los mecanis
mos del campesinado para su reproduccién sccial en las
zonas de lernambuco y Alagoas (Brasil). Seiiald muy es-

pecfficamente la divisidn sexual del trabajo dentro de
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la familia, efectivizada en el rogado y en la unidad de
consumo que se materializa en la casa. 53¢ discutieron

aspectos tales como la eunidad de andlisis, la necesidad
de enmarcar a la unidad dom8utica on un marco mucho mis

‘amplio. la definici8n seméntica de trabajo y la distin-

cidn entre &sta v la diferenciacidn de roles.

Orlandina de Oliveira hizc una presentacidn
introductoria y general de un proyecto en marcha que com
parté con Brigida Garcia vy llumberton Mufioz, del cual se
presentaron luego dos documentos, tue constituyen sélo
una parte de ese proyecto mas amplio, Explicd que esta
inveatigacidn se basa en datos de una encuesta de migra-
cidn levantada en MExico en 1970 y que ahora se estin
cantrando en el andlisis del grupo familiar en general
y dentre de Este mids especificamente en la unujer.

Seguidamente Brigida Garcfa presentd el docu-
mento de los tres autores mencionados en el p&rrafo an-
terior, titulado Participacidn_familiar en la actividad

econdmica: México 1970, Expuso los aspectos metodoldgi

cos novedoscs del trabajo, que utiliza a la unidad domés
tica como unidad de andlisis, 7 a continuacidn sefald
ljos resulrados més sobresalientes, tales como la menor
participacidn femenina en las unidades domésticas cuyos
jefas son asalariados manuales. la alta participacidn

de mujeres donde los jefes son trabajadores por cueanta
srepia v las conformacienes (amiliares diferentes,

Antes de proceder a la discusidn, Orlandina
de Oliveira presentd otro documento del mismo equipo:

Hogar, trabajo v reposicidn de grupos sociales. FEl pro
blema planteando cu este trabajo es principalmente. el

de las caracterfsticas de otros miembros de la unidad
doméstica (aparte del jefe) que participan en la activi-
dad econdmica, diferenciande por sexo y edad. Como en
el anterior, las unidades demésticas fueron clasificadas
seglin las caracteristicas ocupacionales del jefe de la
unidad, habiendo tomado en consideraci@n solamente aqué.
llas en que el jefe era vardn. Se hizo unma presentacidn
detallada de. los principales resultados encontrados.
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La discusién se hize en forma conjunta sobre
los dos trabajos. Se enfatizd la ricqueza, la novedad
y la complejidad del an&lisis. %e discutid acerca de
los problemas que pueden derivarse en el analisis de la
definicifén que se utilice del jefe de hopar, asi como
del hecho de tomarle como referencia para definivr las
categorias y el ciclo de vida familiar de las unidades
domésticas. Se cuestionaron algunas categorias usadas.
Se discutid ampliamente el significado del t&rmino “re-
posicidn’, el marco tedrico v algpunos aspectos metodold
gicos, :

Zulma Recchini de Lattes expuso, a countinua-
cidn, su documento sobre Participacidn femenina y dini-
mica familiar en_}gmézﬁgipina, 19601970, Fste trabajo

oresenta un andlisis por cohortes de la participacidn

. femenina en la fuerza de trabajo a partir de datos cen-
sales. La unidad de an&lisis sigue siendo la mujer pe-
ro ademds de variables individuales como edad, estado
civil condicidn de jefatura, etc.,, se agreyan variables
familiares como tipo de unidad doméstica, etapa del ci-
clo-de vida Familiar, condicidn de actividad de otros
miembros de la familia, etc., FEn la presentacidén se se-
%al8 lo que aprega el andlisis por cohertes -al incorpo
rar la dindimica del cambin- a la ver que la incorpora-
cidn de variables de la unidad doméstica.

En la discusién se destacd la novedad de este
analisis en América Tatina. Surgicron nugvamente aspec
tos metodolégices, alfunong de cllos cspecificos dr ente
documento vy otros conectados con los dos trabajos ante
riores, tales como la definicidn de jefFe de hogar. las
ventajas v/o desventajas de utilizar come unidad de and
1igis al individuo o a la Familia, la necesidad de cons
truir una tipo]bgia de familia ete.

Bl documento Mulher e Familia entre operdrios

e_funcionarios nGblicos: uma comparagao fue expuesto por
Arackey Martins Rodrigues, Ffn la exposicidn oral se des
tacd el marco tedrico, los problemas metodelfgicos que
hubo que resolver en el transcurso de la investigacidn
y se hizo una descripcidn muy detallada de las técnicas




de investigacidn empleadas. Ffe discutieron luepo amplia
mente las posibilidades de generalizacidn que ofrecen

los resultados de esta investipacién, los problemas acer
ca de la unidad de andlisig utilizada y se comentaron
ampliamente alpunos resultados especificos.

La Gltima presentacidén estuvoe a cargo de Fli-
zaheth Jelin, gue llevd a la reunidn un informe cue hi-
zo en colaboracidén con Mary Feijdo, E1 trabajo de la
mujer y su papel doméstico: notas preliminares. Se des

tacéd que esta presentacion se referia solamente 2 una
parte de una investigacidn mds amplia que se esti@ llevan
do a cabo en este momento, Aparte de aspectos especifi
cos de este estudio, volvieron a reiterarse temgs aue
aparecieron una. y otra vez & lo largo de toeda la reunidn,
tales como lsa importancia de agregar la unidad domé&sti-
ca al andlisis de la participacidn econdmica v la situa
cidn de la mujer, el marco tedrico utilizado, las téc¢ni
cas de anflisis, el problema de pasar de lo micro a o
"macro y viceversa, etc.

Logros de la reunién

En la Gltima sesidn se evalud la utilidad de
la reunidn. Hubo consensce entre todos los participantes
de que la misma fue altamente productiva y, por le tanto,
exitosa, En efecto, se reunieron una cantidad de invaes
tigadores provenientes de distintas disciplinas que ex5-
tin efectivamente trabajando en el tema. Se discutiaron
en profundidad cada uno de las trabajos presentados.

A pesar de la diversidad de cnfoques surgieron muchas
inguietudes e intereses comunes, por lo cual, se estimé
gue cada uno de leos participantes gand en su interaceidn
con todos los demias.




Plan de ac¢tividades futuras del Subgrupo

En la dltima sesidn tambhién se discutid, entre
todos los participantes, el plan de actividades futuras.
El primer punto considerado fue la conveniencia ¢ no de
que el Subgrupo continuara su existencia mediante algu-
na tarea en comiin o futuras reuniones, Se decidid nue
el Subgrupo dehberia seguir existiendo ¥ su coordinacidn
seguir en manos de Zulma Recchini de Lattes, quien acep
t85 el cargo hasta la prdéxima reunidfn.

Acto seguido se pasé a la exposicidn de suge-
rencias, por parte de los distintos participantes, de
cudles serfan las tareas -inmediatas a emprender, Ta pri
mera en surgir fue la i1dea de que como producteo de la
reunidn se hicieran una o varias publicaciones, Después
de un debate sobre el tema se decidicron dos publicacio-
nes. Una nota corta, a pubiicar en uma o varias de las
revistas de la regibn con un breve resumen de’'la misma:
temas tratados, participantes, principales decisiones
tomadas. Esta publicacidn deberi hacerse en forma inme
diata. Por otra parte, la compilacidn en un volumen de
los documentos presentades a esta reunidon., Quedd claro
que no necesarjiamente todos los documantos debian ser
incluidos en esta publicacidn y que a la misma podrian
agregarse otros trabajos relevantes al tema y producides
en la regidn. Se delegd en la coordinadora del Subgru-
po la tarea de escoger los documentos a ser publicados,
proponer las modificaciones a introduecir v explorar las
posibilidades editoriales,

Después de intercambiar varias ideas acerca
de la posibilidad de futuras reuniones se llegd a un
acuecdo de que las préximas reuniones deherian estar
centradas alrededor de niicleocs de proyectos sobre temas
que fueron considerades importantes en el transcurso de
esta reunidn. Concretamente, dado que uno de los temas

_que aparecid reiteradamente fue el de la calidad vy ecan-

tidad de la informacién existente para el estudio de la
fuecrza de trabajo femenina, y que algunos de los parti-
cipantes estdn trabajsndo en la evaluacidn y mejoramien




censales para wmedir la actividad femeni

to de los datos
tema de la préxima reu

na, se decidid que gste fuera el
aifn. uedd asimismo clare que 1a composicidn del Subdb-
grupo no tiens que mantenarse invariable sino que. por

debe cambiarse por lo menos en parte para

el contrario,
de la repidn & inteprar

dar lugar a otros investigadores
se en la discusidn.
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LISTA DR PARTICIPANTES

Zulma Recchini de Lattes (eoordinadora)
Calia Barbato de Silva

Suzana Prates

Andras Uthofl

Irma Arriagada

Orlandina de Oliveira

L&g Melo da Silva
Magdalena Ledn de Leal
Brigida Garcia

Elizabeth Jelin

Catalina Wainerman
L,ourdes Arizpe

Begtriz Alasia de YHeredia

Arackey Martins Rodrigues

5ilvia Llomovate

Enrique Mazzel
Graciela Tagliorettd

CBSERVADORES
George Wamsley
Estela Cardezza

Carlos Filgueira
Raquel Macedo de Sheppard

CENEP, Argentina
CIRVE, Uruguay
CIESU, Uruguay
PRFALC, Chile
CEPAL, Chile
El Colegio de ME
xico, México
CEDEPLAR, Brasil
ACEP, Colomhia
El Colegio de ME
xico, México
CEDES, Argentina
CENEP, Argentina
El Colegio de ME
xico, Mé&xico
Museu Hacional -
UFRJ, Brasil
Fundacidn Getulio
Vargas, Drasil
Grupo de Tstudiocs
sobre la Condicibn
de la Mujer en el
Uruguay, Uruguay
CIESYU, VYruguay
CIESU, Uruguay

Naciones Unidas,
Faraguay

PHNUD, Ururuay

CIESU, Uruguay
Gficina de la Mujer,
Ministerio de Tra-
bajo v Seguridad
Social, Uruguay




Martes 11 maftana:

Martes 11, rarde:

qiércoles

1

2
¥

maiiana:

AGENDA

Apertura de la reunidn: Carlos
Filgueira
ngpusiﬁn_;_ﬂgrobaqiﬁn de la

agenda de_trabajo: todes los

varticipantes.

~-Léa Melo da §ilva: "Ta participa
cidn de la mujer casada en la
fuerza de trabajo: compatibilidad
entre sus actividades extradomés

ticas v el nimero de hijos.

CRESPtaEiiEEL frlandina de OGliveira

Tiemno libre para leer los docu-

menktos .

~Catalina Wainerman: ‘Concepciones
acerca de la mujer en la familija vy

en ¢l mercado laboral en le Arpenti

na’,

Comentarista: Lourdes Arizpne

nﬁigﬂglggﬁ_}eén de leal: Presentacidn

del documento compartido con Diann
Deere, "Planteamientos tebricos y
metodoldgicos para el mstudio deo la
muier rural v el procesc de desarro
l1lo del canitalismo’™.

Comentarista: Suzana frates




Midrcoles 12, tarde: ~-Lourdes Arizpe: 'La participacién
' femenina en ¢l agro y la selecti-
vidad de las migrantes".

| ) Comentarista: Beatriz Alasia de

leredia

' -Beatriz Alasia de Heredia: "Divi-
7 ' sidn del trahajo y ciclo de vida”.

Comentarista: Magdalena Leén de
Leal

Jueves 13, mafiana: ~bripida Garcia: Presentacidn del

documento de Carcia, Mufioz y 0O1i-

veira, Tarticipacién familiar en

la actividad econdmica: Mé&xico

19707,

Comentaristas: Elizabeth Jelin e
Irma Arriapada

~0Orilandina de Oliveira: P'resenta-

cidén del trahajo de Garcia, Munnz-
y Oliveira, '"logar, trabajo v re:
posicidn de grupos sociales™.

b _ Comentaristas: Léa Melo da Silva y

Andras Ythoff

Jueves 13, tarda: ~Zulma Recchini de Lattes: "Dinami-

ca familiar y participacidn femeni
na en la Argentina’,

l Comentarista: Brigida Garcia.

Viernes l4, madana: -Arackecy Martins Rodrigues: "“ulhex

e Familia entre operarios e funcio
ndrios piblicos: uma ceomparacao'.




Viernas 14,

tarde:

Comentarista: Catalind Wainerman

~-Elizaheth Jelin: Presentacidn del

trabaje de Jelin ¥ Teijdo, "Il
trabajo de la mujer ¥ su papel
dom&stico: notas preliminares’ .

Comentarista: Arackey Martins Ro

drigues

Plan de actividades futﬁras del

subgrupo: todos los partieipantes.
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR Q06/80
Marzo 19, 1980

Al Directores de Centros Miembros, Comit& Directive, Secretarios
Coordinadores de Comisiones y Grupos de Irabajo.

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial

ASUNTO: Grupo de Trabajo Estudics Transnacionales. Segundo Seminario

Fu la fecha recibimos el informe acad@mico enviado por el Secre-
rario Coordinador del Grupo de Trabajo Estudios Transnacionales, Rall Traij
tenberg, correspondiente al segundo seminario del Grupo, efectuado en Méxi
co, D.F., entre el 4 y 7 de enero pasado, en la sede del Instituto Lati-
noamericano de Estudios Transnacionales (ILET), del cual es investigador
el cocrdinador.

Del encuentre participaron tambi€n académicos norteamericanos
vinculadas al Sccial Science Research Council, constituyéndose asi en una
especial oportunidad de reunir a una quincena de investigadores latinoame.
ricanos especializados en el tema y otros tantos estadounidenses para
discutir problemas de enfoque y metodologia de investigacidn del tema
transnacional.

Cabe acotar que las ponencias presentadas por los miembros del
Grupo de Trabajo de CLACSO estuvieron dedicadas a las empresas transnacio
nales en la industrai automotriz en América latina,

El Seminario fue financiado con fondos de SAREC para el Programa
de Comisiones y Grupos de Trabajo, contd@ndose tambi®n comn aportes del ILET.

CALLAGD S7% - Pisg 3% E - TEL. 44 - 2458 - DIREG, CABLEGHAFICA CLACSO - 1023 BUGHES AIRES » ARGENTINA




INFORME DE LA SLEGUNDA REUNION DEL GRUPO DE TRABAJO

SOBRE EMPRESAS TRANSNACIONALES DE CLACSO

1. La segunda reunidén del Grupo de Trabajo sobre Empresas Trans-
nacionales de CLACSO, tuvo lugar en 1a sede del ILET en México,

del 4 ai 7 de enero de 1980. Esta reunidén fue organizada en forma
conjunta con investigadores del programa del ILET y con un grupo

de académicos norteamericanos vinculados al Social Scicnce Research
Council. Estuvieron pfesentes un total de 23 latinoamericanos, 13
norteamericanos y 3 europeos (véase en el Anexo Il la lista completa

de participantes).

2. Los trabajos presentados en 12 reunién analizaban distintos
aspectos del proceso de transnacionalizacidn de 1la produccidn en
sectores econdmicos especificos. Las discusiones enfocaron tanto
problemas referidos al contenido de los trabajos, como a cuestio-

nes metodolégicas implicitas en los estudios.

- 3. Se presentaron, por una parte, ocho ponencias sobre penetra-

cién transnacional en el complejo automotor €n América Latina (po-
nencias generales de Lifschitz, Jenkins y Bennett y Sharp, y los

casos de Argentina, Perd, Uruguay, Brasil, México y Venezuelal.

Por otra parte, se Presentaron seis ponencias sobre expansion trans

nacional y sus efectos sobre América lLatina, en sectores selecciona
dos (electricidad, farmacéutica, tabaco, alimentos, acero ¥ neuma -
ticos). El detalle del programa de trabajo puede verse en el Ane-
xo 1. Se concluyd que 10s resultados de las investigaciones pro-
veen un importante avance sobre el conocimiento de las formas de
operar las empresas {ransnacionales, tanto en los paises centra-
les, como en el ambito latinoamericano. Se reconocid, no obstante,
la necesidad de profundizar la discusidn sobre el instrumental de
anilisis en ambas aproximaciones al conocimiento sectorial. Con
respecto a los trabajos del Grupo del SSRC —en particular con TCS-
pecto a la presencia extranjera en América Latina- hubo acuerdo

sobhre la necesidad de ahondar sobre los condicionantes internos de




or
&~

los procesos. Del mismo modo, se comentaron las insuficiencias
y carencias de andlisis sobre los paises centrales en los traba

jos del equipo latinoamericano.

4. La mayor parte de las discusiones se centraron en ¢l tema
del método. Se analizaron y se compararon las caracteristicas
hasicas de la teoria de la organizacién industrial —base metodo-
l6gica de los trabajos del Grupo del SSRC— y la metodologia.de
los comnlejos scctoriales utilizada por ILET. Fueron reconocidos
algunos elementos comunes a ambas aproximaciones, sobre todo en
la eleccién de los temas que deben analizarse para comprender la

18gica de la actividad de las transnacionales.

Sin embargo, sé reconocicron algunas diferencias sustanciales
entre ambas. FEn este sentido, los trabajos'del Grupo del SSRC,
desarrollan con c¢ficacia el andlisis de ramas especiticas de activi
dad econdmica. En cambio, el ILET sustituye el criterio convencio-
nal de la clasificacidén de sectores, considerando conjuntos de ac-
tividades vinculadas entre si y unificadas en torno & aquélla des-

de la cual se ejerce el poder econdmico.

-

La definicidn y criterios para medir la concentracién del po-
der econdmico y su ejercicio, fueron tema de amplia discusidén. Se
confrontaron opiniones en torno al &nfasis en las estructuras oli-
gop6licas de mercado y sus efectos frente al tipo de andlisis, ba-
sado en el ciclo del capital y del excedente. La conclusidn und-
nime de la reunidn fue su caridcter altamente fructifero. Se esti--
m6 necesario crear instancias futuras que permitiesen discusién

ulterior, sobre la base de temas estudiados en colaboracién.
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ANEXO 1

Programa de trabajo

Lz reunién tendra lugar en la sede
del ILET (Calle Magnolia s/n, Esqul
nz AvZa. San Jerdnimo, Colonia San
Jerénimo Lidice, MEXICO 20, DF},
del 7 al 11 de enerc de 1980. El
horario de trabajo sera de 9,30 =
13 y de 15 a 18,30.

Lunes 7
Mafiana
ILET- - Antecedentes y estructura del programa de la
Divisidn de Estudlos Econdémicos. Presentacifn
del tema 1. - {Juan Somavia y Rail Trajtenberg)
CLACSO - Antecedentes y estructura del programa del
Grupo de Trabajo sobre Empresas Transnaciona
les. (Juan Somavia y Ra@l Trajtenberg)
SSPC - Antecedentes y estructura del programa del
SSRC, del JCLAS y del Grupe de Trabajo. Preg
sentacitbn del tema 2. (Reid Andrews, Louis
Goodman Yy Richar2 Newfarmer)
Tarde
Presentaciones sectoriales y debate
Electricidad {Richard Kewfarmer)
Farmacéutica {Gary Gereffi)
Martes §
Manana

Presentaciones sectoriales y debate
Tabaco {(Phillip Shepherd)
Elaboracién de alimenteos (Van Whiting)




Tarde

Presentaciones sectoriales y debate

Acero (David lartin)
Neumdticos (Peter Yest)

Miercoles §

Mafiana

Sector automotor: exposiciones generales
Presentacién (Douglas Bennett y Kenneth Sharpe)
Presentacidn del proyecto regional del ILET
|

(Edgardo Lifschitz, Juan Sourrouille y Rhys
Jenkins)

Tarde

Sector automotor: estudios de casd _ _ i
: !

Argentina {Juan Sourrouille)
Per(i (Fernando Gonzdlez Vigil)
Uruguay (¥Waldemar Sarli)

Jueves 10
Mafana

Sector automotor: estudios de caso
Brasil (Francisce de Oliveira)
México (EBdgardo Lifschitz)

Venezuela (Fernando Porta)

Tarde ‘ 3

Sector automotor: sintesis y conclusiones

Viernes 11 ' w

lManana
Debate y conclusiones sobre los temas 1 y 2

Tarde

Debate general (incluyendo la posibilidad de futuras
colaboraciones entre los miembros del Grupo de Trabajo
del SSRC y e1 ILET).




A.

ANEXO 11

LISTA DE PARTICIPANTIS

Participantes por ILET, CLACSO e invitados especiales

David Barkin

EUA;

Economista;

Investigador del Centro de Eco-
desarrollio, MExico -

. Victor Bernal Sahagin

México;
Economista;
Secretario Académico, Instituto

de Investigaciones Econfmicas,

Universidad Nacional Autdnoma
de México

Juan Carles Bossio

Perq;

Economistaj

Investigador, Area de Proyectos

Especiales, Recursos no Renovables

Centro de Estudios Econdmicos v

Sociales del Tercer Mundo , México

Fernando Fajnzylber
Chile; '
Economista;

Codirector del Proyecto Bienes de

Capital, NAFINSA-ONUDI

. Fernando Gonzilez Vigil

Pert;
Economista;
Investigador de DESCO, Lima

Josée Hulshof
Paises Bajos;
Quimica; '
Investigador visitante de ILLT

Rhys Jenkins

Inglaterra,

Economista; -

Profesor, University of East
Anglia y consultor de ILET -

Direccitn

Apartado 11-440

MEXICO 11, D.F.

{(México)
Tel. 523 27 86_

Lomas de Tarango 248
Fracc. Lomas de Tarango
MEXICO 19, D.F.
(México) -

Tel. 593 83 83

Porfirio Diaz 50
MEXICO 20, D.F.
(México) '
Tel., 585 20 88

Reforma -136 - 7° Piso
MEXICO 5, D.F,

(México)

Tel. 598 29 99 ext. 277

" Apartado 11545

LIMA 11 (Per(i)

"Tel. 41 24 67

Apartado 85-025
MEXICO 20, D.F.-

_ (México) - -
"Tel. 595 70 11

School of Development
Studies

University of East Anglisa
NORWICH NR4 7TJ

(Reino Unido)

Tel. (0603) 56161




10.

11.

12.

13.

4.

15.

Samuel Lichtensztejn
Uruguay;

Economista;

Profesor de Economia en el
Centro de Investigaciones y
Docencia Econfmica, México
y consultor de ILET

Edgardo Lifschitz
Argentina;
Economista;
Investigador de ILET

Isaac Minian

Argentina;

Investigador del Centro de
Investigaciones y Docencia.
Econfmica, México

"Enrique Ponce de Ledn

Chile;
Cientista politico
Investigador de ILET

Fernando Porta

Argentina;

Economista; '
Investigador del Centro de
Estudios del Desarrollo,
Caracas y U.C.V.

Fernando Reyes Matta

Chile; :
Especialista en comunicacioén;
Director de la Divisidn de Es
tudios de la Comunicacién de
ILET

Elsa Rivas

Uruguay;

Econcmista;
Investigador de ILET

Waldemar Sarli
Uruguay;
Economista;
Consultor de ILBT

Direccidn

Apartado 85-025

 MEXICO 20, D.F.

(M&xico)
Tel. 595 70 11

. Apartado 85-025

MEXICO 20, D.F.
(México)
Tel. 585 70 11

Apartado 10-883
MEXICO 10, D.F.
(México)

Tel. 570 20 22

Apartado 85-025

MEXICO 20, D.F.

(México)
Tel. 595 70 11

Apartado 6622

CARACAS, (Venezuela)
Tel. 76 34 75
76 30 89

. Apartado 85-025

MEXICO 20, D.F.
(México)
Tel. 595 70 11

Apartado 85-025
MEXICO 20, D.F.
(México)

Tel. 595 70 11

Santiago Vizquez 1227
Ap. 201
MONTEVIDEO (Uruguay)
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17.

18.

19.

20.

21,

22,

Antonio Schneider
Chile;

Economista;
Investigador de ILET

Juan Sourrouille
Argentina,

Economista; - .
Presidente IDES, Buenos
Aires, consultor de ILET

Juan Somavia -

Chile;

Relaciones Internacionales;
Director Ejecutivoe de ILET

Blanca Sudrez San Romidn
México; '

Socidbloga; _
Investigador de ILET

Miguel Teubal

Argentina;

Economista;

Profesor de la Universidad
Autfnoma de México y con-
sultor de ILET

Rafil Trajtenberg

Uruguay;

Economista;

Director de la Divisidn de
Estudios Econémicos de ILET

Hip6lito Trevifo

México;

Economista;

Jefe del Departamento de In-
versidn Extranjera, Director
General de Asuntos Hacendarios
Internacionales, Secretaria

de Hacienda y Crédito Pfiblice
México.

Direccifn

Apartado 85-025
MEXICO 20, D.F.
(México)

Tel. 595 70 11

Callao 67 - 3° Piso
1022 CAPITAL FEDERAL
(Argentina)

Tel. 40 04 29

Apartado 85-0Z5
MEXICO 20, D.F.
(México):

Tel., 595 70 11

Apartado 85-02Z25
MEXICO 20, D.F.
(México)

Tel. 595 70 11

Apartado 85-025
MEXICO 20, D.F.
(México)

Tel. 595 70 11

Apartado 85-025
MEXICO 20, D.F.
{(México)

Tel. 595 70 11

Palacio Nacional
Primer Patio Mariano
42 Piso - 0Of. 4039
MEXICO 1, D.F.
(México)

Tel. 585 72 46
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24,

25.

26.

Trinidad Martinez Tarragd
México;

Directora de EStUleS del
Centro de Investigaciones

y Docencia Econfmica, México

Juan Gabriel Valdés
Chile;

Cientista politlco
Investigador de ILET

RaGl Vigorito

Uruguay,

Economista; -

Subdirector de 1la D1v1510n
de Estudios Econdmicos de
ILET

René Villarreal

México;

Economista;

Subdirector General de Pla-
neacidén Hacendaria, Secretaria
de Hacienda y Crédito Pdblico,
México

Direccidn

Apdrtado 10-883
MEXICO 10, D.F.
(México)

Tel. 570 20 22

Apartado 85-025

MEXICO 20, D.F.
(México) - :
Tel, 595 70 11

Apartado 85-25

MEXICO 20, D. F
(México)

Tel. 595 70 11

Palacio Nacional
Patio Central

4° Piso -~ Of. 4024

MEXICO 1, D.F.
(México)
Tel. 585 78 55




Participantes por el SSRC

Reid Andrews

- EUA;

Historiador;
Director, Programa para América

Latina y el Caribe, SSRC

Douglas C. Bennet

" EUA;

Cientista politico;

Profesor asistente, Department
of Political Science, Temple
University

Peter Evans

EUA;

Socidlogo; '
Profesor asociado de sociologia
Department of Sociology

Brown University

Gary Gereffi

EUA;

Socidlogo

Investigador asociado, Center
for International Affailrs
Harvard University

Louis Wolf Goodman

EUA;

Socidlogo;

Profesor visitante, Yale Uni-
versity, New Haven

David Dale Martin

EUA;

Economista;

Professor of Business Econo-
mics & Public Policy, Consul
tant § Expert Witness in Antl
trust Cases, School of Business
Indiana University

g

Direccidn

605 Third Avenue

New York, N.Y. 10016
(EUA)

Tel. 212/557-9504

Department of Political
Science, Temple Univer-
sity

Philadelphia, PA. 19122
(EUA)

Tel. 215/787-1464

Department of Sociology
Brown University
Providence, RI 02912
(EUA)

Tel., 401/863-2445

Center for International
Affairs

Harvard University
Cambridge, MA. 02138
{EUA)

Tel. 617/495-5277

29 Huntington St.

New Haven, CONN. 06511
(EUA)

Tel. 203/777-106%8

Department of Business

Econcmics § Public Policy

Indiana University

Ricomington, IN. 47405

(EUA)

Tel. 812/332-2993
812/337-9219
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11.

12.

3.

@,

David H. Moore

EUA;

Economista;

Consultor, Dept. of Economics
American University
Washington, D.C.

. Theodore Moran

EUA;

Cientista politico y experto
en Administracién de empresas;
Director, Program in Interna-
tional Business and Public Po-
licy, Georgetown University.

Richafd Newfarmer .

CEUA;
Eceonomista,

Profesor asistenté, Department
of Economics, University of
Notre Dame

Kenneth Sharpe
EUA;

Cientista polfitico

Profesor asociado, Dept, of
Political Science, Swarthmore
College :

Phillip Shepherd

EUA; _

Cientista politico; _
Dept. of Political Science,
Northern Illinois University

Peter West
Inglaterra;
Economista;
Consultor Econdmico

Van Whiting

EUA;

Cientista politico
Candidato. al doctorade y aso-
ciado de investigacidén, Center
for International Affairs,
Harvard University.

Tel. 617/547-3657

Direccidn

5 Grant Ave,

Takoma Pk, MD. 20012
(EUA}

Tel. 3201/270-4295

Foreign Service School
Georgetown University
WASHINGTON, D.C. 20057
(EUA)

Tel. 202/625-3381

Department of Ecenomics
University of Notre Dame
Notre Dame, INDIANA 46556
(EUA) _

Tel. 219/283-6335 (7507)

Department of Political
Science :
Swarthmore College
Swarthmore, PA., 15081
(EUA}

Tel. 215/447-7098

‘Department of Political

Science, Northern Illinois |
Univerisity
Dekalb, ILL 60115
(EUA)

Tel. 815/756-4102

Escobar y Asociados
Apartado 50,903
CARACAS, {Venezuela)
Tel. 72-2977

Center for International
Affairs, Harvard University
1737 Cambridge Street
Cambridge, MA. 02138
(EUA)-
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 007/80
Maye 7, 1980

A Miembros del Comit# Directivo, Directores de Centros Miembros,
y Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial

ASUNTO: Trigésimo Periodo de Sesiones del Comité Directive.-

F3

fn el hotel Villa Montecarlo en Chapala {Jalisco) México, se efec-
fuaron las deliberaciones correspondientes al 30°Pericdo de Sesiones del Comité
Directivo de CLACSO. Las instalaciones pertenecen a la Universidad de Guadalaja-
ra, cuyo Instituto de Estudios Sociales (Director, Manuel Rodripuez Lapuente)
Centro Miembre del consejo, actud como anfritrién, Partieciparon Guillerma Bon-
£i1 Batalla {que oficid de Presidente), Dario Fajarde, Carlos Filgueira, Julic La-
bastida, Judrez Brandao Lopez, Cindido Mendes de Almeida, Maric Ojeda, Lucas
Pacheco, Helgio Trindade, Oscar Yujnovsky, el Secretario Ejecutivo, Francisco
Delich v el Asistente Especial Waldo Ansaldi. Fn calidad de observador se con-
t4 con la presencia de Rafll Benitez Zenteno, Secratario Fiecutivo del Consejo
Mexicano de Ciencias Sociales ( COMRCS0)

Precisamente, el Comité recibid un informe de este {ltimo acerca de
las actividades realizadas por dicho organismo que nuclea a 25 centros de Clen-
cias Sociales de México, acordandose formas de cooperacién entre CLACSO y COMECSO
para actividades académicas en este pais. Fl Comitd Directivo previd, agimismo,
el mantenimiento de colaboracidn con instituciones similares formadas en Ecua-
dor y Brasil.-

Posteriormente, el Comité Directivo receptd y aprobd el informe de
actividades de la Secretaria Ejecutiva, considerando especialmente los Prosra-
mas de Pos- grado (Provecto PRUD- UNESCO- CLACSO) vy de Comisiones v Grupos de
Trabajo. Se aprobé la disolucidn de las romisiones de Trabajo de Fstudios so-
bre la Dependencia y Estudios sobre el Estado; la primera da lugar al Grupo de

Trabajo sobre 'Relaciones Internacionales" y la sepunda, a los Grupos "Rurocra~
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cia y PoliticasPiblicas y "Teoria del Estado”. Il Grupo de Trabajo'Relaciones
Internacionales”, que comprende y amplia la temdtica de la Comisidn de "Estudios
sobre la Dependencia', cuyos miembros solicitaron su caducidad, tiene por Secre-
taria Coordinadora a Rosario Green, investigadora del Centro de FEstudios Inter-
nacionales del Colegio de México, que actuard como Centro Sede. EI Grupo de Tra~
bajo "Teoria del Estado®, tendrid como Coordinador a Morbert Lechner, con sede en
FLACSO- en Santiage de Chile, mientras el Grupo de Trabajo "Burocracia y Politi-
cas Plblicas" serd coordinado por Oscar Oszlak, con.sede en el Centro de Estudios
de Estado y Sociedad (CEDES) de Buenos Aires, Dentro de ese mismo Programa el
Comité Directivo aceptd la propuesta de la Secretaria Fjecutiva de designar
Coordinador de la Comisidn de Trabajo de Estudios Rurales a Humberto Rojas, del Co-
mité Cditorial de la Revista "Estudios Rurales Latincamericanos™, que se publica

en Bopoti, Colombia. quien reemplaza asi a Guillermo Molina Chocano, quien renun-
cid a fines del afio pasado a la coordinacién de esta Comisidn. “e acordé dejar

sin efecto la designacién de RaGl Triarte como fecretario Coordinador de la Comi-
sién de "Ciencia, Tecnologia y Desarrollo”, en razbn de que la Comisién no reali-
26 ningln tipo de actividad en estos {iltimos afios: se facultd a la Secretaria FLie-
cutiva para arbitrar las medidas conducentes a la reactivacidn de la Comisién y

la designacidn de un nueve Coordinador.-

Fn materia de relacidn inter-institucionales el Comité Directivo
aprobd el Convenio de Cooperacién Académica que la Secretaria Fiecutiva suscribid
con la Universidad de Montreal, Canadi: este acuerdo orevé operar en el campe de
1a investipacidén v la promocidn de intercambio de investigadores; tendri en prin-
cipio una vigencia de dos afios, renovable por igual pericdo.-

Asimismo, el Comité acordd incorporar al Consejo, en calidad de Cen-
tros Miembras {ad-referendun de la XI Asamblea General), al Centro de Fstudios de
1a Realidad Econémica y Social (CERES), (director Fernande Calderén) con sede en
La Paz, Bolivia, v a la Fundagac do Desenvolvimento Administrative (FUNDAP),(direc-
tor Pedro Gomes Dos Reis), con sede en Sac Paulo, Brasil. Otras cinco solicitu-
des guedaron sin resclucidn por entender, el Comitd necesaric disponer de infor-
macién adicional, que la Secretaria Ljecutiva estad tramitando.- :

Fl1 Comitéd tomd tambien una serie de resoluciones relativas a cuestio-
nes financieras, entre ellas, una autorizacién para incrementar el over-head que
percibe la Secretaria en sus convenios con otras instituciones: en segundo lugar
un incremento de las contribuciones anuales de los Centros Miembros, segln una es-
cala y fundamentos que se dardn a conocer en una proxima gircular,-

Finalmente debe consignarse que el Comité Directivo tomd conocimiento
del asesinato del profesor Alfonso Figueroa, Pirector del Instituto de Investiracio
nes Fcondmicas v Sociales de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Centro Miem-
bro dal Consejo. Fxpresé su repudio por este asesinato, rindid homenaie a su memoria
e hizo llegar su solidaridad a su esposa e hijos v a la Universidad y solicitd al go
biernc de Guatemala el esclarecimiento del crimen.- -
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Asimismo, el Comité aprobd ofrecer al pobierno v pueblo de Nica~-
ragua v a la Universidad y Centros de Ciencias Sociales, la cooperacién académi-
ca del Consejo para los esfuerzos de recuperacidn de dicha sociedad. EI Comité
tambien aprobd una resolucidn de agradecimiento a la Universidad de Guadalajara
por la generosa acogida brindad y su satisfaccifn por el intercambio de ideas
e informacidn con los investigadores del Instituto de Estudios Sociales {IES),
como asi tambien por el avance operado gn este.-

Las actividades del Comité Directivo en Guadalajara y Chapala se
realizaron entre los dfas 14 y 18 de abril, incluyendo ademds del pleno (30°Pe
riodo de Sesiones) una reunidn de trabajo con los directives e investigadores
del IES y una visita de cortesia al reector de 1a Universidad, arquitecto Jorge

Enrique Zawbranoe Villa.-
i
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CONSESO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO |

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 00B/80
Maye 9 , 1980

A: Miembros del Comité Directivo vy Secretarios Coordiandores de
Comisiones y Grupos de Trabaijo.

De: Waldo Ansaldi, Asistente Especial

Asunto: Programa de Comisiones y Grupos de Trabaijo.-

14

En su 30°Periodo de Sesiones (Chapala, Abril 1980}, el Comité Direc- o
tive inicid el tratamiento detenido del Programa de Comisiones y Grupos de Traba-
jo0, sobre la base de la informacién provorcionada por la Secretaria Fjecutivay I
de los acuerdos logrados en la reunidn pgeneral de Coordinadores en Ric de Janei-
ro {cuando la X Asamblea Ceneral).-

En esta fase de la evaluacién, el Comité Directivo sefial® enfética-
mente la necesidad de obrar en el sentido de hacer del Programa una efectiva uni-
dad, para lo cual debe insistirse en la necesaria fluidez de las comunicaciones
Coordinador-Secretaria-Comité. Un primer paso en tal direccidn consistird en
la preparacién del plan general de +trabajo del Programa por el ejercicio 1°de
julio 1980-30 de junio 1981, que la Secretaria Efecutiva efectuarid schre la base
de los planes que para Comisién y Grupo prepara el respectivo Coordinador. A
tal efecto, el Comitd resolvid que los Secretarios Coordinadores deben enviar _
a la Secretaria Fjecutiva antes del 30 de junic del aflo en curso el plan de acti-
vidades previsto.para dicho ejercicio, en el cual debe constar: a) realizacidn dej

..Geminario u otra -actividad académica, b) tema, sede y participantes eventuales |
¢) finaneiacifn (costo de la reunidn, fuentes que aportarén a la misma, etc) 4) |
publicacién de materiales producidos por la Comisidn o Grupo y procedimientes pa-
ra la edicidn y difusifn, e) némina de Investigadores que estan vinculados a la if

Comigidn o Grupo.

|3

Asimismo deberd consipnarse, cuando corresponda, si la Comisidn es-
t3 dividida en Grupos, y los Grupos en Subgrupos, con indicacidn del respective

Coordinador
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E1l Comité Directivo ratificd expresamente que el Centro Sede
de una Comisidn o Grupo de Trabajo debe hacerse cargo de los pastos administra-
tivos de funcionamiento de &stos. La Secretarfa Fjecutiva del Consejo no debe-
ra, en consecuencia, destinar fondos asignados al Programa para cubrir tales
gastos (franquec, comunicaciones, etc) :

Un punto considerado con detenimiento fue el relacionado con
la duracidn del mandato de los Recretarios Coordinadores, sobre la hase de lo de-
batido en la. reunidn general de Rio de Janeiro. Un primer acuerdc fija la misma
en dos afios, como minimo, con opcién a otros tres, esto es, la responsabilidad
del funcionamientoc de una Comisién o:Grupo estaria a cargo de un investigador
no menos de dos afios v no mas de cinco. Apradecemos a los Coordinadores expresen f
su opinidén sobre este punto, come tambien sobre otros relativos a la cuestidn

general,

El Subcomité& por el Programa, se reunird en noviembre préximo ¥
elevara sus conclusiones al Comité Directivo, que las tratard en su inmediato
Periodo de Sesiones




CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSDO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 008/80
Julio 7, 1980

A: Directores de Centros Miembros y Comité Directivo.
bE: waldo Ansaldi, Asistente Especial.

‘ : ASUNTO: Contribucidn hnual de los Centros: Resolucidn del Comité Directive.

b

En su 30¢ Periodo de Sesicnes {Chapala, abril 1980), el Comité Directivo con
siderd 1a cuestién de los recursos financieros del Consejo, particunlarmente en re-
lacidn a la financiacidn de las actividades administrativas, 2l cabo del andlisis
acordd la siguiente resolucicén.

RESOLUCION DEL COMITE DIRECTIVO

{300 yYerfodo de Sesiones, abril 1980} ﬁ
Vistos los articules vigésimo segundo, inciso g (art 22, inc, g) vy trigési- &
mo, inciso a (art, 30, inc. a) de los Estatutos del Congedo, que establecen: 4

"articule vigésimo sequndo: El Comité Directive tendrad las sigulentes faculta
des y obligaciones: _ b

"g) Determinar el monto de la cuota anual fija y cunalesquiera otras extracr- |
dinarias c¢on que deberdn contribuir los miembros, ad referéndum de la Asamblea Gene -
ral'.

"axticulo trigésimo: El Consejo deberd financiar sus actividades fundamentales}
con recursos de origen latincamericano. LoS recursos flnancieros del Conseio estarau
constituidos por:

"a) Las contribuciones anuales cuyo monto determinarad cada afio el Comite Direy
tivo, ad referéndum de la Asamblea'. ﬁ

Considerando que el nivel de actividades alcanzado por el Consejo exige una adh
cuada administracidn, en la que se incluye la cantidad de personal y su retribucidn g
calarial, toda vez que tal nivel no sélo expresa la importancia que el Consejo ha alf
canzado internacionalmente en el camno de las ciencias socilales, sino que obliga a ;
mantenerlo vy superarlo. %

Oue el personal actualmente trabajando en la Secretaria Ejecutiva resulta insul
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CIRCULAR 009/80

ficiente para atender la admlnlstra01on de los distintos Programas del Consejo,
situacidn a la que se afiade el hecho de que a partir de mayo de 1980 la Secreta j
rfa Fjecutiva de CLACSO fungir# simultdneamente como Secretaria General de la E
Inter-Regional Coordinating Committee of Development Assoclations (ICCDA). g

oue los aportes de los Centros son base insustituible del financiamiento
de las actividades del Consejo, siendo necesario que ellos realicen sus aportes
en la medida de sus posibilidades v en las fechas nreviamente estahlecidas, de
modo de asequrar una distribucidn equitativa del valor de las cuotas ¥y al mismo
tiempo el normal funcionamiento de los Srganos del Consejo.

Oue las Contribuciones Anuales de los Centros no han sido modificadas des
de la VII Asamblea General (Maracaibo, marzo de 1374), lapsc prolongado durante
el cual se han incrementado las actividades del Conseldo y el 46lar se ha devalugﬁﬂ
do, afectando los recursos para administracion. E

Ef. COMITE DIRECTIVO RESUELVE, AD REFERENDUM ?

DE LA XI ASAMBLEA GENERAL:

le. Incrementar los valores de la Contribucién Anual de los Centros Miem—
bros en la siguiente forma:

Ppurante el Ejercicio 1980-1931, {

Los Centros que abonaban ' pagarén i
) 1
uss 450,00 Uuss 550 o
uss 975 a 1.000 ‘ Uss 1.200
Us$s 1500 U$s 1.800

Durante el Fjercicio 1981-1982, estos valores {U$s 550, 1.200 y 1.B00) se
convertirdn en U$S 650, U$S 1.500 vy U$S 2.200, respectivamente,

gg. Los Centros que participen en la XI Asamblea General pagardn una Con-")
tribueién Extraordinaria de iqual valor a la Contribucién Anual fijada para el ;

Ejercicio 1980-~1981. ' 3

3e. En tanto la presente resolucidn debera ser refrendada por la XI Asam !

blea General, la Secretarfa Ejecutiva solicitard a cada Centro Miembro la cance :
lacién de la Contribucidén Anual segiin la disposicién de la VII Asamblea General _
¥ secin la presente resolucidn, entendiéndose que si hay ratificacién los Centroq
deberdn cancelar la diferencia acumulada, y si no la hay, la Secretaria Ejecutive
deberi considerar los pagos efectuados conforme con la presente resolucidn ceomo: i
page anticipado de la Contribucidn Anual 1881-82. |
|

l
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4e. El arancel para gastos de tramitacidn administrativa de la solicitud
de afiliacidn de nuevos Centros se mantiene en dosclentos dSlares (U$s 200,00).

5¢. ILa Contribucidn Inicial que debe abonar toda institucidén cuya soliel
tud de afiliacidén es aceptada por el Comité Directive, ad referendum de la Asam
blea Ceneral, se mantiene en mil ddlares {(U3S 1.000,00}.

6e. ILa Secretarfa Ejecutiva es autorizada a cobrar hasta un quince pox
ciento (15%) del total de fondos otorgados para el desarrollo de los Programas
del Consejo, en concepto de over-—head.

7¢. El Comité Directivo recomienda a los Centros Miembros hacer efectivos
los articulos l¢ y 2o de la presente resolucidén antes de su refrendacidn por la
XI Asamblea General, como una forma eficaz de colaboracidn con los érgancs de go

bierno del Consejo.

fe. El Comité Directivo solicitard a la XI Asamblea General que se esta- :
blezca en dos (2) anos el plazo de mora tolerable en el adeudo de la Contribucidn’
Anual de los Centros. FEn consecusncia, toda institucidén afiliada gue adeude tres;
o mds cuotas podrd ser dada de baja, excepto en casos excepcionales que resolverd .

la propia Asamblea,
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE C[ENCIAS SOCIALES
CLACSO | -

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 10/B0
Julio 14, 1980

A: Comité Directivo, Directores de Centros Miembros, Secretarios Coordi
nadores de Comisiones y crupos de Trabajo.

DE: waldo Ansaldi, Asistente Especial.

ASUNTO: Seminario sobre  "Dictaduras y dictadores en américa Latina".

En octubre de 1978, investigadores de la regidn se reunieron, coavoca-=
dos por la Secretaria Ejecutiva del Consejo y conforme con una resolucidn del Co
mité Directivo de noviembre de 1977, para debatir las Condiciones Sociales para
ég'nemocracia en América Latina. Esta Conferencia Regional se realizd en-San Jo
sé&, Costa Rica, continuando 1a discusién en diciembre de 1979 en RIo de Janeliro,

Brasil, en una nueva ccnferencia, Estrategias gg_desarrollo Yy procesos de democra-

tizacidn gg_hmérica Latlina.

La Secretarfa Ejecutiva estimé conveniente continuay y ampliar egte sus
tantivo debate incluyendo un capitulc de reflexidn sobre Dictaduras y dictadores
EE.América tatina, tema del seminario regicnal realizado en México, D.F., entre
el 23 y 25 de junio del afio en cuxso, en 1a Unidad de Seminarios de la Universi-
dad Nacional Auténoma de Mérxico, cuyo Instituto de Investigaciones Sociales
(TISUNAM) fue co-~organizador del encuentro.

Bésica pero no exclusivamente, la conferencia de San José reunid a so-
eidlogos y politicélogos, la de Rfo de Janeiro a economistas, la de México a hig
toriadores, asegurando de estz manera una adecuada participacidn disciplinaria
dentro de las actividades del Consejo.

La convocatoria al seminarioc fue realizada sobre la base de intentar el
examen de los problemas y dificultades de la estabilidad democrédtica en la regidn
a través del anadlisis de algunas dictaduras y algunos dictadores, en tanto unas y
otros facilitarifan la ilustracidn y explicacién de las rxazones que hicleron posi
ble sistemas politicos particularmente inestables. -

El supuesto liminar fue el reconocimiento de la complejldad que poseen
las dictaduras en tanto fendmenos sociopoliticos, sobre todo en América Latina,
donde la cuestién del podex y del sistema politico va ligada a la cuestidn de la
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nacidén, su identidad y proyvectos,

La convocatoria también aportaba a otro hecho pocas veces sefialade, el
de la relacidén entre dictaduras/Gictadores y movimientos socio-politicos, esto
‘eg, la base social en la cual se apoyan estos regimenes, punto, a su vez, rela
cionado con la cuestidén de sus referentes ideoldgicos.

Finalmente, se invitaba a poner énfasis en la personalidad del dictador,
toda vez gue en pocos fendmenos sociolnstitucionales aparsce una estrecha relacidn -
entre el individuo v la sociedad como en estos casos, Como ge szbe, esta relacidn .
ha sido poco y mal tratada, y en la mayor parte de los casos la adjetivacidn ha
servido para encubrir la incapacidad de dar una respuesia a una incégnita nada
trivial. Se han analizado, con mayor o menor &xito y correccidn, las dictaduras
(un nivel macrosocial); también la personalidad, la biograffa de los dictadores
(un nivel micro, casi siempre més sicolégico que social). Se ha desdefiado, en
cambio, la interaccidn entre unas y otros, De alll que la convacatoria pldiese
la elaboracidn de algqunas biografias capaces de llustrar tanto como explicar el
profundo rdgimen dictatorial. '

Bl seminario fue inaugurado formalmente con sendas intervencionés de Ju
1io Labastida, Director del IISUNAM, y Waldo Ansaldi, Asistente Especial de la Seg
crataria Ejecutiva de CLACSO, quienes se refirieron a los objetivos de la invita
cién v del encuentro.

La agenda de trabajo se inicié con dos exposiclones generales: la prime
ra, a cargo de Pable Gonzdlez Casanova (ITSUNAM, México), sobre Dictaduras y demo- .
cracia en América Latina; la segqunda, de Alain Rouquié (Fondation Nationale des '
Sciences Politigues), acerca de Dictadores, militares 2.legitimidad en América La-
tina, tras las cuales se efectud un debate general con la participacidén de casi '
todos los investigadores presentes, '

- Luego comenzd el andlisis.de los casos seleccionados. La primera ponen -
cia presentada fue la de Sergio Guerra Vil8boy (Universidad de La Habana), E}_Eg?
raguay del doctor Francla. Para el historiador cubano, el gobierno de Joaé Gas-
par Rodriguez de Francia puede considerarse como una dictadura nacional revolucic
naria, cuya base soclal estd constituida por campesinos y chacareros. Puede ha-~
blarse de una repiblica campesina, con una estructura socio-sconémica préxima al -
feudalismo, por la presencia de la pequefia propledad campesina. Lot rasgos distigj
tivos -en su conjunto, positivos- de la dictadura del Supreme son 1) la expulsidn:
de la oligarquia criolla y la burocracia espafiola, acompafiada de la expropilacidn Y
de sus bienes, con los cuales el Estado crea las “estanclas de la Patria™; 2) la :
exproplacién de los bienes del clero, cuyas tierras también integran el citade sec:
tor de la ecomomfa estatal; 3) control estatal del comercio interior y exterior.
Lag limitaciones estdn dadas por el cardcter personalista de la dictadura, sin mar:
gen para la creacidn de un aparato de expresién libre, lo gue representa el aspec By
to negativo. : : ]
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El comentaric de la ponencia estuvo a caxgo de Waldo Ansaldi, quien dis ;
crepd respecto de la caracterizacidn feudal de la socledad paraguaya gokernada por .
Francia, sefialando también la cuestisn de la situacién de aislamiento del mercado
mundial en que se encontraba Paraguay (tema que se presta a una interesante compa
racién con el Japdn de los Meiiji), situacidn que es importante respecto de las re
laciones con Argentina y Brasil, El comentarista hizo ademds algunas observacio
nes respecto de la estructura agraria v los. actores sociales que la expresabarn.

En el debate general participaron Pablo Gonzdlez Casanova, Alain Rouquie,
José Carlos Chiaramonte, Enrique Avala, Marcos Winocur, Germdn Carrera Damas ¥ M6
nica Hirst. Chiaramonte puso énfasis en el problema nacional ¢ indicd que el peso
de la propiedad agraria es menor en la primera mitad del siglo 19, ddndose lo deci
sivo en la segunda, Carrera Damas adhiridé a estos planteos y, a su vez, resaltdé
l1a cuestidn de diferenciar el esfuerzo por crear un Egtado soberano da la existen-~.
cia nacional, toda vez que un Estado no nacional puede luchar por la scberania,
Hirst objetd la divisidn en visilones positivas y negativas de la historia.

En la réplica, Guerra dioc respuesta a las observaciones y preguntas for
muladas. Se detuvo, en particular, en seflalar su opinidn acerca de 1) la imposi
bilidad de desarrollo del Paraguay en una situacidn de aislamiento del mercado mun |
dial, 2} la motivacidén de tedo el proceso paraguayoe por la cuestidén nacional, y |
3) la accién @el Estado en la creacidn de la nacionalidad, por ausencia de una bur .
guesfa nacional, C

La siguiente ponencia fue presentada por Waldo Ansaldi: Dictadura terra-
teniente y clases subalternas. ElL gobierno Y la época del brigadier Juen Manuel
de Rosas. El trabajo intenta entrecruzar la biografia del dictador rioplatense
con el movimiento histSrico en el gne se inserta, signado por el triple proceso de
constitucién del mercado interno, la nacidén y el Estado Nacional, centrando 21 ag_'
cionar de Rosas en lo relativo a la formacidén de la estructura agraria, la afirma |
cidn de los vinculos con el mercade mundial y las luchas por la crecacién del Esta
| do, procesos sincrénicos de la formacidn de la burguesia argentina, a cuya frac- .

' cién dominante -los terratenientes. de Buenos Aires—- tanto contribuyé el propio Ro-.
S&S.

~ El comentariq estuve a cargo de José Carlos Chiaramonte (IIS-UNEM}, gquier’
destacs el aporie de la ponencia a la clarificacién de la cuestién nacional, Resa) |
+6 su propia opinidn acerca de considerar a Rosas come “el hombre de los ingleses B
en el Rfo de la Plata”, comoc también lo cque llamé “el problema politico nimero uno:
el disciplinamiento de la fuerza de trabajo". Formulé un reparc acerca de la cara¢
terizacién de la clase que representd Rosas como burguesia capitalista, clase que 3
; no es la misma que llegé al 80 /1880 es la fecha simbolo de la formacidn de la "Ar "]
i gentina moderna“/, entendiendo que debia enfatizarse méds el carfcter antinacional -
: de la burguesia terrateniente bonaerense, que se niega reiteradamente 2 la unidad .
nacional. i




' 1a relacién que el ponente sefialé entre Rosas y algunas mujeres que tuvieron in-
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En la ronda general intervinieron Germin Carrera Damas, Alain Rouquié,
pable Gonzdlez Casanova, Sergic Guerra y Monica Hirst. Carrera Damas destacd las
similitudes que encontraba con el caso de José Vicente Gémez,lo que sugeria la po
sibilidad @e avanzar en la formulacién de una tipologia de los dictadores. Pidié
una aclaracién adicional sobre la representatividad de Rosas en relacién a su cla
se y 2 los valores culturales de su época, Yy se mostrd interesado en conocex mejor

fluencia e importancia en su vida pdblica y privada y el eventual carédcter repre-
sentativo o atfpico de esa relacién en su contexto histérico.

Rouquié se interesd en el problema de la crueldad y el accionar de la
Mazorca, en relacidn a la €poca. :

_ Gonzilez Casanova llamé la atencién sobre la carga emocional gue Rosas
tiene adn en nuestros dfas, y sobre el cardcter contradictorio de su dictadura.
Sugirid también que podrim estudiarse mds a fondo tres aspectos: 1. Las luchas egj
tre los grupos que dominan la politica; 2. el problema nacional, encarado desde '
dos frentes: el de los ingleses y el del indio, sin descuidar el de los cauvdillos
del interior; 3. el problema de cémo se remueve al "hajo: pueblo” y cémo se lo dis |
ciplina,. - -

Guerra Vilaboy inqguirié acerca de lo que entendfia como unaJcontradiccidng
entre un Rosas pro inglés y su politica de opogicién a la libre navegacidn de las |
vias interiores. . !

M&nica Hirst, a su vez, apunté algunas colncidenclas sugerentes con el
Brasil de la segunda mitad del siglo pasado, en cuanto a la existencia de conflic
tos entre regionas y clases, constatandose el accionar de un poder central fuerte
v poderes regicnales también dominantes. Sefiald también que el andlisis de la "di;
plomacia de intereses" contribuiria a aclarar el cardcter pro inglés de la politi-
ca de Rosas. :

En la réplica, Ansaldi dic respuesta a las preguntas Y aclaraciones efec’
tuadas en los comentarios. . ‘ '

_ Enrique Ayala {actualmente en el St. Antony's College, Oxford} hizo la
presgntacién de su ponencla dedicada a Gabriel Garcia Moreno z_;gtqestacidn del |
Estado Nacional ggvgi_Ecuado:, texto que parsigue superar la controversia confesig
hal sobre el caudillo para intentar una caracterizacidén de la época desde una pers
pectiva estructural, intentando el autor el andlisis de la significacién de la pre
sencia de Garcia Moreno vy su complejo programa polftico en las condiciones del Ecu
dor decimondnico. Para Ayala, la figura del Dr. Gabriel Garcia Moreno domina el m
mento centralizador-represivo que articula los compartimientos en que se dividfia e
paisg, contrcla el flujo normal de mano de obra y pone en marcha un proyecto de mo~
dernizacisn del Ecuador para una mejor insercidn en el sistema capltalista interng
cional. Ese momento centralizador-represivo es la respuesta a la crisis de 1859,
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que patentizé los limites del caudillismo militar, con su secuela de cierta movi
lizacién popular y puesta en peligro de ta propia existencia del Estado.

Garefa, un guayaquileiio nacido en 1821, se doctorS en la Universidad de |
Ouite y luego estudid en Europa quimica y derecho candnicoc. Inicialmente pro-libe
ral, después de su estancia europea se volcs al catolicismo integrista y a la ac- :
cidén politica. Este adversario feroz del general Urbina, fue rector de la univer-
sidad quitefia, Senador de la reptblica, "Director de la guerra", Presidente interi -
no y presidente constitucional del BEcuador en dos ocasiones, :

El proyecto garcdiano impulsd la modernizacidn de la estructura social, o
rientada a la vinculacidén con el sistema mundial y, en consecuencia, a favorecer
los intereses de los grupos comerciales aliados al capital internacional. En ese
proyecto, el predominio politico correspondié a la tradicional oligarquia sexrana, .
respaldada por grupos clericales nacionales v extranjeros enrolados en la linea
del Sylabus y la defensa de las monarquias abscolutas. '

Con todo, el proyecto garciano se caracterizsd por asentarse sobre una
contradiccidn basica: intentar modernizar el pafs a partir de una alianza de frac
ciones opuestas y al mismo tiempc negar acceso a las nuevas corrientes de~pensa-
miento y accidn politica. A la muerte del dictador, la alianza calté en pedazos ¥ ﬁ
cada grupo intenté continuar la obra, enfatizando unilateralmente los dos grandes
pelos contradictorics que caracterizaron a la época, los conservadores ultramonta-:
nos v los liberal-catélicos modernizantes. ‘

Ayala destacd en su ponencia y exposicidn el importante papel polftico e :
"ideoldgico desempefiado pox la iglesia catélica, el unico elemento unificador de la
nacidn v a la vez columna vertebral del conservadorismo ecuatoriano, tanto que a s
la muerte de Garcia, ella se consolids alrededor de la figura de "santo" y "mirtir’
del dictador y fue la institucidn que dio organicidad y coherencia durante los cin
cuenta afios subsigulentes a aguella fuerza social y politica. Empero, Garcia More -
no no logrd liquidar al  liberalismo, que resurgid a su muerte para expresar orgéni -
camente los intereses de la burguesfa comercial costefia, la usufructuaria fundamen |
tal del proyectc garciang. Y

El comentario de la ponencia fue realizado, elogiosamente, por Pablo GOEJ

zdlez CaSanova,_a cuyo juicio s6lo serfa necesario, para completar el destacado a-
ndlisig, algo mas de precisidn sobre el espectro de las clases sociales. S

Intervinieron luego Sergio Guerra V., Germdn Carrera Damas y Waldo Ansal’
di, quienas efectuaron algunas acotaciones y/o pidieron aclaraciones scbre algunog
puntos. Seqgin el procedimiento habitual, el finalizar estas breves exposiciones,
el ponente dio respuesta a los puntes planteados.

La primera jornada de trabajo concluyé con la presentacidn de la penenci
de Germin Carrera Damas (Universidad Central de Venezuela, Caracas), Juan Vicente i
GSmez, la evasora personalidad de un dictador, un texto especialmente orientado a i
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_desbrozar el camino hacia la comprensién histdrica de la personalidad del dicta-
dor venezolano, peniendo mids énfasis en el hombre que en el dictadox. Scbre éste
‘hizo una rdplda caracterizacidn, cubiiendo as{ un espacio menos considarado en la
ponencia escrita, Sefisld que Gémez gobernd en un periodo que es de forimacidn de
las condicicnes para la sociedad capitalista venezolapa, que llega hasta la Se-
gqunda Guerra Mundial, pero no se extendld sobre ese contexto macrohistérico.

No es fécil aprehendgg a8 figura del dictader venezolano, entre otras
cosas porgue hay una carenclia %otal de documentacidén (los documentos originales
de Gémez son escasisimos). Tampceco existe un “pensamiento"-suyo. Politicamente,
Juan Vicenta Gomez es la figura més consustanciada con el miedo en Venezuela y
su large permanencia en ¢l gobicrno (desde 1909 y durante veintisiete aflos) sig-
né profundamente la vida del pafs y llegSé a constituir la m&s viva requisitoria
contra una soceidad y su cultura. Asf, el "gomeciamo" es mfs un estilo de gobler-
no que una concepcidn de la politica; en consecuencia, su afioranza o su rechazo
no estan referidos a contenidos doctrinarios. :

Este hombre tuvo algo de misteriosc, rasgo acentuado en una sociedad pro-
clive a la supersticién; inmune a la piledad, al engafio, a la traiclén, parecia
estar dotade de facultades no humanas o francamente mégicas para leer en la men=-
te de los hombres sus intenciones inmmistosas (por lo que nada costd que se le
considerase bruio) y para mantener siempre una especia de tono impersonal en la
conduceldn inflexible de uvna politica gue simultdneamente expresaba un paterna-
lismo casi burdo. Fue "el hombre e el poder”, y luego el dictador solitario,
con la soledad que acarrea el ejerci¢io omnimodo del peder, acentuada por su
tendenclia a la privacidad (Gémez tuvo un fuerte desapego a la llamada vida so-
clal). ' :

Empleando criterios provenientes de la sicologia histérica, Carrera Da-
mas concluyé indicando que la personalidad del dictador revela dureza mental,
maquiavelismo, radicalidad, autoritarismo, motivacién de poder y al logro, alto
grado de socializacién (para su cultura), tipe politico e intolerancia a la am—
bigiedad. En suma, una fuerte personalidad autoritaria apoyada en cualidades bé-
sicas (biosicosociales). Esta caracterizacidén de Gémez podria servir, eventual~
menta, como punto de referencia para una investigacidn méssistemdtica y mejor
instrumentada,

El comentaric de la ponencia del historiador venezolano estuvo a cargc.
de Alain Rouquié, quien lo efectud en términos breves y poniendo énfasis en el
uso de la personalidad de Gdmez como forma o medio de gobierno.

En la ronda de comentarlos criticos siquiente, se acentud, en cambio,
el empleo de los criterios ' -~rorigfnados en la sicologfa histérica, tales como
el de perysonalidad autoritaria {objecién sobre la cual se extendid Gonzdlez Ca-
sancva) , Justamente, la linea de aproximacidn al personaje elegida por Carrera
motivd los mAs variados comentarios, en general discordantes. '

La segunda seslén de trabajo comenzé con la exposicidn de Ménieca Rirst,
{Centro de Pesquisa e Documentagao de Histéria Contempordnea da Fundagio Getid=-
lio vargas, Rio de Janeiro, Brasil) dedicada La era Vargas: 1930-45. El objeti-
vo de la ponencia fue realizar un breve andlisis de la actuvacidn politica de Ge-~
tilic vargas durante su primer paerfcdo de gobierno, tratando de sistematizar los
principales hechos y destacar los momentos mis relevantes de lo que convencienal-
mente se denomina la "“Era Vargas".
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AGn cuando la ponencia analizé edpecialmente el perfodo 1930-45, Qurante
el cual Vargas ejercid el peder tninterrumpidamente, sustentdndose en un réginen
cerrado y autoritario, la autora sintetizs también los antecedentes politicos
de agquél, naturalmente ubicados dentrdrge ja llamada Repiblica Velha (16889-1930)
y en los marcos raegionales que definie e? jueqo del poder en el Brasil de esos
affos. En la exposicidn oral hizo, ademds, alguna breve referencia al segundo go-
bierno de Vargas (1951-54), al cual se inserté en un contexto politico muy dife-
rente del anterior. Esta vez fue electo democr&ticamente, contando con fuerte
apoyo cpoptilar v conduciendo su goblernc dentro de los pardmetros constituciona-
les. Como es sabido, frente a la smenaza delun golpe de Estado, Vargas se sulcidd
tras redactar su carta-testamento dirigida al pueblo brasilefic. Hirst seflald tom=
bidn los tres marcos o hitos de la historia politica de Brasil durante el sigle
20: 1930, fin del Estado oligarquico; 1945, fin del Estado Novo; 1964, que inau-
guré el procesc que ain continda. '

. La investigadora indicé que Getdlio Vargas, el actor politico més impor-
tante de su periode, se distinguid por su capacidad para articular distintos in-
tereses y conciliarlos para dirigirles hacia la medernizacidn de la sociedad bhra-—
giléfia. La suma de lLos elementos permiten caracterizar la era Vargas: irdusixia-
lizscién, participacién del Estado en la economia, regulacién de las relaciones

" capital-trabajo mediante la accién del Estado, mds la habilidad del politico gad
cho para manejar a las antiguas élites.

La revolucidn del 30 se dio en un momento de crisis del sistema oligér-
guico, iniciado en la década de 1920, cuvando aparécierem:;idd-dleowenton degehta~
biliz#dores: 1) las revueltas de los militares jévenes -16s movimientos tenentis
Tas-, 2} la creciente insatisfaccidn de las capas medias urbanas con el cardcter

excluyente del juego politico oligérquico, 3) los conflictos entre las oligargqufas .

estaduales, y sus divisiones internas. Estos elementos, & 31 vez, se aﬁadeﬁx§E<%£
crecimiento urbano, sobre todo en el sur, donde acuellos sectores medios habian
comenzado a ocupar un espacic social cada vez mayor.

vargas aparecid ensezesescenarlo inserto en la vida politica oligdrquica,
scbra todo en relacidn a la historia politica de su estado netal, Rio Grande do
Sul, gue tiene elementos especificos dentyo de la historia &el Brasil, y en el
cual €1 comenzd su carrera polftica, Serd justemente estel astado el dmbito ézi-
glnarie de la revolucidn iniciada el 3 de octubre de 1930 v que un m2s después
inpuso a Vargas como Jefe de Estado. El Gobierno Provisoric enfrentd crisis re-
gionales agravadas por las presiones de los sectores oligdrquicos disidentes de
Sio Paulo, Minas Gerais y Rio Crande do Sul, que habia participado de la zevolu-
cidn. Simnlténeamente, el tenentismo -adn logrardo imponer algunas de sus pPropues
tas- fue perdiendo fuerza. Hirst se refirié a la dindnlica de este movimiento po-
lftico gue sacudia al pals y llevé a la instalacidn de un gobierno constitucional
(1934) , con la eleccidn del presidente de la repiblica y la aprobacidn de la nue-
va constitucidn. Se inieid entonces un ordenamiento politico con bases represen-
tativas desgconocidas en el pais hasta entonces. Bsta redefinicién de la vida ina-

titucional fue acompafiada de un progresivo desajuste entre la insatisfaccidén cotd-

diana de log sectores medios urbancs y los canales politicosofrecidos para que
ella se expresasa.

Mé&nica Hirst se detuvo luego en el andlisis de dos importantes organiza~
ciones politicas, destacadas dentra de un conjunto de partidos extremadamente

extenso {entre 1934 y 1937 se fundaron alrededor de 200 partidos estaduales), S5°




i

-gsociales de esos afios, adn hoy se expresan en la vida cotidiana de la secciedad
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trata de Agac Integralista Brasileira, de tendencia fagcista y ultraconservado-
ra, y de la Alianga Nacional Libertadora, gue nucled a corrientes de izquier-
da, catdélicos y demboratas, esto es, inscripta en la-linea de log frentes popu~
lares. El andlisis de los grupos politicos le llevé a la revuelta militar de
1935, propiciada por el Partidc Comunista, que culmind en un fracaso gue fue
utilizado por el gobierno para ampliar el ejercicio de lg represidn y conseguir

del Congreso la aprobacidén de una serie de medidas exceprbnales. Vargas procu-
r& entonces el apoyo de los militares partidarios de un endurecimiento politi-
co, sin dejar de cultivar el de importantes séctores 'de la élite politica, prine-
cipalmente mineira, bahiana y pernambucana. Fueron éstog, afics de tensidn, la
que alcanzd su pico en 1937, con el golpe del 10 de noviembre. Vino entonces u-
na nueva carta constitucional, que definid las atribuciones del Bstado, su na-
turaleza y relaciones con la sociedad. El Estado como entidad suprema se iden-
tificd con la propia nacidn, expresando en su estructura organizativa la autori~
dad incontestable, absoluta, de su jefe. Vargas se transformd en una pieza fun~
damental de ese juego, al que imprimid la esencia personalista de su accién cen-
rralizadora. Con el Estado Novo, precisamente, se consolidd una nueva estructu-.
ra polftica que garantizé el poder decisiorio de un gobierno autoritario. En

la explicitacién de sus caracteristicas, la investigadora de la Fundagad'Getﬁ-
lio Vargas se refirié a la politica administrativa, la cuestidn social, la eco-
nomia y la polftica externa. Asf, destacé la creacidn de un aparato burocréti-
co, la tutela de la clase obrera por el Estado y el avance o el, refuerzo de la
presencia norteamericana en el Brasil en un contexto signado por la gueira mun=~
dial y la biisqueda estadounidense de ampliacién de sus bases continentales de
hegemonia. Este acercamiento entre ambos paises permitid a los Estados Unidos
encontrar en el gobierno de Vargas un punto de apoyo considerable en sus esfuer-
zog para eliminar la influencia del Eje en américa Latina, al tiempo gue impli-
b una asociacidn creciente entre coyuntura interna y externa. La contradic-
cidn"democracia versus fascismo", caracteristica del conflicto politico que
viv{a por entonces el sistema capitalista mundial, tuvo una creciente resonan- .
cia en la sociedad brasilefia. ¥ con los primeros signos de victorias aliadas,

a partir de 19843, la oposicidn politica al Estado Novo comenzé & ser mas con-
tundente, mientras las manifestaciones populares en faver de la continuidad de
Vragas también se acrecentaron, pérticularmente en 1945 {"movimento gqueremista",
por la consigna "Queremos Getdlio").

Bsta movilizacidn popular acentué la de la oposicién civico-militar. La
incertidumbre respecto de las intenciones de Vargas de ¢ontinuar el proceso de
democratizacidn agravd el cuadro y provoéd declaraciones aprehensivas de fun-
cionarios norteamericancos. Por otro lado, el movimiento queremista quedaba vin-
culado a los origenes del populismo brasilefio, abriendo camino al suceso poli-
tico del Partide Trdalhista Brasileiro. '

A fines de octubre de 1945, los militares coincidieron en la necesidad
de terminar con el Bstado Novo., Vargas cedid a las presicnes y renuncid; ce=
rrando el primer ciclo contempordneo de dictadura en el Brasil.

Al concluir, Hirst destacd la importancia de los acontecimientos de e-
se afio v resend el cardcter de la era Vargas. Las profundas transformaciones

brasilefia. El Estado amplid y diversificd sus atribuciones, se fortalecid vy
centralizd. Pero su inmensa dificultad para convivir con el libre juego demo-
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créitico lo torndextremadamente vulnerable a los movimientos golpistas y multi-
plicé los esfuerzos necesarios para la gsolidificacidén de log procesos de aper-
tura. .

"La marca que Getflio imprimid a la historia contempordnea brasilefia
~concluyd- no se define sdlo por el caricter personalista de su gobiernoc, sine
por su capacidad-de incorporar trazos politicos personales al proceso de es-
tructuracién del Estado nacional®, :

El comentario de la ponencia fue realizado pot Liliana de Riz (Institu-
to de Investigaciones Sociales de la UNAM), guien se detuvo en la relacidén en-
tre Vargas y la clase obrera y en la importancia de los elementos personales
de agquél en la definicién del varguismo, del Estado Novo, que no puede ger, a
su juicio y en discrepancia con la ponente, caracterizado como dictadura.

Alain Rouquié destacd tres aspectos: 1} la introduccidén de la catego-
ri{a de Barrigton Moore de "modernizacidn conservadora®, 2) la relacidn entre
coyuntura histdérica y su aprovechamiento por un hombre, del que descolld por
su capacidad para utilizar a sectores tan dispares como los integralistas, los
tenentistas, los antitenetistas, etc., 3) la cuestidn de las contradiccicnes
exteriores y su relacidn con la coyuntura interna brasilefia. El investigador
francéds también efectud algunos comentarios relacionados con los sectores me-
dios y lamentd gue la ponencia hubiera dejado de lado la relacidn entre la cri-
sis brasilefia y la mundial de 1%29.

Para Marcos Winocur {Universidad Nacional Auténoma de México), la po-
nencia dejd en claro el caso de un hombre fuerte que para llevar adelante su
polftica introdujo un elemento nuevo: la conciliacidn de clases. '

Ramdn de Armas (Biblioteca Jos€ Marti, La Habana) sefiald que hubiera
querido upa descripeidn mds detallada de la alternativa que representd$ Vargas
y frente a qué o quién, como también del papel de los obreros y de los secto-
res internos que empujaron hacia el acuerdo entre &l gobiernc de Vargas y los
Estados Unidos. '

Germidn Carrera Damas optd por cuestionar el tratamiento de la relacidn
individuo~clase~sociedad, entendiendo gue la ponencia no demostrd qué fue la
era Vargas, cudl la relacidn entre esa personalidad y su sociedad.

Waldo Ansaldi pidid alguna ampliacién de las relaciones entre regiones
y nacidn, lamentando tambidn la ausencia de referencia a la eventual conexidén
entre la crisis mundial del 29 y la coyuntura interna brasilefia, sobre la cual
hizo algunas consideraciones.

En la rdplica, Ménica Hirst sefiald que no hay en Brasil un dictador co-
mo logs gue se encuentran en el resto de américa Latina. También es diferente
la conceptualizacién de dictadura. Expresd su convencimiento de que el Estado
Nove fue un r&gimen dictatorial, una dictadura, que se explica por la historia
politica brasilefia, aunque tal vez no por la latincamericana. Finalmenhte se re-
firié a la importancia de Rio Grande do Sul en ralacidn a la interaccidn entre
regiones y nacién. ' :

El anilisis de casos continué con la presentacidn de la ponencia de Ra-
mén de Armas (Biblioteca José Marti, La Habana): Fulgencio Batista: circunstan-
cias condicionantes de la instauracidn de sus dog perfddos dictatoriales. El
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opinién del investigador cubano, tanto desde el punto de vista histérico como
desde el socioldgico, no parece haber solucidn de continuidad entre el prime-
ro (1933-44) y el segundo (1952-58) perfodos dictatoriales de Fulgencio Batig
ta; en ambos subyace, condiciondndolos y déndoles unidad, la prolengada y sos
tenida crisis de la estructura dependiente cubana. La exposicién analizd par-
ticularmente el primero de ellos, previa caracterizacién. de los principales
factores econdmicos y sociales gue contribuyeron a condicionar la definicidn
y el accionar de las distintas corrientes politico-ideldgicas. De Armas seha-
14, en el comienzo de su intervencidn, que la crisis cubana de los afios 30 no
fue sbélo parte de la crisis mundial capitalista iniciada en 1929, gino que a
demds tuvo sus propios componentes internos, derivados de la grave situacidn

gue la industria azucarera nacional atravesaba desde antes de 1925, Precisamen

te, la dictadura de Gerardo Machado Morales (1925-33) habia sido un intento de
preservar las estructuras afectadas. '

La necesidad de dar solucidn a tal situacién y la urgencia de detener,
reprimir y desactivar la Revolucidn del Treinta, som dos de las principales
circunstancias condicionantes de la instauracién del primer gobierno dictato-
rial de Fulgencio Batista, consecuencia del golpe militar del 4 de setiembre
de 1933. Buena parte de la exposicidn estuvo dedicada a los aspectos econémi
cos fundamentales durante la gestién del dictador, particularmente a la parti
cipacidén de los grupos econdmicos norteamericanos. El desarrolle de su argu~
mentacidn llevd al investigador de la Biblioteca José Martl a concluir una
apretada sintesis de las condiciones que aparecieron al comenzar cada uno
de los dos perfodos batistianos, en las que destacd cuatro coincidenciag: 1)
1a agudizacién de una situacidn de crisis econdmica permanente, potencialmen-
te revolucionaria; 2) la visualizacidn de Batista como la figura garante,
con eficiencia y certeza, del control del ejército y demds cuerpos represivos
puestos en funcién de la defensa del ordenamiento econdmico y social necesario
para un mejor desenvolvimiento de los intereses norteametricanos en Cuba; 3} la
relacién directa, al parecer,entil instawacién de la dictadura y la inaugura-
cidén de una politica econdmica determinada en funcién de los intereses del gru
po norteamericanc Rockefeller; 4) el degarrollo desde el poder de una politi-
ca econdmica vy social que resultd de las investigaciones interdisciplinarias
desarralladas por cient{ficos sociales al servicio del imperialismo norteameri
cano, aungue posteriormente pudieron haber aparecidc como programas elaborados
o concebidos por el propio Batista.

Fue comentarista Marcos Winocur {Universidad Nacional Autdnoma de M&
xico), guien ratificé algunas opiniones consclidadas y recordadas por de Ar-
mag, tales como la caracterizacién de Batista comc un digctador+latincametica-
no tradicional y el hombre de Estados Unidos en Cuba. Sefiald la diferente a-
tencidn prestada a cada uno de los perfcdos dictatoriales, privilegiando el
primero y apenas considerando el segundo. Precisd un aspecto no considerade
por el ponente, el de la llegada de Batista al poder por el desgaste de los po
1{ticos .y gobernante civiles y, en el segundo momento, en el conteXto de la
"guerra fria" y la guerra de Corea. Se pregunté si en pl texto y la exposicidn
no hubo un uso abusivo de la palabra crisis, opinando que era necesario preci-
sar al respecto. Winocur también marcé dos disensiones con la posicién del in
vestigador cubanc: una respecto de la bancarrota de la mayor parte de productQ
res azucareros cubanos, a fines della primera guerra mundial, v su reemplazo
por propietarios notteamericano; otra en relacién a la periodizacién realiza-
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da, en particular si se considera que la constitucidn de 1940, que prescribe

1a reforma agraria, fue dictada justamente por Batista. Igualmente planted la
necesidad de prestar atencidén a las contradicciones de la burguesia azucarera
cafiera con los azucareros remolacheros, no considerada por de Armas.

En la ronda general de comentar ios, Sergio Guerra sefiald su desacuer
do con la periodizacién adoptada, al tiempo que sostuvo que el per icdo 1940-44
no fue dictatorial sino de libertades democriticas condicionadas por la coyun—
tura internacional. Para ménica Hirst, el empleo de la categoria imperialismo
posterga a veces el andlisis de las contradlcciones snternas, falencia que ob
servé en el trabajo expuesto. Alain Rouquié, a su vez, destacd dos aspectos:
1a cuestidn del control del ejército, en cgye-tratamiento de Armas omitid el
andlisis de las mediaciones; ¥ ia relacidén entre la militarizacién del Estado
y la astatizacién del ejército bajo Batista, gque tampoco fue abordada por el
expositor.

Enrigue Ayala expresS una preocupacién similar a la de Ménica Hirst
y lamenté que la ponencia presentara una desbalance tan acentuado en el trata
miento de los distintos actores del procesc, CORO también gue no hubiese ana=
lizado la relacién e Batista con log diversos sectores sociales. Dijo que una
descripcidn nds pormenorizada de los conflictos dnternog de la sociedad cuba
na habria permitido tencr una idea mis clara de lo gue fueron los dos periodos
dictatoriales de Batista. La intervencidn de José Carlos Chiaramonte también
aludié a estos puntos. oo

pablo Gonzdlez Casanova marcd otras dos cacencias del. trabajo: clmo
operaban las compafiias norteamericanas en Cuba y qué relaciones mantenian con
Batista; y las vinculaciones existentes entre gangsterismo y politica, gue en
cuna ce dieron en alto grado.

Germdn Carrera Damas S¢ fostrd interesado por la idea de ndictadura
programada®, partiendo en su apreciacién del papel desempefiado por cientificos
sociales norteamericanc, que deé Armas considerd en su exposicidn.

Tras varios comentarios rdpidos de distintos participantes, el inves
tigador cubanc hizo uso del derecho de réplica, contestando a sus criticos.

Correspondid luego el turno para la participacién de Daniel Waksman,
a quien se le solicitd el tratamiento de la dictadura de Anastasio Somoza. Ra=
zones .de trabajo impidieron al autor la pkesentacién de una ponencia escrita,
limitdndose a una exposicidn oral realizada sobre la base de los materiales
seleccionados durante la preparacién del tema. Waksman inicié su intervencién
destacando algunos puntos centrales para un seminario como este, los ¢ue sur-
gfan, a su juicio, de las digtintas ponencias congideradas: el modo dictato-
rial de ejercer la dictadura; la necesidad de puscar posibles bases de compa-
racién entre los ddistintos casos; las eventuales vinculaciones entre los dic-
tadores; la posibilidad de comparar los latinoamericanos con los dictadores de
otras regiones. Avanzé luego hacia la consideracién del ejercicio de la dicta-
dura de la familia Somoza en Nicaragua, destacando los hechos més salientes de
sus representantes. '

La condicidn de comentarista «correspondid a Gregorio Selser . quien,

en rigor, amplié-detalles acerca de la personalidad de los Somoza, en especial

Jos referidos al ejercicio de su poder despético.

El anilisis de otros tres casos previstos al organizarse el seminario
debié suspenderse en razén de la ausencia de los investigadores invitados. Ta-
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les casos fueron los de Porfiric Dfaz, Rafael Trujille y. Frangois puyallier,
cuyo tratamiento fue solicitado, respectivamente, a Luis Conzilez y Gonzélez
(ElL Colegio de Michoacdn, México), Hugo Tolentino (Universidad Autbénoma de
Santo Pomingc, Republica pDominicana) y Jean-Pierre Charles {UNAM) . Debian de-

sempefiar se como comentaristas Hector Aguilar Camin, Susy Castor y Néstor San-
¢hez.

Fn consecuencia, los participantes dedicaron la Gltima parte del se-
minario a la realizacién de un balance de las deliberacicnes. Eb general las
opiniones coincidieron en destacar los logros del encuentro, pero sobre todo
en la formulacién de algunas sugerencias derivadas de éste y dirigidas a com—
pletar temas omitidos o que no fueron contemplados en la convocatoria. Asi, Pa
blo Gonzdlez Casanova se pronuncid por la conveniencia de gue el IISUNAM y/o
CLACSO hiciesen un nuevo seminaric que continuase el andiisis de las dictaduw
ras y los dictadores; al respecto indicd tres lineas posibles para ser consi~-
deradas en esa eventual nueva reunidn: 1} un estudio de la historiografia de
los dictadores en cada pals, 2} el andlisis de la expresiones literarias dedi
cadas al "dictador latinoamericano”, donde podria incluirse también el de las
andcdotas sobre cada uno de ellos, en tanto el anecdotario tiene un determing
do contenido politico e ideoldgico que deberia precisarse en cada caso; 3} la
relacidn entre Biografia personal, la politica y los métodos dictatoriales.en

los diversos dictadores. ~

Enrique Ayala llamd la atencidn sobre el fendmeno de los “minidicta-
dores™, esos personajes opacos Jue no han alcanzado la magnitud de los con-
siderados prototipicos pero que también presentan facetas interesantes para la
historia latinoamericana. Afadid también el caso de los "Jictadores frustra-
dos", otra veta nc explorada.

Waldo Ansaldi retomd algunas de las congideraciones formuladas por D3
niel wWaksman al iniciar su exposicidn, planteandc algunas cuestiones gue es-
tuvieron presentes en algunas penencias, no en todas, pero que deberian
incluirse en cualquier anilisis sobre las dictaduras y los dictadores: los me=~
canismos de llegada al poder utilizados en cada caso; la percepcidn gue ellos
tienen del poder; la necesidad que llenan para explicar su persistencia en el
ejercicio del poder,esto espor qué fueron aceptados, asunto que remite a la cues
tién del grado de consenso que simulténeamente con el ejercicio de la coer-
cidn tienen los dictadores, al menos entre significativos sectores de su s0O-
ciedad., 8e refirié luegc a un aspecto mMenos considerado en las ponencias, pe-
se a que estaba sefialado en la convocatoria: la cuestién de los referentes ideo=-
légicos de cualgquier régimen dictatorial, en tanto no se coticibe ningina forma
de ejercicio del poder politico que no tenga, impiicita o explicitamente, un
determinado fundamente doctrinario, por difuso gue sea. Aludié también a un
aspecto gue es planteado a menudo, aungue no siempre resuelto satisfactoriamen
te: el de las relaciones entre "lo interno” y "lo externo”, que antes Waksman
habia planteado como la cuestidn de la autonomia relativa o el margen de manio
bra gue los dictadores tienen frente a lo externo. En relacidn a los comentarios
que se habianefectuado acerca de la posibilidad de construir una tipologia de
los dictadores latinocamericanos, recordd un punto obvic, pero no trivial: todos
tos casos analizados -y los que quedaron sin verse— tienen un cardcter histéri-
co, por tanto mutable, vdlido a veces sOlo para su situacidn especifica; los
riesgos de una tipologfa radican en la posibilidad de prestar atencién sélo a
los aspectos formales, a los hechos de superficie, descuidando el movimiento
real interno de la sociedad de marras en el que se encuentran tanto lasdictadu-
rascomo losdictadores. ' ;

.
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El planteanmiento del tema de los referentes ideoldgicos llevé a una se-
rie de comentarios sobre el particular, de resultas de los cuales los participan
teg coincidieron en gue, de realizarse un nuevo seminario sobre la cuestidn, el
nismo deberia dedicarse a El pengamiento politico de los dictadores latincameri-
canos. D¢ hecho, este acuerdo constituyd una verdadera propuesta de trabajo.

Un balance rdpido y muy general indica que, una vez més, la convocato-
ria efectuada por el Consejo para debatir problemas relevantes para la regidn
encontrd no sdlo eco, sino también una respuesta del més alto nivel. Los traba-
jos presentados y discutidos en M&xico han resultado de investigaciones realiza-
das o en curso, responden a preocupaciones tedricas vy politicas diferentes, coin-
ciden en muchos puntos, discrepan en otros. Pero todos los casos fueron abor-
dados por investigadores que comparten la preocupacidén de desarrollar la inves-
tigacién comparativa y las ciencias sociales en general, v no desde una pers-
pectiva temitica disciplinaria sinc desde la mucho mds fructifera de plantear y
debatir problemas.

Una seleccién de los textos presentados en este seminario aparecerd en
1a revista Critica & Utopia. Latinoamericana de Ciencias Seciales, mientras se
estdn efectuandc :gestiones para la edicidn {ntegra (ponencias, comentarios y
debate) en forma de libro. '

P
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CONSEJO -LATINOAMER!CANO bE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRMILA® N11/RN
Julie 22, 1080

fe Nirectores de Centros erbros
nEs Maria Orossit
ATUNTO: Proyecto Sistema de Inforracibn para.las Clencias foclales

an Amdrica Latina

1. TLa Secretaria Fiecutiva de CLACTD estd trabajando actualrmente en la or-
ganizacidn de un sistema de informacién para las Ciencilas fociales en Amé-
rica Latina. La intencidén de la Secretaria es constitulr una Pase de da- _
tos aque centralice la informacidén biblicgrafica en América Latina v que pos-
teriormente se conacte con otras organizaciones existentes fuera de la re- 3
gifn. T1 anrento creciente de la masa de publicaciones en ciencias socia- -
les en América Latina hace ya indispensable el tratamiento de esa informa-
cidn a través de mdtodos que la vuelvan disponible de modo eficiente: ello
sdlo es posible a través del establecimiento de un sistema de documentacion
oue centralice v procese la masa de informacidn. '

2. "or otro lado, la Secretaria [iecutiva estd preparando, tamhien, para 4a
¥I Asamhlea General de CLACSO una Fferia de ﬁubl1cac1ones, para exposicién’y
venta de las nublicaciones de los Centros Mierbros, asi come de las publica--
ciones realizmadas nor CLACTO .

A, Para la nreparacién del anteprovects del Sistema de Informacitn, asi como
de la feria de exnosicinnes, necesitaros un conjunte de Informaciones de los
Ceptros Mismbros. T&r ese sentido les pedimos que contesten a la mavaor breve-’
dad posible el cuestionario adjunto. La persona sncargada de centralizar

esa informacidn. con vistas a Ja presaracidn del anteproyecto del Sistema de

Tnformacidn, es la sefiora Martha Ffabelli de Louzao, hibliotecaria del CIESU
Solicitaros mor lo tanto aue la informacidn sea remitida a

Martha Sabelli de Louzio
Ceniro da Informaciones v
studios del Urusuay (CTESH)
Casilla del Corren 10587
Yontevides - UROGUAY-
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CUTSTIONARIO:
1. Indicue ner faver la lista de sus pubhlicaciones:

a- libros: titulo, autor, fecha de publicacioness
b- series documentales: cantidad promedio por afio: aflo de iniciacion de 1la
publicacion. : i
¢~ revistas: cuintes nilmeros son nublicados por afio; afe de iniciacidn de
_ 1a publicacidn,
. d- documentos de trabaio:  idem.

2. Ll centro disnone de wna bihlioteca?

3. La biblicteca dispone de personal especializado?
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CONSEJO LATINOAMERICANG DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECHETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 012/80
Agosto 7, 1980

A: Directores de Centros Miembros Yy Coordinadores de Comisiones y Grupos.
DE: Wwaldo Ansaldi, Asistente Especial.

ASUNTO: Distribucidn del libro Epistemologia Y politica.

*

Epistemologla Y politiea. Critica al positivismo de las ciencias §o0™
ciales en América Latina desde la racionalidad dialéctica, Fundacidn Friedrich
Naumann-Centro de Investigacidn y Educacién Popular (CINEP), Bogotd, 1980 (345
pags.). Este ritulo engrosa la iista de publicaciomnes gue eXponen resultados
de las actividades del Consejo, en este caso del Programa de Comisiomes Y Gru-
pos de Trabajo.

Eptstemologia ¥ politica es un volumen que rTecoge las reflexiones de
los dos primeros seminarios realizados por el Grupo de Trabajo Epistemologla
y Politica (Coordinador Guillermo Hoyos Vasquez, CINEP, Bogord)., Ambos consi
deraron aspectos vinculados al problema de las relaciones entre una y otra en
las ciencilas sociales larinoamericanas. Ll primer seminario, comstitutivo del
Grupo, se efectud en octubre de 1977 en la sede del Centro de Investigaciones
Econdmicas y Sociales de la Universidad de Lima (CIESUL) vy en 21 se plantea-
ron varias cuestiones posibles de anilisis ulteriores, optindose luego poY el

de las relaciones eéntre racionalidad positiva ¥y racionalidad dialéctica en las
ciencias sociales, Este fue el tema del segundo seminario, realizado en el Cen

rro de Investigacidn y Educacidn Popular (CINEF), en Bogotd, en mayo de 1979,
encuentto en 2l cual se recupera —desde la perspectiva latinoamericana= el de-
hate entre dos de los enfoques de la epistemologia actual, el anglosajbn y el
de 1a Escuela de Frankfurt.

los diecisiete articulos incluides en el libro parecen indicar una
multiplicidad de temas, pero ellos cobran unidad cuando se los observa desde
una perspectiva filosGfica~eritica y en este sentido epistemoldgica. Se puede
constatar en Los articulos un interés marcado por recuperar el discurso sobve
1a politica y sobre las ciencias sociales desde los principics de la filoso~
£71a politica vy de la Filosofia social. Como se dice en la "Presentacidn', los
materiales incluidos constituyen un aporte Naltamente valioso para la orienta
cifn de las discusiones en torno a las ciencias sociales en América Latina".

Bpistemologia y politica fue preparado por Guillermo Hoyos Visquez,
Secretaric Coordinador del Grupo. Los autores son diecisels investigadores de
la tegidn. La distribucidn comercial eetd a cargo del CINEP, Apartadec Aéreo
25916, Bogotd, Colombia.

Los Centros Miembros de CLACSO recibirin un (1) ejemplar gratuito, que
serd despachado desde Bogotd, conforme con ias normas del Programa.
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECTUTIVA

CIRCULAR {13/80
Agosto 11, 1880

A Comité Directivo, Directores de Centros Miembros, Secretarios Cocxdina
dores de Comisiones y Grupos de Trabajo y Directores de Centros en tra
mite de afiliacidn,

DE: waldo Ansaldi, Asistente Especial.

ASUNTO: Programa de Asistencia a Grupos Académicos.

Un nuevo Programa se ha establecido para canalizar actividades del Con
sejo., Se trata del Programa de Asistencia a Grupos Académicos (PAGh), destinado
a pequefios equipos de investligacidn, con o sin filiacién institucional, con Aifi
cultades para financiar sus actlvidades,

ElL Programa de Asistencia a Grupos Académicos se desarrolla merced a un
acuerdo especial con la Swedish Agency for Research Co-operation with Developing
Countries (SAREC), institucién ésta que denomina a aquél como Small~Grants Funds

Programme. Su idea central es beneficiar a pequefios equipos (y eventualmente Cen a2

tros también pequefios) que carezcan de apoye financierc de agenclas nacionales o
internacionales o se encuentren en una situacidn precaria, Los subsidios se ofbg
gan sélo para realizar tareas de investigacicn y por una cifra mdxima de 12.500;
dslares para un ajlo de trabajo. '

Una primera convocatoria con cardcter experimental se hizo en 1979, de
resultas de la cual se adjudicaron, tras la evaluacidn de las solicitudes presen
tadas, cuatre subsidios, gque beneficiaron al Centro de Estudios HistSricos del
Area Rioplatense (CEHAR), de Mcntevideo, al Centro de:Asescria Laboral (CEDAL),
de Lima, al Centro de Planificacién y Estudios Sociales (CEPLAES), de Quito, ¥ al
Centro de Bstudios Latincamericanos "Justo Arosemena" (CELA), de Panamd.

El subsidio al CEHAR contribuye a la financiacién de cuatro proyectos
de investigacién: 1) Las experiencias radicales en el drea ganadera rioplatense,
1907-1930. Responsable: José Pedro Barrdn, 2) Batlle, Los terratenientes y el
imperio britdnicc, 1903-1930. Responsable: Benjamin Nahim. 3) Inmigracién, cla-
ses medias y sociedad urbana en Uxuguay, 1903-1920. Responsable: Blanca Paris de
Oddone. 4) El desarrollo dependiente en Argentina y Uruguay: un estudioc compara-
tivo, 1880-1930. Responsakle: Juan A, Oddone.

El subsidic al CEDAL ha sido otorgado para la consolidacidén de Actuali-
dad Econdmica del Pert v la elaboracién de Indicadores Econfmico Sociales. Son
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responsables Jorge Oroza Manrigue, director del Centro, y Manuel Cabiases Barre-
ra, responsable del Area de Investigaciones de la institucidn.

El subsidio otorgado al CEPLAES financia el proyecto Modernizacidn de
la hacienda y procesos gg_proletarizacidn en la sierra ecuatoriana.

Finalmente, el subsidio que beneficia al CELA "Justo Arosemena™ permi
tird la realizacidn de una investigacidn sobre Ei_movimiento obrero panamefio,
1945-1955, cuyo responsable es Ivdn Quinterec.

Para el afio 1980 se ha decidido la Convecatoria a un segqundo concurso,
que otorgard hasta seis (6) subsidios por un mdximo de U$s 12.500,00. El plazo
de presentacién de los proyectos vence el 31 de octubre préximo y los mismos de-
berdn ajustarse a las bases adjuntas.

Los proyectos deberdn ser dirigidos a la Secretarfia Eijecutiva de CLACSO,

Los postulantes podrdn, también, enviar copia de los mismos a la Secretaria de In
vestigaciones de la SAREC. Esta institucién tiene derecho a expresar su opinid&n
sobre los proyectos presentados, pero la decisidn definitiva es tomada por CLACSO
a través de un jurado internacional ad-ho¢ integrado por investigadores latinoame
ricanos integrados a Centros adheridos al Consejo.




-y
i

o

CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLAGCSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CONVOCATORIA AL SEGUNDO CONCURSO DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA

A GRUPDOE ACADEMICOS

ANO ACADEMICO 1980-19831

El CONSEJO LATTNOAMERICANC DE CIENCIAS SOCIALES {CLACS0) ~organismo inter
nacional no gubernamental, con estatuto consultivo (clase B} de UNESCO- con el
propdsito de contribuir al desarrollo clentifico de la regidn, ha decidido con
tinuar con su Programa de Asistencia a Grupos Académicos, realizado con la co-

jaboracién de la Swedish Agency for Research Co-operation with Developing Coun

_triés (SAREC}, destinado a equipos de investigacidn con dificultades de acceso

a financiacidén por parte de organizaciones_internacionales. Con tal finalidad

se convoca al SEGUNDO CONCURSO, para el afic académico 19801981, de acuerdo con
’ %

las siguientes

i

BASES

El Programa de Asistencia a Grupos Académicos, estd abierto a clentificos
sociales con residencia permanehte en la regidn, que acrediten tener expe
riencia y capacidad en la direccidén y realizacidn de proyectos de investi
gacidn (esto es, investigadores formados). Fn ningun caso se aceptarin
proyectos de inbestigadores que residan fuera de la regién, aun cuando fue

ran nacionales de los paises gue la integran.

Los subsidios se asignarin a través de un concurso abierto en el cque un Ju
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rado internacional designado por CLACSO evaluard las propuestas de investi -
gacién presentadas en término por los candidatos. Las propuestas deberan
ser presentadas por equipos de investigacién, cualquiera sea su grado de
estructura formal-institucional gque tengan, que carezcan de apoyo financie
ro de agencias nacionales o internacionales o se encuentren en una situa-

cidén precaria.

Los subsidios consistirdn en el financiamliento de investigaciones a reali
zarse en un plazo que no deberd ser mayor de un afio, y no serdn prorrega-
bles, Los montos de los subsidios deberdn guardar relacidn con los proyec
tos presentados, considerando el Consejo —en funcidn de los limitados re-
cursos disponibles— gque no deberdn exceder 16s U$S 12.500. El Conselo es
consciente de due esa cifra, en la mayor parte de los casos, sdlo resulta
suficiente para cubrly parcialmente los gastos de investigacidn y de manu-
tencidn del equipc durante el.periodo de la-beca. Con todo, pretende una
dedicacidn por parte de los becarios que, aun siendo parclal, asegure la
conclusién del proyecto. presentado. EL Jurado evaluard si la dedicacidn
propuesta y posible de los integrantes del equipo es adecuada para la eje

cucidn del proyecto presentado. s

. i
El Consejo no tiene fijados, para este Programa, temas privilegiados. Esté
abierto a investigadores dedicados a las ciencias sociales en su sentido més
amplio. FEn consecuencia, los postulantes podrén presentar sus proyectos re
feridos a cualquier tema, libremente elegidb. El Consejo tampoco seleccio
nard proyvectos aplicando algin distingo o preferencia tedrico-metodeldgica.
Consecuente con sus principios liminares, CLACSO aspira a ejercer el plura

lismo tedrico.

Se daréd preferencia en el concurso a los proyectos de investigacidn que, as
pirando a la mdxima calidad y creatividad tedrico-metodolégica, se relacio

nen con la problemdtica de las scciedades de la regidn.




dividirdn por mitades entre los autores y CLACSO.

s peh

Y

La calidad y factibilidad de la propuesta, asi como los antecedentes acadé
micos del equipo proponente, serdn considerados como criterio fundamental

en la seleccldn de los proyectos y el otorgamiento de los subsidios.

Se considerari especialmente, en el concurso, a los proyectds de investiga
cidn cque fortalezcan estructuras de trabajo asociado, asi como el entrenamieg;
to de quienes colaboren con el titular del proyecto, en los casos de egquipos

constituidos por investigadores de diferente nivel académico.

Al cumplirse la mitad del perfodo del subsidic, el responsable deberd pre-
sentar un ihforme completo de las actividades realizadas y de los textos ya
elaborados, para'su evaluacién por el Jurado o los consultores que éste de-
signe. Segin los resultados de la evaluacién el TJuradc decidird si se con-

tinda, se suspende, o se anula el subsidio.

Al finalizar el periodo de vigencia del subsidio, cada responsable debera
rendir un breve informe describiendo la tarea realizada, cuya extensidn no

deberd ser mayor de 5 pdaginas.

Los proyectos de investigacidn deberdn culminar con un trabajo susceptible,
de ser publicado, a juicio del Jurado o de los consultores que éste designg.
CLACSO se reserva los derechos de publicacién,-ics que revertirdn .a los'aupg:
res en caso de no ser publicada la obra e& el transcurse de 24 meses. En el
caso de subsidios que complementen otros ingresos o dque axista otro patroeci
nioc ilanstitucional, la forma de publicacién se determinarf de comtin acuerdo

con los beneficiarios. ILos derechos de autor, en caso de publicacidn, se

Los aspirantes a subsidios deberdn presentar sus propuestas de acuerdoe a las

siguientes condiciones generales:

a) Acompafiar un proyecto de investigaciodn escrito a méquina, tamaiio carta,

doble espacio, no inferior a 15 paginas ni superior a 20, La presenta-




10.

i1.

12.

cidén del proyecto deberi ajustarse a las "rnstrucciones” contenidas en

el formularioc 16, que se solicitard a la Secretaria Ejecutiva de CLACSC.

b} Incluir un resumen presentado en igual forma, con una extensidn de 5 pd

ginas.

¢} Detallar la composicidén del equipo de investigacidn, acompafiando curri

culum vitae de cada uno de los investigadores gue lo integran.

d) Acompafiar la mayor cantidad posible de informacién'justificatoria de la
situacidn financiera del equipo vy explicitacidn de las razones que 1le~

van a solicitar el subsidio.

El plazo de présentacién de la solicitud de subsidio, del proyecto de inves
tigacién y de la restante documentacidn reéue:ida vence el 31 de octubre de
1980, Las presentaclones debeéén efectuarse personalmente o por correo aé-
reo a la Secretaria Ejecu;iva del Consejo antes de la fecha indicada, consi
derandose, para el caso de los envios postales, la fecha del matasellos, La::
correspondencia'seré dirigida a: _ .
Secretaria Ejecutiva de CLACSO : . Q
Avenida Callao 875, 32 E f'
i023 - Buenos Alres, . Argentina
El Jurade sers convocado y se expedird en un plazo no mayor de sesenta (60)

dfas a partir de la fecha de vencimiento de las presentaciones.

Seran desestimadas aguellas preséntaciones-que rno den cumplimiento estricto -

a los requisitos formales exiglidos.
Los proyectos no seleccionados se conservardn en la Secretarfa Ejecutiva, pu

diendo sus respectivos autores retirarlos hasta el 2?8 de febrero de 1981,

Posteriormente serdn destruidos.

Buenos Alres, 15 de agosto de 1980,
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO '

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 014/80
Agosto 18, 1980

A Sacretarios Coordinadores de Comisicnes y Grupos de Trabajo.

DE: waldo Ansaldi, Asistente Espacial.

ASUNTO: Invitacidén a investigadores de la Universidad de Montréal y del Centro
Ibercamericano de Cogperacidn,

EE

Come ustedes saben, el Consejo ha firmado acuerdos de cooperacidn con la
Universidad de Montréal y con el Centro Tberoamericano de Cooperacién, por los cuna
les estas instituclones pueden disponer la participacidén de algunos de sus investi
gadores en actividades de CLACSO, entre ellas las reuniones ¢ seninarios de las Co
mislones v Grupos de Trabajo, participacién que no implica costos adicionales para
el Conseijo, toda vez dque aguellas instituciones se hacen cargo del traslado de sus
investigadores invitados.

Por razones operativas relacionadas con la ejecucitn de los respectivos
convenios, toda gestidn para invitar a investigadores de la Universidad de Montrdal
y del Centro Iberocamericano de Cooperacldn a participar de actividades programadas
por las Comisicnes y Grupos de Trabajc del Consejo deberd ser efectuada por mi in-
termedic. En tal sentido, en consecuencia, el Secretario Coordinador interesado '
deberd hacerme llegar, en su momento, los datos e informacidén adecuados, . Las ins~
tituciones contrapartes de estos convenios no ateriderdn solicitudes que no sigan
este procedimiento, por lo cual descuento y agradezce la colaboracidén de todos us
tedes.
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 015/80
Agosto 20, 1980

A: Comité Directivo, Directores de Centros Miembros y Secretarios Coordina
dores de Comisiones y Grupos de Trabajo.

DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial, ﬁf

ASUNTO: X Congreso Mundial de Sociclogia, de la Asociacién Internacional de !
Socivliogia (México, setiembre 1982}. ;

]

La Asociacién Internacional de Sociclogia realizard en México, D.F., en
setiembre de 1982, el X Congreso Mundial de Socioleogfa. El encuentro durard una
semana y consistird en tres sesiones plenarias, treinta y tres simpogios y un ni~
mero de sesiones organizadas directamente por los Comités de Investigacidn de la
Asociacién (que son 36). El detalle de estas reuniones, con {indicacién de tema
de cada una y organizador correspondiente, se completard el 19 de diciembre préxi
mo. Los trabajos presentados a ellas seradn recibidos hasta el 31 de marzo de 1982,

El programa del Congreso estd siendo preparado por un comité de la Aso-
ciacién, que a su vez designé un Subcomité integrado por Jorge Baldn (CEDES, Bue- ! :
nos Aires), Julio Labastida (TISUNAM, México) y Francisco Zapata (COLMEX, Mé&xico} . t
para entrar en contacto c¢on el Programa de Comisiones Y Grupos de Trabajo de CLACSO, '
como un medio para asegurar una adecuada participacidn de soc1610gos ¥ otfos cien-
tificos sociales latinocamericanos.

A pedido de dicho Subcomité estamos haclendo circular esta informacidn,
a efectos de interesar a los investigadores vinculados al Consejo en una eventual
participacidn en el congreso.

Una lista de los 36 Comités de Investigacidn de la Asociacidn y el nom-
bre y direccidn de sus respectivos coordinadores se encontrard adjunta. Estos Co
mités, a su vez, son ccordinados por la Vice-presidente de la Asociacidn, Prof. ﬁhg_-ﬂ
dalena Sololowska, Polish Academy of Sciences, Institute of Philosophy & Sociology, 1
Nowy Swiat 72, 00-330 warszawa, Poclonia. ’ |

Asimismo, pueden requerir informacién adicional de los tres investlgado ;
res gque integran el Subcomité, que pertenecen a sendos Centros Miembros de CLACSO. :
Sus direcciones son:

Jorge Baldn Julio Labastida Franciscc Zapata

Centro de Estudios de IISUNAM — Torre de Huma EL Colegio de México

Estado y Sociedad (CEDES) nidades II, 70 Piso Camino al Ajusco Ne 20 :

Hipdlito Y¥rigoyen 1156 Ciudad Universitaria 2.P, 20 Apdo. Postal 20-67%

1086 BUENOS AIRES Coyoacdn 21, D.F.-MEXICQ México 20, D.F. - MEXTICO j
: |
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Delegate

RC 0)  Armed Torces nnd Society

Owin Harries-Jenkins
Dept, of Adult Education
University of Hull

195 Cottingham Road
Iull HUS 2EQ, U.K,

RC 03 Compmuni ty Rescarch

Herman L. Turk

Dept. of Sociclegy & Anthrop.
Univ. of Southerp Californin
Los angeles, Ca. 90007

usA

RC 05 Ethnic, Face and Minority

. -19-

© RESEARGH COUNCHL OF THE 18A - 1478-1083

Al rernete

Charles €. Moskos, Jr.
Dept. of Socliolopy
Morthwes teen University
Twanston, [llinois 060201
Usa .

Conald Rosenthal
Melghborhood Revitalizotion
Section

iept, of Housing & Urban Teov.
Washingron, D.C., 20470, USA

Relations

John Rex

University of Aston
5t, Peter's Cellege
Saltey, Birmingham
Uu.X. d

RC 07 Futures Research

Margrit Eichler

flept. of Sociology QISE
252, Bloor Strocet W,
Taronta, Ont, M35 1V6
CANADA

RC 0B

Katherine O'Sullivan See

Dept. of Seciclapy

James Mudison Collepe
Michigan Stare Uhiversity
East Lansing, Mich. 18823, USA

Radmi 1o Nukarada
Palmira Tolintiza 2
Nivi Beagrad 11070
TUGISTAVIA

Innovative Processes in Social Change

Ellen B, i1il11
6654 Cavigliano
Ticing
SWITZERLAND

11 Sociolopy of Aging

Horold L. Orbach

Dept. of Socielogy
Kansas State Yniversicy
Manhattan, Kensas 66505
tSA

RC 13 Sociology of leisure

#ax Kaplan

Bept. of Leisure Studies
Salisbury State Collcge
Salisbury, Marylond 21801
USA

RC 15 Sociclogy of Medicine

Mack G. Field

Dept. of Sociology
Boston University
96 Cunmington Street
Boston, Mass, 02215
UsA :

RC 17 Sociology of Organization

Michel Crozier

Centre de Sociologie des
Organisations

83, 1ue de Lille

75007 Paris

FRANCE

Orlando Fals Borda
Apartado Aeveo 52508
lopota 2

COLOMRTA

Anne-Marie Guillomird

Centre d'litwdes des Mowvements
Sociaux

Sd, boul. Raspatl

75006 Faris, FRANCE

Gilles Ironovost
Univ. du Québee § Trois-Rividres
C.p, 508
Trois-Rividres, Qué, GOA SIIT
|

stigdalona Sokelowska

Polish Academy of Sciences
Inst. of Mhilosophy & Sociolopy
Nowy Swiat 72

00-330 Warszowa

POLAND

Michael Alken

Dept. of Socialogy
lniversity of Wisconsin
Madison, Wisconsin 53706
UsAa

Pelegare

RC 02 Heonomy mnd Socicty

Neil .. Smels=cr .

Nept. of Sociology

Uiv. of Calilarnia in Borkeloy
Berkeley, Ca. 94720

LSA

RC 04 Soviolopy of liducation

Margaret Archer

Dept, of Sociology
thiversity of Warwick
Coventry C¥4 7AL
ENGLARD

RC 06 VFamily Rescarch

Yerenica Stolte-eiskanen
Nept.. of Sociology
University af ilelsinki
{lelsinpinkate 34C

00530 {iglsinki 83, IFINIANI

BC 08 Mistory of Sociology

Artemis Fammmucl

Dept. of Sociology

Griduste School ol Tndustrial
Stuelies

Athens, GREEGE

10

Al ternate

[Lirry Maklcr

Bepr. of Sociolopy
University of Toronto

503 Spading Avenue

Toronto, Ont, MGS 2.7, CANADA

Dluseln Avosch

Mlvanced Teachers*' Collepe
1, Onitole Moad

Surulere, [agos

NICRRTA

WillFried Dumon

Saciologisch Onderzoekinstituut
. Van Pwveonstrast 2B

1-3000 leuven

RELGTUM

Steven M, Lukes
Hallial College
Oxlord OX1 3RS
ENGLAND

Participation, Worker's Contrel and Self-Managemont

Veljke Rus
Luhe jova 1
LLub] jima

YIOSIAVIA

RC 12 Socielopy of Law

Adim Podgorecki

ept. of Sociology & Anthrop.
Carleton University

Ottawa, Ont. KIS 580

CAMADA

finsten von Otter
ArbersTiuscentrom, Box 5606
5-114 86 Stockholm

- SWEBDEN

Renato Treves

Centra Nazionale di Prevenzione
¢ Difesa Sociale -
Pinzza Castetlo 3 '
20121 Milano, ITALY -

RC 14 Sociology of Commmunication, Knowledpe and Culture

Kurt Lang

lept, of Sociology

State Univ. of New York

at Stony Brook

Long Tsland, N.Y. 11794, LISA

France VYreg

Faculty of Sociology
University of Ljubljana
YUCOSLAVIA

AC 16 National Mpvements and Imperialism

Issam El-Zaim
LUNTPO

0. Box 837
A-1070 Vienne
AUSTRIA

RC 18 Political Saciology

Juan Ling

Dept. of Sociolapy
Yale Iniversity

New Haven, Ct. 06520
LiSa

Giuseppe Morosini
University of Maputoe
C.p. 257

Maputo

MAZAMRTOUE

Richard Rose

Politics Department
University of Strathclyde
Glaspow Gl1 %0

Scarland

UNTTTD KINGDOM
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Delepate

Al ternate

RC 19 Sociology of Poverty, Social Welfare and Sccial Tolicy

Delegate

RC 20 Saciclogy of Mental Health

§,-M, Miller

Dept. of Sociclogy
Roston University
96-100 Cunmington Strect
Boston, Mass. 02715
mq

Elsc dyen

Institute of Soviclopy
University of Bergen
Christiespt. 19
Bergen

NORWAY

BC 21 Regiopal and Urban Development

Enzo Mingione

‘¥iale Plave 27

Milano 20115
ITALY

RC 23 Sociology of Science

Joseph Ben David

Dept. of Sociology

Hebrew University of Jerusalem
Jerusalem

[SRALL

c 25 Socinlinguistics

Luis V. Aracil
Pinter lLepez 1
Valencia 3
SPAIN

RC 27 Sociology of Sport

John W, Loy

Dept., of Sociology
University of Watcrico
Waterlpo, Ont. N2L 3GI
CANATIA

Ray Pahl

Darwin Collepe
niversity of Kent
Canterhury, Kent
ENGLAND

Peter Weingart
Universitat Bielefeld
Postfach 8640 -
4800 Bielefeld i
I*.R.G.

Richard Grathaff
fakulttt [ur Soziologie
Universitilt Biclefeld
fostiich BG4C

4800 Ricleletd 1, F.R.G.

forald 8. Kenyon
Faculty of HKLS
University of Waterloo
Waterloo, Ont. N2§ 331
CANADNA

RC 29 Deviancer awd Social Control

Jim Hackler

Dept . of Sociclogy
Univergity of Alberta
Bdmonton, Alta. 766 24
CANAIIA

RC 31  Sociology of Migration

Hang-Joachim Ko f fmann-Newotny
Ernstacher 9

CH-8126 Zumikon

SWI'TZERLAND

Marshall Clinard

Dept. of Sociclogy
University of Wisconsin
Madison, Wisconsin 53706
35A .

Daniel Kubat

Dept. of Sociology
University of Waterloo
Waterloo, Ont. N2L 301
CANADA

RC 33 Logic and Methodology in Sociglogy

Stefan Nowak
Niemcewicza 7/9 M. 98
2022 Warsaw

POLAND

RC 30 Commnittec on Conceptual &

James Coleman

Dept. of Sogiolopy
thiversity of Chicapo
Chicago, I11., 60637
usA

Terminolopical Analysis

Ciovahnl Sartori

Albert Schweitzer Professor
in Hugoriities

Coltgibin thiversity

420 West = 118th St.

New Yoik, N.¥. 10027

usA

I'red Riggs

Political Science Dept.
Ihiversity of Hawaii
tlonolulu, lawaii 96822
LISA

Nomman W. Bell

Dept. of Sociology
Ihiversity of Toronto
563 Spadinn Avenue
Toronto, Out. MSS 1AL
CANAIA

RC 22 Seciplogy of Helipion

Karel Nobhelacre

lept. of Seciclogy

Katholicke Universiteit Louven
2C Van Evenstraat

P=3000 Leuven, BELGIR

RC 24 Social Erology

Mattei Dogan
72, boul. Arape
baris 13
FRARNCTE

RC 26 Sociotechnics

Albert Cherns

Nept. of Social Studies
Loughborough University
louglborough, leicerstershire
ENGTAND 1ELL 3TU

R 28 Socinl Stratification

Wlgdzimicrz Wesolowski
Institute Filezefil Sovialopi
Polska Akidemis Mauk

1. Nowy Swiat 72

00-330 Warszawa, POLAND

RC 30 Secielogy ol Work

Jolanta Kulpinska
University of lodz
Kasprzaka 55-8
H1078 Lodz

POLAND

RC 32 Sex foles In Society

Pamzla Roby

Dept. of Sociclogy
University ol California
Santa Cruz, Ca. 95064
UsA

RC 34 Sociclogy of Youth

Ovidiu Bading

Academia "Stefan Gheorgiu
B-dul Armata Poporului i-3
Bucharest 7

RIMANIA

Alternate

Gerhard Nijhol

Nept. of Preventive &
Social Psychiatry
Facuity of Medicine
Dr. Molewaterplein 50
fottevdum, NETHERIANDS

James AL BeckFord
Depe. of Sociolopy
University of Durham
Durham 1%17 31T

u.K.

Michel Bassand

EPEL - DEpt. d'Architecture
Chaire de Soclolopie

12, ave, de 1'Eglise Anglaise
B.P. 1024, 1001 Lausanne
SULSSE

Adam Podporecki

Dept. of Sociology & Anthrop.
Carteton University

Ottawa, Ont, KIS 5B6

CANADA

Matalie Rogolf Ramséy
ENAS

Munthesgt. 31

Oslo 2

RORWAY

Murc Maurice

Lab. d'Geonomie & de Socia.
du Travail - C.N.R.S.

Chemin du Coton Rouge

13100 Aix-en-Frovence, FRANCE

lHanna Papanck

Z Mason Strest
Lexingten, Mass, 02173
LsA

Vyacheslav Bowkun

Sovict Sociological Asscn
Movocheremushkinskaya 46
Moscow 117 418

Us3R

RC 36 Alienation Theary and Rescarch

Felix Geyer
SISWG

P.0. Box 19079
100 CP-Ams tordam
NLTIERLANDS

Dr, David Schweitzer
Dept. of Anthropelogy and
Sociology

Univ. of British Columbia
2075 Weshrepk Mall
Vancouver, B.C, VOT 1W5
CANAIA
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CONSEJO LATINOAMERICANG DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRKRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 017/80
Octubre 13, 1980

7 1 A: Centros Miembros
DE: Maria Grossi. Ccordinadora Proyecto CLACSO-PNUD-UNESCO

ASUNTO: Programa de Estudios e Investigaciones de las Sociedades Avanzadas

%

La necesidad de profundizar el didlogo entre las sociedades latino-
americanas y las sociedades avanzadas es un hecho innegable y cada vez mds cru-

cial.

Hasta ahora este intercambio fue bastante limitade si bien en las so-
ciddades desarrolladas los centros de estudios, departamentos y organizaciones
especializadas en el estudio de paises en desarrollo son en nimero considera-
ble la contrapartida en los paises en desarrollo es pricticamente inexistente
limiténdose al envio de estudiantes que realizan estudios universitarios. En
realidad a rigor no se pueda hablar de un real intercambio scbre todo en lo
que concierne a la perspectiva de investigacién. El balance de esa situacidn.
ha 1levado el Consejo Latinoamericanc de Ciencias Sociales y el Centro de De=
sarrollo de la OCDE a reunir esfuerzos en el sentido de revertir esa tenden-
cia. E1 Programa que ahora empezamos S& propone en el corto plazo proporcio-
nar a profesionales latinoamericanos-la posibilidad de realizar en distintos
_ paises del Primer Mundo investigaciones sobre temas de las sociedades avanza-
i ‘ das que a la vez sean relevantes para un mejor conocimidnto de nuestras socie-
dades. A largo plazo nuestro objetivo es la creacidén de centros dedicados
al estudio de problemas comunes a los dos tipoes de sociedad.

En su fase inicial el Programa consistird en enviar desde América La-
tina profesicnales formades, con gran experiencia académica y en investiga-
cidn a centros de investigacidn europeos, japoneses © norteamericanos para la
realizacidn de investigaciones sobre problemas de las sociedades desarrolladas

_ Cinco &reas de investigacién han sido seleccionadas como Temas prio-
ritarios de investigacidn: el estado y su relacidn con el orden social, urba-
nismo y planificacién urbana; transferencia de tecnologia; empleo, desemple-
o y subempleo; desarrollo rural. :

Estas Areas son definidas como orientaciones generales y natural-

CALLAG B7% » Fiso 3° E - TEL, 44 - B459 - DIREC. CABLEGRAFICA TLACSO - 1023 BUENOS AIRES - ARGENTINA
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mente al margen de libertad al interior de cada una de ellas para la definicifn
de los proyectos individuales es considerable.

. El Periodo ideal de permanencia puede variar entre 5 meses y un afio
académico. Fl limite inferior de 5 meses es considerado como el minimo indispen-
sable para que el investigador logre efectivamente un contacto eficaz. E1 inves-
tigador durante su periodo de permanencia en el exterior serd recibido por una
institucidn huesped que le proporcionari el marco institucional necesatio para la
realizacidn de su investigacidn.

Al comienzo y al final del periodo de investigacién pasar3 una sema-
na en Paris invitado por el -Centro de Desarrollo de la OCDE. En la semana inicial
los investigadores deberain participar de reuniones y seminarios con investigado-
res de la OCDE y presentar los aspectos tedricos y metodolBgicos de su investiga-
citn. La semana pasada en la OCDE una vez concluido el perfodo de investigacién .
en el exterior tiene por objeto la presentacién y discusidn de los primeros resul- '
tados asi como la presentacidn de un primer informe.

El investigador beneficiado asume un compromisc formal con el Progra-
ma de presentar en un plazo no superior a 6 meses un informe final publicable y
de transmitir la experiencia adquirida a otros investigadores latinocamericanos
segln modalidades establecidas previamente.

Ello puede consistir en cursos, seminarios, ¢ conferencias en su
propio pais y en otros paises de la vegidn
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CONSEJD LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOQCIALES
CLAGCSO

SEGRETARIA EJECTUTIVA

PROGRAMA DE BECAS DE INVESTIGACION

FORMACION DE INVESTIGADORES

CONCURSDO

El Consejo Latinocamericano de Ciencias Sociales (CLACS0) -organi-
zacidn internacional- con estatuto consultivo (clase B} de la UNBRCO-, con el
propésito de contribuir a la formacidn de investigadores en ciencias sociales

dentro de la regidn y en el entendimiento de que ésta es una de sus metas pri-

mordiales, convoca, @ través de su Programa de Becas de Investipacién, al CUAR-
TO CONCURSO para la adjudicacidn de BECAS PARA FORMACION DE INVESTIGADORES, de

acuerde a las siguientes

BASES

1. Para este Programa, investigador en formacidn es todo aquel graduade con 1li- .

mitada experiencia en investigdcion en ciencias sociales, la cual ha sido
realizada bajo direccidén de investigadores formados (seniors), y que para
continuar su proceso de formacidn requiere afin tal direceidn o tutoria, al
tiempo que muestra condiciones suficientes para realizar autbnomamente , enix
mediano plazo, un proyecto de investigacién. t

2. Pueden postularse al concurso aguellos graduados universitarios, o egresados
de institutes de formacidn superior, o egresados de cursos de formacidn de
investigadores de nivel universitario dictados por Centros Miembros de CLAC-
90 latinoamericanos, en las disciplinas Antropologia, Ciencia Politica, De-
mografia, Ecanomia, Historia Social -Feonbmica, Sociologia, Igualmente se
admitirédn graduados en otras disciplinas que acrediten alglin tipo de expe-
riencia y/o formacidén en Ciencias Sociales (v.pr, ingenieros agrdnomes de-
dicados a economia y/o sociologia rural, arquitectes dedicados a planifica-
cidn o desarrollo urbano y/o regional). Salvo casos excepcionales, no se
admitirdn présentaciones de personas de mas de 35 afios de edad.

3. Durante el periodo de vigencia de la beca, los candidatos deberdn contar con
la cobertura institucional de un Centro Miembro de CLACSO, en el cual reali-
‘zaran la investigacidén. El director o tutor de la investigacidn deberd ser
un investigador ~formado de planta de dicho Centro.

4. Quedamn excluidss de la posibilidad de postular a este Concurso quienes fueron
beneficiarios de las anteriores sdiciones y aquellos investigadores en con-
diciones de realizar una investipacidn con autonomia

- DiREC. CABLEGRAFICA CLACSO - 1023 BUeENTS AIRES - ARGENHTINA
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CLACSO -PBI - CUARTO CONCURSO BECAS PARA FORMACION DE INVESTIGADORES

10.

11,

12,

13.

. Las becas serdn asignadas por un Jurado Internaciona, quien deberd evaluar

JAnvestigaciones, u otras formas), c) la calidad y wviabilidad del proyecto

" ten otros ingresos o que exista otro patrocinio institucional, la forma dec

-0

Las becas de Formacién de Investigadores tendrén una duracidn minima de
seis (6) meses y méxima de diez (10), aspecto que serd determinado por el
Jurado. ' o

El monto mensual de cada beca oscilard entre doscientos y trescientos dé-
lares (USS 200-300) y serd fijado en funcidn de las variaciones del cos-
to de vida en cada uno de los paises de la regidn. ]

los antecedentes personales y.proyectos de investipacidn preseuntados, con - ;
arreglo a las disposiciones del presente llamado. En garticular, el Jurade
prestard atencidn a: a) los antecedentes académicos (grado de formacidn al-
canzade), b) la experiencia en materia de investigacién (participacidn en

presentado

El plazo de presentacidn de la documentacién vence el 3L de octubre de 1980
y no se admitir3d prdérroga alguna.

El Jurado se expedird en un lapso no superior a los sesenta (60) dias pos~
teriores a esa fecha, :

Al cumplirse la mitad del periodo de la beca, su beneficiario deberd presen-
tar un informe completo de las actividades realizadas hasta ese momento, in
cluyendo los textogs ya elaborados. Este informe de avance del becario debe-
ra ir acompafiado de un informe del director o tutor, certificande las tareas|
realizadas y el rendimiento obtenide por el becario

%

Al terminar el periodo de vigencia de la beca, su beneficiario deberd preq
sentar un informe final con las mismas caracteristicas. que el de avance,
acompafiado tambien por el de evaluaciédn del tutor o director. En un lap-
so no superior a los dos meses de la conclusidn de la beca, el beneficia-
rio deberd presentar un informe de investigacidn conteniende la exposicién é
de los resultados de su trabajo. Deberd tambien presentar un breve resumen
de entre 10 y 20 piginas de extensidn. ' E

£l informe de avance (al promediar el periode de la beca), el informe final
(al concluir el mismo} v el informe de investigacidn deberén ser presentados
en original y dos copias, mecanografiados, en papel tamafic carta. Oportuna-
mente, el Programa de Becas de Investigacidn hard llegar a cada becario las
normas a las que debe ajustarse la presentacidn de los informes,

Si CLACSO lo estima adecuado -previa evalvacidn-, podrd proceder a la publi-
cacidn del informe de investigacidn. En el casc de las becas gque complemen-

publicacion se determinard de comiin acuerde con el titular de la beca y las 1‘
instituciones intervinientes.- ‘




4.

15,

"16.

17,

El Consejo no tiene fijados, para este Programa, temas privilegiados.
Los postulantes podrén presentar sus proyectos referidos a cualquier
disciplina y tema,  libremente elegidos. El Consejo tampocc seleccio-
nara aplicando alglin distingo o preferencia tebrico-metodolégica. Con-
secuente con sus principios liminares, ELACSO aspira.a ejercer el plu-
ralismo tedrico.

Los aspirantes a becas deberdn presentar sus propuestas de acuerdo con
las siguientes condicionés generales:

a) Llenar los formularios correspondientes al Programa, los que puaden
ser solicitados a partir del 20 de julio en la sede de la Secretaria Eje-
cutiva de CLACSO (Av. Callac 875, 3° E, 1023 Buenos Aires, Argentina) o
en los Centros Miembros de CLACSO.

b} El texto del proyecto de investigaciodn, mecancgrafiade a doble espa-
cio, tamafio carta, en una extensidén no inferior a 13 { quince) paginas
ni superior a 20 (veinte)

¢} Un resumen del proyecto, presentado en igual forma, con una extensidn
méxima de cinco (5) péginas.

d) Una carta de aceptacién y/o patrocinio del Centro que brindari cober-
tura institucional al postulantes (con indicacién del tutor o director

de la investigacidn ) y una carta del investigador responsable del desa-
rrollo del proyecto presentado (tutor o director) seftalando que acepta la
responsabilidad . .
e) Los formularios y documentos indicados en a), b) y d) se presentaran
en cuatrc copias, cada una de las cuales deberd estar contenida en una
carpeta adecuada. :

£} La documentacién requerida podrd ser presentada personalmente o enpvia-
da por correo aéreo hasta la fecha indicada (15 de octubre inclusive). En
el caso de envios postales se tendrd en cuenta la fecha del matasellos.

La presentacidn o envio debe hacerse en o a:

Programa de Formacidn de Investigadores
Secretaria Ejecutiva de CLACSO

Av. Callao 875 , 3°E

1023, Buenos Aires, Argentina

Sepsn desestimadas aquellas presentaciones que no den cumplimiento estric-

to a los requisitos formales exigidos.
Los proyectos no seleccionados se conservaran en la Secretaria Fjecutiva

de CLACSO hasta el 31 de enerc de 1981 . Los que no hayan sido retirados
antes de esa fecha serdn destruidos. '

Buenos Aires, 20 de agosto de 1980.-
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CONSEJQO LATINCAMERICANO OE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 016/80 g
Arosto 25, 1980 '

A : Directores de Centros Miemhros
nE o Maria Crossi, Programa de Becas de Tnvestipacidn

Asunto: Convecatoria a Cuartoe {oncurso de Becas para Formacién de Investipgaderes;

La politica de fomentar la formacidén de nueveos investipadores
en Ciencias Sociales, particularmente en aquellos paises donde la asignacidn
de recursos para este rubro es escasa y/o donde la coyuntura politica dificul-
ta el desarrolle de la investipaci®n, ha parecido al Consejo uno de los aspec-
tos mas relevantes de su accidn. Asi fue como en 1977 se lanzd en forma ex-
perimental el Programa de Becas para Formaciédn de Investigadores con alcance
regional y la experiencia se repitid en 1878. FEntre los dos concursos se han®
recibido un total de 77 proyectos, provenientes de la mayor parte de los pai-
ses de la repidn. Fn el primer concurso se asignaron 15 becas ¥ on el segun-

de 10,

Las experiencias han sido realmente positivas y ello nos anima _
a lanzar este cuarto concurso, con fondos provenientes del proyecto PHUD/UNESED -
CLACSO RLA/78/004, Adjunte a la presente encontraran Uds, un eiemplar de las
hases del LLamado a Concurso, y una hoja de instrucciones para los candidatoes. |
Las presentaciones serdn admitidas hasta el 31 de octubre de 1980 i

Creemos particularmente importante recomendar a los Centros una |
muy amplia difusidn de este Concurso, en modo de asepurar el mayor niimerc de !
presentaciones posibles de todos los paises de la repidn. A diferencia de los
Concursos para Investipadores Formados, este Concurso, por sus caracteristicas
requiere una especial dedicacidn por parte de }os Centros Miembros y de los in- !
vestigadores que sc desempefian en ellos en lo que hace a la localizacibn de po-i
tenciales candidatos y el apoyo a los mismos para la presentacidn de los proyec:|
tos. Tn funcién de ello, volvemos a insistir a Uds. en la importancia de este |
apoyo, Les hemos enviado una sola copia de la convocatoria, para cvitar los ma;
sivos pastos de correo que implicarfa el envio de un niimero suficiente. Mucho i
les agradecerfamos que reprodujeran el Llamade a Concurso en un nitmero satisfac-
torio de copias y las hicieran circular extensamente :
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Por lo demis, la Secretaria Ejecutiva espera recibir de par-
te de los Directores e investipadores de los Centros Miembros comentarios y
sugerencias relacionados con el Programa, que pueden ser incorporados en el
momento de la Evaluacidn. -

Adjunto les enviamos los formatos que deberdn ser utilizados
por los postulantes. .

lLes recordamos tambien, la vigencia de la Resolucién votada
por la IX Asamblea General (Méxice, Noviembre 1977) - comunicada por Circu-
lar 22/77, del 27 de diciembre de 1977- por la que no serén admitidos en el

Concurso proyectos provenientes de Centros que adeudan 4 {cuatro) o mis con-

tpibuciones anuales al Consejo.

j
1
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CONSEJG LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
' CLACSO

' SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 018/80
Noviembre 7, 1980

A: Directores de Centros Miembros.
DE: Maria Grossi, Coordinadora Proyecto CLACSO~PNUD-UNESCO.

1 .
ASUNTO: Sistema de Informacién del Consejo Latincamericano de Clencias So
ciales (SICLACSO) .

¥

Por medio de la Circuiar 011/80 del 22 de julio de 1980, comunicamos
el proyecto de constitucidn de um sistema de informacidn para ciencias socia-
les. El proyecto consta de varias etapas, en la primera de las cuales, gue es
timamos serd de dos afios, se pondrd en funclionamlento una base de datos. Ac-
tualmente tenemos preparado un primer anteproyecto de lo que serd este Sistema
en todas sus ctapas, Dicho documento, elaborado por Martha Sabelli de Louzao
v Ana Maria Chiachio, es el gue ahora sometemos a su consideracidn, pidiéndoles
aencarecidamente que nos hagan liegar sus comentarios, sugerenclas € indicacio-
nes sobre el tipo de servicio que m&s les interesaria recibir del centro de in
formacidn. El Sistema Latinocamericano de Tnformacién fue pensado desde un pri
mer momente en funcidén de sus usuarios privilegiades, los centros miembros de
CLACSO. Su viabilidad reside en gran medida en el hecho de que contamos ya edn

una red bisica, constituida precisamente por los centros miembros. En esa medi |

da, el interds y-la colaboracién activa de ellos es el prerequisito indispensa
ble para que el actual anteproyeeto pueda concretarse en un plazo relativamente

corto.

purante la primera etapa de funcionamiento haremos un relevamiento mis
sistemitico del perfil v de laz necesaidades de los usuarios, pero desde ya les
padiriamos que nos hicieran llegar la mayor cantidad de informacidn posible so-
bre el tipo de servicio que esporan del Sistema de informacidén y sus principa-
les dreas de interds, en funcida de la problemitica central de investigacién de
sarrollada pér su centro. Les pediria que su respuesta fuera enviada lo més

pronto posible a mi nombre.

Maria Grossi .

gistema Latincamericano de Informacidn {SICLACSO)
Av. Callaoc 875, 3o "E¥ '

1023 BUENOS AIRES

ARGENTINA

Muchas gracias.

TEL. 44 - 8458 - OIREC. CABLEGRAFICA CLACSO - 1023 EVENDS AIRES ~ ARGENTINA
1

El




CONSEJO "i':z.'-ATINOAMEFNCANO DE CIENCIAS Socu@;_,é
CLACSGOC

SECRETARIA EJECQCUTIVA

CIRCULAR N°19
Diciembre 12, 1980

A Centros Miembros
De: Maria Grossi, Coordinadora Programa de FEstudios e Investigaciones sobre. las
Sociedades Avanzadas. -

Asunto: Convocatoria al I Concurso de Becas del Programa de Fstudios e Investigacio~

nes schre las Sociedades Avangzadas

¥

Por circular del 13 de octubre de 1980 CLACSO informd a los Directo-
res de Centros Mieubros sobre el lanzamiento del Programa de Fstudios e Inves-
tigaciones sobre las Sociedades Avanzadas, '

En los dias 3 y 4 de diciembre se realizd en Lima, Perl la reunidn del !
Comité Directiveo del Proprama -en la cual participaron: Francistc Delich, Alber-
to Spreafico, Dudley Seers, Juarez Brandac Lopez, Micheel Oborne y Maria Grossi,
El Comitéd hizo una evaluacién de la situaecién actual del Programa y definid las
lineas de accidn para los prdéximos meses. Tambien se fijd la fecha para la pri-
mera reunidn del jurado que deberd realizarse en Mayo de 138), probablemente en s
Caracas. El “«dia de presentacién de los Proyectos es el 15 de marzo de 1981,
Loz proyectos que mos han llegado hasta el presente seran evaluados tambien en
Mavo. Adjunto le envid las bases del concurso pidiéndole la egentileza de hacerla
circular entre los miembvos de su centro,
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GCONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA
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CTRCULAR (020/80
pDiciembre 16, 1980

A: Comité Directivo, Centros Miembros y Coordinadores de Comisiones.
DE: Waldo Ansaldi, Asistente Especial. o
ASUNTO: Seminario de la Comisién de Movimientos Laborales.

*

Entre el 4 y 7 de noviembre pasado, la Comisidn de Movimientos Labo-
rales realizé un nuevo gseminario, dedicado a La clase obrera, el movimiento
obrero y el Estado en América Latina: tendencias y cambice recientes". Se e-
foctud en Oaxtepec, Mor., México, con la colaboracidn del Instituto de Inves
tigaciones Sociales de la Universidad Nacional Autdnoma de México (Director
Julic Labastida) y el apoyo financiero del Intermational Develcpment Rescarch
Center (Canadd) y del Programa de Comisiones y Grupos de Trabajo del Consejo
(con fondos de la Swedish Agency for Research Cooperation with Developing
Countries, SAREC). :

La Secretaria Coordinadora de'la Comigidn, Elizabeth Jelin nos hizo
llegar luego el adjunto informe del Seminario. En &1, como se verd, ademas

~ de los temas estrictamente acaddmicos se analizaron cuestiones atinentes al

funcionamiento de la Comisién., En aplicacidn del principio de rotacidn de la .
responsabilidad en la Coordinacidn de las Comisiones y Grupos de Trabajo, ELL
zabeth Jelin presentd su renuncia, la que fue considerada por el Comité Direc
tivo del Consejo en su 31° Pericdo de Sesiones (Lima, 5 diciembre 1980), sien
do aceptada. Igualmente, el Comité aprobd la sugerencia de la Comisién y de-

signd en su reemplazo a Ignacio Marvan, investigador del IISUNAM, guien actua
14 con la colaboracidn de un Comité Asesor integrado por Maria Hermihia Ta-—
vares de Almeida {Universidade Estadual de Campinas, Brasil), José Luis Reyna
(CES, El Colegic de México), Denis Sulmont (P. Universidad Catdlica del Perid)
y Elizabeth Jelin (CEDES, Argentina). ’

 En consecuencia, todos los interesados en establecer contacto con la
Comisidn Ge Movimientos Laborales deberan dirigirse a

Ignacio Marvan

Instituto de Investigaciones Sociales
Universidad Nacional Autdnoma de México
Torre de Humanidades 1I, 7° Piso
Ciudad Universitaria o

México 20, D.F.

Méxice.
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SEMINARIO SOBRE "La clase obrera, el movimiento obrerxo y el estado en América
Latina: tendencias y cambios recientes” |

4

Entre el 4 v el 7 de noviembre de 1980 tuvo lugar en Oaxtepec, Mor. ,
México, el Seminario sobre "La clase obrera, el movimiento' obrero 'y el estado
en Américe Latina: tendencias y cambios recientes” s orgaqlzado por la Comisidm
de Movimientos Laborales de CLACS0 y el Instituto de Invﬁstigahiones Sociales
de la Universidad Nacional Autdnoma de M@xico, coordinado ?or Elizabeth Jelin
e Ignacio Marvan. El seminario contd, ademis del de las {nstituciones menciona
das, con el apoyo financiefo'del IDRC (Canada}. '

La reunidn fue convocadz con el objetc de presentér v digcutir los traba
jos de investigacidn sobre el tews completados recientemente o en curso en la
region, encuadrar la temitica de dichas investigacioﬁeslén un marco comparati-
vo, y derivar de los andlisis de casos los temas y cuestiones relevantes para
el futuro trabajo de la Comzslon. Participaron de la reuulﬁn 35 personas (lisg
ta anexa) y fueron presentadaa y discutidas veinte pOnenczas. Era la intencifn
de los organizadores del seminario acercar a 1nVest1gadotes que no habian esta
do en contacto anteriormente con las labores de la Comisidn, especialmente am—
pliando la gama de disciplinas y enfoques que pudieran'sér incluideos en su seno.
Este objetivo fue satisfactoriamente cumplide, con la preséncia de antropélogos

y esconomistas.

1
1

DESARROLLO DEL SEMINARIO

2] seminaric fue dividido en cuatra &reas temdticas, ademds de una sesibn
general inaugural, en la cual participaron el Lic. Julic Labastida, Director del
ISINAM, y el Dr. Pablo Gonzilez Casancva, quien presentd ua trabajo sobre el
tema "Los trabajadores y la lucha por la hegemenia en América Latina”.

Las Areas temadticas ¥y ponencias fueron:

1. Partides, sindicatos y regimenes pol1t1cos

David Colllar y Ruth B, Collier: Movimiento obrero, los partxdos y el régimen en

AmZrica Latina.

Guillermo Perxy: Sindicalismo y politica ecounbmica: AnfAlisis comparativo de expe

riencias europeas ¥y latlnoamerlcanas.
Gulllermo Campero: La politiea 1aboral del régimen mllltar chileno v el cuadre

normativo que establece para el sindicalismo y las relaciomes del trabajo.

Marcelo Cavarozzi: La politica argentina y el rol del gindicalismo.




Elizabeth Jelin y Juan Carlos Torre: Nuevos trabajadores, nuevo sindicalismo:

Rafil Bissio y H&ctor Cordone: La segunda etapa del plan de lucha de la C.G.T.:
un episodio singular de la relacion sindicatos—estado en la Argentina.
Graciela Ducatenzeiler: Reflexiones sobre las burocracias‘dbreras:'el caso de

la Argentina durante el periodo 1955-1973.

2, Emergencia del Nuevo Sindicalismo

Am@rica Latina en los setentas. _ : _ i
Samuel Leon: Mediacidn estatal y movimiento obrero en MExico.
Ignacic Marvan: Notas sobre organizacidn obrera y desarrollo industrial en México. |

Maria Herminia Tavares de Almeida: Tendencias recientes de ‘la negociacifn colec~

i

tiva en Brasil: primeras ideas para discusidn.

3. Fabrica y comunidad

Ilan Bizberg y Francisco Zapata: Conciencia obrera y partiéipaciﬁn sindical en

1a Siderdrgica Lazaro Cdrdenas, Las Truchas. : o

Victoria Novelo, Federice Besserer, José Diaz, Daniel-Gonz&lez, Raill Santana y
Juan Luis Sariego: El sindicalismo minero en MExico: un;intento-de periodizacitn,

Sergio Sénchez: Unificacidn fabril y lucha siﬁdical::los trabajadores de Calzado

Raudi. i. H

Francisco Durand: Estadoe, caﬁital y trabajo: el drama de la reforma de la empresa.
Per, 1975-1980 f | |
Manuel Perld: Notas sobre la articulacifn entre el movmiento obrero y los movimien

- ) e - - - i - .
tos sociales urbanos: un anilisis comparative a nivel latinoamericanc.

4, E1l gindicalismo en la coyuntura actual

Manuel Barrera: El sindicalismo chileno desde 1973 a 1980.:

Denis Sulmont: El movimiento obrero y la salida electoral: Perii 1979-1980.

Jaime Durdn, Alvaro Sdenz y Jorge Arroba: Comportamiento Flectoral de obrercs en
la ciudad de Quite. ' |

José Alvaro Moises: Cuidl es la estrategia del nuevo gsindicalismo brasilero?

M . [ - | . ! \ . -
Los comentaristas de cada sesifn y la discusifn generada giraron en torno a
varios ejes: primerc, el tema especifico planteado por cada ponencia; segundo, ¢

andlisis comparativo con otras experiencias, aprovechandO'élidiélogo:con colegas

de divergos paises; tercero, la elaboracidn alrededor de algunos temas recurrentes




3, El movimiento obrero em la salida de los regimenes auﬂorltarloa.

| lLa experiencia reciente de varios paises de la reglon ‘jndica que hay diversas
propuestas en cuanto el lugar ¥ papel del mov1m1ento 31nd1cal en la vida politi-
ca y en el proceso de democratizacidn. Mlentras que en Peru ge puede hablar de
una “salida negociada", en Brasil hay un proceso de fape:t#ra" desde arriba, ¥
en Argeantina del periodo 1971- ~1973 quizis pueda hablarse'de una salida "dispa-
rada®. El andlisis deberfa orientarse tanto a las propuestas y salidas origina

das desde el régimen como a las originadas en el mov1m1eqto chrero mismo.

4. La vinculacidn entre el movimiento obrero y los partidos politicos.

Hasta ahora, el andlisis de la relacidn movzmlentc-obfero partidos se ha cen

trado, en los casos en qué se ha hecho, en lcs partidos afines a la clase obre-

Poco se ha estudiado la ‘relacifn entre el movimiento’ obrerq y los partidos
no obreros. raras situaciones autoritarias, este tema es ;mportante en tanto la
recuperacion democritica puede ser la base de alianzas pollclaslstas que incly
yan al movimiento obrero y 2 partidos no obreros. En 51tuac1ones en que partidos
po obreros estdn en el poder, la relacidn entre el movimiente obrero ¥ egos par~
tidos no debe ser confundida con su relac1on con el aparato del estado.
S._Politica econdmica, politica ‘laboral ¥y movimiento obrero.

Varias éuestiones importantes surgieron en relacién aiesta temdtica, Bn pri-
mer lugar, la polftica 1aboral como parte de la politica econdmica dentro Se uil
modelo econdmico dado..EL anilisis de la gituacidn presente en varios paises, Y
de manera mis notoria en Chile, indica claramente que la remitrica laberal no pug
de ser aislada de la politica econdmica general de un reglmen politico, ¥ los ava
tares que gufre estdn ligados no solamente a ia presidn da las demandas obreras
gine a la lucha interna por compatibilizar e integrar la polltlca laberal con la
politica econdmica que, en la mayoria de los Cas0S actqa;es de la regiom, es con
centradora y anti-obrera. Este reconocimienﬁo es importante no solamente para los
investigadores, sino tambidn para el propic mov1m1ento obrero, en tanto toma conl
ciencia del impacto de ta politica econdmica sobre BU cond1c1on y su poder de
reivindicacidn ¥ negoc1ac1on. De zhi surgiria por ejemplo, al cuestionamiento,
por parte del movimiento obrexo, de modelos de polltlca economlca que crean desem
plec. En gsegundo lugar, el estudio de los mecanismos 1nst1tuc1onales reales de
negociacidn entre el movimiento obrerc ¥y el estado y el sactor empresario. Temas

tales como las condiciones del surgimiento ¥ funcionamiento de negociaciones co-




que se fueron constituyendo en las cuestiones abiertas para el trabajo colabora
tivo y comparativo futuro de la Comisidn. ' o
El foco del Seminario fue el anallsls de tendencias recxentes en el movi-

miento obrero. Dadas las condiciones politicas actuales de la regidn, la discu-

sién de éstas gird alrededor del papel que el movimiento obrero v la clase obre
ra tienen o pueden tenex en procesos de democratizacidn soc1al y politica. Mis
puntualmente, los principales temas recurrentes y cuestiones planteadas, fueron

los siguientes: ' ,

1. Heterogeneidad vs. homogeneidad en lé clase obrera. _

El estudio de la clase obrera muestra una disqciaciﬁn entre, por-un lado, la
temitica del sindicalismo y la polftica, en la cual el foco estd en el movimien
to sindical como actor a nivel nacional, y la existencia dé los trabajadores en
su lugar de trabajo, con sus condicicnes de trabajo especificas, por el otro. Des
de la primera perspéctiva, se tiende a8 comstruir un actor unificado, homogéneo.
La heterogeneidad es mucho més viaible desde la segunda perspectiva; Es raro en
contrar trabajos en los cuales el foco del andlisis es el v1nculo entre estos
dos planos. 8Sin embargo, el pasaje entre estos dos n1veles es indispensable
para resolver la cuestidn de las condiciones para la accidn de clase. Desde la

perspactiva de la conciencia, la heterogeneidad en los contenidos de la concien-

cia obrera, en si misma, no determina, pero taumpoco es ind@pendiente de, la cons /

titucidn de una conciencia de clase en el campo de las relaciones de clase.

2. El nuevo sindicalismo o los nuvevos sindicalismos.

Fa todos los paises de la tregidn estudiados hay cambiog importantes en el mo-
vimiento sindical en la filtima d&cada. Inclusive hay algunos temas que parecen
ser las claves para abordar esas nuevas tendencias dentro del sindicalismo. Los
temas que aparecen repetidamente en los diversos contextos son: la democratiza-
cidn, la autonomia del sindicalismo, las formas organiia;iVas propias del movi—
miento obrero, y la temdtica ideoldgica de "lo nacional". Ahora bien, diversos
grupos sociales, desde dentro y desde fuera del movimiento obrero, elaboran es—
trategias de accidn y modelos de un "nuevo sindicalismo", tratande de dar respues
ta a esas cuatro cuestiones. O sea, tanto desde los grupos dominantes y los regi
menes politicos impérantes, como desde dentro del movimiento sindical mismo, exis *
ten propuestas de "nuevos sindicalismos" que se elaboran a partir de distintas
formulaciones de las mismas cuestiones. Ademds de estudiar cada una de ellas,
serd importante estudiar en qué medida se permean unos a otros, y como en la lucha
misma sa van redefiniende las propuestas, creando nuevas condiciones para el desa

rrollo de la acceidn sindical.
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lectivas descentralizadas fremte & politicas de concertaciﬁn, constituyen &reas
relevantes para la investigacifn comparativa. Especxalmente en este tema resul-
ta importante fijar la atencidn comparativamente entre obreros del sector priva
do y trabajadores del estado, que en algunos paises estinlconformandose como un

ndecleo combativo nuevo dentro del movimiento obrero.

EL. FUTURO DE LA COMISION

En una reunifn especialmente dedicada a temas orgsnizativos de la Comisidn

se convino lo siguiente:

1. Publicacidn de los materiales presentados a este seminario. Elizabeth Jelin e

Ignacio Marvan se encargarin de preparar la edicidn de dos volimenes basados
en los trabajos presentados al saminario. Los editores quadan en libertad de se~
leccionar los textos & Se¥ inclufdos, solicitar otras contr1bucxonea a personas
que no participaroen en el seminaric, sugerir revisiones a ‘1os autores, etc. La
publicacién de los dos volimenes, uno sobre "El movimiento obrero, eéstilos de
desarrollo y sistema politicoy y el otro sobre ''Formas de organizacidn y de ac—
cifn obrera, se hard a través del Instituto de Tnvestigaciones Sociales de la
UNAM. Oportunamente se decidirs la foxma de publicacidn (libxos via editoriales &a

comerciales, libros de la UNAM, n{imeros especiales de revistas).

9. Coordinacidn de la comigidn. Frente a ia intencifn expresada por Elizabeth Jelin

de remunciar a 1a Coordinacidn de la Comisidn, se acordd Sugerir a la Secretaria
Ejecutiva de CLACS0 el nombre de Ignacio Marvan, investigador del ISUNAM, como
nuevo coordinador. Se acordo también formar un Comité& Asesor, integrado por cua-
tro miembros de la Comi.sidn: Maria H. Tavares de Almeida (Brasil); José Luis
Reyna (Mé&xico); Denis Sulmont (Perdl) y Elizabeth Jelin (Argentina), para colabo~
rar directamente con el nuevo caordinador. Para asegurar la continuidad de la _
laber de la comisidn, E. Jelin seguird a cargd de la Comisidn hasta tantc la Secpg?

tarfa Ejecutiva de CLACSO designe al nuevo .coordinadoz.

3. Membrecia de lsz Comisidn. Se convino aeguir con la modalidad utilizada hasta
. ahora, de no establecer criterios formales para la pertenencia a la Comisibn
de CLACSO, dejando abierta la participacidn a todos los investigadores activamen
te trabajando sobre el movimiento obrero. En cada proyecto de trabajo o reunidn

de la Comisidn, entonces, 8é& decidira la participacidn de acuerdo a la especia—




lizacidn temitica de los investigadores. Esto significa, de hecho, la necesidad

de mantener un fichero permanente de los investigadores y temas de trabaje en

: . |
4. Préximas reuniones. Dado que en los préximos dos afios ‘se realizardn en la -

la regidn.

regidn varios congresos internacionales, se decidid intervenir activamente
en aquellas sesiones correspondientes a los temas de la Comisidn. Quedaron en—
cargados de planificar dicha participacidn (incluyende 1la coordinacidn con los

organizadores de los congresos):

- Asociacidn Latinoamericana de Sociologfa (Puerto Rico, Octubre de 1981}.
Ignacio Marvan (ISUNAM). ' o

- Asociacidn Internacional de Sociologia (México, Agosto de 1982) Francisco

Zapata (Colegio de México).
-~ Aspciacidn Internaczonal de Clenc1as Polfticas (Rio de|Janelrc, Agosto de 1982),

Jos€ Alvaro Moises {CEDEC).

5. Propuestas de trabajo. Se sugirid que los~investigadoteé vayan elaborando pro

puestas concretas de trabajo futuro. Varias de ellas fueron anunciadas y dis-
cutidas en la reunidn. En particular, se acordd que Denis Sulmont elabore un do-
cumento base para estudiar formas de intercambio y gistematizacidn de la metodo-

logia de an&lisis y seguimiento de la coyuntura laboral. Manuel Barrera hara lo

mismo para iniciar un intercambioc y debate sobre las nuevas modalidades de acc1on%

sindical, incluyendo los vinculos entre organizaciones obreras e 1ntelectuales.
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CONSEJO LATINOAMERICANO DE CIENCIAS Socngs
CLACSO

SECRETARIA EJEGUTIVA

" CIRCULAR 021/80
Diciembre 22, 1980

A: Comité Dlrectlvo, Directores de Centros Miembros,
: Secretarios Coordinadores de Comisiones y Grupos de Trabajo.
DE: waldo Ansaldi, Asistente Especial.
ASUNTO: Primer Seminario del Grupo de Trabajo Medios de Cmunicacién Social,
" :

En noviembre de 1979, el Comité Directivo (29° Periodo de Sesiones)
autorizd a la Secretaria Ejecutiva a explorar la posibilidad de constituir
un nuevo Grupo de Trabajo, dedicado al tema de las comunicaciones sociales.
Las gestlones realizadas desde entonces han permitidc sentar las bases de
formacidn del misme, definiendo un drea de debate para el prlmer semmarlo,
en el cual se prooedera también a la formulacidn de las lineas de accidn fu
tura. Este seminario se realizard en Cartagena, Colombia, entre el 17 Y 20
de marzo de 1981, habifendose acordado cono tema de debate Comunicacidn so-
cial 4 democracia, el que se inscribe asi en la reflexidn mds amplla que el
Consejo viene proxrowerxio sobre la cuestlén de la democrac:.a en América La-
tina.

Como se recordard, ella fue resuelta por el Comité Directivo en no-
viembre de 1977, y en cumplimiento de tal resolucidn se han efectuado ya la
Primera Conferencia Reglonal sobre “Condicicnes sociales para la democracia
en América Latina" (San José, Costa Rica, octubre 1978), la Segunda Conferen
cia Regional sobre "Estrategias de desarrollo y procesos de democratizacién™
(Rio de Janeiro, diciembre 19?9) y el Seminario Regional sobre Dictaduras y
Dictadores en América Latina (México D.F., junio 1980}.

El Seminario de Cartagena ha sido convocado partiendo del supuesto
de que la comunicacidn social deberia servir para estimular los procesos de
democratizacidn de la socmdad, no obstante, la realidad latincamericana mues
tra muchos casos de utilizacidn de los medios de difusidn masiva en un sentl
do dlametralmente opuesto. Las nuevas tecnologias electrdnicas de recolec-
cmn, almacenamiento y procesamiento de la informacidn facilitan mecanismos
mis sofisticados y eficaces de control sccial; también llevan implicitas for-

mas de organlzacz.on social que congolidan estructuras centralizadas en las
cuales lasdecisidnes se concentran cada vez en menos actores y alejan las po-
sibilidades de pluralismo y partlclpac:Lon. Bl seminario aspira a avanzar en
el conccimiento vy elaboracidn de una concepcidn que tenga en cuenta la inter-

relacidn de las practicas comunicativas con el conjunto de las experlenmas

sociales, perspectiva que permite concebir los hechos de comunicacidn como
integrantes de la cultura en sentido amplio y, comw tales, part1c1pes de los
procesos histéricos. Se trata, entonces, de un esfuerzo de comprension globa~
lizante que perrm.ta valorar el papel de la comunicacidn social y el manejo de
la informacidn a través de las viejas y nuevas tecnologias en las 9081blllda—
des de la demccracia.

En funcidn de la iI}formacic"m disponible respecto_de investigadoreg de—
dicados al tema, se efectud una serie de invitaciones a participar del seming
rio, con obligacidén de presentar un documento de trabajo (ponencia) para ser
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debatido en las sesiones de &1 . Naturalmente, los participantes pertenecen
a distintos paises de la region y tienen diferentes orientaciones, en aplica-
cién de los principios que regulan el funcionamiento de los distintos Progra—

mas del Consejo.

como es obvio, las disponibilidades financieras también limitan el nimero
- de investigadores presentes en el encuentro, pero aguellos que estuvieren en
condiciones de participar (por trabajar en el tema y contar con documentos es

critos) pueden hacerlo si disponen de medios de financiacidén propios o de 1a
institucién en que trabajan. '

Fl seminario de Cartagena eg realizado y financiado conjuntamente por el
Internstional Development Research Center {Canadd) v el Programa de Comisiones
y Grupos de Trabajo de CLACSO.. :

A la conclusidn del mismo se hardn las gestiohes del caso pa.fa la publica
‘cién de los materiales. '

Ios interesados en la reunidn pueden requerir informacidn adicional escri
biendo a :' .

Elizabeth Fox

Centro Internacional de
'Investigaciones para el Desarrollo
ppartado Aéreo 53016 '
Bogotd, D.E.

Colcombia

o bien a
Héctor Schmucler
Ingtituto Latinoamericano,
de Estdios Transnacionales
Apartado 85-025
México 20, D.F. .
México

en cualquier caso con copia & wno u otra y a la Secretaria Ejecutiva del Con-
sejo. ' - :
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CONSEJO LATINOAMERICAND DE CIENGIAS SOCIALES
CLACSO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 022/80
Diciembre 23, 1980

A: Comité Directivo, Directores de Centros Miembros, Secretarios Coordina-~
- dores de Comisiones y Grupos de Trabajo. :
DE: Waldo Angaldi, Asistente Especial.

ASUNTO: 31° Periodo de Sesicnes del Comité Directivoe.
w

Tl 5 del mes en curso se efectud el 31° Periodo de Sesiones del Comité
Directivo del Consedjo, en la sede del Instituto de Estudios Peruanos {IEP), en
12 ciuvdad de Lima. Participaron Heraclio Bonilla (que ejercid la presidencial,
Francisco Delich (Secretario Ejecutivo), Dario Fajarde, Angel Flisfish, Julic
Labastida, Juarez Brandac Lopes, Lucas Pacheco, Hélgio Ttindade, Oscar Yujnos-
ky, Maria Grossi (Coordinadora del Proyecto PNUD-UNESCO-CLACSO) y Waldo Ansal-
di (Asistente Especial).

Ta Secretaria Ejecutiva presentd el informe de las actividades realiza
das entre el 15 de abril v el 30 de noviembre del afio en curso, contemplando
tando los aspectos generales como los particulares correspondientes a cada uno
de los Programas. Francisco Delich expuso el marco general en el que se desa-
rrollaron dichas actividades v sus grandes lincamiento. Destacd que la Secreta
ria Ejecutiva del Consejo se hizo cargo de la Ccordinacidn general del Inter-—
regional Coordinating Committee of Development Associations (ICCDA) —que nuclea
a las cinco asociaciones regionales en ciencias sociales-, sucediendo por apli
cacién del principio de rotacidn a CODESRIA. Asimismo enfatizd la muy buena
respuesta que los Centros Miembros estdn dando a la resolucién del Comité Di-
rectivo incrementande los valores de la Contribucidn Anual, respuesta que per-
mite consolidar las tareas de la Secretaria.

Waldo Ansaldi expuso los detalles concernientes a los Programas de Co-
misiones y Grupos de Trabajo, Asistencia Académica Individual, vy Asistencia a
Grupos Académicos. En el tratamiento de cada uno de ellos, ‘el Comité tomd algu
nas decisiones que orientardn a la Secretaria {como en el caso del tercero de
tales Programas) o permiten asegurar la continuidad de tareas (como en el pri-
mero de ellos). Asi, se receptarcn y aprobaron dos renuncias a la coordinacidn
de sendas Comisiones, presentadas por los respectivos Secretarios de Movimien—
tos Taborales y Poblacién y Desarrollo, Elisabeth Jelin y Francisco Alba. En
ambos casos, los renunciantes entendieron que debfan ajustar la duracidn de su
mandato a las decisiones tomadas en Rio de Janeiro en noviembre de 1979. El Co
mité expresd su satisfaccién pof la labor desarrollada por una y otro duran-
te su gestidn, agradeciéndoseles su colaboracidn; en el segundo caso, ademis,
se destacd la posicidn de El, Colegio de Mé&xico 'que, a través del Direckér del
Centrd-dé Edtudios Econdmicos y Demogridficos, expresd su "wvoluntad de transfe-
rir el privilegio de ser sede de dicha Comisidn a otro de los Centros afilia-
dos" . '

En reemplazo de estos Cootdinadores fueron designados Ignacio Marvén
(IISUNAM, México), para la Comisidn de Movimientos Laborales, y Vilmar Faria
(CEBRAP, Brasil), para la de Poblacidn y Desarrcllo. Igualmente, el Comité nom
brd a Hebe Vessuri (CENDES, Venezuela) como Secretaria Cocrdinadora de la Comi,
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aién de Ciencia, Tecrologia y Desarrollo, y aprobd una proposicidn de la Secre
taria Ejecutiva para crear un Grupo de Trabajo sobre Armamentismo en Amér ica
Latina. '

El Comité también aprobd los criterios gue deben orientar el funcio-
namiento del Programa de Asistencia a Grupos Académicos, que el Consejo desarrQ
1la conjuntamente corr la agencia sueca SAREC. (Sobre este asunto informaremos

en una préxima Circular). -

Maria Grossi informd acerca de la marcha de. los Programas de Becas de
Investigacidn, de Posgrado y de Scciedades Avanzadas) en tarito Francisco Delich
indicd la necesidad de reformular la politica de publicaciones de la Secretaria
Fn este caso, el criterio fue siempre derivar la publicacién de los trabajos re

sultantes de las actividades del Consejo a las editoriales privadas y que la Se
cretaria no tuviese su propio aparato de edicidn. Esto fue bueno y eficaz mien-

tras los limites estaben reducides a las Comisiones y Grupos de Trabajo, pero

ahora tenemos un volumen considerable de trabajos de alto nivel académico pro-
venientes de los programas de becas {jévenes, seniors, asistencia). Sobre esta
cuestién no se adoptd ninguna resolucidn, acordandose continuar con su andlisis
antes de definir, un nuevo criterio.

Bl Comité también receptd la informacién acerca de las actividades
del Programa de Investigagiones Scciales: sobre Poblacidn en bmérica Latina, to-
mando ncta de la cenclusion de las funciones de Carmen Mird como Secretarig E~

jecutiva y de su reemplazo por claudio Stern. Se acordd un reconocimiento y vo

‘to de aplauso para la primera por su gestién e igualmente expresar el fuerte &

£

.poye del Consejo, en tanto expresidn de la comunidad cientifico-social latinoa
‘mericana, a la continuidad del Programa; en ese sentido se sosterdrén las ges—

tiones que realice Claudio Stern para obtener financiacidn para la IV Fase del
Programa. - '

; ge analizd el proyecto de Sistema de Informacidn del Consejo (SICLAC
S0, véase Circular 018/80), de cuya marcha informd Maria Grossi. Esta brindd,
asimismo, un pancrama del estado del proyecto de preparacién de-trabajos acer-—
ca de la situacién de las ciencias sociales en cada uno de los paises de la re
gidn, para lo cual se ha. solicitado la elaboracidn de informes a destacados -

investigadores.

i B materia de solicitudes de afiliaciones, el Comité acordd undnimemx
te aceptar las presentadas por el Instituto de Investigaciones Econdmicas y S0
ciales, de la Universidad Central de Venezuela, dirigido por Maruja Acosta Led

- 'y del Programa Interdisciplinario gg'l'nvestigaciones en Educacién (PILIE), de
Santiago, Chile, cuyo Director es Rafael Foheverria. Postergd su- decisidn en

los, casos del Centro Latinoamericano de Trabajo Social (CELATS, institucidn re
gional con sede en Lima), del Programa de Investigacién de la ENEP Acatlén (M€
xico), por entender insuficiente la informacidn digponible en ambos casos, de
VECTOR (Santiago), CINDE (Santiago, Chile), CEPLAES (Quito}, por no haber en—
viado aén la informacidn complementaria solicitada, v del CIDOB (La Paz, Boli-
via), por haber sido disuelto a raiz del golpe militar de julio pasado.

por dltimo, se analizaron posibles formas de cooperacién y de relacl

nes entre el Consejo y las asociaciones nacionales creadas en variog pafses (E
cuador, Brasil, México) para nuclear a centros de investigacidn social.
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CONSEJO LATINOAMERICANO. DE CIENCIAS SOCIALES
CLACSDO

SECRETARIA EJECUTIVA

CIRCULAR 023/80
Diciembre 23, 1980

A: Coin_ité Directivo, Directores de Centros Miembros, Secretarios Coordina-
dores de Comisiones y Grupos de Trabajo. _
DE: waldo Angaldi, Asistente Egpecial.

ASUNTO: Designacidn de nuevos Secretarios Coordinadores de Comisiones.

“ate
"

Tal como se informd en la Circular 022/80, tambidn fechada 23 de d1c1em
bre, en el 31° Periodo de Sesiones el Ccmité Directivo procedid a la designacién
de nuevos Secretarios Coordm.»_dores de Comisiones v Grupos de Trabajo. En conse-

cuencia, de ahora en mds todas las comunicaciones referidas a asuntos espec1f1--
cog de las Comisiones de Trabajo sobre Movimientos Laborales, sobre Poblacidn y
Desarrollo, v scbre Ciencia, Tecnologia y Desarrollo, deberdn ser enviadas a los
investigadores y direcciones abajo consignados.

(a) Secretario Coordinador de la isic'm de Movimientos Laborales:
Ignacio Marvan .

Institute de Investi 0--7-:‘- es Zles

Univer sidad Naciow? Aténoma de México

Torre de Human;dade,g II, 7° Piso . _

Civdad Universitaria - . )

Coyoacan 20, D.F. °

México . Telefono 548-8197

* {b) Secretario Coordmador de la Comisién de Poblacidn y Desarrollo:
' Vilmar Faria
Centro Bragileiro de Andlise e Planejamento (CEBRAP)
Rua Morgado Mateus 615

04015 S3o. Paulo,
Brasil = Teléfono 701-014, 714-633

Cables: ANALISE

(¢) Secretaria Coordinadora de la Comisidn de Clencm y Tecnologla:
Hebe Vegguri
Centro de Estudios del Desarmllo {CENDES)
Universidad Central de Venezuéla
Apartado 6622
Caracas ' %
Venezuela ' Teléfono: 763-266/475/862

Cables: CENDESUC

En el caso de :Egnacm Marvén, el Ccmlte D:Lrectlvo aceptd una propuesta
de los integrantes de la prepia Comisidn por la aquél cumplird su gestidn
con la colaboracidn de un Comité Asescr (Véase Cirgular 020/80). El Srgano de
gobierno del Congejo expresd -31° Periodo de Sesmnés, Lima, 5 diciembre 1980~
cque esta modalidad es excelente y permite asegurar la contmuldad de las tareas
de las Comisicnes y Grupos en los casos de cambio de regponsable. Por esta Cir-
cular invitamos a enviarnos sugerencias y opiniones al, respecto.
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