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Lunes 4

En Bella Unién (Artigas), 70 trabajadores cafieros —agrupados en la Unién de Trabajadores
Azucareros de Artigas (UTAA), el Sindicato de Obreros de la Cafia de Azidcar (SOCA), la
Asociacion de Pequenos Agricultores y Asalariados Rurales de Bella Uniéon (APAARBU) y
la Gremial Granjera- ocupan la colonia Raul Sendic en protesta por el incumplimiento en la
adjudicaciéon de tierras ya expropiadas, responsabilizando a la empresa Alcoholes del
Uruguay (ALUR) y al Instituto Nacional de Colonizacién (INC) por esta situacion. Desde
el INC se sefiala que la ocupacion es “un ejercicio de turismo revolucionario”. Por su parte,
el Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores (PIT-CNT)
ofrece su mediacidn en el conflicto.

Martes 5

La Federacion de Obreros y Empleados de la Bebida (FOEB) se declara en estado de alerta
a partir del conflicto iniciado en la empresa embotelladora y distribuidora de agua mineral
Kazbek. El sindicato responsabiliza a la empresa de incumplimiento de acuerdos salariales
y del despido de 5 trabajadoras después del reciente cierre de una planta de distribucion.

Jueves 7

En Montevideo, cerca de 60 choferes de 6mnibus urbanos —agrupados en la Unién Nacional
de Obreros y Trabajadores del Transporte (UNOTT)- se movilizan hacia la Intendencia
Municipal de Montevideo (IMM) en protesta por la decision judicial de procesar a un
compafiero que el martes 5 atropelld a un motociclista, perdiendo éste la vida. Los
trabajadores son acompafados por dirigentes de la UNOTT, quienes se entrevistan con
autoridades municipales para solicitar a éstas que revean la informacién sobre el accidente
brindada al juez, y que determind el encarcelamiento del chofer.

Segun el Instituto Nacional de Estadistica (INE), en noviembre de 2009 la tasa de
desempleo se ubico en el 7% de la poblacién activa. En Montevideo, la tasa fue del 6,6%, y
en el interior, del 7,4%. De acuerdo al INE, el incremento del desempleo respecto a octubre
se debid a que una mayor cantidad de personas se insertd en el mercado laboral en busca de
trabajo, proceso que no fue compensado por la creacion de puestos. Con respecto a los
subempleados —personas que estando ocupadas y trabajando hasta 40 horas semanales
desean hacerlo por mds tiempo-, alcanzaron en noviembre el 9%, contra el 9,5% de octubre.
En cuanto a la proporcién de trabajadores informales, se mantuvo en condiciones de
estabilidad, con un 31,9%.
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Trabajadores de la empresa Oca, organizados en la Asociacion de Empleados Bancarios del
Uruguay (AEBU), realizan un paro de 24 hs exigiendo la recategorizacién de cargos,
transparencia en los concursos internos y modificaciones en el otorgamiento de los premios
por productividad. La medida de fuerza fue decidida en una asamblea realizada el lunes 4.

Viernes 8

En Bella Unién (Artigas), una asamblea ratifica el acta consensuada entre las
organizaciones que lideran la ocupacién de la colonia Raidl Sendic con ALUR vy el INC,
poniéndose de esta forma fin a la toma iniciada el lunes 4. Las autoridades aceptan otorgar
recursos para aquellas familias que se instalen en la colonia (entre otras, vivienda,
maquinaria, transporte, riego y la siembra de otofio).

Lunes 11

Trabajadores organizados en la FOEB realizan una huelga parcial de 3 hs, que alcanza a
toda la rama de la bebida, en solidaridad con sus compafieros de la empresa embotelladora
de agua Kazbek. En Montevideo, centenares de obreros de la bebida y camioneros se
movilizan hacia el domicilio de la propietaria de la empresa, donde entregan una citacién
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS) convocando a una negociacion para
el miércoles 13. Ademds, la FOEB entra en contactos con sindicatos de trabajadores
estatales para lograr que el sector publico ponga fin a los contratos de compra de agua
firmados con Kazbek.

Martes 12

En Paysandu, la Asociacién Médica local realiza un paro de actividades en la salud publica
y privada para repudiar la agresion de la que el lunes 11 fue victima un médico a manos del
familiar de un paciente.

Miércoles 13

La Cémara Nacional de Comercio y Servicios (CNCS) difunde un documento en donde
sefala la necesidad de "minimizar los aumentos salariales" de los trabajadores estatales,
para asi "incidir menos en el ajuste de pasividades y en la presion hacia el aumento en los
salarios privados". También afirma que en los ajustes salariales deberia introducirse el
criterio de productividad.

La FOEB informa que los sindicatos de trabajadores de la empresa lactea Conaprole y de la
Administracién Nacional de Telecomunicaciones (ANTEL) se suman al boicot convocado
por aquella organizacién contra el consumo de agua Kazbek. Por su parte, la AEBU publica
un comunicado en donde sefiala que "ante la discriminacién antisindical practicada por la
embotelladora de agua mineral Kazbek, concretada a través del despido de 5 compaiieras
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integrantes del sindicato por reclamar el cumplimiento de los convenios", se resolvio
"llamar a no consumir el agua Kazbek mientras no se logre un acuerdo que contemple los
reclamos de los trabajadores". A esto deben agregarse las decisiones del MTSS y del
Ministerio de Desarrollo Social de dejar de comprar bidones de agua a la empresa hasta que
no se resuelva la situacién de los trabajadores despedidos.

Trabajadores de la fébrica de cerdmicos Metzen y Sena se rednen con el embajador de
Venezuela para que considere la viabilidad de un proyecto de "intercambio comercial" con
ese pais, con el propdsito de lograr la reapertura de la planta, cerrada desde principios de
diciembre de 2009.

Viernes 15

La Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado (COFE) llega a un
acuerdo salarial con autoridades del gobierno: se estipula que a partir de enero regird, para
los trabajadores del sector publico, un aumento salarial promedio del 9,97%. También se
establece que 600 empleados publicos contratados a término en la Administracion Central
tendrdn un aumento del 7,3%; los judiciales, de un 7,9%, y los empleados de la
Administracién de los Servicios de Salud del Estado (ASSE) un 5,9%.

Martes 19

Trabajadores del registro civil de Montevideo, Ciudad de la Costa y Las Piedras —
organizados en la Asociacién de Funcionarios del Registro Civil (AFURECI)- deciden en
asamblea suspender el servicio de tramitacion de partidas a través de la pdgina del
organismo en internet, en protesta por la continua reduccién de la dotacion de personal, que
ultimamente se manifiesta en la no renovacion de los contratos de 14 becarios que se
encuentran trabajando en esa dependencia publica.

Miércoles 20

El Banco de Previsiéon Social (BPS) informa que en diciembre de 2009 las empresas
realizan 7.362 solicitudes de envios al seguro de paro (en noviembre fueron 5.423),
revirtiéndose de esta forma la tendencia decreciente de meses anteriores. En buena medida
este aumento se debe a las solicitudes presentadas por grandes empresas, como la ceramista
Metzen y Sena, que envid al seguro de paro a 750 obreros. De todas formas, las solicitudes
del mes de diciembre son un 2,3% menos que en igual mes de 2008. El sector de la
actividad con mayor cantidad de trabajadores en seguro de paro es la construccion, seguido
por la industria manufacturera, el comercio y el transporte y almacenamiento. En cuanto al
subsidio por desempleo, en diciembre de 2009 lo reciben 23.221 trabajadores (174 menos
que en noviembre y 143 menos respecto de igual mes del 2008).

Viernes 22



Uruguay — Cronologia de enero de 2010 - OSAL

En el MTSS, la FOEB y representantes de la empresa Kazbek firman un acuerdo por el cual
la patronal se aviene a reincorporar a las 5 obreras despedidas, abondndoles la deuda
salarial con ellas contraida.

En Uruguayana (Brasil), la policia de ese pais entrega a Interpol de Argentina al coronel
(RE) Juan Manuel Codero Piacentini, acusado por la comision de delitos de lesa humanidad
durante su participacion en el Plan Condor, la operacidon de coordinacién represiva entre los
gobiernos militares del Cono Sur durante la década del “70. De esta forma, Piacentini se
transforma en el primer militar uruguayo en ser extraditado a la Argentina para ser juzgado
por violaciones a los derechos humanos. Préfugo en Brasil desde 2004, Piacentini —quien
tiene una causa abierta en la justicia uruguaya por “desacato con ofensa” contra la persona
de un juez- estd involucrado en la desaparicién del ciudadano uruguayo Adalberto Soba,
ocurrida en Buenos Aires en 1976.

Sabado 23

La decision del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) de incrementar en un 35% la
contribucién inmobiliaria rural, descartando el criterio de ajuste anual a partir del Indice de
Precios al Consumidor, genera descontento entre las organizaciones econOmico-
corporativas del agro. La Asociacién Rural del Uruguay (ARU) anuncia una reunién con
otras gremiales a realizarse el lunes 25, con el objetivo de analizar el alcance de la medida
fiscal, al tiempo que solicita una entrevista con el titular del ministerio. También muestra su
oposicion la Asociacion Nacional de Productores de Leche (ANPL), desde donde se
califica de “grosero” y “disparatado” el incremento impositivo. Por su parte, el gobierno
justifica el aumento a partir de datos provistos por la Direccion de Estadisticas
Agropecuarias, que muestran una importante alza en el precio de la tierra.

Martes 26

El PIT-CNT plantea al Consejo Superior de Salarios que el Salario Minimo Nacional
(SMN) sea determinado a través de la negociacion tripartita, y no de manera unilateral por
parte del gobierno como hasta ahora. La central obrera reconoce que si bien "en los ultimos
5 afos el Salario Minimo Nacional tuvo un repunte mas que importante (...) todavia ese
avance no ha logrado colmar las expectativas, porque estd lejos de cubrir las necesidades
basicas de los trabajadores". En la proxima ronda de negociacion salarial, el PIT-CNT
priorizara el incremento del SMN, ya que “es el principal regulador para la mejora de la
distribucion de la riqueza; porque su aumento presionaria hacia arriba todos los minimos
por categoria, y por ende todos los salarios sumergidos se verian beneficiados".

Viernes 29

La UNOTT ha declarado el estado de alerta ante situaciones de conflicto laboral en varias
empresas de la rama del transporte. En el caso de la firma Buquebus, los trabajadores ya se
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encuentran en situacién de preconflicto, a partir de denuncias de discriminacién contra los
empleados sindicalizados en lo que hace al reparto de horas y la aplicacion de sanciones. A
esto le sigue la decision de bloquear los accesos a los puertos de Montevideo y Colonia y
la terminal montevideana de Tres Cruces, medida que deberia llevarse adelante el sdbado
30. Sin embargo, hoy es suspendida hasta el viernes 5 de febrero, gracias a la linea de
negociacion abierta entre el propietario de la empresa y la conduccién de la UNOTT. El
sindicato informa ademds de conflictos en la empresa Transhotel, a raiz del despido de un
trabajador, asi como en 3 firmas del departamento de Treinta y Tres y otra en Rivera.

El INE informa que en 2009 los salarios elevaron su poder de compra en 5,62%, la mayor
suba desde 1993. En el sector publico, los salarios se incrementaron en un 6,03%; y en el
privado, un 5,39%. En 2009 la inflacién fue del 5,9%, por lo que la recuperacion salarial
beneficié mds a los trabajadores estatales.

Sabado 30

En Punta del Este (Maldonado), 130 estudiantes, docentes, no docentes y sus familiares
realizan una manifestacion para protestar contra la decision del Consejo Consultivo de
Educacién Terciaria Privada —organismo dependiente del ministerio de Educacion- de
inhabilitar al Instituto Universitario de Punta del Este (IUPE) para continuar dictando
carreras universitarias. La principal autoridad del instituto acusa al titular del Consejo
Consultivo de “perversa animosidad”, ya que este Ultimo habria sefalado supuestas
vinculaciones de uno de los impulsores del IUPE con la organizacién parapolicial
“Escuadron de la Muerte”, de actuacion en la década de 1970.

Cronologia por categorias

Movimiento obrero
Lunes 4

En Bella Unién (Artigas), 70 trabajadores caiieros —agrupados en la Unién de Trabajadores
Azucareros de Artigas (UTAA), el Sindicato de Obreros de la Cafia de Azucar (SOCA), la
Asociacion de Pequenios Agricultores y Asalariados Rurales de Bella Unién (APAARBU) y
la Gremial Granjera- ocupan la colonia Raul Sendic en protesta por el incumplimiento en la
adjudicaciéon de tierras ya expropiadas, responsabilizando a la empresa Alcoholes del
Uruguay (ALUR) y al Instituto Nacional de Colonizacién (INC) por esta situacion. Desde
el INC se sefiala que la ocupacion es “un ejercicio de turismo revolucionario”. Por su parte,
el Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores (PIT-CNT)
ofrece su mediacién en el conflicto.

Martes 5
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La Federacion de Obreros y Empleados de la Bebida (FOEB) se declara en estado de alerta
a partir del conflicto iniciado en la empresa embotelladora y distribuidora de agua mineral
Kazbek. El sindicato responsabiliza a la empresa de incumplimiento de acuerdos salariales
y del despido de 5 trabajadoras después del reciente cierre de una planta de distribucidn.

Jueves 7

En Montevideo, cerca de 60 choferes de émnibus urbanos —agrupados en la Unién Nacional
de Obreros y Trabajadores del Transporte (UNOTT)- se movilizan hacia la Intendencia
Municipal de Montevideo (IMM) en protesta por la decisioén judicial de procesar a un
compaiiero que el martes 5 atropella a un motociclista, perdiendo éste la vida. Los
trabajadores son acompanados por dirigentes de la UNOTT, quienes se entrevistan con
autoridades municipales para solicitar a €stas que revean la informacién sobre el accidente
brindada al juez, y que determind el encarcelamiento del chofer.

Segin el Instituto Nacional de Estadistica (INE), en noviembre de 2009 la tasa de
desempleo se ubica en el 7% de la poblacion activa. En Montevideo, la tasa es del 6,6, y en
el interior, del 7,4%. De acuerdo al INE, el incremento del desempleo respecto a octubre se
debe a que una mayor cantidad de personas se inserta en el mercado laboral en busca de
trabajo, proceso que no es compensado por la creacién de puestos. Con respecto a los
subempleados —personas que estando ocupadas y trabajando hasta 40 horas semanales
desean hacerlo por mds tiempo-, alcanzan en noviembre el 9%, contra el 9,5% de octubre.
En cuanto a la proporcion de trabajadores informales, se mantiene en condiciones de
estabilidad, con un 31,9%.

Trabajadores de la empresa Oca, organizados en la Asociaciéon de Empleados Bancarios del
Uruguay (AEBU), realizan un paro de 24 horas exigiendo la recategorizacion de cargos,
transparencia en los concursos internos y modificaciones en el otorgamiento de los premios
por productividad. La medida de fuerza fue decidida en una asamblea realizada el lunes 4.

Viernes 8

En Bella Union (Artigas), una asamblea ratifica el acta consensuada entre las
organizaciones que lideran la ocupacién de la colonia Rail Sendic con ALUR vy el INC,
poniéndose de esta forma fin a la toma iniciada el lunes 4. Las autoridades aceptan otorgar
recursos para aquellas familias que se instalen en la colonia (entre otras, vivienda,
maquinaria, transporte, riego y la siembra de otofio).

Lunes 11

Trabajadores organizados en la FOEB realizan una huelga parcial de 3 hs., que alcanza a
toda la rama de la bebida, en solidaridad con sus compafieros de la empresa embotelladora
de agua Kazbek. En Montevideo, centenares de obreros de la bebida y camioneros se
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movilizan hacia el domicilio de la propietaria de la empresa, donde entregan una citacién
del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS) convocando a una negociacién para
el miércoles 13. Ademds, la FOEB entra en contactos con sindicatos de trabajadores
estatales para lograr que el sector publico ponga fin a los contratos de compra de agua
firmados con Kazbek.

Martes 12

En Paysandu, la Asociacién Médica local realiza un paro de actividades en la salud publica
y privada para repudiar la agresion de la que el lunes 11 es victima un médico a manos del
familiar de un paciente.

Miércoles 13

La FOEB informa que los sindicatos de trabajadores de la empresa lactea Conaprole y de la
Administraciéon Nacional de Telecomunicaciones (ANTEL) se suman al boicot convocado
por aquella organizacion contra el consumo de agua Kazbek. Por su parte, la AEBU publica
un comunicado en donde sefiala que "ante la discriminacién antisindical practicada por la
embotelladora de agua mineral Kazbek, concretada a través del despido de cinco
compafieras integrantes del sindicato por reclamar el cumplimiento de los convenios", se
resolvié "llamar a no consumir el agua Kazbek mientras no se logre un acuerdo que
contemple los reclamos de los trabajadores". A esto deben agregarse las decisiones del
MTSS y del Ministerio de Desarrollo Social de dejar de comprar bidones de agua a la
empresa hasta que no se resuelva la situacion de los trabajadores despedidos.

Trabajadores de la fabrica de cerdmicos Metzen y Sena se retinen con el embajador de
Venezuela para que considere la viabilidad de un proyecto de "intercambio comercial" con
ese pais, con el propésito de lograr la reapertura de la planta, cerrada desde principios de
diciembre de 2009.

Viernes 15

La Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado (COFE) llega a un
acuerdo salarial con autoridades del gobierno: se estipula que a partir de enero regird, para
los trabajadores del sector publico, un aumento salarial promedio del 9,97%. También se
establece que 600 empleados publicos contratados a término en la Administracion Central
tendrdn un aumento del 7,3%; los judiciales, de un 7,9%, y los empleados de la
Administracién de los Servicios de Salud del Estado (ASSE) un 5,9%.

Martes 19

Trabajadores del registro civil de Montevideo, Ciudad de la Costa y Las Piedras —
organizados en la Asociacién de Funcionarios del Registro Civil (AFURECI)- deciden en
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asamblea suspender el servicio de tramitacion de partidas a través de la pagina del
organismo en internet, en protesta por la continua reduccién de la dotacién de personal, que
ultimamente se manifiesta en la no renovacién de los contratos de 14 becarios que se
encuentran trabajando en esa dependencia publica.

Miércoles 20

El Banco de Previsiéon Social (BPS) informa que en diciembre de 2009 las empresas
realizan 7.362 solicitudes de envios al seguro de paro (en noviembre fueron 5.423),
revirtiéndose de esta forma la tendencia decreciente de meses anteriores. En buena medida
este aumento se debe a las solicitudes presentadas por grandes empresas, como la ceramista
Metzen y Sena, que envi6 al seguro de paro a 750 obreros. De todas formas, las solicitudes
del mes de diciembre son un 2,3% menos que en igual mes de 2008. El sector de la
actividad con mayor cantidad de trabajadores en seguro de paro es la construccion, seguido
por la industria manufacturera, el comercio y el transporte y almacenamiento. En cuanto al
subsidio por desempleo, en diciembre de 2009 lo reciben 23.221 trabajadores (174 menos
que en noviembre y 143 menos respecto de igual mes del 2008).

Viernes 22

En el MTSS, la FOEB y representantes de la empresa Kazbek firman un acuerdo por el cual
la patronal se aviene a reincorporar a las 5 obreras despedidas, abonédndoles la deuda
salarial con ellas contraida.

Martes 26

El PIT-CNT plantea al Consejo Superior de Salarios que el Salario Minimo Nacional
(SMN) sea determinado a través de la negociacion tripartita, y no de manera unilateral por
parte del gobierno como hasta ahora. La central obrera reconoce que si bien "en los dltimos
5 afos el Salario Minimo Nacional tuvo un repunte mas que importante (...) todavia ese
avance no ha logrado colmar las expectativas, porque estd lejos de cubrir las necesidades
basicas de los trabajadores". En la proxima ronda de negociacion salarial, el PIT-CNT
priorizard el incremento del SMN, ya que “es el principal regulador para la mejora de la
distribucién de la riqueza; porque su aumento presionaria hacia arriba todos los minimos
por categoria, y por ende todos los salarios sumergidos se verian beneficiados".

Viernes 29

La UNOTT ha declarado el estado de alerta ante situaciones de conflicto laboral en varias
empresas de la rama del transporte. En el caso de la firma Buquebus, los trabajadores ya se
encuentran en situacién de preconflicto, a partir de denuncias de discriminacién contra los
empleados sindicalizados en lo que hace al reparto de horas y la aplicacion de sanciones. A
esto le sigue la decision de bloquear los accesos a los puertos de Montevideo y Colonia y
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la terminal montevideana de Tres Cruces, medida que deberia llevarse adelante el sdbado
30. Sin embargo, hoy es suspendida hasta el viernes 5 de febrero, gracias a la linea de
negociacién abierta entre el propietario de la empresa y la conduccién de la UNOTT. El
sindicato informa ademds de conflictos en la empresa Transhotel, a raiz del despido de un
trabajador, asi como en 3 firmas del departamento de Treinta y Tres y otra en Rivera.

El INE informa que en 2009 los salarios elevan su poder de compra en 5,62%, la mayor
suba desde 1993. En el sector publico, los salarios se incrementan en un 6,03%; y en el
privado, un 5,39%. Agreguemos que en 2009 la inflacién fue del 5,9%, por lo que la
recuperacion salarial beneficia més a los trabajadores estatales.

Conflictos y movilizaciones de ciudadanos y militantes politicos
Viernes 22

En Uruguayana (Brasil), la policia de ese pais entrega a Interpol de Argentina al coronel
(RE) Juan Manuel Codero Piacentini, acusado por la comision de delitos de lesa humanidad
durante su participacion en el Plan Céndor, la operacion de coordinacion represiva entre los
gobiernos militares del Cono Sur durante la década del “70. De esta forma, Piacentini se
transforma en el primer militar uruguayo en ser extraditado a la Argentina para ser juzgado
por violaciones a los derechos humanos. Préfugo en Brasil desde 2004, Piacentini —quien
tiene una causa abierta en la justicia uruguaya por “desacato con ofensa” contra la persona
de un juez- estd involucrado en la desaparicién del ciudadano uruguayo Adalberto Soba,
ocurrida en Buenos Aires en 1976.

Conflictos y movilizaciones de medianos y grandes propietarios
Miércoles 13

La Cémara Nacional de Comercio y Servicios (CNCS) difunde un documento en donde
sefala la necesidad de "minimizar los aumentos salariales" de los trabajadores estatales,
para asi "incidir menos en el ajuste de pasividades y en la presion hacia el aumento en los
salarios privados". También afirma que en los ajustes salariales deberia introducirse el
criterio de productividad.

Sabado 23

La decision del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) de incrementar en un 35% la
contribucién inmobiliaria rural, descartando el criterio de ajuste anual a partir del Indice de
Precios al Consumidor, genera descontento entre las organizaciones econdmico-
corporativas del agro. La Asociacion Rural del Uruguay (ARU) anuncia una reunién con
otras gremiales a realizarse el lunes 25, con el objetivo de analizar el alcance de la medida
fiscal, al tiempo que solicita una entrevista con el titular del ministerio. También muestra su
oposicién la Asociacion Nacional de Productores de Leche (ANPL), desde donde se
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califica de “grosero” y “disparatado” el incremento impositivo. Por su parte, el gobierno
justifica el aumento a partir de datos provistos por la Direccion de Estadisticas
Agropecuarias, que muestran un importante alza en el precio de la tierra.

Movimiento estudiantil y de la comunidad educativa
Sabado 30

En Punta del Este (Maldonado), 130 estudiantes, docentes, no docentes y sus familiares
realizan una manifestaciéon para protestar contra la decisiéon del Consejo Consultivo de
Educacién Terciaria Privada —organismo dependiente del ministerio de Educacion- de
inhabilitar al Instituto Universitario de Punta del Este (IUPE) para continuar dictando
carreras universitarias. La principal autoridad del instituto acusa al titular del Consejo
Consultivo de “perversa animosidad”, ya que este Ultimo habria sefalado supuestas
vinculaciones de uno de los impulsores del IUPE con la organizacién parapolicial
“Escuadron de la Muerte”, de actuacion en la década de 1970.

Glosario de siglas

AEBU: Asociacién de Empleados Bancarios del Uruguay

AFURECI: Asociacion de Funcionarios del Registro Civil

ANPL: Asociacion Nacional de Productores de Leche

ANTEL: Administraciéon Nacional de Telecomunicaciones

APAARBU: Asociacién de Pequefios Agricultores y Asalariados Rurales de Bella Unién
ARU: Asociacion Rural del Uruguay

ASSE: Administracion de los Servicios de Salud del Estado

CNCS: Cémara Nacional de Comercio y Servicios

FOEB: Federacion de Obreros y Empleados de la Bebida

IMM: Intendencia Municipal de Montevideo

INC: Instituto Nacional de Colonizacién

INE: Instituto Nacional de Estadistica

IUPE: Instituto Universitario de Punta del Este

MEF: Ministerio de Economia y Finanzas

MTSS: Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

PIT-CNT: Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores
SMN: Salario Minimo Nacional

SOCA: Sindicato de Obreros de la Cafia de Azucar

UNOTT: Unién Nacional de Obreros y Trabajadores del Transporte

UTAA: Union de Trabajadores Azucareros de Artigas

Realizada por el Comité de Seguimiento y Analisis de la Coyuntura de Argentina y
Uruguay del Observatorio Social de América Latina (OSAL-CLACSO).
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Lunes 1

En San José, una docena de trabajadores dedicados al reciclado de residuos, agrupados en
la Unién de Clasificadores de Residuos Urbanos Sélidos (UCRUS), realizan un corte
parcial en una ruta en rechazo a la suspension aplicada por el gobierno de la intendencia
contra un compaiiero que trabaja en el Vertedero de Residuos de Ciudad del Plata.

Miércoles 3

En Montevideo, obreros de la empresa Oferol —que se especializa en el armado de
automéviles para el grupo chino-argentino Chery-Socma, vehiculos que luego son
exportados al Brasil- realizan una huelga en rechazo a la decision patronal de despedir a 9
de sus compaiieros. Los trabajadores, representados por la Unién Nacional de Trabajadores
del Metal y Ramas Afines (UNTMRA), exigen la reincorporacion de los afectados y
también la discusién de cuestiones referidas a la categorizacidn y la capacitacion laboral. Al
tiempo que paralizan sus actividades, los obreros instalan un campamento frente a la fabrica
ensambladora.

Empleados de la Direccién Nacional de Meteorologia, organizados en la Agrupacién de
Trabajadores de la Meteorologia Nacional (ATMN) —que forma parte de la Confederacion
de Organizaciones de Funcionarios del Estado (COFE)- inician un paro en reclamo del
pago de los salarios de enero. La medida de fuerza provoca la suspension de la difusion de
los prondsticos del tiempo y los reportes de meteorologia aerondutica.

En Montevideo, cerca de 600 trabajadores de la construcciéon empleados por el consorcio
Aesa —encargado de la ampliacion de la refineria de la Administracion Nacional de
Combustibles, Alcohol y Pértland (ANCAP) en La Teja- deciden realizar cortes de ruta
programados en reclamo de mejores condiciones de seguridad e higiene. Los obreros se
encuentran organizados en el Sindicato Unico de la Construccién y Afines (SUNCA).

Desde las direcciones de la central sindical Plenario Intersindical de Trabajadores-
Convencion Nacional de Trabajadores (PIT-CNT) y del sindicato de trabajadores de la
Administracion Nacional de Telecomunicaciones (ANTEL), se evalia como "muy
positiva" la resolucion del presidente Tabaré Vazquez de suspender la puesta en prictica
del Plan Cardales — que permitia a las empresas privadas del sector de las comunicaciones
participar en la transmision de datos, hasta ahora controlada por la empresa estatal-, luego
de los reparos opuestos por las organizaciones gremiales.
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Jueves 4

El secretariado ejecutivo del PIT-CNT decide fijar una serie de objetivos para el afio en
curso. Entre ellos, la modificacién del Impuesto al Valor Agregado (IVA) —incluyendo su
reduccion- y el aumento del minimo no imponible, el incremento del salario minimo
nacional, la inclusién de nuevos criterios en la negociacién salarial junto con la inflacién, y
la reduccién de la jornada laboral.

Los trabajadores de la Direcciéon Nacional de Meteorologia ponen fin a las medidas de
fuerza que venian llevando adelante, al obtener el pago de los salarios de enero.

Viernes 5

Dirigentes de los sindicatos alineados en la izquierda radical — entre ellos, la Asociacion de
Empleados y Obreros Municipales (ADEOM), el Sindicato Unico y Auténomo de los
Trabajadores del Taxi (SUATT) y la Asociaciéon de Funcionarios Postales del Uruguay
(AFPU)- prevén un “relacionamiento complicado” con el préoximo gobierno del Frente
Amplio (FA), en tanto no se produzca un cambio de politicas econdmicas de largo plazo.
Afirman, ademads, la defensa del principio de autonomia politica de clase, aspecto que ellos
entienden los distancia de la conduccién del PIT-CNT.

En Montevideo, los obreros de la empresa automotriz Oferol llegan a un acuerdo con la
patronal que pone fin al conflicto y aleja las versiones acerca de que la firma de capitales
chinos Chery trasladaria su produccion al Brasil. El acuerdo, rubricado en una asamblea de
trabajadores, establece que los despedidos regresardn a sus tareas y realizardn cursos de
capacitacion por 60 dias.

En Montevideo, Ciudad de la Costa y Las Piedras continda la huelga por tiempo
indeterminado iniciada por los empleados del Registro Civil hace ya un mes, en reclamo de
la continuidad laboral de 14 becarios cuyos contratos han vencido, y de la ampliacién de la
plantilla de trabajadores.

En Montevideo, trabajadores del Instituto del Nifio y Adolescentes del Uruguay (INAU) —
agrupados en el Sindicato Unico de Trabajadores del INAU (SUINAU)- realizan una
concentracion frente a una de las dependencias del organismo en reclamo de la extension
por 60 6 90 dias de los contratos de 70 empleados que trabajan como pasantes en el Sistema
de Ejecucién de Medidas a Jévenes en Infraccion.

Lunes 8

Trabajadores del transporte llegan a un acuerdo con la empresa Buquebus, superandose asi
la situacion de preconflicto abierta hace unos dias. El consenso al que arriban las
autoridades de la firma y las conducciones del sindicato de trabajadores de la empresa y de
la Unién Nacional de Obreros y Trabajadores del Transporte (UNOTT) establece la
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refaccion de los lugares de descanso para los empleados en las terminales de Montevideo,
Colonia y Punta del Este.

Desde la conduccién de la Federacion Rural del Uruguay (FRU) se afirma que el aumento
de mas del 60% en dodlares del impuesto Contribucién Inmobiliaria Rural "corre a los
productores de la tierra, favorece la concentracién del campo y la extranjerizacién". Se
sefala, ademds, que el incremento del precio de la hectarea no sirve como compensacion
debido a que “no estd a la par de la rentabilidad del sector".

La conduccién de la Camara de Comercio y Servicios espera una reunion con el proximo
presidente, José Mujica, para tratar temas de “interés general". En particular, la necesidad
de avanzar en la negociacién de un acuerdo comercial entre el Mercado Comun del Sur
(MERCOSUR) y la Unién Europea, asi como la de reimpulsar el Tratado de Libre
Comercio (TLC) con los Estados Unidos; el tratamiento de la “reforma del Estado” —
proponiendo la Cémara la reduccion de la “burocracia” que obstaculiza el comercio
exterior-, y el debate sobre nivel actual del tipo de cambio con el ddlar, el que a entender de
aquélla trae “consecuencias negativas para la competitividad de las empresas" uruguayas.

Martes 9

El Banco de Prevision Social (BPS) difunde un informe en donde sefala que el 60% de los
trabajadores enviados al seguro de paro en los primeros 3 trimestres del afio 2009 fueron
despedidos de las empresas en las que trabajaban, mientras que un 36% fueron
suspendidos, y un 4% afectados por reduccion de la jornada laboral. Ademads, el informe
muestra que la mayor parte de los trabajadores en el seguro de paro tienen entre 20 y 39
afios.

Miércoles 10

En Punta del Este, el presidente electo José Mujica asegura, ante 1.500 empresarios
uruguayos y extranjeros, que durante su gobierno habréd garantias para las inversiones de
capital, y descarta toda politica de expropiacién o aumento de impuestos: "Hay que cuidar
el clima de inversion porque la riqueza es hija del trabajo y el trabajo necesita estabilidad”,
dice. En el encuentro empresarial, organizado por la Camara de Comercio Uruguay-
Argentina, la Unién de Exportadores y la Camara de la Construccion del Uruguay, también
participan dirigentes de los partidos Nacional (PN) y Colorado (PC).

El ex presidente Juan Maria Bordaberry es condenado por la justicia de primera instancia a
30 aifios de prision por "atentado contra la Constitucioén", "desaparicion forzada" en 9 casos
y "homicidio politico" en dos. Ademads, se le imponen 6 afios de inhabilitacion absoluta
para el ejercicio de cargos publicos. Aun queda pendiente sobre Bordaberry el dictado de
sentencia en la causa que investiga los asesinatos de los legisladores Zelmar Michelini y
Héctor Gutiérrez Ruiz, ocurridos en Buenos Aires (Argentina) en mayo de 1976. Dirigente
del Partido Colorado, Bordaberry ejercié su mandato entre 1972 y 1976; a partir del golpe
de estado del 27 de junio de 1973 gobernd bajo la supervision de las fuerzas armadas,



Uruguay — Cronologia de febrero de 2010 - OSAL

condicién para llevar adelante un proyecto de reorganizacién del sistema politico de
orientacion antipopular y antidemocrética, y aplicar un programa econémico neoliberal.

Jueves 11

El Sindicato Unico Nacional de Trabajadores del Mar y Afines (SUNTMA) informa que en
el puerto de Montevideo la tripulacién de los buques de bandera uruguaya "Vikyng Sur" y
"Ross Star" ocupa ambas naves en reclamo del pago de la deuda salarial contraida por las
empresas armadoras, y en rechazo "a la incertidumbre en el zarpe para navegar".

Los trabajadores del Centro de Propietarios de Automdviles con Taximetro del Uruguay
(CPATU) inician una huelga en rechazo al despido de un técnico informético,
procedimiento que consideran injustificado.

Viernes 12

En los accesos a la ciudad de Montevideo continta el piquete —iniciado el miércoles 3- que
trabajadores de la refineria de ANCAP llevan adelante, en conflicto con las empresas
encargadas de las obras de ampliacion de la planta. Autoridades del ministerio de Trabajo
afirman que el gobierno no interferird con la medida de fuerza en tanto el corte de ruta no
sea total. Hasta ahora, los obreros realizan cortes parciales, acompafiados por el reparto de
volantes a los automovilistas.

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) informa que 14 de los 19 departamentos del pais
tuvieron, en el dltimo cuatrimestre de 2009, una tasa de desempleo menor a la del mismo
periodo de 2008. Entre los meses de septiembre y diciembre del pasado ano, Colonia fue el
departamento con menor tasa de desocupacion (4,6% de la Poblacion Econdmicamente
Activa, PEA), mientras que Rio Negro retuvo la primera posicién en cuanto a cantidad de
desocupados, con un 10,6% (en el ultimo cuatrimestre de 2008 fue del 12,1%). A nivel
nacional, la desocupacién alcanzé en el tercer cuatrimestre al 6,8% de la PEA (en el mismo
periodo de 2008 fue del 6,9%), mientras que el desempleo promedio anual llegé al 7,3%.

En Montevideo, 10 trabajadores transportistas de leche instalan una carpa frente al
Complejo Industrial Montevideo de la Cooperativa Nacional de Productores de Leche
(CONAPROLE), con el objetivo de impedir la salida del producto destinado a la empresa
distribuidora Efe Roig (ubicada en Salto), para la cual trabajan. Sefialan que la patronal
tomo represalias contra un compafiero encargado de impulsar la organizacién sindical —el
Sindicato Unico de Transporte Obrero de la Leche (SUTOL)-, despidiéndolo. Las
autoridades de CONAPROLE, por su parte, rechazan la medida de fuerza, aduciendo que la
cooperativa de productores no estd involucrada en el conflicto.

Sabado 13
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En Salto, los trabajadores de 3 estaciones de servicio de combustibles ANCAP de la
empresa Migliaro y Cia. inician un paro en demanda de mejoras salariales: al no llegar a un
acuerdo con la patronal, proceden a ocupar los establecimientos. La medida de fuerza
cuenta con el apoyo del PIT-CNT.

Lunes 15

El PIT-CNT anuncia que estd elaborando un Plan de Emergencia Habitacional destinado a
solucionar el problema del déficit de vivienda en el Uruguay. La propuesta, que seria
presentada al presidente electo José Mujica antes de que asuma su cargo el lunes 1° de
marzo, contempla, entre otros aspectos, el incremento de los fondos con los que cuenta la
Direccién Nacional de Viviendas.

Martes 16

Frente a la candidatura a la Intendencia Municipal de Montevideo (IMM) de la
frenteamplista Ana Olivera, dirigente del Partido Comunista del Uruguay (PCU), la
conduccién de la ADEOM —sindicato alineado en la izquierda radical- sostiene que éste es
un "enroque para quebrar al movimiento sindical", y en particular al propio gremio
municipal (donde la Lista 5, vinculada al PCU, tiene 4 de los 15 lugares de la direccion del
sindicato).

Miércoles 17

En Montevideo, 10 trabajadores transportistas de leche levantan el campamento instalado
desde el viernes 12 frente al Complejo Industrial Montevideo de CONAPROLE. Esto
sucede luego de que el obrero despedido llega a un acuerdo personal con la patronal. Si
bien el SUTOL no respalda la iniciativa del trabajador, dispone el fin del acampe y asegura
que en adelante negociard con la empresa mejores condiciones de trabajo para los 10
trabajadores sindicalizados.

Jueves 18

La iniciativa del presidente electo José Mujica de que el acto de asuncion presidencial del
lunes 1° de marzo sea financiado por un grupo de empresas privadas da lugar al primer
diferendo publico entre el futuro mandatario y la direccion del PIT-CNT. El coordinador de
la central sindical, Juan Castillo, afirma que lo “que se esta haciendo es privatizar un acto
constitucional del Estado. Que un acto publico esté siendo financiando por las empresas
privadas no corresponde, genera una suerte de contradiccion y hasta genera actos de
presuncién que no son buenos para un gobierno que recién se instala". Por su parte, fuerzas
politicas que integran el FA respaldan la posicion de que el acto debe ser financiado con
fondos estatales o aportados por el mismo Frente.
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Viernes 19

Dirigentes del PIT-CNT se rednen con el presidente electo José Mujica para poner fin a la
disidencia abierta respecto a como financiar el acto de asuncién presidencial del lunes 1° de
marzo. También debaten sobre el problema del déficit de vivienda y sus posibles
soluciones. Por otra parte, tanto el propio Mujica como la Presidencia de la Republica y
autoridades del FA coinciden en sefialar que finalmente el acto serd financiado por el
estado, con fondos del presupuesto nacional.

Las organizaciones econémico-corporativas del empresariado manifiestan su desacuerdo y
reparos a la propuesta del PIT-CNT relativa a la reduccion de la jornada laboral. Desde la
Cédmara Metalurgica, se afirma que la reduccién traerd consigo un aumento de los costos
debido a la necesidad de incorporar mds personal para compensar la caida de la
productividad. A esta preocupacion los patrones suman otra: que los sindicatos recurran a la
aplicacion de medidas de fuerza para lograr ese objetivo.

Sabado 20

En Salto, los trabajadores de las 3 estaciones de servicio de combustibles pertenecientes a
la empresa Migliaro y Cia ponen fin a la ocupacién de los establecimientos, medida que
venian llevando adelante desde el sdbado 13. La solucion del conflicto llega gracias a la
intervencion del PIT-CNT: el acuerdo establece un aumento gradual de los salarios,
mejoras en las condiciones de trabajo y la incorporacion de 2 trabajadores mas a la planta
de personal permanente.

Martes 23

De acuerdo con informacién oficial, en enero de 2010 fueron solicitados 6.387 envios de
trabajadores al seguro de paro, una cantidad 13% menor que la de diciembre de 2009 (con
7.362) y 13,8% menor también a la de enero de 2009 (con 7.411). Ademas, se informa que
en enero del corriente afio la cantidad de trabajadores en seguro de paro ascendi6 a 26.221,
3 mil mas que en diciembre de 2009 y alcanzando el maximo nivel desde junio del afio
pasado (cuando alcanzé a 27.180 trabajadores). Sin embargo, ese total apenas varia si se lo
compara con enero de 2009 (en este mes el total era superior al de enero de 2010 en 165
personas). La mayor parte de los trabajadores beneficiados por el seguro pertenecen a las
ramas de la construccién, industria, agro y comercio.

En Montevideo, los enfermeros de las salas de internacién del Hospital Maciel realizan una
asamblea en la que deciden iniciar trabajo a reglamento a partir del jueves 25 en demanda
de la incorporacién de 12 nuevos trabajadores, con el objetivo de atender la demanda
creciente del servicio de salud.

Organizaciones econdmico-corporativas del sector agrario —FRU, Asociacion Rural del
Uruguay (ARU), Cooperativas Agrarias Federadas y Asociacién Nacional de Productores
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de Leche- mantienen una reunién con el designado ministro de Economia y Finanzas,
Fernando Lorenzo, con el objetivo de plantear su desacuerdo con la consideracién del
incremento del precio de la tierra para fijar el monto del impuesto Contribucién
Inmobiliaria Rural.

En Minas (Lavalleja) 20 obreros ocupan la planta de Cerdmicas Lavalleja, reclamando a la
cooperativa que administra el establecimiento el blanqueo y aumento de sus salarios, asi
como la provisién de uniformes y elementos de trabajo. E1 SUNCA apoya la medida de
fuerza.

Miércoles 24

Trabajadores del departamento Lucha Antituberculosa —dependiente del ministerio de
Salud Publica- vienen realizando desde la semana pasada jornadas de trabajo a desgano en
reclamo de mayor presupuesto. La medida de fuerza podria complicar el comienzo de la
campafia de vacunacién contra la gripe A, previsto para principios de marzo. Los
trabajadores se encuentran organizados en la Asociaciéon de Funcionarios de la Lucha
Antituberculosa (AFLA).

Dirigentes de la Camara de Industrias del Uruguay (CIU) se retinen con el futuro ministro
de Economia y Finanzas, Fernando Lorenzo, y con miembros de su equipo, para plantearles
una serie de inquietudes relativas a aspectos de las politicas econémica y social del proximo
gobierno. En lo que refiere a la préxima ronda de Consejos de Salarios, los empresarios
demandan que se privilegie la negociacion por empresa y la fijacion del salario en base a la
productividad; en lo que hace a la cuestion fiscal, exigen la rebaja de los aportes patronales
para favorecer la “competitividad” de las empresas locales y la prorroga de la deduccion del
IVA alas compras de gasoil por parte del sector industrial. Por otra parte, la CIU manifiesta
su respaldo a la anunciada politica de “reforma del Estado”.

Se realizan elecciones para la designacion de 2 delegados docentes en el Consejo Directivo
Central (CODICEN) de la Administracién Nacional de la Educacién Pablica (ANEP) y uno
en cada uno de los consejos desconcentrados de Primaria, Secundaria y Universidad del
Trabajo del Uruguay (UTU). Los primeros resultados muestran que las listas apoyadas por
la Coordinadora de Sindicatos de la Ensefianza (CSEU) obtienen el triunfo en los consejos
desconcentrados, y al menos un cargo en el CODICEN, disputando el otro con una lista
vinculada al PN y al PC.

Jueves 25

En Montevideo, cerca de 100 vecinos realizan una marcha en la zona del Cerro, en reclamo
del esclarecimiento de la muerte de un nifio de 3 afios, quien murié el miércoles 17 al ser
atropellado por dos vehiculos de la policia. En la movilizacion participan familiares de la
victima.
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Viernes 26

En Montevideo, la conduccién del PIT-CNT se retne con el presidente Tabaré Vazquez
para despedirlo y agradecerle los avances cumplidos en sus 5 afios de gobierno —el impulso
a la negociacién colectiva, la votacién de la Ley de Libertad Sindical y el reconocimiento
de amplios derechos sociales. La central obrera recuerda, ademds, que bajo esta
administracién el nimero de afiliados a los sindicatos pas6 de 110 mil a 330 mil.

Sabado 27

En Montevideo, los trabajadores de enfermeria del Hospital Maciel suspenden la medida de
fuerza que venian llevando adelante desde el jueves 25 ante la promesa de la
Administracién de Servicios de Salud del Estado (ASSE) de incorporar més personal en el
sector. La suspension rige hasta el martes 2 de marzo, cuando los trabajadores hardn una
asamblea para evaluar la situacion.

Domingo 28

Se difunde un informe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP) que sefiala un
incremento de la actividad industrial durante el dltimo trimestre de 2009. Sin embargo, ain
se encuentran en situacion de crisis 5 sectores, con caidas en su produccion de entre el 17%
y el 28% con respecto al mismo periodo de 2008. Se trata de vestimenta, textil, otros
transportes, metales basicos y minerales no metdlicos. En el caso de la industria textil, el
personal ocupado se redujo en un 19% en el dltimo trimestre de 2009, comparado con el
promedio de 2008 y 2007, mientras que en metales bésicos la caida fue del 24%.

Cronologia por categorias

Movimiento obrero

Lunes 1

En San José, una docena de trabajadores dedicados al reciclado de residuos y agrupados en
la Unién de Clasificadores de Residuos Urbanos Sdélidos (UCRUS), realizan un corte
parcial en una ruta en rechazo a la suspensién aplicada por el gobierno de la intendencia
contra un compafiero que trabaja en el Vertedero de Residuos de Ciudad del Plata.

Miércoles 3

En Montevideo, obreros de la empresa Oferol —que se especializa en el armado de
automoviles para el grupo chino-argentino Chery-Socma, vehiculos que luego son
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exportados al Brasil- realizan una huelga en rechazo a la decisién patronal de despedir a 9
de sus compaifieros. Los trabajadores, representados por la Unién Nacional de Trabajadores
del Metal y Ramas Afines (UNTMRA), exigen la reincorporacién de los afectados y
también la discusion de cuestiones referidas a la categorizacion y la capacitacion laboral. Al
tiempo que paralizan sus actividades, los obreros instalan un campamento frente a la fabrica
ensambladora.

Empleados de la Direccién Nacional de Meteorologia, organizados en la Agrupacion de
Trabajadores de la Meteorologia Nacional (ATMN) —que forma parte de la Confederacion
de Organizaciones de Funcionarios del Estado (COFE)- inician un paro en reclamo del
pago de los salarios de enero. La medida de fuerza provoca la suspension de la difusion de
los prondsticos del tiempo y los reportes de meteorologia aerondutica.

En Montevideo, cerca de 600 trabajadores de la construcciéon empleados por el consorcio
Aesa —encargado de la ampliacion de la refineria de la Administracion Nacional de
Combustibles, Alcohol y Pértland (ANCAP) en La Teja- deciden realizar cortes de ruta
programados en reclamo de mejores condiciones de seguridad e higiene. Los obreros se
encuentran organizados en el Sindicato Unico de la Construccién y Afines (SUNCA).

Desde las direcciones de la central sindical Plenario Intersindical de Trabajadores-
Convencion Nacional de Trabajadores (PIT-CNT) y del sindicato de trabajadores de la
Administracién Nacional de Telecomunicaciones (ANTEL), se evalia como "muy
positiva" la resolucion del presidente Tabaré Vazquez de suspender la puesta en préictica
del Plan Cardales — que permitia a las empresas privadas del sector de las comunicaciones
participar en la transmision de datos, hasta ahora controlada por la empresa estatal-, luego
de los reparos opuestos por las organizaciones gremiales.

Jueves 4

El secretariado ejecutivo del PIT-CNT decide fijar una serie de objetivos para el afio en
curso. Entre ellos, la modificacién del Impuesto al Valor Agregado (IVA) —incluyendo su
reducciéon y el aumento del minimo no imponible-, el incremento del salario minimo
nacional, la inclusién de nuevos criterios en la negociacion salarial junto con la inflacion, y
la reduccidn de la jornada laboral.

Los trabajadores de la Direcciéon Nacional de Meteorologia ponen fin a las medidas de
fuerza que vienen llevando adelante, al obtener el pago de los salarios de enero.

Viernes 5

Dirigentes de los sindicatos alineados en la izquierda radical — entre ellos, la Asociacién de
Empleados y Obreros Municipales (ADEOM), el Sindicato Unico y Auténomo de los
Trabajadores del Taxi (SUATT) y la Asociacién de Funcionarios Postales del Uruguay
(AFPU)- prevén un “relacionamiento complicado” con el proximo gobierno del Frente
Amplio (FA), en tanto no se produzca un cambio de politicas econémicas de largo plazo.
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Afirman, ademds, la defensa del principio de autonomia politica de clase, aspecto que ellos
entienden los distancia de la conduccién del PIT-CNT.

En Montevideo, los obreros de la empresa automotriz Oferol llegan a un acuerdo con la
patronal que pone fin al conflicto y aleja las versiones acerca de que la firma de capitales
chinos Chery trasladaria su produccién al Brasil. El acuerdo, rubricado en una asamblea de
trabajadores, establece que los despedidos regresardn a sus tareas y realizardn cursos de
capacitacion por 60 dias.

En Montevideo, Ciudad de la Costa y Las Piedras continda la huelga por tiempo
indeterminado iniciada por los empleados del Registro Civil hace ya un mes, en reclamo de
la continuidad laboral de 14 becarios cuyos contratos han vencido, y de la ampliacién de la
plantilla de trabajadores.

En Montevideo, trabajadores del Instituto del Nifio y Adolescentes del Uruguay (INAU) —
agrupados en el Sindicato Unico de Trabajadores del INAU (SUINAU)- realizan una
concentracion frente a una de las dependencias del organismo en reclamo de la extension
por 60 0 90 dias de los contratos de 70 empleados que trabajan como pasantes en el Sistema
de Ejecucion de Medidas a Jovenes en Infraccion.

Lunes 8

Trabajadores del transporte llegan a un acuerdo con la empresa Buquebus, superdndose asi
la situacién de preconflicto abierta hace unos dias. El consenso al que arriban las
autoridades de la firma y las conducciones del sindicato de trabajadores de la empresa y de
la Unién Nacional de Obreros y Trabajadores del Transporte (UNOTT) establece la
refaccion de los lugares de descanso para los empleados en las terminales de Montevideo,
Colonia y Punta del Este.

Martes 9

El Banco de Prevision Social (BPS) difunde un informe en donde sefala que el 60% de los
trabajadores enviados al seguro de paro en los primeros 3 trimestres del afio 2009 fueron
despedidos de las empresas en las que trabajaban, mientras que un 36% fueron
suspendidos, y un 4% afectados por reduccién de la jornada laboral. Ademads, el informe
muestra que la mayor parte de los trabajadores en el seguro de paro tienen entre 20 y 39
afios.

Jueves 11

El Sindicato Unico Nacional de Trabajadores del Mar y Afines (SUNTMA) informa que en
el puerto de Montevideo la tripulacién de los buques de bandera uruguaya "Vikyng Sur" y
"Ross Star" ocupa ambas naves en reclamo del pago de la deuda salarial contraida por las
empresas armadoras, y en rechazo "a la incertidumbre en el zarpe para navegar".
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Los trabajadores del Centro de Propietarios de Automdviles con Taximetro del Uruguay
(CPATU) inician una huelga en rechazo al despido de un técnico informaético,
procedimiento que consideran injustificado.

Viernes 12

En los accesos a la ciudad de Montevideo continta el piquete —iniciado el miércoles 3- que
trabajadores de la refineria de ANCAP llevan adelante, en conflicto con las empresas
encargadas de las obras de ampliacién de la planta. Autoridades del ministerio de Trabajo
afirman que el gobierno no interferird con la medida de fuerza en tanto el corte de ruta no
sea total. Hasta ahora, los obreros realizan cortes parciales, acompanados por el reparto de
volantes a los automovilistas.

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) informa que 14 de los 19 departamentos del pais
tienen, en el dltimo cuatrimestre de 2009, una tasa de desempleo menor a la del mismo
periodo de 2008. Entre los meses de septiembre y diciembre del pasado afio, Colonia fue el
departamento con menor tasa de desocupacion (4,6% de la Poblacion Econémicamente
Activa, PEA), mientras que Rio Negro retiene la primera posicion en cuanto a cantidad de
desocupados, con un 10,6% (en el ultimo cuatrimestre de 2008 fue del 12,1%). A nivel
nacional, la desocupacién alcanz6 en el tercer cuatrimestre al 6,8% de la PEA (en el mismo
periodo de 2008 fue del 6,9%), mientras que el desempleo promedio anual llegé al 7,3%.

En Montevideo, 10 trabajadores transportistas de leche instalan una carpa frente al
Complejo Industrial Montevideo de la Cooperativa Nacional de Productores de Leche
(CONAPROLE), con el objetivo de impedir la salida del producto destinado a la empresa
distribuidora Efe Roig (ubicada en Salto), para la cual trabajan. Sefialan que la patronal
tomo represalias contra un compafiero encargado de impulsar la organizacion sindical —el
Sindicato Unico de Transporte Obrero de la Leche (SUTOL)-, despidiéndolo. Las
autoridades de CONAPROLE, por su parte, rechazan la medida de fuerza, aduciendo que la
cooperativa de productores no estd involucrada en el conflicto.

Sabado 13

En Salto, los trabajadores de 3 estaciones de servicio de combustibles ANCAP de la
empresa Migliaro y Cia. inician un paro en demanda de mejoras salariales: al no llegar a un
acuerdo con la patronal, proceden a ocupar los establecimientos. La medida de fuerza
cuenta con el apoyo del PIT-CNT.

Lunes 15

El PIT-CNT anuncia que estd elaborando un Plan de Emergencia Habitacional destinado a
solucionar el problema del déficit de vivienda en el Uruguay. La propuesta, que seria
presentada al presidente electo José Mujica antes de que asuma su cargo el lunes 1° de
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marzo, contempla, entre otros aspectos, el incremento de los fondos con los que cuenta la
Direccién Nacional de Viviendas.

Martes 16

Frente a la candidatura a la Intendencia Municipal de Montevideo (IMM) de la
frenteamplista Ana Olivera, dirigente del Partido Comunista del Uruguay (PCU), la
conduccién de la ADEOM —sindicato alineado en la izquierda radical- sostiene que éste es
un "enroque para quebrar al movimiento sindical", y en particular al propio gremio
municipal (donde la Lista 5, vinculada al PCU, tiene 4 de los 15 lugares de la direccién del
sindicato).

Miércoles 17

En Montevideo, 10 trabajadores transportistas de leche levantan el campamento instalado
desde el viernes 12 frente al Complejo Industrial Montevideo de CONAPROLE. Esto
sucede luego de que el obrero despedido llega a un acuerdo personal con la patronal. Si
bien el SUTOL no respalda la iniciativa del trabajador, dispone el fin del acampe y asegura
que en adelante negociard con la empresa mejores condiciones de trabajo para los 10
trabajadores sindicalizados.

Jueves 18

La iniciativa del presidente electo José Mujica de que el acto de asuncion presidencial del
lunes 1° de marzo sea financiado por un grupo de empresas privadas da lugar al primer
diferendo publico entre el futuro mandatario y la direccion del PIT-CNT. El coordinador de
la central sindical, Juan Castillo, afirma que lo “que se esta haciendo es privatizar un acto
constitucional del Estado. Que un acto publico esté siendo financiando por las empresas
privadas no corresponde, genera una suerte de contradiccién y hasta genera actos de
presuncidn que no son buenos para un gobierno que recién se instala". Por su parte, fuerzas
politicas que integran el FA respaldan la posicién de que el acto debe ser financiado con
fondos estatales o aportados por el mismo Frente.

Viernes 19

Dirigentes del PIT-CNT se retnen con el presidente electo José Mujica para poner fin a la
disidencia abierta respecto a como financiar el acto de asuncién presidencial del lunes 1° de
marzo. También debaten sobre el problema del déficit de vivienda y sus posibles
soluciones. Por otra parte, tanto el propio Mujica como la Presidencia de la Republica y
autoridades del FA coinciden en sefalar que finalmente el acto serd financiado por el
estado, con fondos del presupuesto nacional.



Uruguay — Cronologia de febrero de 2010 - OSAL

Sabado 20

En Salto, los trabajadores de las 3 estaciones de servicio de combustibles pertenecientes a
la empresa Migliaro y Cia ponen fin a la ocupacion de los establecimientos, medida que
vienen llevando adelante desde el sdbado 13. La solucién del conflicto llega gracias a la
intervencion del PIT-CNT: el acuerdo establece un aumento gradual de los salarios,
mejoras en las condiciones de trabajo y la incorporacién de 2 trabajadores mds a la planta
de personal permanente.

Martes 23

De acuerdo a informacion oficial, en enero de 2010 fueron solicitados 6.387 envios de
trabajadores al seguro de paro, una cantidad 13% menor que la de diciembre de 2009 (con
7.362) y 13,8% menor también a la de enero de 2009 (con 7.411). Ademads, se informa que
en enero del corriente afio la cantidad de trabajadores en seguro de paro asciende a 26.221,
3 mil mas que en diciembre de 2009 y alcanzando el maximo nivel desde junio del afio
pasado (cuando alcanzé a 27.180 trabajadores). Sin embargo, ese total apenas varia si se lo
compara con enero de 2009 (en este mes el total era superior al de enero de 2010 en 165
personas). La mayor parte de los trabajadores beneficiados por el seguro pertenecen a las
ramas de la construccion, industria, agro y comercio.

En Montevideo, los enfermeros de las salas de internacion del Hospital Maciel realizan una
asamblea en la que deciden iniciar trabajo a reglamento a partir del jueves 25 en demanda
de la incorporacion de 12 nuevos trabajadores, con el objetivo de atender la demanda
creciente del servicio de salud.

En Minas (Lavalleja) 20 obreros ocupan la planta de Ceramicas Lavalleja, reclamando a la
cooperativa que administra el establecimiento el blanqueo y aumento de sus salarios, asi
como la provisién de uniformes y elementos de trabajo. E1 SUNCA apoya la medida de
fuerza.

Miércoles 24

Trabajadores del departamento Lucha Antituberculosa —dependiente del ministerio de
Salud Publica- vienen realizando desde la semana pasada jornadas de trabajo a desgano en
reclamo de mayor presupuesto. La medida de fuerza podria complicar el comienzo de la
campaiia de vacunaciéon contra la gripe A, previsto para principios de marzo. Los
trabajadores se encuentran organizados en la Asociacion de Funcionarios de la Lucha
Antituberculosa (AFLA).

Se realizan elecciones para la designacion de 2 delegados docentes en el Consejo Directivo
Central (CODICEN) de la Administracion Nacional de la Educacion Publica (ANEP) y uno
en cada uno de los consejos desconcentrados de Primaria, Secundaria y Universidad del
Trabajo del Uruguay (UTU). Los primeros resultados muestran que las listas apoyadas por
la Coordinadora de Sindicatos de la Ensenanza (CSEU) obtienen el triunfo en los consejos
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desconcentrados, y al menos un cargo en el CODICEN, disputando el otro con una lista
vinculada al PN y al PC.

Viernes 26

En Montevideo, la conduccion del PIT-CNT se retne con el presidente Tabaré Vazquez
para despedirlo y agradecerle los avances cumplidos en sus 5 afios de gobierno —el impulso
a la negociacién colectiva, la votacién de la Ley de Libertad Sindical y el reconocimiento
de amplios derechos sociales. La central obrera recuerda, ademds, que bajo esta
administracién el nimero de afiliados a los sindicatos pas6 de 110.000 a 330.000.

Sabado 27

En Montevideo, los trabajadores de enfermeria del Hospital Maciel suspenden la medida de
fuerza que vienen llevando adelante desde el jueves 25 ante la promesa de la
Administracién de Servicios de Salud del Estado (ASSE) de incorporar més personal en el
sector. La suspension rige hasta el martes 2 de marzo, cuando los trabajadores hardn una
asamblea para evaluar la situacion.

Domingo 28

Se difunde un informe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP) que sefiala un
incremento de la actividad industrial durante el dltimo trimestre de 2009. Sin embargo, ain
se encuentran en situacion de crisis 5 sectores, con caidas en su produccion de entre el 17%
y el 28% con respecto al mismo periodo de 2008. Se trata de vestimenta, textil, otros
transportes, metales basicos y minerales no metélicos. En el caso de la industria textil, el
personal ocupado se reduce en un 19% en el dltimo trimestre de 2009, comparado con el
promedio de 2008 y 2007, mientras que en metales basicos la caida es del 24%.

Conflictos y movilizaciones de ciudadanos y militantes politicos

Miércoles 10

El ex presidente Juan Maria Bordaberry es condenado por la justicia de primera instancia a
30 afios de prision por "atentado contra la Constitucion”, "desaparicion forzada" en 9 casos
y "homicidio politico" en dos. Ademds, se le impone 6 afios de inhabilitacién absoluta para
el ejercicio de cargos publicos. Atun queda pendiente sobre Bordaberry el dictado de
sentencia en la causa que investiga los asesinatos de los legisladores Zelmar Michelini y
Héctor Gutiérrez Ruiz, ocurridos en Buenos Aires (Argentina) en mayo de 1976. Dirigente
del Partido Colorado, Bordaberry ejercié su mandato entre 1972 y 1976; a partir del golpe
de estado del 27 de junio de 1973 gobernd bajo la supervision de las fuerzas armadas,
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condiciéon para llevar adelante un proyecto de reorganizacién del sistema politico de
orientacidn antipopular y antidemocrética, y aplicar un programa econdémico neoliberal.

Conflictos y movilizaciones de familiares y vecinos de victimas de crimenes

Jueves 25

En Montevideo, cerca de 100 vecinos realizan una marcha en la zona del Cerro, en reclamo
del esclarecimiento de la muerte de un nifio de 3 afios, quien murié el miércoles 17 al ser
atropellado por dos vehiculos de la policia. En la movilizacién participan familiares de la
victima.

Conflictos y movilizaciones de medianos y grandes propietarios

Lunes 8

Desde la conduccién de la Federacion Rural del Uruguay (FRU) se afirma que el aumento
de mas del 60% en dolares del impuesto Contribucién Inmobiliaria Rural "corre a los
productores de la tierra, favorece la concentracion del campo y la extranjerizacién". Se
senala, ademds, que el incremento del precio de la hectdrea no sirve como compensacion
debido a que “no est4 a la par de la rentabilidad del sector".

La conduccién de la Camara de Comercio y Servicios espera una reunioén con el proximo
presidente, José Mujica, para tratar temas de “interés general". En particular, la necesidad
de avanzar en la negociacién de un acuerdo comercial entre el Mercado Comun del Sur
(MERCOSUR) y la Union Europea, asi como la de reimpulsar el Tratado de Libre
Comercio (TLC) con los Estados Unidos; el tratamiento de la “reforma del Estado” —
proponiendo la Cémara la reduccion de la “burocracia” que obstaculiza el comercio
exterior-, y el debate sobre nivel actual del tipo de cambio con el ddlar, el que a entender de
aquélla trae “consecuencias negativas para la competitividad de las empresas" uruguayas.

Miércoles 10

En Punta del Este, el presidente electo José Mujica asegura, ante 1.500 empresarios
uruguayos y extranjeros, que durante su gobierno habrd garantias para las inversiones de
capital, y descarta toda politica de expropiacién o aumento de impuestos: "Hay que cuidar
el clima de inversion porque la riqueza es hija del trabajo y el trabajo necesita estabilidad”,
dice. En el encuentro empresarial, organizado por la Cdmara de Comercio Uruguay-
Argentina, la Unién de Exportadores y la Camara de la Construccion del Uruguay, también
participan dirigentes de los partidos Nacional (PN) y Colorado (PC).
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Viernes 19

Las organizaciones econémico-corporativas del empresariado manifiestan su desacuerdo y
reparos a la propuesta del PIT-CNT relativa a la reduccion de la jornada laboral. Desde la
Cédmara Metalurgica, se afirma que la reduccién traerd consigo un aumento de los costos
debido a la necesidad de incorporar mds personal para compensar la caida de la
productividad. A esta preocupacion los patrones suman otra: que los sindicatos recurran a la
aplicacion de medidas de fuerza para lograr ese objetivo.

Martes 23

Organizaciones econdmico-corporativas del sector agrario —FRU, Asociacién Rural del
Uruguay (ARU), Cooperativas Agrarias Federadas y Asociacion Nacional de Productores
de Leche- mantienen una reunion con el designado ministro de Economia y Finanzas,
Fernando Lorenzo, con el objetivo de plantear su desacuerdo con la consideracién del
incremento del precio de la tierra para fijar el monto del impuesto Contribucion
Inmobiliaria Rural.

Miércoles 24

Dirigentes de la Camara de Industrias del Uruguay (CIU) se retinen con el futuro ministro
de Economia y Finanzas, Fernando Lorenzo, y con miembros de su equipo, para plantearles
una serie de inquietudes relativas a aspectos de las politicas econdmica y social del proximo
gobierno. En lo que refiere a la préxima ronda de Consejos de Salarios, los empresarios
demandan que se privilegie la negociacion por empresa y la fijacion del salario en base a la
productividad; en lo que hace a la cuestion fiscal, exigen la rebaja de los aportes patronales
para favorecer la “competitividad” de las empresas locales y la prorroga de la deduccion del
IVA alas compras de gasoil por parte del sector industrial. Por otra parte, la CIU manifiesta
su respaldo a la anunciada politica de “reforma del Estado”.

Glosario de siglas

ADEOM: Asociaciéon de Empleados y Obreros Municipales

AFLA: Asociacion de Funcionarios de la Lucha Antituberculosa

AFPU: Asociaciéon de Funcionarios Postales del Uruguay

ANCAP: Administracion Nacional de Combustibles, Alcohol y Pértland
ANEP: Administracién Nacional de la Educacion Piblica

ANTEL: Administracién Nacional de Telecomunicaciones

ARU: Asociacién Rural del Uruguay

ASSE: Administracion de Servicios de Salud del Estado

ATMN: Agrupacién de Trabajadores de la Meteorologia Nacional

BPS: Banco de Prevision Social
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CIU: Camara de Industrias del Uruguay

CODICEN: Consejo Directivo Central

COFE: Confederacién de Organizaciones de Funcionarios del Estado
CONAPROLE: Cooperativa Nacional de Productores de Leche

CPATU: Centro de Propietarios de Automdviles con Taximetro del Uruguay
CSEU: Coordinadora de Sindicatos de la Ensenanza

FA: Frente Amplio

FRU: Federacion Rural del Uruguay

IMM: Intendencia Municipal de Montevideo

INAU: Instituto del Nifio y Adolescentes del Uruguay

INE: Instituto Nacional de Estadistica

IVA: Impuesto al Valor Agregado

MERCOSUR: Mercado Comun del Sur

OPP: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

PEA: Poblacion Econdmicamente Activa

PIT-CNT: Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores
PC: Partido Colorado

PCU: Partido Comunista del Uruguay

PN: Partido Nacional

SUATT: Sindicato Unico y Auténomo de los Trabajadores del Taxi
SUINAU: Sindicato Unico del Instituto del Nifio y Adolescentes del Uruguay
SUNCA: Sindicato Unico de la Construccién y Afines

SUNTMA: Sindicato Unico Nacional de Trabajadores del Mar y Afines
SUTOL.: Sindicato Unico del Transporte Obrero de la Leche

TLC: Tratado de Libre Comercio

UCRUS: Unién de Clasificadores de Residuos Urbanos Sélidos

UNTMRA: Union Nacional de Trabajadores del Metal y Ramas Afines
UTU: Universidad del Trabajo del Uruguay
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Lunes 1

En Montevideo, José Mujica asume la presidencia de la republica formalizando el
juramento ante la Asamblea General. En su discurso, sefiala que su propdsito es abrir
“treinta anos con politicas de Estado”, sobre la base de “un sistema de partidos tan sabio y
tan potente que es capaz de generar tuneles herméticos que atraviese las futuras
presidencias de los distintos partidos y que por alli, por esos tuneles, corran intocadas las
grandes lineas estratégicas de los grandes asuntos, como la educacidn, la infraestructura, la
matriz energética o la seguridad ciudadana". Entre los objetivos de su gestion, ubica la
educacion, la politica social, la “reforma del Estado”, la “seguridad” y la profundizacién del
Mercado Comiin del Sur (MERCOSUR).

Martes 2

La conduccién de la Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado (COFE)
—que agrupa a los sindicatos de trabajadores de la administracién publica- sefala, en
relacion a los dichos del nuevo presidente Mujica respecto a la necesidad de la “reforma del
Estado”, que si bien nadie discute ese imperativo, no se sabe "qué es lo que pretende hacer"
el gobierno. También advierte que desde hace 4 meses la COFE viene solicitando una
entrevista con Mujica para tratar la cuestion, y todavia no ha sido recibida.

En Colonia, 120 obreros de la construccién —organizados en el Sindicato Unico de la
Construccién y Afines (SUNCA)- ocupan la planta de la empresa pastera Montes del Plata
(formada por las firmas Stora Enso, finlandesa, y Arauco, chilena), en reclamo del
cumplimiento del convenio colectivo firmado cuando atn dependian de la espaiiola Ence.

Miércoles 3

Un grupo de militares retirados considera que las afirmaciones del nuevo presidente
respecto a que no pretende “saldar cuentas” del pasado —aludiendo a los enfrentamientos
armados entre el Movimiento de Liberacion Nacional-Tupamaros (MLN-T) y las fuerzas
armadas en los afos "60 y “70- justifican “cierto grado de optimismo”. Sin embargo,
manifiesta su temor a que el nuevo gobierno ceda a presiones de fuerzas politicas
integrantes del Frente Amplio (FA) —como el Partido Comunista del Uruguay (PCU), el
Partido de la Victoria del Pueblo (PVP) y sectores del Movimiento de Participacién Popular
(MPP)- para que continte la investigaciéon sobre la suerte de los militantes populares
desaparecidos entre 1973 y 1985 y sancione judicialmente a los responsables.
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El Instituto Nacional de Estadistica (INE) informa que en el mes de febrero el Indice de
Precios del Consumo (IPC) se incrementé en un 0,56%, alcanzando el 1,50% en lo que va
de 2010 y el 6,93% en un afio. En febrero, los rubros con mayores subas fueron los de
Ensefianza (4,90%) y Transportes y Comunicaciones (1,57%); en cambio, cayeron
Alimentos y Bebidas (-0,33%) y Vestimenta (-0,83%).

Jueves 4

En Montevideo, 30 obreros de la empresa fabricante de tubos y accesorios plasticos Nicoll
—organizados en la Unién Nacional de Trabajadores del Metal y Ramas Afines
(UNTMRA)- se declaran en estado de asamblea permanente y ocupan la planta en rechazo
al despido de 17 de sus compaifieros.

En Montevideo, choferes de la linea A de la empresa Cutcsa realizan un paro de 9 hs para
llevar adelante una asamblea en la que discuten medidas orientadas a garantizar su
seguridad tras los continuos robos y agresiones que sufren; resuelven también pedir
audiencias con autoridades de la empresa y del gobierno nacional, y la realizacién de un
paro general en caso de que se produzca un hecho de sangre, mas alld de lo que decidan la
Union de Trabajadores de Cutcsa (UTC) y la Union Nacional de Obreros y Trabajadores
del Transporte (UNOTT).

Viernes 5

En Playa Pascual (San Jos€) los docentes del liceo local, organizados en la Federacion
Nacional de Profesores de Educacién Secundaria (FENAPES), realizan una asamblea en la
que deciden ocupar el establecimiento a partir del lunes 8, ya que €ste no se encuentra en
condiciones edilicias que permitan iniciar el dictado de clases.

La fiscal penal Ana Maria Tellechea presenta ante la Suprema Corte de Justicia dos
recursos referidos a causas en las que se investigan violaciones a los derechos humanos
durante la dltima dictadura militar (1973-1985), con el objeto de que ese tribunal resuelva
si la Ley de Caducidad es inconstitucional: si asi resultara, podria darse paso al juzgamiento
de casi 30 ex militares y policias implicados en el secuestro y apropiacion de identidad de
Amaral Garcia y en la muerte de 5 opositores a la dictadura, previamente secuestrados en la
Argentina (los llamados “fusilados de Soca”, asesinados el 19 de diciembre de 1974).

Sabado 6

En Montevideo 600 obreros de la construccion -organizados en el SUNCA-, que trabajan
en la ampliacion de la refineria de la empresa Administracion Nacional de Combustibles,
Alcohol y Pértland (ANCAP), mantienen desde hace 3 semanas bloqueos parciales en los
accesos a la ciudad, en reclamo de medidas orientadas a la seguridad en el trabajo, el pago a
los trabajadores subcontratados y la liquidacién de los incentivos por finalizacién de obra.



Uruguay — Cronologia de marzo de 2010 - OSAL

Lunes 8

El INE informa que en enero de 2010 la tasa de desempleo a nivel nacional se ubicé en
6,3%, siendo del 6,2% en Montevideo y del 6,4% en el interior. En comparacién con el mes
de enero de 2009, la tasa se redujo a nivel nacional en un 1,3%; un 1,9% en Montevideo, y
un 0,7% en el interior. En cuanto a la tasa de actividad, fue en enero de 62,6%, un 1,3%
menos que en diciembre de 2009; a la vez, fue 1,4% menor a la tasa vigente en enero de
2009, siempre a nivel nacional (en Montevideo disminuyé un 1,5% y en el interior un
1,3%, también en términos interanuales). La tasa de empleo fue de 58,6%, disminuyendo
1,3% respecto a diciembre y 0,5% en relacion a enero de 2009. Por ultimo, el subempleo
alcanzé el 8,2% (en diciembre de 2009 fue del 9%), mientras que el empleo informal llegd
al 30,9% (siendo del 31,1% en diciembre).

Martes 9

En Montevideo, la bancada del FA en la cimara de diputados impide el tratamiento de una
declaracion presentada por los legisladores de los partidos Nacional (PN), Colorado (PC) e
Independiente (PI) en la que se condena el fallecimiento —tras una huelga de hambre- del
“disidente” cubano Orlando Zapata Tamayo, se expresa "solidaridad con el pueblo de
Cuba" y se reclama "libertad y vigencia de los derechos humanos". La diputada
frenteamplista Doreen Ibarra toma posicion frente al tema cuando sefiala: "No comparto
que a Zapata se le dej6 morir. Tenemos informacién de que se hizo todo lo posible para
evitar el fallecimiento en los hospitales. Su propia madre reconoce la atencién que le
dieron". La semana anterior la oposicion fracasé en un intento similar en el senado.

Jueves 11

En Montevideo, la conduccién del Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencién
Nacional de Trabajadores (PIT-CNT) se entrevista con el nuevo ministro de Economia,
Fernando Lorenzo. Los dirigentes sindicales presentan la propuesta de suba del minimo no
imponible del Impuesto a la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), lo que el funcionario
cuestiona, ya que a su entender la medida no tendria un impacto fiscal equitativo; sin
embargo, declara que el gobierno estd dispuesto a considerar el planteo. Este es el primer
encuentro entre los representantes de la central obrera y los funcionarios del flamante
gobierno.

En Montevideo, legisladores del oficialismo y de la oposicién coinciden en una reunién en
el rechazo a la realizacion de huelgas policiales. Se sefiala alli que la policia "es una fuerza
de naturaleza estatal, sometida al Poder Ejecutivo, y que tiene que funcionar
permanentemente. Y no puede operar en estado de asamblea".

Sectores del FA rechazan la posibilidad de que el gobierno otorgue prision domiciliaria a
militares mayores de 70 afios presos por violaciones a los derechos humanos cometidas
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entre 1973 y 1985. Desde Vertiente Artiguista (VA) se sefiala que "no corresponde hacer
una ley a medida para quienes estdn procesados por violacién a los derechos humanos";
desde la conduccion del PCU se advierte que los comunistas “pelearemos duramente para
que vayan a la Justicia todos los genocidas”; la propuesta también es rechazada por el PVP
y el Partido Socialista (PS).

En Montevideo, los obreros de la construcciéon empleados en la ampliacion de la refineria
de ANCAP suspenden los bloqueos de los accesos a la ciudad luego de que la patronal
accediera a aumentar los incentivos por finalizaciéon de obra. La tregua abierta por los
trabajadores se prolongara hasta el viernes 19.

En Montevideo, trabajadores médicos y enfermeras ocupan un policlinico situado en el
barrio Pefiarol para impedir su cierre, luego de que las autoridades de la organizacién no
gubernamental (ONG) que lo administra les informaran que no pueden continuar con la
gestion, debido al proximo cese de los subsidios otorgados por la Intendencia Municipal de
Montevideo (IMM). La institucién sanitaria se especializa en la atencién de familias en
situacion de pobreza.

Viernes 12

La Asociaciéon de Funcionarios de la Universidad del Trabajo del Uruguay (AFUTU) se
declara en preconflicto en demanda de la apertura de cursos los cuales, segiin denuncia, no
se dictardn durante este afio. Desde el Consejo de la Universidad del Trabajo del Uruguay
(UTU) se convoca al didlogo a los dirigentes del sindicato.

El secretariado ejecutivo del PIT-CNT ratifica su condena al “terrorismo de Estado” y su
“compromiso con Verdad y Justicia”, a la vez que rechaza la posibilidad del otorgamiento
de la prisién domiciliaria a militares detenidos por violaciones a los derechos humanos.
Senala que “esos ancianos de hoy no son delincuentes comunes. Son responsables de
crimenes de lesa humanidad, que actuaron amparados en el terrorismo de Estado".

Sabado 13

Segun el INE, en el mes de enero el Indice de Volumen Fisico (IVF), sin incluir la
actividad de la refineria de ANCAP, aument6 0,5%, mostrando una reduccidén del 3% en
comparaciéon con enero de 2009. En enero de 2010 las ramas que incrementaron su
produccién en mayor medida fueron las de Sustancias y Productos Quimicos y Fabricacién
de Papel y Productos de Papel; entre las que redujeron su actividad, se encuentran Prendas
de Vestir, Curtiembres y Talleres de Acabado y Elaboracién de Alimentos y Bebidas.

Domingo 14

En Montevideo se celebran 2 actos recordatorios del Dia del Liberado, que conmemora la
liberacién de los dltimos presos politicos de la dictadura militar. El 14 de marzo de 1985
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fueron puestos en libertad los tultimos 47 presos, de acuerdo a lo establecido por la
recientemente votada Ley de Pacificacion Nacional. En uno de los actos, realizado en un
club deportivo de Pocitos, se retinen 2 mil personas: en ese marco, la organizacién de
derechos humanos Crysol reclama la reparacion estatal en beneficio de los ex presos, y
seflala su oposicion al otorgamiento de la prisién domiciliaria a los militares detenidos. Por
su parte, el presidente Mujica informa que impulsard una norma legal que permita a los
jueces otorgar la excarcelacién anticipada o la prisién domiciliaria a los militares detenidos
por delitos de lesa humanidad mayores de 70 afos.

Lunes 15

Delegados de base cercanos al PCU proponen que el FA emita una declaracién de apoyo al
gobierno de Cuba, en momentos en que recrudece la polémica a nivel internacional por la
situacion de los presos politicos en ese pais y la muerte del detenido Orlando Zapata, tras
una huelga de hambre. Sin embargo, la Mesa Politica del Frente delega en la Comisién de
Asuntos Internacionales el tratamiento del tema, postergando de esa forma una definicion.
Por su parte, el presidente Mujica sefiala que "el gobierno cubano podrd encontrar los
caminos necesarios para que la sociedad internacional lo respete y no tenga que hacerle
estos reclamos, y para que pueda tener asegurada su independencia y soberania como patfs,
a lo cual tiene derecho". Afiade que "el mundo rico siempre se arroga el derecho de
imponer y juzgar a los demds y no acepta la mds minima responsabilidad y juicio en sus
propias filas (...) seria bueno que el mundo rico se diera cuenta que estamos en una
humanidad distinta, diversa, contradictoria, con culturas distintas y que todos debemos ser
respetados, pero tal vez nos falta mucho todavia".

Martes 16

Desde hace un mes, los trabajadores de la Comisiéon Honoraria para la Lucha
Antituberculosa y Enfermedades Prevalentes vienen realizando una medida de fuerza que
provoca la interrupcién de la provision de vacunas contra la hepatitis A y B. La protesta se
realiza en demanda de mayor presupuesto para esa institucion.

Los trabajadores agrupados en la Asociacion Uruguaya de Técnicos en Hemoterapia se
declaran en conflicto contra la Administracién de Servicios de Salud del Estado (ASSE),
por lo que deciden suspender el envio de plasma al Servicio Nacional de Sangre, asi como
tampoco entregar el informe mensual, estadisticas y demds datos a la mencionada
institucion. La protesta se realiza en demanda de la equiparacién salarial de todos los
técnicos en hemoterapia del pais.

Miércoles 17

Los empresarios industriales agrupados en la Cadmara de Industrias del Uruguay (CIU) se
entrevistan con el canciller Luis Almagro, a quien le solicitan, en tanto representante del
gobierno, que gestione ante el resto de los paises que conforman el MERCOSUR la
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autorizacién para que el Uruguay pueda negociar acuerdos comerciales bilaterales por fuera
del bloque. Los empresarios insisten en los problemas aduaneros que deben afrontar cuando
intentan exportar sus productos a otros paises de la zona, especialmente Brasil.

Jueves 18

Los transportistas de cargas agrupados en la Intergremial de Transporte Profesional de
Carga (ITCP) se encuentran en conflicto con los propietarios de molinos arroceros
organizados en la Cdmara Mercantil de Productos del Pais. Los camioneros exigen el pago
de una suma por hora de espera para cada camidn, tal como lo establece la normativa del
Ministerio de Transporte y Obras Publicas, lo que es rechazado por las firmas industriales.
El conflicto se inicia entre los transportistas y la empresa molinera Saman, en Tomads
Gomensoro (Artigas), en donde en este momento se encuentran parados 150 camiones. Por
su parte el Sindicato Unico del Transporte de Cargas y Ramas Afines (SUTCRA) hace
publico su apoyo a los transportistas.

Lunes 22

La Mesa Politica del FA publica una declaracion en donde “lamenta” el fallecimiento del
“disidente” cubano Orlando Zapata, al que considera tan “lamentable como aquellos que se
producen en otras regiones del mundo". Al mismo tiempo, exige el fin del bloqueo
econdémico impuesto por los Estados Unidos y el reintegro de Cuba a la Organizacién de
Estados Americanos (OEA). En la votacion de la declaracion, los delegados de Asamblea
Uruguay (AU) y Nuevo Espacio deciden abstenerse.

Martes 23

El PIT-CNT da a conocer una declaraciéon en donde expresa su solidaridad "con el pueblo
cubano, que ademds de bloqueado, estd siendo agredido" y acusa a los "mandaderos del
imperialismo norteamericano” por la "embestida ciclica contra el pueblo y gobierno de
Cuba". Ademds, lamenta la "pérdida de la vida de un delincuente comin en Cuba" (en
referencia a Orlando Zapata) y denuncia que a partir de entonces, "un coro de voces se
levanta para golpearse el pecho y reclamar respeto a los Derechos Humanos y libertad
democratica. (...) Los que hoy piden en forma oportunista libertad democratica a Cuba, no
la practican en sus paises, donde mueren por hambre, enfermedades curables y victimas de
la violencia publica y la represion miles de personas".

El ex presidente Juan Maria Bordaberry es notificado por la justicia penal del fallo por el
cual se lo condena a 30 afios de prision, como autor responsable del delito de "atentado a la
Constitucién" y coautor de 9 delitos de "desaparicion forzada" y 2 delitos de "homicidio
politico". Actualmente Bordaberry cumple prision domiciliaria en la casa de uno de sus
hijos. Por su parte, la abogada Hebe Martinez Burlé sefiala: "Hoy el mundo festeja que por
primera vez se condena a un dictador por dictador; tenemos muchos dictadores que han
sido procesados por genocidio, por enriquecimiento ilicito, por corrupcion, por violaciones
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a los derechos humanos, pero es la primera vez en la historia que se procesa por un golpe
de Estado".

Transportistas de carga organizados en la ITPC y empresarios encuadrados en la Cdmara
Mercantil de Productos del Pais realizan una reunién con el objetivo de solucionar el
conflicto que los enfrenta: los primeros exigen la agilizacién del sistema de descargas y que
los molinos arroceros compartan con ellos los costos de la demoras que deben afrontar
frente a las plantas. Mientras tanto, el Centro Unién de Fleteros de Salto propone a las
demds gremiales de transportistas la realizacién de un paro nacional en protesta por las
demoras en la descarga de arroz en los molinos.

Miércoles 24

Segun el Banco de Prevision Social (BPS), en febrero de 2010 habia 26.047 trabajadores en
seguro de paro, 11% menos que en el mismo mes del afio pasado. En el trimestre diciembre
2009-febrero 2010, el promedio mensual de trabajadores en seguro de paro fue 4,1% menor
al del mismo periodo del afio anterior. En febrero de este afio, el sector con mayor cantidad
de trabajadores en el seguro fue el de la construccion (con una cifra levemente superior a la
de enero), seguido por la industria manufacturera y el comercio.

En Playa Pascual (San José), los profesores del liceo local realizan una asamblea en donde
reafirman que no comenzardn las clases hasta que el Consejo de Educacion Secundaria
realice mejoras en las instalaciones. Aun asi, también resuelven pagar ellos mismos la
colocacion de aparatos de aire acondicionado en aulas prefabricadas.

En Montevideo, choferes de una de las lineas de la empresa Cutcsa de dmnibus urbanos
realizan un paro de varias horas de duracién, luego de que uno de sus compaieros fuera
asaltado y herido por un delincuente. Ademds, convocan a una asamblea y declaran el
estado de alerta ante los continuos robos que sufren.

Jueves 25

Los transportistas de cargas y las empresas molineras llegan a un acuerdo por el cual las
segundas se comprometen a coordinar con los productores de arroz el envio de cargas a las
plantas, para evitar demoras a los propietarios de camiones. Ademds, la molineras aceptan
mejorar las instalaciones destinadas a albergar a los choferes de camiones (comedores y
bafios). Por su parte, los transportistas deciden no avanzar en las medidas de fuerza
anunciadas.

Viernes 26

Los trabajadores de la Comisiéon Honoraria de Lucha Antituberculosa y Enfermedades
Prevalentes resuelven en asamblea suspender las medidas de fuerza que vienen llevando
adelante en demanda de un mayor presupuesto para esa institucion. De esta manera, se
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normalizard la entrega de vacunas, fundamentalmente las destinadas a combatir la hepatitis
Ay B. La decision se toma luego de la entrevista que los trabajadores tienen con el ministro
de Salud, Daniel Olesker, encuentro facilitado por la mediacién del PIT-CNT.

Sabado 27

Trabajadores ferroviarios organizados en la Unioén Ferroviaria difunden a través de un
comunicado su desazén ante la indiferencia del presidente Mujica frente a su propuesta de
entrevista para discutir sobre el plan anunciado por el nuevo gobierno para “recuperar” el
sistema ferroviario. Agregan que les preocupa que "se siga insistiendo en hablar de
inversion en el ferrocarril sin nombrar a AFE (Administraciéon de Ferrocarriles del
Estado)".

El Instituto Cuesta Duarte del PIT-CNT publica su informe trimestral de coyuntura, en
donde sefiala que la economia uruguaya se ha mostrado "més sélida de lo previsto para
enfrentar la importante crisis desatada en el mundo desarrollado”. En respuesta a los
economistas liberales que plantean el alza de los salarios y del gasto publico como factores
que pueden afectar la marcha de la economia, el informe advierte que “estos enfoques
suelen desconocer el rol gravitante que desempefid la politica salarial y el fortalecimiento
de la red de proteccion social desarrollada en los ultimos afios para atenuar los impactos de
la crisis en diferentes planos"; y afirma por el contrario que “las principales
vulnerabilidades siguen pasando por los altos niveles de desigualdad, pobreza y exclusion
social que presenta el pais".

La COFE manifiesta en un comunicado, en relacion a la anunciada “reforma del Estado”,
que "los trabajadores publicos parecerian ser los tinicos responsables de los problemas que
aquejan al Estado". Ademds, reclama la convocatoria a negociaciones colectivas en el
sector.

En Montevideo, un grupo de desconocidos ingresa en las oficinas de la organizacion de
derechos humanos Crysol, que agrupa a ex presas y presos politicos, y sustrae 2
computadoras, un equipo de audio y otros bienes.

Lunes 29

En Salto, choferes de 6mnibus urbanos inician un paro en demanda de un aumento en la
suma por tarea adicional de guarda, el pago extra de la media hora diaria en la que hacen
entrega de la recaudacion, y por el cumplimiento “en forma corrida” de las jornadas
laborales de 7 hs. En horas de la tarde los trabajadores realizan una asamblea, en la que
deciden continuar con el paro el martes 30.

En el Penal de Libertad, 190 policias que cumplen el servicio de guardiacdrceles comienzan
un paro tras realizar una asamblea en demanda de un aumento de salarios, limitacién de la
jornada laboral y mejores condiciones de trabajo. Recordemos que hace casi 3 semanas los
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partidos politicos con representacion parlamentaria coincidieron en prohibir las huelgas
policiales.

Martes 30

En el Penal de Libertad, 5 guardiacérceles que se encuentran realizando una huelga son
desplazados de sus cargos. El resto de sus compaieros califica la accién oficial como una
“sancion”, aunque en asamblea deciden levantar la medida de fuerza, dando “un voto de
confianza” a las autoridades del penal con vistas a una resolucion negociada del diferendo.

Miércoles 31

Los choferes del transporte urbano de Salto llegan a un acuerdo con el gobierno de la
intendencia municipal gracias a la mediacién del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(MTSS), luego de méas de 2 dias de paro. En virtud del acuerdo, a los trabajadores se les
reconoce el horario corrido y el pago de la media hora utilizada para la entrega de la
recaudacion. Aun queda resolver el pedido de aumento salarial.

Cronologia de conflictos por categorias

Movimiento obrero
Martes 2

La conduccién de la Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado (COFE)
—que agrupa a los sindicatos de trabajadores de la administracion publica- sefala, en
relacion a los dichos del nuevo presidente José Mujica respecto a la necesidad de la
“reforma del Estado”, que si bien nadie discute ese imperativo, no se sabe "qué es lo que
pretende hacer" el gobierno. También advierte que desde hace 4 meses la COFE viene
solicitando una entrevista con Mujica para tratar la cuestion, y todavia no ha sido recibida.

En Colonia, 120 obreros de la construccién —organizados en el Sindicato Unico de la
Construccién y Afines (SUNCA)- ocupan la planta de la empresa pastera Montes del Plata
(formada por las firmas Stora Enso, finlandesa, y Arauco, chilena), en reclamo del
cumplimiento del convenio colectivo firmado cuando ain dependian de la espaiiola Ence.

Miércoles 3
El Instituto Nacional de Estadistica (INE) informa que en el mes de febrero el Indice de

Precios del Consumo (IPC) se incrementd en un 0,56%, alcanzando el 1,50% en lo que va
de 2010 y el 6,93% en un afio. En febrero, los rubros con mayores subas fueron los de
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Ensenanza (4,90%) y Transportes y Comunicaciones (1,57%); en cambio, cayeron
Alimentos y Bebidas (-0,33%) y Vestimenta (-0,83%).

Jueves 4

En Montevideo, 30 obreros de la empresa fabricante de tubos y accesorios plasticos Nicoll
—organizados en la Unién Nacional de Trabajadores del Metal y Ramas Afines
(UNTMRA)- se declaran en estado de asamblea permanente y ocupan la planta en rechazo
al despido de 17 de sus compaifieros.

En Montevideo, choferes de la linea A de la empresa Cutcsa realizan un paro de 9 horas
para llevar adelante una asamblea en la que discuten medidas orientadas a garantizar su
seguridad tras los continuos robos y agresiones que sufren; resuelven también pedir
audiencias con autoridades de la empresa y del gobierno nacional, y la realizacién de un
paro general en caso de que se produzca un hecho de sangre, mas alld de lo que decidan la
Union de Trabajadores de Cutcsa (UTC) y la Union Nacional de Obreros y Trabajadores
del Transporte (UNOTT).

Viernes 5

En Playa Pascual (San José) los docentes del liceo local, organizados en la Federacion
Nacional de Profesores de Educacion Secundaria (FENAPES), realizan una asamblea en la
que deciden ocupar el establecimiento a partir del lunes 8, ya que éste no se encuentra en
condiciones edilicias que permitan iniciar el dictado de clases.

Sabado 6

En Montevideo 600 obreros de la construccion -organizados en el SUNCA-, que trabajan
en la ampliacién de la refineria de la empresa Administraciéon Nacional de Combustibles,
Alcohol y Portland (ANCAP), mantienen desde hace 3 semanas bloqueos parciales en los
accesos a la ciudad, en reclamo de medidas orientadas a la seguridad en el trabajo, el pago a
los trabajadores subcontratados y la liquidacion de los incentivos por finalizacion de obra.

Lunes 8

El INE informa que en enero de 2010 la tasa de desempleo a nivel nacional se ubic6 en
6,3%, siendo del 6,2% en Montevideo y del 6,4% en el interior. En comparacién con el mes
de enero de 2009, la tasa se redujo a nivel nacional en un 1,3%; un 1,9% en Montevideo, y
un 0,7% en el interior. En cuanto a la tasa de actividad, fue en enero de 62,6%, un 1,3%
menos que en diciembre de 2009; a la vez, fue 1,4% menor a la tasa vigente en enero de
2009, siempre a nivel nacional (en Montevideo disminuyé un 1,5% y en el interior un
1,3%, también en términos interanuales). La tasa de empleo fue de 58,6%, disminuyendo
1,3% respecto a diciembre y 0,5% en relacién a enero de 2009. Por tdltimo, el subempleo
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alcanzé el 8,2% (en diciembre de 2009 fue del 9%), mientras que el empleo informal llegé
al 30,9% (siendo del 31,1% en diciembre).

Jueves 11

En Montevideo, la conduccién del Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion
Nacional de Trabajadores (PIT-CNT) se entrevista con el nuevo ministro de Economia,
Fernando Lorenzo. Los dirigentes sindicales presentan la propuesta de suba del minimo no
imponible del Impuesto a la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), lo que el funcionario
cuestiona, ya que a su entender la medida no tendria un impacto fiscal equitativo; sin
embargo, declara que el gobierno estd dispuesto a considerar el planteo. Este es el primer
encuentro entre los representantes de la central obrera y los funcionarios del flamante
gobierno.

En Montevideo, legisladores del oficialismo y de la oposicién coinciden en una reunién en
el rechazo a la realizacion de huelgas policiales. Se sefiala alli que la policia "es una fuerza
de naturaleza estatal, sometida al Poder Ejecutivo, y que tiene que funcionar
permanentemente. Y no puede operar en estado de asamblea".

En Montevideo, los obreros de la construccion empleados en la ampliacion de la refineria
de ANCAP suspenden los bloqueos de los accesos a la ciudad luego de que la patronal
accediera a aumentar los incentivos por finalizacién de obra. La tregua abierta por los
trabajadores se prolongar4 hasta el viernes 19.

En Montevideo, trabajadores médicos y enfermeras ocupan un policlinico situado en el
barrio Pefiarol para impedir su cierre, luego de que las autoridades de la organizacién no
gubernamental (ONG) que lo administra les informaran que no pueden continuar con la
gestion, debido al proximo cese de los subsidios otorgados por la Intendencia Municipal de
Montevideo (IMM). La institucién sanitaria se especializa en la atenciéon de familias en
situacion de pobreza.

Viernes 12

La Asociacion de Funcionarios de la Universidad del Trabajo del Uruguay (AFUTU) se
declara en preconflicto en demanda de la apertura de cursos los cuales, segin denuncia, no
se dictardn durante este afio. Desde el Consejo de la Universidad del Trabajo del Uruguay
(UTU) se convoca al didlogo a los dirigentes del sindicato.

El secretariado ejecutivo del PIT-CNT ratifica su condena al “terrorismo de Estado” y su
“compromiso con Verdad y Justicia”, a la vez que rechaza la posibilidad del otorgamiento
de la prisién domiciliaria a militares detenidos por violaciones a los derechos humanos.
Sefiala que “esos ancianos de hoy no son delincuentes comunes. Son responsables de
crimenes de lesa humanidad, que actuaron amparados en el terrorismo de Estado".
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Sabado 13

Segin el INE, en el mes de enero el Indice de Volumen Fisico (IVF), sin incluir la
actividad de la refineria de ANCAP, aument6 0,5% , mostrando una reduccién del 3% en
comparaciéon con enero de 2009. En enero de 2010 las ramas que incrementaron su
produccién en mayor medida fueron las de Sustancias y Productos Quimicos y Fabricacién
de Papel y Productos de Papel; entre las que redujeron su actividad, se encuentran Prendas
de Vestir, Curtiembres y Talleres de Acabado y Elaboracién de Alimentos y Bebidas.

Martes 16

Desde hace un mes, los trabajadores de la Comisiéon Honoraria para la Lucha
Antituberculosa y Enfermedades Prevalentes vienen realizando una medida de fuerza que
provoca la interrupcion de la provision de vacunas contra la hepatitis A y B. La protesta se
realiza en demanda de mayor presupuesto para esa institucion.

Los trabajadores agrupados en la Asociaciéon Uruguaya de Técnicos en Hemoterapia se
declaran en conflicto contra la Administracién de Servicios de Salud del Estado (ASSE),
por lo que deciden suspender el envio de plasma al Servicio Nacional de Sangre, asi como
tampoco entregar el informe mensual, estadisticas y demds datos a la mencionada
institucién. La protesta se realiza en demanda de la equiparacién salarial de todos los
técnicos en hemoterapia del pais.

Martes 23

El PIT-CNT da a conocer una declaracién en donde expresa su solidaridad "con el pueblo
cubano, que ademds de bloqueado, estd siendo agredido" y acusa a los "mandaderos del
imperialismo norteamericano” por la "embestida ciclica contra el pueblo y gobierno de
Cuba". Ademds, lamenta la "pérdida de la vida de un delincuente comun en Cuba" (en
referencia a Orlando Zapata) y denuncia que a partir de entonces, "un coro de voces se
levanta para golpearse el pecho y reclamar respeto a los Derechos Humanos y libertad
democratica. (...) Los que hoy piden en forma oportunista libertad democratica a Cuba, no
la practican en sus paises, donde mueren por hambre, enfermedades curables y victimas de
la violencia publica y la represion miles de personas".

Miércoles 24

Segtn el Banco de Prevision Social (BPS), en febrero de 2010 habia 26.047 trabajadores en
seguro de paro, 11% menos que en el mismo mes del afio pasado. En el trimestre diciembre
2009-febrero 2010, el promedio mensual de trabajadores en seguro de paro fue 4,1% menor
al del mismo periodo del afio anterior. En febrero de este afio, el sector con mayor cantidad
de trabajadores en el seguro fue el de la construccién (con una cifra levemente superior a la
de enero), seguido por la industria manufacturera y el comercio.
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En Playa Pascual (San José), los profesores del liceo local realizan una asamblea en donde
reafirman que no comenzardn las clases hasta que el Consejo de Educacién Secundaria
realice mejoras en las instalaciones. Aun asi, también resuelven pagar ellos mismos la
colocacion de aparatos de aire acondicionado en aulas prefabricadas.

En Montevideo, choferes de una de las lineas de la empresa Cutcsa de dmnibus urbanos
realizan un paro de varias horas de duracién, luego de que uno de sus compaiieros fuera
asaltado y herido por un delincuente. Ademds, convocan a una asamblea y declaran el
estado de alerta ante los continuos robos que sufren.

Viernes 26

Los trabajadores de la Comisiéon Honoraria de Lucha Antituberculosa y Enfermedades
Prevalentes resuelven en asamblea suspender las medidas de fuerza que vienen llevando
adelante en demanda de un mayor presupuesto para esa institucion. De esta manera, se
normalizard la entrega de vacunas, fundamentalmente las destinadas a combatir la hepatitis
Ay B. La decision se toma luego de la entrevista que los trabajadores tienen con el ministro
de Salud, Daniel Olesker, encuentro facilitado por la mediacion del PIT-CNT.

Sabado 27

Trabajadores ferroviarios organizados en la Unién Ferroviaria difunden a través de un
comunicado su desazon ante la indiferencia del presidente José Mujica frente a su
propuesta de entrevista para discutir sobre el plan anunciado por el nuevo gobierno para
“recuperar” el sistema ferroviario. Agregan que les preocupa que "se siga insistiendo en
hablar de inversion en el ferrocarril sin nombrar a AFE (Administracién de Ferrocarriles
del Estado)".

El Instituto Cuesta Duarte del PIT-CNT publica su informe trimestral de coyuntura, en
donde sefiala que la economia uruguaya se ha mostrado "mads sélida de lo previsto para
enfrentar la importante crisis desatada en el mundo desarrollado”. En respuesta a los
economistas liberales que plantean el alza de los salarios y del gasto publico como factores
que pueden afectar la marcha de la economia, el informe advierte que “estos enfoques
suelen desconocer el rol gravitante que desempefio la politica salarial y el fortalecimiento
de la red de proteccion social desarrollada en los dltimos afios para atenuar los impactos de
la crisis en diferentes planos"; y afirma por el contrario que “las principales
vulnerabilidades siguen pasando por los altos niveles de desigualdad, pobreza y exclusién
social que presenta el pais".

La COFE manifiesta en un comunicado, en relacion a la anunciada “reforma del Estado”,
que "los trabajadores publicos parecerian ser los tinicos responsables de los problemas que
aquejan al Estado". Ademds, reclama la convocatoria a negociaciones colectivas en el
sector.
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Lunes 29

En Salto, choferes de émnibus urbanos inician un paro en demanda de un aumento en la
suma por tarea adicional de guarda, el pago extra de la media hora diaria en la que hacen
entrega de la recaudacion, y por el cumplimiento “en forma corrida” de las jornadas
laborales de 7 hs. En horas de la tarde los trabajadores realizan una asamblea, en la que
deciden continuar con el paro el martes 30.

En el Penal de Libertad, 190 policias que cumplen el servicio de guardia cérceles
comienzan un paro tras realizar una asamblea en demanda de aumentos de salarios,
limitacién de la jornada laboral y mejores condiciones de trabajo. Recordemos que hace
casi 3 semanas los partidos politicos con representacion parlamentaria coincidieron en
prohibir las huelgas policiales.

Martes 30

En el Penal de Libertad, 5 guardia carceles que se encuentran realizando una huelga son
desplazados de sus cargos. El resto de sus compafieros califica la accién oficial como una
“sancion”, aunque en asamblea deciden levantar la medida de fuerza, dando “un voto de
confianza” a las autoridades del penal con vistas a una resolucion negociada del diferendo.

Miércoles 31

Los choferes del transporte urbano de Salto llegan a un acuerdo con el gobierno de la
intendencia municipal gracias a la mediacion del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(MTSS), luego de més de 2 dias de paro. En virtud del acuerdo, a los trabajadores se les
reconoce el horario corrido y el pago de la media hora utilizada para la entrega de la
recaudacion. Adn queda resolver el pedido de aumento salarial.

Conflictos y movilizaciones de ciudadanos y militantes politicos
Lunes 1

En Montevideo, Jos¢ Mujica asume la presidencia de la republica formalizando el
juramento ante la Asamblea General. En su discurso, sefiala que su propdsito es abrir
“treinta afios con politicas de Estado”, sobre la base de “un sistema de partidos tan sabio y
tan potente que es capaz de generar tuneles herméticos que atraviese las futuras
presidencias de los distintos partidos y que por alli, por esos tineles, corran intocadas las
grandes lineas estratégicas de los grandes asuntos, como la educacidn, la infraestructura, la
matriz energética o la seguridad ciudadana". Entre los objetivos de su gestién, ubica la
educacion, la politica social, la “reforma del Estado”, la “seguridad” y la profundizacion del
Mercado Comin del Sur (MERCOSUR).
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Miércoles 3

Un grupo de militares retirados considera que las afirmaciones del nuevo presidente
respecto a que no pretende “saldar cuentas” del pasado —aludiendo a los enfrentamientos
armados entre el Movimiento de Liberaciéon Nacional-Tupamaros (MLN-T) y las fuerzas
armadas en los afios "60 y “70- justifican “cierto grado de optimismo”. Sin embargo,
manifiesta su temor a que el nuevo gobierno ceda a presiones de fuerzas politicas
integrantes del Frente Amplio (FA) —como el Partido Comunista del Uruguay (PCU), el
Partido de la Victoria del Pueblo (PVP) y sectores del Movimiento de Participacién Popular
(MPP)- para que continte la investigacion sobre la suerte de los militantes populares
desaparecidos entre 1973 y 1985 y sancione judicialmente a los responsables.

Viernes 5

La fiscal penal Ana Maria Tellechea presenta ante la Suprema Corte de Justicia dos
recursos referidos a causas en las que se investigan violaciones a los derechos humanos
durante la dltima dictadura militar (1973-1985), con el objeto de que ese tribunal resuelva
si la Ley de Caducidad es inconstitucional: si asi resultara, podria darse paso al juzgamiento
de casi 30 ex militares y policias implicados en el secuestro y apropiacion de identidad de
Amaral Garcia y en la muerte de 5 opositores a la dictadura, previamente secuestrados en la
Argentina (los llamados “fusilados de Soca”, asesinados el 19 de diciembre de 1974).

Martes 9

En Montevideo, la bancada del FA en la cimara de diputados impide el tratamiento de una
declaracion presentada por los legisladores de los partidos Nacional (PN), Colorado (PC) e
Independiente (PI) en la que se condena el fallecimiento —tras una huelga de hambre- del
“disidente” cubano Orlando Zapata Tamayo, se expresa "solidaridad con el pueblo de
Cuba" y se reclama "libertad y vigencia de los derechos humanos". La diputada
frenteamplista Doreen Ibarra toma posicién frente al tema cuando sefiala: "No comparto
que a Zapata se le dej6 morir. Tenemos informacién de que se hizo todo lo posible para
evitar el fallecimiento en los hospitales. Su propia madre reconoce la atencién que le
dieron". La semana anterior la oposicion fracaso en un intento similar en el senado.

Jueves 11

Sectores del FA rechazan la posibilidad de que el gobierno otorgue prision domiciliaria a
militares mayores de 70 afios presos por violaciones a los derechos humanos cometidas
entre 1973 y 1985. Desde Vertiente Artiguista (VA) se sefiala que "no corresponde hacer
una ley a medida para quienes estdn procesados por violaciéon a los derechos humanos";
desde la conduccion del PCU se advierte que los comunistas “pelearemos duramente para
que vayan a la Justicia todos los genocidas”; la propuesta también es rechazada por el PVP
y el Partido Socialista (PS).
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Domingo 14

En Montevideo se celebran 2 actos recordatorios del Dia del Liberado, que conmemora la
liberacion de los dltimos presos politicos de la dictadura militar. El 14 de marzo de 1985
fueron puestos en libertad los tultimos 47 presos, de acuerdo a lo establecido por la
recientemente votada Ley de Pacificacion Nacional. En uno de los actos, realizado en un
club deportivo de Pocitos, se retinen 2 mil personas: en ese marco, la organizacién de
derechos humanos Crysol reclama la reparacién estatal en beneficio de los ex presos, y
sefiala su oposicion al otorgamiento de la prision domiciliaria a los militares detenidos. Por
su parte, el presidente José Mujica informa que impulsard una norma legal que permita a
los jueces otorgar la excarcelacion anticipada o la prision domiciliaria a los militares
detenidos por delitos de lesa humanidad mayores de 70 afios.

Lunes 15

Delegados de base cercanos al PCU proponen que el FA emita una declaracién de apoyo al
gobierno de Cuba, en momentos en que recrudece la polémica a nivel internacional por la
situacion de los presos politicos en ese pais y la muerte del detenido Orlando Zapata, tras
una huelga de hambre. Sin embargo, la Mesa Politica del Frente delega en la Comision de
Asuntos Internacionales el tratamiento del tema, postergando de esa forma una definicién.
Por su parte, el presidente José Mujica sefiala que "el gobierno cubano podra encontrar los
caminos necesarios para que la sociedad internacional lo respete y no tenga que hacerle
estos reclamos, y para que pueda tener asegurada su independencia y soberania como paifs,
a lo cual tiene derecho". Afiade que "el mundo rico siempre se arroga el derecho de
imponer y juzgar a los demds y no acepta la mds minima responsabilidad y juicio en sus
propias filas (...) seria bueno que el mundo rico se diera cuenta que estamos en una
humanidad distinta, diversa, contradictoria, con culturas distintas y que todos debemos ser
respetados, pero tal vez nos falta mucho todavia".

Lunes 22

La Mesa Politica del FA publica una declaracion en donde “lamenta” el fallecimiento del
disidente cubano Orlando Zapata, al que considera tan “lamentable como aquellos que se
producen en otras regiones del mundo". Al mismo tiempo, exige el fin del bloqueo
econémico impuesto por los Estados Unidos y el reintegro de Cuba a la Organizacion de
Estados Americanos (OEA). En la votacion de la declaracion, los delegados de Asamblea
Uruguay (AU) y Nuevo Espacio deciden abstenerse.

Martes 23

El ex presidente Juan Maria Bordaberry es notificado por la justicia penal del fallo por el
cual se lo condena a 30 afios de prision, como autor responsable del delito de "atentado a la
Constitucioén" y coautor de 9 delitos de "desaparicion forzada" y 2 delitos de "homicidio
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politico". Actualmente Bordaberry cumple prision domiciliaria en la casa de uno de sus
hijos. Por su parte, la abogada Hebé Martinez Burlé sefiala: "Hoy el mundo festeja que por
primera vez se condena a un dictador por dictador; tenemos muchos dictadores que han
sido procesados por genocidio, por enriquecimiento ilicito, por corrupcién, por violaciones
a los derechos humanos, pero es la primera vez en la historia que se procesa por un golpe
de Estado".

Sabado 27

En Montevideo, un grupo de desconocidos ingresa en las oficinas de la organizacién de
derechos humanos Crysol, que agrupa a ex presas y presos politicos, y sustrae 2
computadoras, un equipo de audio y otros bienes.

Conflictos y movilizaciones de medianos y grandes propietarios
Miércoles 17

Los empresarios industriales agrupados en la Cdmara de Industrias del Uruguay (CIU) se
entrevistan con el canciller Luis Almagro, a quien le solicitan, en tanto representante del
gobierno, que gestione ante el resto de los paises que conforman el MERCOSUR la
autorizacion para que el Uruguay pueda negociar acuerdos comerciales bilaterales por fuera
del bloque. Los empresarios insisten en los problemas aduaneros que deben afrontar cuando
intentan exportar sus productos a otros paises de la zona, especialmente Brasil.

Jueves 18

Los transportistas de cargas agrupados en la Intergremial de Transporte Profesional de
Carga (ITCP) se encuentran en conflicto con los propietarios de molinos arroceros
organizados en la Camara Mercantil de Productos del Pais. Sucede que los camioneros
exigen el pago de una suma por hora de espera para cada camiodn, tal como lo establece la
normativa del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, lo que es rechazado por las
firmas industriales. El conflicto se inicia entre los transportistas y la empresa molinera
Saman, en Tomas Gomensoro (Artigas), en donde en este momento se encuentran parados
150 camiones. Por su parte el Sindicato Unico del Transporte de Cargas y Ramas Afines
(SUTCRA) hace publico su apoyo a los transportistas.

Martes 23

Transportistas de carga organizados en la ITPC y empresarios encuadrados en la Cdmara
Mercantil de Productos del Pais realizan una reunién con el objetivo de solucionar el
conflicto que los enfrenta: los primeros exigen la agilizacion del sistema de descargas y que
los molinos arroceros compartan con ellos los costos de la demoras que deben afrontar
frente a las plantas. Mientras tanto, el Centro Unién de Fleteros de Salto propone a las
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demds gremiales de transportistas la realizaciéon de un paro nacional en protesta por las
demoras en la descarga de arroz en los molinos.

Jueves 25

Los transportistas de cargas y las empresas molineras llegan a un acuerdo por el cual las
segundas se comprometen a coordinar con los productores de arroz el envio de cargas a las
plantas, para evitar demoras a los propietarios de camiones. Ademads, la molineras aceptan
mejorar las instalaciones destinadas a albergar a los choferes de camiones (comedores y
bafios). Por su parte, los transportistas deciden no avanzar en las medidas de fuerza
anunciadas.

Glosario de siglas

AFE: Administracion de Ferrocarriles del Estado
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SUNCA: Sindicato Unico de la Construccién y Afines

SUTCRA: Sindicato Unico del Transporte de Cargas y Ramas Afines
UNOTT: Unién Nacional de Obreros y Trabajadores del Transporte
UNTMRA: Unién Nacional de Trabajadores del Metal y Ramas Afines
UTC: Unién de Trabajadores de Cutcsa

UTU: Universidad del Trabajo del Uruguay
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Sabado 3

En Paysandu, 170 choferes de taxis realizan una marcha en repudio al ataque sufrido por un
compafiero a manos de delincuentes el jueves 1°, y en reclamo de mayor seguridad.

Lunes 5

Frente a la posicion fijada por el Ministerio de Trabajo en relacion a los proximos Consejos
de Salarios —consistente en la defensa del salario real a través de la incorporacion de una
suma equivalente al porcentaje de inflacion, mas un correctivo- la conduccion del Plenario
Intersindical de Trabajadores-Convencién Nacional de Trabajadores (PIT-CNT) manifiesta
su parecer favorable, mientras que organizaciones empresarias como la Camara de
Comercio y la Camara de Industrias del Uruguay (CIU) expresan cautela.

Martes 6

En Montevideo, docentes del liceo 45 deciden suspender las clases frente a los ataques
sufridos en los ultimos tiempos a manos de delincuentes comunes, los que llegaron a un
punto culminante cuando un grupo de adolescentes irrumpid en la institucion y golpeo a
docentes y empleados. La medida de fuerza continuara hasta que se implementen guardias
policiales.

Miércoles 7

En Montevideo, el bloque del Frente Amplio (FA) en la cdmara de diputados aprueba una
declaracion sobre la situacion de los derechos humanos en Cuba, para ser tratada en la
comision de Asuntos Internacionales. El documento "lamenta la muerte", tras una huelga de
hambre, del opositor Orlando Zapata Tamayo, y manifiesta su esperanza de "que no
ocurran en el futuro hechos de esta naturaleza". También afirma que "los ultimos informes
producidos por Amnistia Internacional sobre la region abren un signo de preocupacion y
ratifican la necesidad de mantener una actitud de didlogo permanente a fin de consolidar el
pleno goce de todos los derechos de las personas", aunque recuerda que la muerte de
Zapata Tamayo se produce en el marco de una "agresion sistematica de Estados Unidos a
Cuba, que obstaculiza el juicio sereno, por mas lamentable que sea la circunstancia".
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El comité ejecutivo de la Asociacion de Empleados y Obreros Municipales (ADEOM)
resuelve suspender por el término de 2 meses al presidente del organismo, Alvaro Soto, por
realizar declaraciones a la prensa en nombre del comité, en defensa de un grupo de
inspectores de transito que llevo adelante un operativo conduciendo a una velocidad no
permitida. La resolucion a favor de la suspension se impone por 10 votos contra 5. Por su
parte, los inspectores de Transito de la Intendencia Municipal de Montevideo (IMM)
realizan una asamblea frente a la sede de la ADEOM, en apoyo a Soto y en “rechazo ante la
campafia mediatica que ha generado un ambiente de trabajo marcado por todo tipo de
agresiones".

Jueves 8

En Lascano (Rocha), 50 obreros que trabajan para la empresa arrocera Coopar ocupan el
establecimiento en demanda del cumplimiento del convenio laboral y en rechazo a practicas
antisindicales por parte de la patronal. En Coopar trabajan 300 obreros, la mitad de ellos de
forma permanente. La ocupacion en Lascano se suma a la que llevan adelante obreros de la
misma empresa en Rio Branco (Cerro Largo). Los trabajadores en lucha —organizados en la
Federacion de Obreros Molineros y Afines (FOEMYA)- reciben la solidaridad de
compaiferos de empresas del mismo ramo, como Saman, Glencore y ArroSur.

Viernes 9

En Montevideo, los docentes del liceo 45 deciden en asamblea retornar a su actividad
habitual tras el compromiso de las autoridades educativas de garantizar presencia policial
en la zona, en prevencion de posibles robos y ataques por parte de jovenes.

Los obreros molineros agrupados en FOEMYA realizan una huelga de 24 hs a nivel
nacional en respaldo a sus compafieros de la empresa Coopar, quienes mantienen ocupados
los establecimientos de Rio Branco y Lascano. Mientras tanto, el presidente José Mujica
participa de la inauguracion de la zafra arrocera 2009/2010 en Lascano, acompafiado por
autoridades de la Asociacion de Cultivadores de Arroz (ACA). En su discurso, Mujica no
se refiere al conflicto molinero, pero llama a los uruguayos en general a "transformar
nuestras confrontaciones en negociaciones, porque este mundo, con una natalidad tan baja
como la uruguaya, obliga a respetar la diversidad".

Sabado 10

En Montevideo, militantes de partidos que integran el FA —como el Partido Comunista del
Uruguay (PCU), Movimiento de Participacion Popular (MPP) y Asamblea Popular (AP)-,
junto con legisladores de la misma fuerza politica y el cuerpo diplomatico de Cuba, realizan
una concentracion en defensa y solidaridad con ese pais y su sistema socialista. Los
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manifestantes reivindican el "respeto a los procesos internos del pueblo cubano para definir
y ejercer su democracia, en consecuencia con los principios universales de la no
intervencion en los asuntos internos de los paises” y condenan la “arremetida mediatica”
encabezada por Estados Unidos.

Lunes 12

En Montevideo, y en el marco de una reunion del Consejo de Ministros, el presidente José
Muyjica anuncia que su gobierno impulsara un “acercamiento” con las fuerzas armadas, a las
que considera "esenciales para la democracia". Agrega que la “izquierda tiene que cambiar
la mirada hacia los militares”. Al mismo tiempo, desde el FA se reafirma el proposito de
eliminar la ley de Caducidad, y de esta forma facilitar a la justicia el juzgamiento de
militares acusados de violaciones a los derechos humanos durante el ultimo gobierno
militar (1973-1985).

Martes 13

Frente a un escenario en donde se han producido 5 ocupaciones de establecimientos por los
trabajadores desde el inicio de la nueva administracion del FA, la CIU recuerda que hay un
fallo de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) que establece que “hay que
proteger los intereses de los trabajadores no huelguistas que pretenden seguir trabajando y
darle libre acceso a los propietarios a sus oficinas".

En Tacuaremb6, los trabajadores que desde el domingo 11 vienen ocupando el
establecimiento maderero de la empresa Weyerhaeuser -en reclamo de una jornada laboral
de 6 hs. diarias con 2 jornadas de franco, el pago de una suma extra por trabajar los
domingos y la puesta en practica de un sistema de categorias- levantan la medida de fuerza.
El Sindicato de Obreros de la Industria de la Madera (SOIMA) justifica la ocupaciéon
porque fue decidida por los obreros en asamblea.

Los obreros de la empresa arrocera Coopar llegan a acuerdo con la patronal por el cual
aquellos que reclaman la recategorizacion de actividades recibiran un ajuste salarial con la
posibilidad de aumentarlo de acuerdo a la categoria que les corresponda.

El Programa de Relaciones Laborales de la Universidad Catdlica informa que en el mes de
marzo se registré6 un aumento de la conflictividad laboral, tanto en relacion al mismo mes
de 2009 como a febrero de 2010. El Programa sefiala que en marzo se produjeron 17 paros,
con ocupaciones de establecimientos en 6; que se perdieron 37.229 jornadas de trabajo y se
involucraron 47.715 trabajadores. El 62% de los conflictos reconoci6 como causa
demandas de mejoras en las condiciones de trabajo; el 24%, reclamos salariales, y el 14%
rechazo a despidos.
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La Mesa Politica del FA decide por unanimidad impulsar la anulaciéon de la Ley de
Caducidad de la Pretension Punitiva del Estado, para lo cual dispone la creacion de una
comision especial encargada de acordar un proyecto de ley en ese sentido. Por su parte, el
presidente José Mujica anuncia a diputados del FA que finalmente no promovera el arresto
domiciliario para aquellos militares mayores de 70 afios detenidos en el marco de las causas
abiertas por violaciones a los derechos humanos durante el ultimo gobierno militar.

Miércoles 14

En Montevideo, militares agrupados en el Circulo Militar y el Centro Militar General
Artigas se reunen en un acto en recordacion del Dia de los Caidos por las Instituciones.
Participan del encuentro los ex presidentes Julio Sanguinetti y Luis Lacalle. El titular del
Centro Militar sefiala que: "En esta fecha queremos tener un recuerdo especial para las
victimas actuales de la guerra revolucionaria en la cual seguimos inmersos, que estan
desterrados en Chile, en Argentina, en Italia y a los 'prisioneros de guerra politica' que estan
en Domingo Arena o en Cércel Central o en sus domicilios; a todos ellos nuestros respetos
y sepan que no los hemos olvidado; sepan que no descansaremos hasta ver que logren
plenamente su libertad y sus derechos y sepan ademas que la suerte de ustedes es también
la nuestra". Agrega que la "psicopolitica marxista ha lavado el cerebro de generaciones y ha
manchado la reputacion, el honor y la dignidad de nuestras fuerzas armadas". Concluye
afirmando que es necesario saber qué pasa "del otro lado, qué estan dispuestos a hacer los
antiguos combatientes de la guerrilla, hoy gobernantes legitimos del Uruguay, saber qué
quieren ellos para el bien de la Republica, qué buscan, qué hay detras de todas las palabras,
de todos los mensajes, de todos los gestos manifestados en este mes y medio de gobierno".
El Dia de los Caidos por las Instituciones recuerda los hechos del 14 de abril de 1972,
cuando una serie de enfrentamientos entre la organizacion Movimiento de Liberacion
Nacional-Tupamaros (MLN-T) y fuerzas policiales y militares dejaron como saldo 12
muertos (un militar, 2 policias, un ex funcionario y 8 militantes del MLN-T).

En Montevideo, en el marco de un debate en la caAmara de diputados a raiz de la muerte en
huelga de hambre del opositor cubano Orlando Zapata Tamayo, sectores del FA como el
Partido Socialista (PS), Asamblea Uruguay (AU) y Nuevo Espacio critican la situacion de
los derechos humanos en Cuba. Desde el PS se afirma que “No somos complices de grupos
contrarios a Cuba ni indiferentes cuando se cometen errores”, que “la plena vigencia de los
derechos humanos” es “una condicidn esencial, aun en un régimen con un sistema politico
distinto”; al mismo tiempo se reivindican las conquistas sociales de “la revolucion cubana”
pero se reclama para la sociedad uruguaya el “pluralismo democratico como régimen de
gobierno”, diferenciandose asi del sistema imperante en la isla. En cambio, desde el MPP,
la Corriente de Accién y Pensamiento-Libertad (CAP-L) y el Frente Izquierda de
Liberacion (FIDEL), se insiste en la defensa de la Revolucion Cubana; desde la segunda
fuerza politica se advierte que: "Decir que hay violacion de derechos humanos porque hay
una persona en huelga de hambre es de una liviandad total".
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En Montevideo, trabajadores municipales nucleados en ADEOM realizan un paro para
llevar adelante una asamblea general en la que se vota una mocion para que la direccion del
sindicato ponga fin a la sancién impuesta al presidente Alvaro Soto, y la convocatoria a una
huelga de 24 hs. en reclamo de mejoras en las condiciones laborales.

Los trabajadores de la empresa de transporte de pasajeros Compaiiia de Omnibus de Pando
S.A. realizan un paro de 5 hs. en repudio al despido de un empleado, al tiempo que
denuncian el hecho como una “medida de represion sindical”.

Jueves 15

En Montevideo, los trabajadores del departamento de Mantenimiento del Hospital de
Clinicas —organizados en la Union de Trabajadores del Hospital de Clinicas (UTHC)- se
declaran en conflicto en demanda de mejores condiciones de trabajo.

Viernes 16

En Montevideo, trabajadores graficos organizados en el Sindicato de Artes Graficas se
declaran en conflicto con el diario La Republica, aduciendo la falta de didlogo con la
patronal y la negativa de ésta a atender sus reclamos de mejores condiciones laborales.

En Canelones, los trabajadores del Frigorifico Canelones inician un paro de 48 hs.,
acompafado por una marcha por las calles de la ciudad, en reclamo de aumentos salariales
para sus compafneros de menor categoria. Ademads, anuncian que a partir del lunes 19
comenzardn a trabajar a reglamento.

En Montevideo, trabajadores de la empresa de transporte de pasajeros Compaiia de
Omnibus de Pando suspenden sus actividades para llevar adelante una asamblea en la
terminal de Tres Cruces, en la que se informa sobre las tratativas con la patronal para lograr
la reincorporacion del compainero despedido. Los trabajadores estan organizados en un
sindicato que forma parte de la Unidon de Obreros y Trabajadores del Transporte (UNOTT).

Sabado 17

La empresa Compaiiia de Omnibus de Pando afirma que el despido de un trabajador —
motivo del conflicto que la enfrenta en estos momentos con sus empleados- se encuentra
justificado en tanto aquél fue contratado en forma temporaria, para prestar servicios durante
el horario de verano. Ademas, critica la medida de fuerza tomada por los trabajadores el
viernes 16, senalando que el sindicato que los agrupa “realiz6 un “piquete’ en la terminal de
Tres Cruces, obstaculizando la salida de sus coches y coartando la libertad de trabajo".
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Desde la UNOTT se afirma que el trabajador cesado estuvo trabajando durante 7 meses, lo
que a su entender implica que debe ser considerado efectivo.

Martes 20

La justicia penal condena a 20 afios de prision al ex ministro de Relaciones Exteriores Juan
Carlos Blanco, por considerarlo responsable del crimen de la maestra Elena Quinteros,
quien aun se encuentra desaparecida. El fallo sostiene que Blanco fue uno de los
organizadores de la campafia de exterminio realizada contra militantes populares desde el
aparato estatal en tiempos del tltimo gobierno militar.

La Corte Internacional de Justicia de La Haya (Holanda) dictamina sobre el diferendo que
opone al Uruguay y la Argentina a partir de la instalacién de la planta de la pastera Botnia
en Fray Bentos. La Corte falla que el Uruguay no cumplié las obligaciones procesales
previstas en el Estatuto del Rio Uruguay al no informar ni realizar una ronda de consultas
tras el inicio de la construccion de la fabrica; en cambio, considera que no incumpli6 las
obligaciones vinculadas con el cuidado ambiental del rio Uruguay, y agrega que no esta
probado que la pastera contamine el rio. Esto ultimo posibilita la continuidad de la
actividad de Botnia, aunque el Uruguay debe continuar con el monitoreo de la planta.

Domingo 25

Mientras en Gualeguaychu (provincia de Entre Rios, Argentina) la Asamblea Ambiental
local realiza una multitudinaria marcha hacia el puente internacional General San Martin
para reclamar el desalojo de la pastera Botnia y rechazar el fallo de la Corte Internacional
de Justicia de La Haya, en la ciudad de Fray Bentos, cientos de ciudadanos uruguayos
realizan otra marcha para protestar por el corte del puente, llevado adelante por la
Asamblea desde noviembre de 2006. La movilizacién intenta llegar al puente, pero
encuentra cerrado el camino por fuerzas de la prefectura y de la armada.

Lunes 26

En Montevideo, trabajadores de la Administracion Nacional de Telecomunicaciones
(ANTEL), agrupados en el Sindicato Unico de las Telecomunicaciones (SUTEL), se
declaran en conflicto y marchan hacia la Torre Ejecutiva, donde reclaman la aplicacion y
correspondiente pago de la estructura escalafonaria, y expresan su rechazo a la probable
designacion de una funcionaria en el directorio de la empresa. El sindicato anuncia la
realizacion de paros de 2 hs. por sector y por turnos a partir del martes 4 de mayo, si antes
no hay un acuerdo con las autoridades de la telefonica.
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Martes 27

En Ombues de Lavalle (Colonia), 26 familias integrantes de una cooperativa que desde
hace 6 afos tramitan la entrega de un complejo habitacional deciden ocupar las
instalaciones, ante el fracaso de las gestiones con el Banco Hipotecario del Uruguay y la
Agencia Nacional de Viviendas.

En Montevideo, los docentes de la mayor parte de los liceos de la ciudad realizan la
primera jornada de una serie de paros zonales por 24 hs. que continuaran el miércoles 28,
en demanda de mayor presupuesto para la educacion. Los trabajadores de la educacion se
encuentran organizados en la Asociacion de Docentes de Secundaria (ADES).

En Montevideo, 250 trabajadores municipales agrupados en la ADEOM realizan una
asamblea, en la que la mayoria resuelve anular la sancion impuesta por la conduccion del
sindicato contra su presidente, Alvaro Soto.

Miércoles 28

La Camara Nacional de Comercio y Servicios (CNCS) difunde un informe en el que sefala
que el proposito sindical de incrementar los salarios de los trabajadores estatales y privados
implicard un aumento en el gasto publico y una pérdida de “competitividad” de la
economia.

La Asociacion de Madres y Familiares de Detenidos Desaparecidos envia una carta abierta
al presidente Mujica en la que sefiala que mientras las fuerzas armadas "no reconozcan su
responsabilidad institucional en el proceso dictatorial", el conjunto de la ciudadania "las
tolerara, pero no las respetard e integrara". La Asociacion recuerda al presidente que
"nosotros no elegimos la condiciéon de familiares de desaparecidos. Un dia la tragedia se
instald en nuestras vidas, en la vida de nuestras familias y tuvimos dos opciones: luchar o
resignarnos", y agrega que la represion estatal "no fue ejecutada por un 'grupito de locos
desacatados'. (...) Nuestro pueblo conoci6 sobre sus castigadas espaldas, la sevicia a través
de sus propias FFAA que no son las de la independencia".

Viernes 30

En Montevideo, choferes del transporte publico agrupados en la UNOTT realizan un paro
en protesta por la muerte de un compafiero en un hecho delictivo.
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Cronologia por categorias

Movimiento obrero
Sabado 3

En Paysandu, 170 choferes de taxis realizan una marcha en repudio al ataque sufrido por un
compafiero a manos de delincuentes el jueves 1°, y en reclamo de mayor seguridad.

Lunes 5

Frente a la posicion fijada por el Ministerio de Trabajo en relacion a los proximos Consejos
de Salarios —consistente en la defensa del salario real a través de la incorporacion de una
suma equivalente al porcentaje de inflacién, mas un correctivo- la conduccion del Plenario
Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores (PIT-CNT) manifiesta
su parecer favorable, mientras que organizaciones empresarias como la Camara de
Comercio y la Camara de Industrias del Uruguay (CIU) expresan cautela.

Martes 6

En Montevideo, docentes del liceo 45 deciden suspender las clases frente a los ataques
sufridos en los ultimos tiempos a manos de delincuentes comunes, los que llegaron a un
punto culminante cuando un grupo de adolescentes irrumpid en la institucion y golped a
docentes y empleados. La medida de fuerza continuara hasta que se implementen guardias
policiales.

Miércoles 7

El comité¢ ejecutivo de la Asociacion de Empleados y Obreros Municipales (ADEOM)
resuelve suspender por el término de 2 meses al presidente del organismo, Alvaro Soto, por
realizar declaraciones a la prensa en nombre del comité, en defensa de un grupo de
inspectores de transito que llevd adelante un operativo conduciendo a una velocidad no
permitida. La resolucion a favor de la suspension se impone por 10 votos contra 5. Por su
parte, los inspectores de Transito de la Intendencia Municipal de Montevideo (IMM)
realizan una asamblea frente a la sede de la ADEOM, en apoyo a Soto y en “rechazo ante la
campafia medidtica que ha generado un ambiente de trabajo marcado por todo tipo de
agresiones".
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Jueves 8

En Lascano (Rocha), 50 obreros que trabajan para la empresa arrocera Coopar ocupan el
establecimiento en demanda del cumplimiento del convenio laboral y en rechazo a practicas
antisindicales por parte de la patronal. En Coopar trabajan 300 obreros, la mitad de ellos de
forma permanente. La ocupacion en Lascano se suma a la que llevan adelante obreros de la
misma empresa en Rio Branco (Cerro Largo). Los trabajadores en lucha —organizados en la
Federacion de Obreros Molineros y Afines (FOEMYA)- reciben la solidaridad de
compaifieros de empresas del mismo ramo, como Saman, Glencore y ArroSur.

Viernes 9

En Montevideo, los docentes del liceo 45 deciden en asamblea retornar a su actividad
habitual tras el compromiso de las autoridades educativas de garantizar presencia policial
en la zona, en prevencion de posibles robos y ataques por parte de jovenes.

Los obreros molineros agrupados en FOEMYA realizan una huelga de 24 hs a nivel
nacional en respaldo a sus compafieros de la empresa Coopar, quienes mantienen ocupados
los establecimientos de Rio Branco y Lascano. Mientras tanto, el presidente José Mujica
participa de la inauguracion de la zafra arrocera 2009/2010 en Lascano, acompafiado por
autoridades de la Asociacion de Cultivadores de Arroz (ACA). En su discurso, Mujica no
se refiere al conflicto molinero, pero llama a los uruguayos en general a "transformar
nuestras confrontaciones en negociaciones, porque este mundo, con una natalidad tan baja
como la uruguaya, obliga a respetar la diversidad".

Martes 13

En Tacuarembd, los trabajadores que desde el domingo 11 vienen ocupando el
establecimiento maderero de la empresa Weyerhaeuser -en reclamo de una jornada laboral
de 6 hs. diarias con 2 jornadas de franco, el pago de una suma extra por trabajar los
domingos y la puesta en practica de un sistema de categorias- levantan la medida de fuerza.
El Sindicato de Obreros de la Industria de la Madera (SOIMA) justifica la ocupaciéon
porque fue decidida por los obreros en asamblea.

Los obreros de la empresa arrocera Coopar llegan a acuerdo con la patronal por el cual
aquellos que reclaman la recategorizacion de actividades recibiran un ajuste salarial con la
posibilidad de aumentarlo de acuerdo a la categoria que les corresponda.

El Programa de Relaciones Laborales de la Universidad Catdlica informa que en el mes de
marzo se registré6 un aumento de la conflictividad laboral, tanto en relacion al mismo mes
de 2009 como a febrero de 2010. El Programa sefiala que en marzo se produjeron 17 paros,
con ocupaciones de establecimientos en 6; que se perdieron 37.229 jornadas de trabajo y se
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involucraron 47.715 trabajadores. El 62% de los conflictos reconoci6 como causa
demandas de mejoras en las condiciones de trabajo; el 24%, reclamos salariales, y el 14%
rechazo a despidos.

Miércoles 14

En Montevideo, trabajadores municipales nucleados en ADEOM realizan un paro para
llevar adelante una asamblea general en la que se vota una mocién para que la direccion del
sindicato ponga fin a la sancion impuesta al presidente Alvaro Soto, y la convocatoria a una
huelga de 24 hs. en reclamo de mejoras en las condiciones laborales.

Los trabajadores de la empresa de transporte de pasajeros Compaiifa de Omnibus de Pando
S.A. realizan un paro de 5 hs. en repudio al despido de un empleado, al tiempo que
denuncian el hecho como una “medida de represion sindical”.

Jueves 15

En Montevideo, los trabajadores del departamento de Mantenimiento del Hospital de
Clinicas —organizados en la Union de Trabajadores del Hospital de Clinicas (UTHC)- se
declaran en conflicto en demanda de mejores condiciones de trabajo.

Viernes 16

En Montevideo, trabajadores graficos organizados en el Sindicato de Artes Graficas se
declaran en conflicto con el diario “La Republica”, aduciendo la falta de didlogo con la
patronal y la negativa de ésta a atender sus reclamos de mejores condiciones laborales.

En Canelones, los trabajadores del Frigorifico Canelones inician un paro de 48 hs.,
acompanado por una marcha por las calles de la ciudad, en reclamo de aumentos salariales
para sus compafieros de menor categoria. Ademas, anuncian que a partir del lunes 19
comenzaran a trabajar a reglamento.

En Montevideo, trabajadores de la empresa de transporte de pasajeros Compafiia de
Omnibus de Pando suspenden sus actividades para llevar adelante una asamblea en la que
se informa sobre las tratativas con la patronal para lograr la reincorporacion del compafiero
despedido. Los trabajadores estan organizados en un sindicato que forma parte de la Union
de Obreros y Trabajadores del Transporte (UNOTT).
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Sabado 17

La empresa Compaiifa de Omnibus de Pando afirma que el despido de un trabajador —
motivo del conflicto que la enfrenta en estos momentos con sus empleados- se encuentra
justificado en tanto aquél fue contratado en forma temporaria, para prestar servicios durante
el horario de verano. Ademas, critica la medida de fuerza tomada por los trabajadores el
viernes 16, sefialando que el sindicato que los agrupa “realizé un ‘piquete’ en la terminal de
Tres Cruces, obstaculizando la salida de sus coches y coartando la libertad de trabajo".
Desde la UNOTT se afirma que el trabajador cesado estuvo trabajando durante 7 meses, lo
que a su entender implica que debe ser considerado efectivo.

Lunes 26

En Montevideo, trabajadores de la Administracion Nacional de Telecomunicaciones
(ANTEL), agrupados en el Sindicato Unico de las Telecomunicaciones (SUTEL), se
declaran en conflicto y marchan hacia la Torre Ejecutiva, donde reclaman la aplicacion y
correspondiente pago de la estructura escalafonaria, y expresan su rechazo a la probable
designacion de una funcionaria en el directorio de la empresa. El sindicato anuncia la
realizacion de paros de 2 hs. por sector y por turnos a partir del martes 4 de mayo, si antes
no hay un acuerdo con las autoridades de la telefonica.

Martes 27

En Montevideo, los docentes de la mayor parte de los liceos de la ciudad realizan la
primera jornada de una serie de paros zonales por 24 hs. que continuaran el miércoles 28,
en demanda de mayor presupuesto para la educacion. Los trabajadores de la educacion se
encuentran organizados en la Asociacion de Docentes de Secundaria (ADES).

En Montevideo, 250 trabajadores municipales agrupados en la ADEOM realizan una
asamblea en la que la mayoria resuelve anular la sancion impuesta por la conduccion del
sindicato contra su presidente, Alvaro Soto.

Viernes 30

En Montevideo, choferes del transporte publico agrupados en la UNOTT realizan un paro
en protesta por la muerte de un compafiero en un hecho delictivo.
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Conflictos y movilizaciones de ciudadanos y militantes politicos
Miércoles 7

En Montevideo, el bloque del Frente Amplio (FA) en la cdmara de diputados aprueba una
declaracion sobre la situacion de los derechos humanos en Cuba, para ser tratada en la
comision de Asuntos Internacionales. El documento "lamenta la muerte", tras una huelga de
hambre, del opositor Orlando Zapata Tamayo, y manifiesta su esperanza de "que no
ocurran en el futuro hechos de esta naturaleza". También afirma que "los ultimos informes
producidos por Amnistia Internacional sobre la region abren un signo de preocupacion y
ratifican la necesidad de mantener una actitud de didlogo permanente a fin de consolidar el
pleno goce de todos los derechos de las personas", aunque recuerda que la muerte de
Zapata Tamayo se produce en el marco de una "agresion sistematica de Estados Unidos a
Cuba, que obstaculiza el juicio sereno, por mas lamentable que sea la circunstancia".

Sabado 10

En Montevideo, militantes de partidos que integran el FA —como el Partido Comunista del
Uruguay (PCU), Movimiento de Participacion Popular (MPP) y Asamblea Popular (AP)-,
junto con legisladores de la misma fuerza politica y el cuerpo diplomatico de Cuba, realizan
una concentracion en defensa y solidaridad con ese pais y su sistema socialista. Los
manifestantes reivindican el "respeto a los procesos internos del pueblo cubano para definir
y ejercer su democracia, en consecuencia con los principios universales de la no
intervencion en los asuntos internos de los paises” y condenan la “arremetida mediatica”
encabezada por Estados Unidos.

Lunes 12

En Montevideo, en el marco de una reuniéon del Consejo de Ministros, el presidente Mujica
anuncia que su gobierno impulsard un “acercamiento” con las fuerzas armadas, a las que
considera "esenciales para la democracia". Agrega que la “izquierda tiene que cambiar la
mirada hacia los militares”. Al mismo tiempo, desde el FA se reafirma el proposito de
eliminar la ley de Caducidad, y de esta forma facilitar a la justicia el juzgamiento de
militares acusados de violaciones a los derechos humanos durante el ultimo gobierno
militar (1973-1985).

Martes 13

La Mesa Politica del FA decide por unanimidad impulsar la anulacion de la Ley de
Caducidad de la Pretension Punitiva del Estado, para lo cual dispone la creaciéon de una
comision especial encargada de acordar un proyecto de ley en ese sentido. Por su parte, el
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presidente José Mujica anuncia a diputados del FA que finalmente no promovera el arresto
domiciliario para aquellos militares mayores de 70 afios detenidos en el marco de las causas
abiertas por violaciones a los derechos humanos durante el Gltimo gobierno militar.

Miércoles 14

En Montevideo, militares agrupados en el Circulo Militar y el Centro Militar General
Artigas se reunen en un acto en recordacion del Dia de los Caidos por las Instituciones.
Participan del encuentro los ex presidentes Julio Sanguinetti y Luis Lacalle. El titular del
Centro Militar sefiala que "En esta fecha queremos tener un recuerdo especial para las
victimas actuales de la guerra revolucionaria en la cual seguimos inmersos, que estan
desterrados en Chile, en Argentina, en Italia y a los 'prisioneros de guerra politica' que estan
en Domingo Arena o en Carcel Central o en sus domicilios; a todos ellos nuestros respetos
y sepan que no los hemos olvidado; sepan que no descansaremos hasta ver que logren
plenamente su libertad y sus derechos y sepan ademas que la suerte de ustedes es también
la nuestra". Agrega que la "psicopolitica marxista ha lavado el cerebro de generaciones y ha
manchado la reputacion, el honor y la dignidad de nuestras fuerzas armadas". Concluye
afirmando que es necesario saber qué pasa "del otro lado, qué estan dispuestos a hacer los
antiguos combatientes de la guerrilla, hoy gobernantes legitimos del Uruguay, saber qué
quieren ellos para el bien de la Republica, qué buscan, qué hay detras de todas las palabras,
de todos los mensajes, de todos los gestos manifestados en este mes y medio de gobierno".
El Dia de los Caidos por las Instituciones recuerda los hechos del 14 de abril de 1972,
cuando una serie de enfrentamientos entre la organizacion Movimiento de Liberacion
Nacional-Tupamaros (MLN-T) y fuerzas policiales y militares dejaron como saldo 12
muertos (un militar, 2 policias, un ex funcionario y 8 militantes del MLN-T).

En Montevideo, en el marco de un debate en la cdmara de diputados a raiz de la muerte en
huelga de hambre del opositor cubano Orlando Zapata Tamayo, sectores del FA como el
Partido Socialista (PS), Asamblea Uruguay (AU) y Nuevo Espacio critican la situacion de
los derechos humanos en Cuba. Desde el PS se afirma que “No somos complices de grupos
contrarios a Cuba ni indiferentes cuando se cometen errores”, que “la plena vigencia de los
derechos humanos™ es “una condicidn esencial, aun en un régimen con un sistema politico
distinto’; al mismo tiempo se reivindican las conquistas sociales de “la revolucion cubana”
pero se reclama para la sociedad uruguaya el “pluralismo democratico como régimen de
gobierno”, diferenciandose asi del sistema imperante en la isla. En cambio, desde el MPP,
la Corriente de Accion y Pensamiento-Libertad (CAP-L) y el Frente Izquierda de
Liberacion (FIDEL), se insiste en la defensa de la Revolucion Cubana; desde la segunda
fuerza politica se advierte que: "Decir que hay violacion de derechos humanos porque hay
una persona en huelga de hambre es de una liviandad total".
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Martes 20

La justicia penal condena a 20 afios de prision al ex ministro de Relaciones Exteriores Juan
Carlos Blanco, por considerarlo responsable del crimen de la maestra Elena Quinteros,
quien aun se encuentra desaparecida. El fallo sostiene que Blanco fue uno de los
organizadores de la campafia de exterminio realizada contra militantes populares desde el
aparato estatal en tiempos del tltimo gobierno militar.

La Corte Internacional de Justicia de La Haya (Holanda) dictamina sobre el diferendo que
opone al Uruguay y la Argentina a partir de la instalacién de la planta de la pastera Botnia
en Fray Bentos. La Corte falla que el Uruguay no cumplié las obligaciones procesales
previstas en el Estatuto del Rio Uruguay al no informar ni realizar una ronda de consultas
tras el inicio de la construccion de la fabrica; en cambio, considera que no incumpli6 las
obligaciones vinculadas con el cuidado ambiental del rio Uruguay, y agrega que no esta
probado que la pastera contamine el rio. Esto ultimo posibilita la continuidad de la
actividad de Botnia, aunque el Uruguay debe continuar con el monitoreo de la planta.

Domingo 25

Mientras en Gualeguaychu (provincia de Entre Rios, Argentina) la Asamblea Ambiental
local realiza una multitudinaria marcha hacia el puente internacional General San Martin
para reclamar el desalojo de la pastera Botnia y rechazar el fallo de la Corte Internacional
de Justicia de La Haya, en la ciudad de Fray Bentos, cientos de ciudadanos uruguayos
realizan otra marcha para protestar contra el corte del puente, llevado adelante por la
Asamblea desde noviembre de 2006. La movilizacién intenta llegar al puente, pero
encuentra cerrado el camino por fuerzas de la prefectura y de la armada.

Miércoles 28

La Asociacion de Madres y Familiares de Detenidos Desaparecidos envia una carta abierta
al presidente Mujica en la que sefiala que mientras las fuerzas armadas "no reconozcan su
responsabilidad institucional en el proceso dictatorial”, el conjunto de la ciudadania "las
tolerard, pero no las respetara e integrard". La Asociacion recuerda al presidente que
"nosotros no elegimos la condicién de familiares de desaparecidos. Un dia la tragedia se
instalé en nuestras vidas, en la vida de nuestras familias y tuvimos dos opciones: luchar o
resignarnos", y agrega que la represion estatal "no fue ejecutada por un 'grupito de locos
desacatados'. (...) Nuestro pueblo conocid sobre sus castigadas espaldas, la sevicia a través
de sus propias FFAA que no son las de la independencia".
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Conlflictos y movilizaciones de pequefios propietarios y trabajadores independientes
Martes 27

En Ombues de Lavalle (Colonia), 26 familias integrantes de una cooperativa que desde
hace 6 afos tramitan la entrega de un complejo habitacional deciden ocupar las
instalaciones, ante el fracaso de las gestiones con el Banco Hipotecario del Uruguay y la
Agencia Nacional de Viviendas.

Conflictos y movilizaciones de medianos y grandes propietarios
Martes 13

Frente a un escenario en donde se han producido 5 ocupaciones de establecimientos por los
trabajadores desde el inicio de la nueva administracion del FA, la CIU recuerda que hay un
fallo de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) que establece que “hay que
proteger los intereses de los trabajadores no huelguistas que pretenden seguir trabajando y
darle libre acceso a los propietarios a sus oficinas".

Miércoles 28

La Camara Nacional de Comercio y Servicios (CNCS) difunde un informe en el que sefala
que el proposito sindical de incrementar los salarios de los trabajadores estatales y privados
implicard un aumento en el gasto publico y una pérdida de “competitividad” de la
economia.

Glosario de siglas

ACA Asociacion de Cultivadores de Arroz

ADEOM Asociacion de Empleados y Obreros Municipales
ADES Asociacion de Docentes de Secundaria

ANTEL Administracion Nacional de Telecomunicaciones
AP Asamblea Popular

AU Asamblea Uruguay

CAP-L Corriente de Accién y Pensamiento-Libertad
CIU Cémara de Industrias del Uruguay

CNCS Céamara Nacional de Comercio y Servicios

FA Frente Amplio

FIDEL Frente Izquierda de Liberacion
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Federacion de Obreros Molineros y Afines
Intendencia Municipal de Montevideo
Movimiento de Liberacion Nacional-Tupamaros
Movimiento de Participacion Popular
Organizacion Internacional del Trabajo

Partido Comunista del Uruguay

Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de
Trabajadores

Partido Socialista

Sindicato de Obreros de la Industria de la Madera
Sindicato Unico de las Telecomunicaciones
Union de Obreros y Trabajadores del Transporte
Union de Trabajadores del Hospital de Clinicas
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Sabado 1

En Montevideo, el Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores
(PIT-CNT) realiza un acto en conmemoracion del Dia de los Trabajadores. Varios dirigentes
sindicales pronuncian discursos: Oscar Andrade, del Sindicato Unico de la Construccién y Afines
(SUNCA), afirma que la central obrera seguird impulsando la anulacién de la Ley de Caducidad,
porque “no podra haber nunca reconciliacion entre el fascismo y la democracia”. Exige, ademas, la
pronta convocatoria al Consejo Superior de Salarios. Por su parte Gustavo Signorelle, del sindicato
de trabajadores judiciales, plantea la reduccion de la jornada laboral y un debate con el gobierno
sobre la “reforma del Estado”. En el acto sindical se encuentran presentes el presidente José Mujica,
asi como dirigentes de los partidos opositores Nacional (PN) y Colorado (PC).

En Montevideo, la izquierda radical organiza 2 actos con motivo del Dia de los Trabajadores. En
primer lugar, la Tendencia Clasista y Combativa (TCC) y la agrupacion Plenaria Memoria y Justicia
llevan adelante un mitin con la presencia de dirigentes y militantes sindicales y estudiantiles, bajo la
consigna “Sin patrones ni gobiernos” y reivindicando “la independencia politica de los
trabajadores”. Mas tarde organiza un acto la Asamblea Popular (AP), que convoca a unas 100
personas. El dirigente del Sindicato Unico y Auténomo de los Trabajadores del Taxi (SUATT),
Gustavo Lopez, lee una proclama en donde acusa al gobierno de intentar “reglamentar” la actividad
sindical y “entregar” la tierra y el agua al capital extranjero.

Seglin datos del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS), entre 2003 y 2010 el nlimero de
trabajadores afiliados al PIT-CNT pas6 de 120 mil a 320 mil, al tiempo que aumentd también el
nimero de afiliados a los sindicatos. Ademads, entre 2005 y 2010 surgieron 630 nuevas
organizaciones sindicales de base. Parte del crecimiento del movimiento sindical se debe a una
legislacion favorable sancionada durante el anterior gobierno de Tabaré Vazquez —incluyendo las
leyes de fuero sindical y negociacion colectiva. Por su parte, la Universidad Catolica publica un
informe sobre relaciones laborales en el que sefiala que entre 2005 y 2009 se registraron 14 paros
generales, el 60% de los cuales se produjo en el sector privado, y por motivos salariales en el 51%
de los casos. En cuanto a las ocupaciones de establecimientos, en 2005 se produjeron 29; en 2006,
36; en 2007, 30; en 2008, 18 y en 2009, 19. La conflictividad laboral crecié entre 2005 y 2008; a
partir de este ultimo afo, comenzo a descender.

Domingo 2

Segun el Instituto Nacional de Estadistica (INE), en el primer trimestre de 2010 el poder adquisitivo
de los trabajadores asalariados se incrementd en un 3,8%, gracias sobre todo a la suba del poder de
compra ocurrida en el mes de enero (+4,8%). Los trabajadores del sector publico fueron los mas
beneficiados por esta tendencia (con un incremento del 5,45%), seguidos a cierta distancia por los
privados (+ 2,8%).
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Lunes 3

En Montevideo, trabajadores organizados en la Union de Clasificadores de Residuos Urbanos
(UCRUS) realizan una asamblea en la que deciden bloquear el ingreso a la Usina 5 (lugar donde se
concentran los residuos) el viernes 7, en rechazo a lo que consideran la “privatizacion de la basura,
la quita de carros y las zonas de exclusion” en ciertas areas de la ciudad, medidas dispuestas por la
Intendencia Municipal de Montevideo (IMM).

Miércoles 5

Los trabajadores médicos y anestesistas organizados en el Sindicato Médico del Uruguay (SMU) y
la Sociedad de Anestésico Quirargicos (SAQ) respectivamente realizan un paro en los hospitales
dependientes de la Administracion de Servicios de Salud del Estado (ASSE), al no llegar a un
acuerdo sobre salarios y condiciones de trabajo con ese organismo publico.

En Montevideo, docentes de un liceo realizan un paro activo para reunirse con padres de los
estudiantes y autoridades educativas con el objetivo de llegar a un acuerdo sobre medidas que
garanticen una mayor seguridad en la zona, tras los constantes ataques que sufren los alumnos y las
pedreas contra el edificio de la institucion, hechos de los que responsabilizan a ex estudiantes.
Ademas, afirman que no volverdn a dar clase hasta que no se refuerce la guardia policial.

La Union Nacional de Trabajadores del Metal y Ramas Afines (UNTMRA) informa que desde el
viernes 30 de abril 14 trabajadores de una estacion de servicio de combustibles de la empresa
Administracion Nacional de Combustibles, Alcohol y Pértland (ANCAP), ubicada en el balneario
San Luis de la Costa de Oro, Canelones, se encuentran ocupando el establecimiento, al no arribar a
un acuerdo con la patronal sobre la reincorporacion de un compaiero despedido y la aplicacion de
la categorizacion de tareas.

Segtin el INE, en el mes de marzo la tasa de desocupacion a nivel nacional se ubico en el 7,5% de la
Poblacion Economicamente Activa (PEA), el mismo indice que el del mes de febrero. En
Montevideo la desocupacion es del 7,1%, mientras que en el interior alcanza al 7, 2%. En el primer
trimestre de 2010 la desocupacion alcanzo al 7,4% de la PEA, contra un 6,6% en el altimo trimestre
de 2009; y es practicamente igual al indice del primer trimestre de 2009 (7,5%). Por otra parte, en
marzo de 2010 la tasa de actividad a nivel nacional fue del 64,9% de la poblacidn igual o mayor de
14 afos (62,9% en febrero, lo que indica que una mayor cantidad de trabajadores salieron a buscar
empleo en el mercado laboral). Por ultimo, se registra que un 31,2% de los trabajadores ocupados
no realiza aportes a la seguridad social.

Jueves 6

La Camara Nacional de Comercio y Servicios (CNCS) publica un informe de coyuntura econdémica
en el que sefiala que durante 2009 se registré un incremento de la actividad en todos los sectores,
menos en la industria manufacturera, que retrocedio un 3,7% respecto al indice de 2008. Respecto a
las actividades primarias, el crecimiento fue del 2,05%; construccion, 4,8%; comercio, 0,8%, y
transporte, almacenamiento y comunicaciones, 9,5%. En conjunto, el Producto Bruto Interno (PBI)
crecio un 2,9% en 2009. En lo que hace a los salarios, a lo largo de este Gltimo afio el incremento
real fue del 5,62% (5,39% para el sector privado y 6,03% para el sector publico).
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En Montevideo, los docentes de un liceo que el miércoles 5 iniciaron un paro activo en reclamo de
mayor seguridad deciden en asamblea levantar la medida de fuerza, tras obtener la presencia de un
agente policial en la entrada de la institucion.

Viernes 7

En Montevideo, trabajadores clasificadores de residuos nucleados en la UCRUS realizan una
asamblea en el acceso a un vertedero municipal. Resuelven declararse en preconflicto en rechazo a
la posible privatizacion de la Usina N°® 5 y el retiro de las calles de los carros que utilizan. Segiin
datos oficiales que datan de 2008, en Montevideo diariamente son procesadas 800 toneladas de
basura domiciliaria por parte de 5 mil familias, pero la UCRUS afirma que el nimero total alcanza
las 15 mil.

Domingo 9

En todo el pais, mas de dos millones y medio de ciudadanos concurren a las elecciones para
intendentes, ediles departamentales y los nuevos cargos de alcaldes y concejales. En estos comicios
participan, en la eleccion de alcaldes y concejales, ciudadanos de 89 localidades. Los primeros
resultados muestran que el Frente Amplio (FA) pierde en los departamentos de Treinta y Tres y
Salto, al tiempo que sufre una sensible pérdida de votos en los de Montevideo —donde resulta electa
intendenta la dirigente comunista Ana Olivera, con casi el 50% de los sufragios- y Canelones. Por
otra parte, el FA triunfa en Artigas. El PN triunfa en Treinta y Tres, Rio Negro, Durazno, Cerro
Largo, Lavalleja, Colonia, San José, Flores y Tacuarembo, y disputa los gobiernos departamentales
de Florida y Paysandu, al tiempo que se consolida como segunda fuerza en Montevideo. Por su
parte, el PC triunfa en Rivera y Salto, aunque retrocede en Montevideo en relacion a las elecciones
municipales de 2005. En la capital del pais es importante la cantidad de votos en blanco y anulados,
que llega a cerca del 10% del total, y que reflejaria el descontento de una parte de la base electoral
frenteamplista con las gestiones locales del FA. También llama la atencion el alto porcentaje de
abstencion en la eleccion de alcaldes —muy grande en Montevideo-, atribuida a la falta de
informacion e interés por parte de los votantes respecto a la reforma politico-administrativa que
dispone la creacion de ese cargo. De las 89 alcaldias en las que se realizan elecciones, 42
corresponden al FA, otras 42 al PN y 5 al PC.

Martes 11

Comienza una nueva ronda de negociaciones en los Consejos de Salarios, la primera que se realiza
en el marco de la Ley de Negociacion Colectiva. El PIT-CNT llega con un planteo centrado en la
consideracion del crecimiento econdmico como determinante de los incrementos salariales que los
empresarios deben otorgar, toda vez que segun la central obrera, éstos se “siguen quedando con
gran parte de la ganancia en detrimento del nivel de vida del obrero y del nivel salarial de los
trabajadores". Por su parte, el gobierno desea acuerdos a largo plazo que no afecten el indice de
inflacién ni la “competitividad”.

Segun datos del INE, en el primer trimestre de 2010 el indice de Volumen Fisico (IVF) de la
industria manufacturera (excluyendo la produccion de la refineria de petrdleo de La Teja) crecid un
3,09% respecto al mismo periodo de 2009. En el mes de marzo, la produccién industrial aumento
(con la misma exclusion) 11,2% en comparacion con igual mes del afio pasado. El grueso del
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incremento se debe a la actividad de la rama alimentos y bebidas, asi como a las de la elaboracion
de productos de caucho y pléstico y papel y productos de papel.

Miércoles 12

En Montevideo, una representacion del secretariado ejecutivo del PIT-CNT se retne con el
presidente José Mujica, con el objetivo de acercarle una serie de propuestas politicas y comunicarle
el desacuerdo de la central sindical con declaraciones que realiz6 el lunes 10, cuando acusé a los
empleados publicos de falta de compromiso con su trabajo. Los dirigentes sindicales, en cambio,
sostienen que la responsabilidad en la ineficacia de la administracion estatal debe buscarse en “los
mandos medios, es decir los cuerpos jerarquicos que estdn enraizados en el Estado y que son como
el camaleon porque se visten del color de la fuerza politica de turno y no se ponen nunca la
camiseta de la empresa".

Jueves 13

En Montevideo, los trabajadores del Hospital Italiano ocupan el establecimiento en reclamo del
mantenimiento de los puestos de trabajo y de las condiciones laborales vigentes, ante la
incertidumbre generada por la dificil situacion financiera de la institucion.

Viernes 14

Trabajadores conductores de 6mnibus, organizados en la Unidén Nacional de Obreros y Trabajadores
del Transporte (UNOTT), comienzan en horas de la noche una huelga en reclamo de “garantias”
para poder desarrollar con seguridad sus tareas frente al partido final del Campeonato Uruguayo de
fatbol, a celebrarse el sdbado 15. Los trabajadores toman la decision luego de que el miércoles 12
un vehiculo de la Unién Cooperativa Obrera del Transporte (UCOT) fuera destruido a pedradas en
un enfrentamiento entre simpatizantes de los clubes de futbol Penarol y Nacional, en Montevideo.
Por su parte, los taxistas organizados en el SUATT adhieren a la medida de fuerza.

En Canelones, un grupo de vecinos marchan en 20 tractores, motos y camionetas desde la localidad
de Empalme Olmos hasta Pando, donde realizan una manifestacion frente a un juzgado exigiendo el
cierre del vertedero de residuos de Cafiada Grande, ya que sostienen que éste provoca la
contaminacion de cultivos y de las fuentes de agua.

Sabado 15

En Montevideo, ciudadanos convocados por el Movimiento de Liberacion del Cannabis realizan
una movilizacion para exigir la legalizacion del cultivo de marihuana para el consumo personal.

El escrutinio definitivo de las elecciones departamentales del domingo 9 arroja como resultado el
triunfo del PN en Florida. De esta forma, queda confirmado que ese partido gobernara 12
intendencias (Treinta y Tres, Cerro Largo, Paysanda, Rio Negro, Soriano, Colonia, San José, Flores,
Florida, Durazno, Lavalleja y Tacuarembd), el FA 5 (Montevideo, Canelones, Maldonado, Rocha y
Artigas), y el PC 2 (Rivera y Salto). El PN perdio Artigas, y el FA Paysandu, Florida, Treinta y Tres
y Salto.
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Lunes 17

El secretariado ejecutivo del PIT-CNT formula un proyecto de protocolo que establece sanciones
para dirigentes sindicales y trabajadores que cometan acciones de violencia doméstica y acoso
sexual en sus lugares de trabajo. El proyecto contempla el establecimiento de instancias de apoyo y
contencidn psicoldgica tanto para las victimas de esas acciones como para los acusados.

Martes 18

El PIT-CNT informa que el jueves 10 de junio realizard una huelga general de 4 horas, acompafiada
por una movilizacion en Montevideo, en reclamo de un aumento del salario minimo nacional y de
los salarios por sector en funcion del PBI y del indice de precios de consumo.

Miércoles 19

La Cémara de Industrias del Uruguay (CIU) afirma que el sector industrial no podra afrontar el
pago de los aumentos de salarios si no mejora la rentabilidad a partir de una suba del precio del
dolar. Similar posicion sustenta la CNCS.

En Montevideo, obreros de la empresa fabricante de productos lacteos Conaprole, organizados en la
Asociacion de Obreros y Empleados de Conaprole (AOEC), realizan un paro de 24 hs. en el
complejo industrial local, en rechazo al despido de un trabajador.

Jueves 20

En Montevideo se realiza la 15° Marcha del Silencio, organizada por la agrupacion de derechos
humanos Familiares de Detenidos Desaparecidos, recordando el 34° aniversario del hallazgo en la
Argentina de los cadaveres de los dirigentes politicos Zelmar Michelini, Héctor Gutiérrez Ruiz,
Rosario Barredo y William Whitelaw, y del secuestro y desaparicion de Manuel Liberoff. La
movilizacion se realiza bajo la consigna “Sin verdad y justicia no hay reconciliacion”.

Segtn la Encuesta Continua de Hogares realizada por el INE, en el primer trimestre de 2010 el
ingreso real de los hogares a nivel nacional bajé un 3,7% respecto al ultimo trimestre de 2009 (con
un incremento del 1,2% para Montevideo y un descenso del 5,3% para el interior), y un 2,1%
respecto al primer trimestre del mismo afio. Con respecto al ingreso per cdpita, éste se ubico en el
primer trimestre de este afio un 4,7% abajo del nivel de los ultimos tres meses de 2009 (con una
baja del 5,5% en el interior y un nivel constante en Montevideo).

Viernes 21

En el programa radial que conduce, el presidente Mujica reitera conceptos criticos relativos a la
eficiencia y compromiso de los empleados publicos. Sefiala que no existe forma de medir el
“mérito” en la carrera administrativa, “y a veces demasiado frecuentemente pasan de largo los que
tienen no mérito, sino habilidad para trepar”. Agrega que en el Estado existe un "verdadero pufiado
de héroes anonimos que tienen alma de funcionarios y de servidores de la Nacidon, que son
demasiados pocos", aunque al precio de “frecuentemente ser odiados por sus compaferos y por otro
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lado no ser premiados ni reconocidos por nadie". Desde la Confederacion de Organizaciones de
Funcionarios del Estado (COFE), se afirma que el discurso de Mujica es “mas de lo mismo”; que
¢ste tiene una “obsesion” con los empleados publicos, y que "todos los dias habla; pega, pega y
cada vez pega mas duro". También critica las palabras presidenciales el sector banca publica de la
Asociacion de Empleados Bancarios del Uruguay (AEBU), que afirma que Mujica “tiene que dejar
de hacer manifestaciones en contra o a favor de los trabajadores y de una vez por todas proponer
ideas para transformar" el aparato estatal. De la misma forma, desde el Departamento de Publicos
del PIT-CNT se senala que "no se puede poner en la picota publica a miles de trabajadores", y que

los problemas de gestion publica de deben a la existencia de “mandos medios” “incapaces”, alli
ubicados por el “clientelismo politico™.

Tras una reunion de su congreso nacional de delegados, la AOEC anuncia que “condicionard” los
paros de entre 3 y 6 hs a nivel de planta, acompafiados por trabajo a reglamento, que viene llevando
adelante en los establecimientos de Conaprole, para exigir la reincorporacion de un compafiero
despedido por la patronal. La decision se encuentra motivada por la intencion de no afectar el
consumo interno de leche. Mientras tanto, la empresa justifica el despido del trabajador por entregar
productos “sin facturar a choferes de empresas distribuidoras".

En Canelones, un grupo de vecinos bloquea el acceso de residuos al vertedero de Cafada Grande,
en el marco de una protesta que pretende el cierre de ese establecimiento. El gobierno de la
intendencia traslada los residuos a Montevideo y recurre a la justicia solicitando su intervencion.

Lunes 24

En Nuevo Paysandu, departamento de Paysandu, estudiantes de un liceo deciden no ingresar a
clases como forma de protesta frente a los hechos de violencia que vienen sufriendo a manos de
grupos de jovenes delincuentes. Los alumnos cuentan con el apoyo de sus padres para llevar
adelante la medida de fuerza, mientras las autoridades de la institucion exigen la presencia de
agentes de seguridad.

Martes 25

Los cirujanos y anestesistas organizados en la SAQ realizan una asamblea en donde resuelven abrir
un plazo de espera hasta el jueves 1° de julio para que la ASSE salde la deuda salarial que mantiene
con ellos; caso contrario, llevaran adelante un paro en los hospitales ptiblicos de todo el pais.

En Montevideo, los trabajadores anestesistas del hospital Pereira Rossell resuelven postergar las
operaciones coordinadas en protesta por la decision de las autoridades de la institucion de contratar
los servicios de anestesistas y cirujanos que no figuran en planilla, alegando ausencia de mano de
obra profesional.

Miércoles 26

En Canelones, los vecinos que desde el viernes 21 mantienen el bloqueo al vertedero de residuos de
Canada Grande ponen fin a la medida de fuerza, tras recibir una intimacion policial y luego de que
el Ministerio de Vivienda del gobierno nacional dispusiera el desalojo. El lunes 24 el propio
presidente Mujica anunci6 al Consejo de Ministros su intencion de no permitir la continuidad de la
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protesta, sin descartar la posibilidad del desalojo.

Jueves 27

En Montevideo, docentes de nivel medio organizados en la Asociacion de Docentes de Ensefianza
Secundaria (ADES) y docentes del Instituto de Perfeccionamiento y Estudios Superiores realizan
una manifestacion frente a este ultimo en reclamo de aumento del presupuesto para la educacion
publica y de la normalizacion en la gestion de esa institucion.

Los trabajadores de la empresa lactea Conaprole organizados en la AOEC, reunidos en asamblea,
deciden continuar con el trabajo a reglamento hasta que la empresa reincorpore al compafiero
despedido el miércoles 19.

Viernes 28

En Montevideo, los trabajadores del Hospital Italiano, organizados en la Asociacion de
Funcionarios del Hospital Italiano (AFHI), deciden acompafar la ocupacion del establecimiento
que vienen llevando adelante con medidas que apuntan a restringir la atenciéon de pacientes,
manteniendo sélo la de aquellos que ya se encuentran internados.

Sabado 29

El MTSS interviene en el conflicto entre los obreros de la empresa lactea Conaprole y la patronal,
proponiendo que el trabajador despedido sea enviado al seguro de desempleo. Si bien la AOEC esta
dispuesta a aceptarlo, la patronal rechaza la oferta. El gobierno nacional declara su preocupacion
por la extension del conflicto, que perjudica las exportaciones de leche.

En Las Piedras (Canelones), 50 trabajadores organizados en la Federacion Uruguaya de la Salud
(FUS) realizan una manifestacion en el marco de la inauguracion de un sanatorio de la mutual
Crami, en protesta por el despido de 5 empleados por parte de ésta.

Domingo 30

En Montevideo y en Fray Bentos, grupos de 20 a 30 ciudadanos realizan “mateadas” (rondas en las
que se comparte la infusion de yerba mate) en rechazo al bloqueo del puente internacional General
San Martin llevado adelante por los vecinos organizados en la Asamblea Ciudadana Ambiental de la
ciudad argentina de Gualeguaychu desde noviembre de 2006 en rechazo a la instalacion de la
pastera de la empresa Botnia en Fray Bentos. La convocatoria a las “mateadas” se realiza por medio
de la red social Facebook y se llevan a cabo también en la Plaza de Mayo de Buenos Aires.

Lunes 31

El MTSS presenta a la AOEC y a la patronal de la empresa Conaprole una oferta para resolver el
conflicto laboral en curso, consistente en el envio al seguro de paro del trabajador despedido por el
término de 4 meses y la apertura de una instancia de negociacion. Mientras tanto, se suman las
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quejas de los comerciantes por el reparto irregular de leche que sufren desde hace unos dias.

Cronologia por categorias

Movimiento obrero
Sabado 1

En Montevideo, el Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores
(PIT-CNT) realiza un acto en conmemoracion del Dia de los Trabajadores. Varios dirigentes
sindicales pronuncian discursos: Oscar Andrade, del Sindicato Unico de la Construccién y Afines
(SUNCA), afirma que la central obrera seguird impulsando la anulacién de la Ley de Caducidad,
porque “no podra haber nunca reconciliacion entre el fascismo y la democracia”. Exige, ademas, la
pronta convocatoria al Consejo Superior de Salarios. Por su parte Gustavo Signorelle, del sindicato
de trabajadores judiciales, plantea la reduccion de la jornada laboral y un debate con el gobierno
sobre la “reforma del Estado”. En el acto sindical se encuentran presentes el presidente José Mujica,
asi como dirigentes de los partidos opositores Nacional (PN) y Colorado (PC).

En Montevideo, la izquierda radical organiza 2 actos con motivo del Dia de los Trabajadores. En
primer lugar, la Tendencia Clasista y Combativa (TCC) y la agrupacion Plenaria Memoria y Justicia
llevan adelante un mitin con la presencia de dirigentes y militantes sindicales y estudiantiles, bajo la
consigna “Sin patrones ni gobiernos” y reivindicando ‘“la independencia politica de los
trabajadores”. Mas tarde organiza un acto la Asamblea Popular (AP), que convoca a unas 100
personas. El dirigente del Sindicato Unico y Auténomo de los Trabajadores del Taxi (SUATT),
Gustavo Lopez, lee una proclama en donde acusa al gobierno de intentar “reglamentar” la actividad
sindical y “entregar” la tierra y el agua al capital extranjero.

Segun datos del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS), entre 2003 y 2010 el nimero de
trabajadores afiliados al PIT-CNT pasé de 120 mil a 320 mil, al tiempo que aumentd también el
numero de afiliados a los sindicatos. Ademas, entre 2005 y 2010 surgieron 630 nuevas
organizaciones sindicales de base. Parte del crecimiento del movimiento sindical se debe a una
legislacion favorable sancionada durante el anterior gobierno de Tabaré Véazquez —incluyendo las
leyes de fuero sindical y negociacion colectiva. Por su parte, la Universidad Catolica publica un
informe sobre relaciones laborales en el que sefiala que entre 2005 y 2009 se registraron 14 paros
generales, el 60% de los cuales se produjo en el sector privado, y por motivos salariales en el 51%
de los casos. En cuanto a las ocupaciones de establecimientos, en 2005 se produjeron 29; en 2006,
36; en 2007, 30; en 2008, 18 y en 2009, 19. La conflictividad laboral crecié entre 2005 y 2008; a
partir de este ultimo afo, comenzo a descender.

Domingo 2

Segun el Instituto Nacional de Estadistica (INE), en el primer trimestre de 2010 el poder adquisitivo
de los trabajadores asalariados se increment6 en un 3,8%, gracias sobre todo a la suba del poder de
compra ocurrida en el mes de enero (+4,8%). Los trabajadores del sector publico fueron los mas
beneficiados por esta tendencia (con un incremento del 5,45%), seguidos a cierta distancia por los
privados (+ 2,8%).
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Miércoles 5

Los trabajadores organizados en el Sindicato Médico del Uruguay (SMU) y la Sociedad de
Anestésico Quirtrgicos (SAQ) respectivamente realizan un paro en los hospitales dependientes de
la Administracion de Servicios de Salud del Estado (ASSE), al no llegar a un acuerdo sobre salarios
y condiciones de trabajo con ese organismo publico.

En Montevideo, docentes de un liceo realizan un paro activo para reunirse con padres de los
estudiantes y autoridades educativas con el objetivo de llegar a un acuerdo sobre medidas que
garanticen una mayor seguridad en la zona, tras los constantes ataques que sufren los alumnos y las
pedreas contra el edificio de la institucion, hechos de los que responsabilizan a ex estudiantes.
Ademas, afirman que no volveran a dar clase hasta que no se refuerce la guardia policial.

La Union Nacional de Trabajadores del Metal y Ramas Afines (UNTMRA) informa que desde el
viernes 30 de abril 14 trabajadores de una estacion de servicio de combustibles de la empresa
Administracion Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland (ANCAP), ubicada en el balneario
San Luis de la Costa de Oro (Canelones), se encuentran ocupando el establecimiento, al no arribar a
un acuerdo con la patronal sobre la reincorporacion de un companero despedido y la aplicacion de
la categorizacion de tareas.

Segun el INE, en el mes de marzo la tasa de desocupacion a nivel nacional se ubico en el 7,5% de la
Poblacion Econdémicamente Activa (PEA), el mismo indice que el del mes de febrero. En
Montevideo la desocupacion es del 7,1%, mientras que en el interior alcanza al 7, 2%. En el primer
trimestre de 2010 la desocupacion alcanz6 al 7,4% de la PEA, contra un 6,6% en el tltimo trimestre
de 2009; y es practicamente igual al indice del primer trimestre de 2009 (7,5%). Por otra parte, en
marzo de 2010 la tasa de actividad a nivel nacional fue del 64,9% de la poblacion igual o mayor de
14 afios (62,9% en febrero, lo que indica que una mayor cantidad de trabajadores salieron a buscar
empleo en el mercado laboral). Por Ultimo, se registra que un 31,2% de los trabajadores ocupados
no realiza aportes a la seguridad social.

Jueves 6

En Montevideo, los docentes de un liceo que el miércoles 5 iniciaron un paro activo en reclamo de
mayor seguridad, deciden en asamblea levantar la medida de fuerza, tras obtener la presencia de un
agente policial en la entrada de la institucion.

Martes 11

Comienza una nueva ronda de negociaciones en los Consejos de Salarios, la primera que se realiza
en el marco de la Ley de Negociacion Colectiva. El PIT-CNT llega con un planteo centrado en la
consideracion del crecimiento econdmico como determinante de los incrementos salariales que los
empresarios deben otorgar, toda vez que segun la central obrera, éstos se “siguen quedando con
gran parte de la ganancia en detrimento del nivel de vida del obrero y del nivel salarial de los
trabajadores". Por su parte, el gobierno desea acuerdos a largo plazo, que no afecten el indice de
inflacién ni la “competitividad”.

Segun datos del INE, en el primer trimestre de 2010 el indice de Volumen Fisico (IVF) de la
industria manufacturera (excluyendo la produccion de la refineria de petrdleo de La Teja) crecid un
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3,09% respecto al mismo periodo de 2009. En el mes de marzo, la produccién industrial aumento
(con la misma exclusion) 11,2% en comparacion con igual mes del afio pasado. El grueso del
incremento se debe a la actividad de la rama alimentos y bebidas, asi como a las de la elaboracion
de productos de caucho y pléstico y papel y productos de papel.

Miércoles 12

En Montevideo, una representacion del secretariado ejecutivo del PIT-CNT se retne con el
presidente Mujica con el objetivo de acercarle una serie de propuestas politicas y comunicarle el
desacuerdo de la central sindical con declaraciones que realizo el lunes 10, cuando acuso6 a los
empleados publicos de falta de compromiso con su trabajo. Los dirigentes sindicales, en cambio,
sostienen que la responsabilidad en la ineficacia de la administracion estatal debe buscarse en “los
mandos medios, es decir los cuerpos jerarquicos que estan enraizados en el Estado y que son como
el camaleon porque se visten del color de la fuerza politica de turno y no se ponen nunca la
camiseta de la empresa".

Jueves 13

En Montevideo, los trabajadores del Hospital Italiano ocupan el establecimiento en reclamo del
mantenimiento de los puestos de trabajo y de las condiciones laborales vigentes, ante la
incertidumbre generada por la dificil situacion financiera de la institucion.

Viernes 14

Trabajadores conductores de 6mnibus, organizados en la Unidén Nacional de Obreros y Trabajadores
del Transporte (UNOTT), comienzan en horas de la noche una huelga en reclamo de “garantias”
para poder desarrollar con seguridad sus tareas frente al partido final del Campeonato Uruguayo de
futbol, a celebrarse el sdbado 15. Los trabajadores toman la decision luego de que el miércoles 12
un vehiculo de la Unién Cooperativa Obrera del Transporte (UCOT) fuera destruido a pedradas en
un enfrentamiento entre simpatizantes de los clubes de futbol Penarol y Nacional, en Montevideo.
Por su parte, los taxistas organizados en el SUATT adhieren a la medida de fuerza.

Lunes 17

El secretariado ejecutivo del PIT-CNT formula un proyecto de protocolo que establece sanciones
para dirigentes sindicales y trabajadores que cometan acciones de violencia doméstica y acoso
sexual en sus lugares de trabajo. El proyecto contempla el establecimiento de instancias de apoyo y
contencidn psicologica tanto para las victimas de esas acciones como para los acusados.

Martes 18

El PIT-CNT informa que el jueves 10 de junio realizard una huelga general de 4 horas, acompafiada
por una movilizacion en Montevideo, en reclamo de un aumento del salario minimo nacional y de
los salarios por sector en funcion del PBI y del indice de precios de consumo.



Uruguay - Cronologia del Conflicto Social - Mayo de 2010 - OSAL
Miércoles 19

En Montevideo, obreros de la empresa fabricante de productos lacteos Conaprole, organizados en la
Asociacion de Obreros y Empleados de Conaprole (AOEC), realizan un paro de 24 hs. en el
complejo industrial local, en rechazo al despido de un trabajador.

Jueves 20

Seglin la Encuesta Continua de Hogares realizada por el INE, en el primer trimestre de 2010 el
ingreso real de los hogares a nivel nacional bajé un 3,7% respecto al ultimo trimestre de 2009 (con
un incremento del 1,2% para Montevideo y un descenso del 5,3% para el interior), y un 2,1%
respecto al primer trimestre del mismo afio. Con respecto al ingreso per cdpita, éste se ubico en el
primer trimestre de este afio un 4,7% abajo del nivel de los Ultimos tres meses de 2009 (con una
baja del 5,5% en el interior y un nivel constante en Montevideo).

Viernes 21

En el programa radial que conduce, el presidente Mujica reitera conceptos criticos relativos a la
eficiencia y compromiso de los empleados publicos. Sefiala que no existe forma de medir el
“mérito” en la carrera administrativa, “y a veces demasiado frecuentemente pasan de largo los que
tienen no mérito, sino habilidad para trepar”. Agrega que en el Estado existe un "verdadero pufiado
de héroes anonimos que tienen alma de funcionarios y de servidores de la Nacion, que son
demasiados pocos", aunque al precio de ser “frecuentemente ser odiados por sus compaiieros y por
otro lado no ser premiados ni reconocidos por nadie". Desde la Confederacion de Organizaciones
de Funcionarios del Estado (COFE), se afirma que el discurso de Mujica es “mas de lo mismo”’; que
éste tiene una “obsesion” con los empleados publicos, y que "todos los dias habla; pega, pega y
cada vez pega mas duro". También critica las palabras presidenciales el sector banca publica de la
Asociacion de Empleados Bancarios del Uruguay (AEBU), que afirma que Mujica “tiene que dejar
de hacer manifestaciones en contra o a favor de los trabajadores y de una vez por todas proponer
ideas para transformar" el aparato estatal. De la misma forma, desde el Departamento de Publicos
del PIT-CNT se sefiala que "no se puede poner en la picota publica a miles de trabajadores", y que
los problemas de gestion publica de deben a la existencia de “mandos medios” “incapaces”, alli
ubicados por el “clientelismo politico™.

Tras una reunidén de su congreso nacional de delegados, la AOEC anuncia que “condicionard” los
paros de entre 3 y 6 hs a nivel de planta, acompafados por trabajo a reglamento, que vienen
llevando adelante en los establecimientos de Conaprole, para exigir la reincorporacion de un
compafiero despedido por la patronal. La decision se encuentra motivada por la intenciéon de no
afectar el consumo interno de leche. Mientras tanto, la empresa justifica el despido del trabajador
por entregar productos “sin facturar a choferes de empresas distribuidoras".

Martes 25

Los cirujanos y anestesistas organizados en la SAQ realizan una asamblea en donde resuelven abrir
un plazo de espera hasta el jueves 1° de julio para que la ASSE salde la deuda salarial que mantiene
con ellos; caso contrario, llevaran adelante un paro en los hospitales ptiblicos de todo el pais.
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En Montevideo, los trabajadores anestesistas del hospital Pereira Rossell resuelven postergar las
operaciones coordinadas en protesta por la decision de las autoridades de la institucion de contratar
los servicios de anestesistas y cirujanos que no figuran en planilla, alegando ausencia de mano de
obra profesional.

Jueves 27

En Montevideo, docentes de nivel medio organizados en la Asociaciéon de Docentes de Ensefianza
Secundaria (ADES) y docentes del Instituto de Perfeccionamiento y Estudios Superiores realizan
una manifestacion frente a este ultimo en reclamo de aumento del presupuesto para la educacion
publica y de la normalizacion en la gestion de esa institucion.

Los trabajadores de la empresa lactea Conaprole organizados en la AOEC, reunidos en asamblea,
deciden continuar el trabajo a reglamento hasta que la empresa reincorpore al compaiiero despedido
el miércoles 19.

Viernes 28

En Montevideo, los trabajadores del Hospital Italiano, organizados en la Asociacion de
Funcionarios del Hospital Italiano (AFHI), deciden acompafiar la ocupacion del establecimiento
que vienen llevando adelante con medidas que apuntan a restringir la atencion de pacientes,
manteniendo sélo la de aquellos que ya se encuentran internados.

Sabado 29

El MTSS interviene en el conflicto entre los obreros de la empresa lactea Conaprole y la patronal,
proponiendo que el trabajador despedido sea enviado al seguro de desempleo. Si bien la AOEC esta
dispuesta a aceptarlo, la patronal rechaza la oferta. El gobierno nacional declara su preocupacion
por la extension del conflicto, que perjudica las exportaciones de leche.

En Las Piedras (Canelones), 50 trabajadores organizados en la Federacion Uruguaya de la Salud
(FUS) realizan una manifestacion en el marco de la inauguracion de una sanatorio de la mutual
Crami, en protesta por el despido de 5 empleados por parte de ésta.

Lunes 31

El MTSS presenta a la AOEC y a la patronal de la empresa Conaprole una oferta para resolver el
conflicto laboral en curso, consistente en el envio al seguro de paro del trabajador despedido por el
término de 4 meses y la apertura de una instancia de negociacion. Mientras tanto, se suman las
quejas de los comerciantes por el reparto irregular de leche que sufren desde hace unos dias.
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Conflictos y movilizaciones de ciudadanos y militantes politicos
Domingo 9

En todo el pais, mas de dos millones y medio de ciudadanos concurren a las elecciones para
intendentes, ediles departamentales y los nuevos cargos de alcaldes y concejales. En estos comicios
participan, en la eleccion de alcaldes y concejales, ciudadanos de 89 localidades. Los primeros
resultados muestran que el Frente Amplio (FA) pierde en los departamentos de Treinta y Tres y
Salto, al tiempo que sufre una sensible pérdida de votos en los de Montevideo —donde resulta electa
intendenta la dirigente comunista Ana Olivera, con casi el 50% de los sufragios- y Canelones. Por
otra parte, el FA triunfa en Artigas. El PN triunfa en Treinta y Tres, Rio Negro, Durazno, Cerro
Largo, Lavalleja, Colonia, San José, Flores y Tacuarembo, y disputa los gobiernos departamentales
de Florida y Paysandu, al tiempo que se consolida como segunda fuerza en Montevideo. Por su
parte, el PC triunfa en Rivera y Salto, aunque retrocede en Montevideo en relacion a las elecciones
municipales de 2005. En la capital del pais es importante la cantidad de votos en blanco y anulados,
que llega a cerca del 10% del total, y que reflejaria el descontento de una parte de la base electoral
frenteamplista con las gestiones locales del FA. También llama la atencion el alto porcentaje de
abstencion en la eleccion de alcaldes —muy grande en Montevideo-, atribuida a la falta de
informacion e interés por parte de los votantes respecto a la reforma politico-administrativa que
dispone la creacion de ese cargo. De las 89 alcaldias en las que se realizan elecciones, 42
corresponden al FA, otras 42 al PN y 5 al PC.

Sabado 15

En Montevideo, ciudadanos convocados por el Movimiento de Liberacion del Cannabis realizan
una movilizacion para exigir la legalizacion del cultivo de marihuana para el consumo personal.

El escrutinio definitivo de las elecciones departamentales del domingo 9 arroja como resultado el
triunfo del PN en Florida. De esta forma, queda confirmado que ese partido gobernara 12
intendencias (Treinta y Tres, Cerro Largo, Paysanda, Rio Negro, Soriano, Colonia, San José, Flores,
Florida, Durazno, Lavalleja y Tacuarembd), el FA 5 (Montevideo, Canelones, Maldonado, Rocha y
Artigas), y el PC 2 (Rivera y Salto). El PN perdio Artigas, y el FA Paysandu, Florida, Treinta y Tres
y Salto.

Jueves 20

En Montevideo se realiza la 15° Marcha del Silencio, organizada por la agrupacion de derechos
humanos Familiares de Detenidos Desaparecidos, recordando el 34° aniversario del hallazgo en la
Argentina de los cadaveres de los dirigentes politicos Zelmar Michelini, Héctor Gutiérrez Ruiz,
Rosario Barredo y William Whitelaw, y del secuestro y desaparicion de Manuel Liberoff. La
movilizacion se realiza bajo la consigna “Sin verdad y justicia no hay reconciliacion”.

Domingo 30
En Montevideo y en Fray Bentos, grupos de 20 a 30 ciudadanos realizan “mateadas” (rondas en las

que se comparte la infusion de yerba mate) en rechazo al bloqueo del puente internacional General
San Martin llevado adelante por los vecinos organizados en la Asamblea Ciudadana Ambiental de la
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ciudad argentina de Gualeguaychu desde noviembre de 2006 en rechazo a la instalacion de la
pastera de la empresa Botnia en Fray Bentos. La convocatoria a las “mateadas” se realiza por medio
de la red social Facebook, y se llevan a cabo también en la Plaza de Mayo de Buenos Aires.

Conlflictos y movilizaciones de pequefios propietarios y trabajadores independientes
Viernes 14

En Canelones, un grupo de vecinos marchan en 20 tractores, motos y camionetas desde la localidad
de Empalme Olmos hasta Pando, donde realizan una manifestacion frente a un juzgado exigiendo el
cierre del vertedero de residuos de Cafiada Grande, ya que sostienen que éste provoca la
contaminacion de cultivos y de las fuentes de agua.

Viernes 21

En Canelones, un grupo de vecinos bloquea el acceso de residuos al vertedero de Cafiada Grande,
en el marco de una protesta que pretende el cierre de ese establecimiento. El gobierno de la
intendencia traslada los residuos a Montevideo y recurre a la justicia solicitando su intervencion.

Miércoles 26

En Canelones, los vecinos que desde el viernes 21 mantienen el bloqueo al vertedero de residuos de
Canada Grande ponen fin a la medida de fuerza, tras recibir una intimacion policial, y luego de que
el Ministerio de Vivienda del gobierno nacional dispusiera el desalojo. Cabe agregar que el lunes 24
el propio presidente Mujica anuncié al Consejo de Ministros su intenciéon de no permitir la
continuidad de la protesta, sin descartar la posibilidad del desalojo.

Conflictos y movilizaciones de pobladores y pobres urbanos
Lunes 3

En Montevideo, trabajadores organizados en la Union de Clasificadores de Residuos Urbanos
(UCRUSY) realizan una asamblea en la que deciden bloquear el ingreso a la Usina 5 (lugar donde se
concentran los residuos) el viernes 7, en rechazo a lo que consideran la “privatizacion de la basura,
la quita de carros y las zonas de exclusion” en ciertas areas de la ciudad, medidas dispuestas por la
Intendencia Municipal de Montevideo (IMM).

Viernes 7

En Montevideo, trabajadores clasificadores de residuos nucleados en la UCRUS realizan una
asamblea en el acceso a un vertedero municipal. Resuelven declararse en preconflicto en rechazo a
la posible privatizacion de la Usina N° 5 y el retiro de las calles de los carros que utilizan. Segin
datos oficiales que datan de 2008, en Montevideo diariamente son procesadas 800 toneladas de
basura domiciliaria por parte de 5 mil familias, pero la UCRUS afirma que el nimero total alcanza
las 15 mil.
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Conflictos y movilizaciones de medianos y grandes propietarios
Jueves 6

La Camara Nacional de Comercio y Servicios (CNCS) publica un informe de coyuntura econdémica
en donde sefiala que durante 2009 se registrd un incremento de la actividad en todos los sectores,
menos en la industria manufacturera, que retrocedio un 3,7% respecto al indice de 2008. Respecto a
las actividades primarias, el crecimiento fue del 2,05%; construccion, 4,8%; comercio, 0,8%, y
transporte, almacenamiento y comunicaciones, 9,5%. En conjunto, el Producto Bruto Interno (PBI)
crecio un 2,9% en 2009. En lo que hace a los salarios, a lo largo de este Gltimo afio el incremento
real fue del 5,62% (5,39% para el sector privado y 6,03% para el sector publico).

Miércoles 19

La Cémara de Industrias del Uruguay (CIU) afirma que el sector industrial no podra afrontar el
pago de los aumentos de salarios si no mejora la rentabilidad a partir de una suba del precio del
dolar. Similar posicion sustenta la CNCS.

Movimiento estudiantil y de la comunidad educativa
Lunes 24

En Nuevo Paysandu, departamento de Paysandu, estudiantes de un liceo deciden no ingresar a
clases como forma de protesta frente a los hechos de violencia que vienen sufriendo a manos de
grupos de jovenes delincuentes. Los alumnos cuentan con el apoyo de sus padres para llevar
adelante la medida de fuerza, mientras las autoridades de la institucion exigen la presencia de
agentes de seguridad.

Glosario de siglas

ADES Asociacion de Docentes de Ensefianza Secundaria

AEBU Asociacion de Empleados Bancarios del Uruguay

AFHI Asociacion de Funcionarios del Hospital Italiano

ANCAP Administracion Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland
AOEC Asociacion de Obreros y Empleados de Conaprole
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PC Partido Colorado

PEA Poblacion Econdmicamente Activa

PIT-CNT Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores
PN Partido Nacional

SAQ Sociedad de Anestésico Quirurgicos
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Martes 1

Los trabajadores de la Cooperativa Nacional de Productores de Leche (CONAPROLE)
-organizados en la Asociacién de Obreros y Empleados de CONAPROLE (AOEC)-, junto con el
Secretariado Ejecutivo del Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de
Trabajadores (PIT-CNT), aceptan la propuesta de mediacion del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social (MTSS). La propuesta consiste en el envio al seguro de paro por cuatro meses de un
trabajador despedido por la patronal, hecho que desaté un conflicto en el mes de mayo, y en la
apertura de un espacio de didlogo entre las partes. De todas formas, hasta que no comience
efectivamente la negociacion con la empresa, los obreros lacteos continuaran con la aplicacion del
trabajo a reglamento.

Miércoles 2

En Montevideo, la mutual Universal, que contrata servicios en el Hospital Italiano, se compromete
a pagar el 50% de los salarios adeudados del mes de abril a los trabajadores de esta institucion.
Estos ultimos declaran que continuardn llevando adelante la ocupacion del nosocomio hasta que se
llegue a una solucién que garantice la preservacion de sus puestos de trabajo.

En Montevideo, directivos de CONAPROLE se retnen con integrantes de la Comision de Industria
de la Camara de Representantes. Los primeros afirman que la propuesta del MTSS de enviar al
obrero despedido al seguro de paro por cuatro meses no representa una solucion de fondo, y que la
postura de la empresa es avanzar con su cesantia. Mdas tarde, los directivos participan de un
encuentro con autoridades del MTSS, sin arribar a un acuerdo. Por su parte, dirigentes de la AOEC
se entrevistan con miembros de la Comision de Legislacion del Trabajo en la Camara de
Representantes. Los dirigentes informan que los trabajadores de la cooperativa estan “en un estado
de firmeza importante” y que la solucion del conflicto “no estd en manos del sindicato, sino del
directorio [de aquélla]”.

Jueves 3

La Cémara de Industrias del Uruguay (CIU) senala, de cara a los préximos Consejos de Salarios,
que en la negociacion debera tenerse en cuenta la heterogeneidad estructural del sector industrial y,
en particular, la situacion de las pequefias empresas, asi como las dificultades que algunas ramas
estan atravesando por la suba de costos y la caida de inversion.

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) informa que, en el mes de abril, la tasa de desempleo fue
del 6,9%, reduciéndose un 0,6% respecto de marzo. En Montevideo, la desocupacion alcanzé el
6,3% vy, en el interior, el 7,3%. La tasa de actividad a nivel nacional fue del 62,6% (bajando un
2,3% en relacién a marzo) y la tasa de empleo, del 58,3%.
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Viernes 4

Las organizaciones econdomico-corporativas del empresariado toman posicion frente al conflicto en
CONAPROLE, expresando su apoyo a la patronal de la misma. La CIU afirma que cualquier
empresario “tiene el derecho de prescindir del trabajo de un determinado funcionario y, en todo
caso, tendra que pagar despidos abusivos y todo lo que tenga que pagar, si es que esta cometiendo
un error. Pero, en definitiva, la ley ampara al empresario que quiere prescindir de ese funcionario".
Por otra parte, la Camara Nacional de Comercio y Servicios (CNCS) sefiala, en relacion a la
capacidad de gestion por parte de la patronal, que si “va a venir otro a dirigirla, entonces los
empresarios estamos de mas".

El PIT-CNT publica un comunicado en el cual exige a los directivos d¢ CONAPROLE una rapida
respuesta a la oferta de mediacion del MTSS. La central sindical sefala que su “reclamo esta basado
en que consideramos se estd adoptando una actitud irresponsable para con el pais y para con los
uruguayos que estan muy preocupados. Esa actitud, al mismo tiempo, es la que estd impidiendo la
construccion de un espacio de dialogo, siempre necesario entre uruguayos. Si la empresa no acepta
la propuesta del Ministerio se tendrd que hacer responsable de los dafios que dicha decision
acarrea".

Datos proporcionados por autoridades del Banco de Prevision Social (BPS) indican que, en el mes
de abril, la proporcion de trabajadores en seguro de paro descendi6é un 12,1% respecto a abril de
2009. Se trata de la cuarta disminucion interanual consecutiva desde enero pasado. De todas formas,
la cantidad de trabajadores en esa situacion sigue siendo mayor a la existente en agosto de 2008,
inmediatamente antes de que la crisis mundial hiciera sentir sus efectos sobre la economia nacional.

Sabado 5

El director nacional de Trabajo, Julio Baraibar, afirma, en relacion al conflicto en CONAPROLE,
que “tienen que aprender mucho todos; los sindicatos y los trabajadores. Estd pasando lo mismo que
paso en todo el mundo cuando aparecidé un gobierno que se preocup6 por el cumplimiento de los
derechos de los trabajadores. Eso hace que se confunda mucha gente. Se confunde el sindicalista,
que cree que ahora, no s6lo va a lograr sus derechos, sino que puede ser un péndulo y pasar para el
otro lado, intervenir en la gestion de la empresa". Agrega que "le tiene que ir bien a las empresas
para que a Uruguay le vaya bien".

Domingo 6

En Empalme Olmos, departamento de Canelones, un grupo de vecinos y productores agrarios corta
durante tres horas el transito en una ruta, en protesta por la instalacion de un vertedero de residuos
en Canada Grande. A través de volantes que reparten a los automovilistas, los manifestantes
denuncian que el emprendimiento generard contaminacién en los alimentos que producen y
comercializan.

Lunes 7

Las autoridades de CONAPROLE informan que la empresa ha iniciado gestiones judiciales para
evitar la instalacion de piquetes de trabajadores en sus plantas. Citan como antecedente lo ocurrido
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la semana pasada frente a la fabrica ubicada en San Ramoén, departamento de Canelones, donde los
obreros armaron un piquete en el acceso a aquélla, piquete que, después de haber sido desalojados
del lugar por la policia, trasladaron al interior de la planta, sabiendo que, en ese caso, la fuerza de
seguridad no podria actuar sin orden judicial. La AOEC contradice la afirmacion patronal y asegura
que en San Ramoén los trabajadores no hicieron un piquete, sino una asamblea, sefialando como
prueba el hecho de que los camiones de leche pudieron entrar a la fabrica, aunque no fueron
cargados.

En Montevideo, la directiva de CONAPROLE participa de una reunion junto a representantes de 24
camaras empresariales, las cuales respaldan a la patronal lactea y resuelven solicitar sendas
entrevistas con el ministro de Trabajo y Seguridad Social y con el Presidente José Mujica.

Martes 8

En Montevideo, trabajadores del Hospital Italiano cortan el transito en una avenida en reclamo de
soluciones al conflicto que los opone a la mutualista Universal; demandan el pago de los salarios
atrasados y el reconocimiento de su antigliedad laboral.

El conflicto en la empresa lactea CONAPROLE llega a una primera instancia de solucion, tras la
aceptacion, por parte de la patronal, de la propuesta planteada por el MTSS. CONAPROLE accede
a que el trabajador despedido (cuya cesantia inici6 el conflicto) sea pasado al seguro de paro por
cuatro meses, dejando en suspenso la sancion adoptada. Por su parte, ante la iniciativa empresarial,
la AOEC resuelve suspender las medidas de fuerza que sus representados llevaban adelante, aunque
sin dejar de lado el reclamo de reintegro definitivo del obrero despedido.

En Montevideo, los estudiantes de la facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica
(UDELAR) ocupan el establecimiento en protesta por la falta de cupos en varias materias
obligatorias y en demanda de mejores condiciones para estudiar, la modificacion del plan de estudio
actual y el aumento del presupuesto.

Miércoles 9

El PIT-CNT realiza la primera huelga general bajo la administracion de José Mujica. La medida de
fuerza, de alcance nacional, dura cuatro horas, aunque los trabajadores de la salud paran por 12
horas y los de la educacion por 24. En Montevideo, la central sindical lleva adelante una
movilizacién donde se destaca la participacion de obreros metalirgicos, de la industria de la bebida
y de la construccion, y de trabajadores de la salud y de la docencia, asi como un acto en Plaza
Cagancha, donde pronuncian discursos oradores del PIT-CNT y de la Organizaciéon Nacional de
Jubilados y Pensionistas del Uruguay (ONAJPU). Los oradores critican aspectos de la politica
econémica del Gobierno y el desinterés de los empresarios por la seguridad laboral de los
asalariados; también rechazan los criterios establecidos por el Gobierno para las negociaciones
salariales y, en especial, que los incrementos estén vinculados al aumento de productividad de las
empresas. El dirigente metalirgico Marcelo Abdala sefiala, poniendo como ejemplo el reciente
triunfo de la derecha en Chile, la necesidad de que el gobierno del Frente Amplio (FA) profundice
su politica de reformas sociales y politicas: "Nuestro pueblo viene diciendo que las cosas cambian o
cambian. Hay que analizar y ver lo que sucedié en la hermana Republica de Chile cuando no se
avanza con profundidad, con energia y con inteligencia politica. (...) porque a veces los pueblos

m

pueden decir que lo que gobierna es una fotocopia palida, 'queremos de vuelta a los neoliberales"'.
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Jueves 10

En Montevideo, los trabajadores del Hospital Italiano bloquean los ingresos de pacientes a ese
nosocomio, en protesta por los atrasos en el pago de salarios. Ademads, y con el apoyo de la
Federacion Uruguaya de la Salud (FUS), exigen que el Ministerio de Salud Publica (MSP)
intervenga el hospital, afectado, desde hace tiempo, por una dificil situacion financiera. Por otra
parte, los trabajadores continllan con la ocupacién del establecimiento, iniciada en la segunda
semana de mayo.

Segun datos del INE, en el mes de abril, el indice de Volumen Fisico (IVF) de la industria
manufacturera crecid un 8,8% en términos interanuales, siendo del 15,1%, si se excluye la refineria
de petréleo. Atendiendo a las ramas, entre abril de 2009 y abril de 2010, Elaboracién de Alimentos
y Bebidas crecio un 15,5%; Fabricaciéon de Sustancias y Productos Quimicos, un 28,2%, y
Curtiembres y talleres de acabado, un 70,5%. En cambio, Fabricacion de Productos Derivados del
Petroleo y del Carbon cayo6 un 18,8%.

Lunes 14

En Montevideo, docentes organizados en la Federacion Nacional de Profesores de Ensefianza
Secundaria (FENAPES) realizan una asamblea y deciden ocupar la sede de un liceo por tiempo
indeterminado, en reclamo de custodia policial, tras un incidente ocurrido la semana anterior, en el
que se hallé un arma de fuego cargada en poder de unos alumnos. Ademas, los docentes reclaman a
las autoridades educativas la creacion de cargos administrativos y de maestranza en la institucion.

Martes 15

En Montevideo, el Presidente Mujica celebra reuniones con representantes de los trabajadores del
Hospital Italiano, de la mutualista Universal y de la Administracion de Servicios de Salud del
Estado (ASSE), en las cuales propone una salida de “transicion” al conflicto, es decir, un periodo de
cogestion de la institucion, por el término de cuatro a seis meses, hasta que pueda definirse quién se
hard cargo en forma definitiva de la gestion (si Universal o la ASSE). Durante ese lapso, el
gobierno garantizara las fuentes de trabajo.

El Banco Central del Uruguay (BCU) informa que, en el primer trimestre de 2010, la economia
uruguaya crecié un 8,9% respecto del mismo periodo del afio anterior, y un 1,7% en relacion al
ultimo trimestre de 2009. El crecimiento es atribuido, en primer lugar, a la expansion de la demanda
interna, que creci6 un 11%, en términos interanuales. E1 BCU agrega que, en términos de volumen
fisico, el sector agropecuario aumentd un 5,9%; la industria manufacturera, un 4,6%; comercio,
restaurantes y hoteles, un 10,8%; transporte, almacenamiento y comunicaciones, un 13,4%, y otras
actividades de servicios un 3,1%. Pero sobre todos estos sectores se destaca el crecimiento de
suministro de electricidad, gas y agua, un 297,4%. En cambio, la construccion redujo su actividad
en un 2,6%.

Miércoles 16

En Gualeguaycht, provincia de Entre Rios, Argentina, los vecinos organizados en la Asamblea
Ciudadana Ambiental realizan una asamblea en la que deciden suspender por 60 dias el corte del
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puente internacional General San Martin —medida que llevan adelante desde noviembre de 2006, en
protesta por la instalacion de la pastera Botnia en Fray Bentos. Durante ese lapso, los vecinos
estaran atentos al curso de las gestiones entre los gobiernos argentino y uruguayo en funcion del
monitoreo conjunto de la situacion ambiental del rio Uruguay.

En Paysandu, trabajadores agrupados en la Union de Obreros Curtidores (UOC) inician una serie de
paros en la curtiembre Paycueros, en reclamo de equiparacion salarial y en rechazo a la
terciarizacion de las actividades de limpieza de las maquinas.

Jueves 17

En Montevideo, en el marco de la sesion del Consejo Superior Tripartito —formado por
representantes del gobierno, el PIT-CNT y las organizaciones empresariales- la central sindical
plantea que el Salario Minimo Nacional (SMN) debe aumentar en un 50% en el término de dos
afios y no de tres, como propone el gobierno. Por su parte, los empresarios reclaman que, al
momento de considerar el crecimiento econdmico como variable del ajuste de los salarios, se
priorice el crecimiento de cada sector de la actividad por sobre el Producto Interno Bruto (PIB).

En Montevideo, docentes que ocupan desde el lunes 14 un liceo en demanda de mayor seguridad y
guardia policial, levantan la medida de fuerza tras obtener la implementacion de esta tltima.

Viernes 18

Trabajadores de CONAPROLE, organizados en la AOEC, realizan un paro de 24 hs en protesta por
el cambio de horario impuesto a un obrero maquinista del sector de Helados de la planta 5, ubicada
en las afueras de Montevideo. El sindicato critica la iniciativa de la empresa, considerada como
“unilateral”, de cambiar aspectos de la organizacion del trabajo sin consultar a los obreros.

Miércoles 23

Empleados judiciales organizados en la Asociacion de Funcionarios Judiciales llevan adelante un
paro de dos horas, acompafiado, en Montevideo, por una movilizacion hacia la sede de la Suprema
Corte de Justicia, en demanda de la reapertura de la negociacion salarial.

Domingo 27

En Juan Lacaze, departamento de Colonia, mas de 100 obreros agrupados en el Sindicato Textil de
Agolan (SAT) realizan una manifestacion junto a una ruta, en la que entregan volantes a los
automovilistas que transitan por el lugar, en reclamo del mantenimiento de las fuentes de trabajo en
la empresa Agolan. En este establecimiento, administrado en la actualidad por la Corporacion
Nacional para el Desarrollo, se han perdido 100 empleos, mientras que 190 trabajadores se
encuentran en un régimen de seguro de paro rotativo, acompafiado por la reduccion de la jornada
laboral. La empresa emplea actualmente a 270 personas.
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Miércoles 30

En Montevideo, agentes de policia encargados de la vigilancia en un complejo habitacional
abandonan sus tareas en protesta por la reduccion de efectivos impulsada por la Agencia Nacional
de Vivienda (ANV). La accién de los policias permite que familias sin techo ocupen las
instalaciones vacias del complejo.

Cronologia de conflictos por categorias

Movimiento obrero
Martes 1

Los trabajadores de la Cooperativa Nacional de Productores de Leche (CONAPROLE)
-organizados en la Asociacién de Obreros y Empleados de CONAPROLE (AOEC)-, junto con el
Secretariado Ejecutivo del Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de
Trabajadores (PIT-CNT), aceptan la propuesta de mediacion del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social (MTSS). La propuesta consiste en el envio al seguro de paro por cuatro meses de un
trabajador despedido por la patronal, hecho que desaté un conflicto en el mes de mayo, y en la
apertura de un espacio de didlogo entre las partes. De todas formas, hasta que no comience
efectivamente la negociacion con la empresa, los obreros lacteos continuaran con la aplicacion del
trabajo a reglamento.

Miércoles 2

En Montevideo, la mutual Universal, que contrata servicios en el Hospital Italiano, se compromete
a pagar el 50% de los salarios adeudados del mes de abril a los trabajadores de esta institucion.
Estos ultimos declaran que continuardn llevando adelante la ocupacion del nosocomio hasta que se
llegue a una solucion que garantice la preservacion de sus puestos de trabajo

En Montevideo, directivos de CONAPROLE se retnen con integrantes de la Comision de Industria
de la Camara de Representantes. Los primeros afirman que la propuesta del MTSS de enviar al
obrero despedido al seguro de paro por cuatro meses no representa una solucion de fondo, y que la
postura de la empresa es avanzar con su cesantia. Mas tarde, los directivos participan de un
encuentro con autoridades del MTSS, sin arribar a un acuerdo. Por su parte, dirigentes de la AOEC
se entrevistan con miembros de la Comision de Legislacion del Trabajo en la Camara de
Representantes. Los dirigentes informan que los trabajadores de la cooperativa estan “en un estado
de firmeza importante” y que la solucion del conflicto “no estd en manos del sindicato, sino del
directorio [de aquélla]”.

Jueves 3

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) informa que, en el mes de abril, la tasa de desempleo fue
del 6,9%, reduciéndose un 0,6% respecto de marzo. En Montevideo, la desocupacion alcanzo el
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6,3% vy, en el interior, el 7,3%. La tasa de actividad a nivel nacional fue del 62,6% (bajando un
2,3% en relacion a marzo) y la tasa de empleo, del 58,3%.

Viernes 4

El PIT-CNT publica un comunicado en el cual exige a los directivos d¢ CONAPROLE una rapida
respuesta a la oferta de mediacion del MTSS. La central sindical sefala que su “reclamo esta basado
en que consideramos se estd adoptando una actitud irresponsable para con el pais y para con los
uruguayos que estan muy preocupados. Esa actitud, al mismo tiempo, es la que esta impidiendo la
construccion de un espacio de didlogo, siempre necesario entre uruguayos. Si la empresa no acepta
la propuesta del Ministerio se tendra que hacer responsable de los dafos que dicha decision
acarrea".

Datos proporcionados por autoridades del Banco de Prevision Social (BPS) indican que, en el mes
de abril, la proporcion de trabajadores en seguro de paro descendid un 12,1% respecto a abril de
2009. Se trata de la cuarta disminucion interanual consecutiva desde enero pasado. De todas formas,
la cantidad de trabajadores en esa situacion sigue siendo mayor a la existente en agosto de 2008,
inmediatamente antes de que la crisis mundial hiciera sentir sus efectos sobre la economia nacional.

Sabado 5

El director nacional de Trabajo, Julio Baraibar, afirma, en relacion al conflicto en CONAPROLE,
que “tienen que aprender mucho todos; los sindicatos y los trabajadores. Est4 pasando lo mismo que
paso en todo el mundo cuando aparecidé un gobierno que se preocup6 por el cumplimiento de los
derechos de los trabajadores. Eso hace que se confunda mucha gente. Se confunde el sindicalista,
que cree que ahora, no s6lo va a lograr sus derechos, sino que puede ser un péndulo y pasar para el
otro lado, intervenir en la gestion de la empresa". Agrega que "le tiene que ir bien a las empresas
para que a Uruguay le vaya bien".

Lunes 7

Las autoridades de CONAPROLE informan que la empresa ha iniciado gestiones judiciales para
evitar la instalacion de piquetes de trabajadores en sus plantas. Citan como antecedente lo ocurrido
la semana pasada frente a la fabrica ubicada en San Ramoén, departamento de Canelones, donde los
obreros armaron un piquete en el acceso a aquélla, piquete que, después de haber sido desalojados
del lugar por la policia, trasladaron al interior de la planta, sabiendo que, en ese caso, la fuerza de
seguridad no podria actuar sin orden judicial. La AOEC contradice la afirmacion patronal y asegura
que en San Ramoén los trabajadores no hicieron un piquete, sino una asamblea, sefialando como
prueba el hecho de que los camiones de leche pudieron entrar a la fabrica, aunque no fueron
cargados.

Martes 8

En Montevideo, trabajadores del Hospital Italiano cortan el transito en una avenida en reclamo de
soluciones al conflicto que los opone a la mutualista Universal; demandan el pago de los salarios
atrasados y el reconocimiento de su antigliedad laboral.
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El conflicto en la empresa lactea CONAPROLE llega a una primera instancia de solucion, tras la
aceptacion, por parte de la patronal, de la propuesta planteada por el MTSS. CONAPROLE accede
a que el trabajador despedido (cuya cesantia inici6 el conflicto) sea pasado al seguro de paro por
cuatro meses, dejando en suspenso la sancion adoptada. Por su parte, ante la iniciativa empresarial,
la AOEC resuelve suspender las medidas de fuerza que sus representados llevaban adelante, aunque
sin dejar de lado el reclamo de reintegro definitivo del obrero despedido.

Miércoles 9

El PIT-CNT realiza la primera huelga general bajo la administracion de José Mujica. La medida de
fuerza, de alcance nacional, dura cuatro horas, aunque los trabajadores de la salud paran por 12
horas y los de la educacion por 24. En Montevideo, la central sindical lleva adelante una
movilizacién donde se destaca la participacion de obreros metalirgicos, de la industria de la bebida
y de la construccion, y de trabajadores de la salud y de la docencia, asi como un acto en Plaza
Cagancha, donde pronuncian discursos oradores del PIT-CNT y de la Organizaciéon Nacional de
Jubilados y Pensionistas del Uruguay (ONAJPU). Los oradores critican aspectos de la politica
econémica del Gobierno y el desinterés de los empresarios por la seguridad laboral de los
asalariados; también rechazan los criterios establecidos por el Gobierno para las negociaciones
salariales y, en especial, que los incrementos estén vinculados al aumento de productividad de las
empresas. El dirigente metalirgico Marcelo Abdala sefiala, poniendo como ejemplo el reciente
triunfo de la derecha en Chile, la necesidad de que el gobierno del Frente Amplio (FA) profundice
su politica de reformas sociales y politicas: "Nuestro pueblo viene diciendo que las cosas cambian o
cambian. Hay que analizar y ver lo que sucedié en la hermana Republica de Chile cuando no se
avanza con profundidad, con energia y con inteligencia politica. (...) porque a veces los pueblos

m

pueden decir que lo que gobierna es una fotocopia palida, 'queremos de vuelta a los neoliberales"'.

Jueves 10

En Montevideo, los trabajadores del Hospital Italiano bloquean los ingresos de pacientes a ese
nosocomio, en protesta por los atrasos en el pago de salarios. Ademads, y con el apoyo de la
Federacion Uruguaya de la Salud (FUS), exigen que el Ministerio de Salud Publica (MSP)
intervenga el hospital, afectado, desde hace tiempo, por una dificil situacion financiera. Por otra
parte, los trabajadores continllan con la ocupacién del establecimiento, iniciada en la segunda
semana de mayo.

Segun datos del INE, en el mes de abril, el indice de Volumen Fisico (IVF) de la industria
manufacturera crecid un 8,8% en términos interanuales, siendo del 15,1%, si se excluye la refineria
de petréleo. Atendiendo a las ramas, entre abril de 2009 y abril de 2010, Elaboracién de Alimentos
y Bebidas crecio un 15,5%; Fabricaciéon de Sustancias y Productos Quimicos, un 28,2%, y
Curtiembres y talleres de acabado, un 70,5%. En cambio, Fabricacion de Productos Derivados del
Petroleo y del Carbon cayo un 18,8%.

Lunes 14

En Montevideo, docentes organizados en la Federacion Nacional de Profesores de Ensefianza
Secundaria (FENAPES) realizan una asamblea y deciden ocupar la sede de un liceo por tiempo
indeterminado en reclamo de custodia policial, tras un incidente ocurrido la semana anterior, en el
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que se hallé un arma de fuego cargada en poder de unos alumnos. Ademas, los docentes reclaman a
las autoridades educativas la creacion de cargos administrativos y de maestranza en la institucion.

Martes 15

En Montevideo, el Presidente Mujica celebra reuniones con representantes de los trabajadores del
Hospital Italiano, de la mutualista Universal y de la Administracion de Servicios de Salud del
Estado (ASSE), en las cuales propone una salida de “transicion” al conflicto, es decir, un periodo de
cogestion de la institucion, por el término de cuatro a seis meses, hasta que pueda definirse quién se
hard cargo en forma definitiva de la gestion (si Universal o la ASSE). Durante ese lapso, el
gobierno garantizara las fuentes de trabajo.

El Banco Central del Uruguay (BCU) informa que, en el primer trimestre de 2010, la economia
uruguaya crecié un 8,9% respecto del mismo periodo del afio anterior, y un 1,7% en relacion al
ultimo trimestre de 2009. El crecimiento es atribuido, en primer lugar, a la expansion de la demanda
interna, que creci6 un 11%, en términos interanuales. E1 BCU agrega que, en términos de volumen
fisico, el sector agropecuario aumentd un 5,9%; la industria manufacturera, un 4,6%; comercio,
restaurantes y hoteles, un 10,8%; transporte, almacenamiento y comunicaciones, un 13,4%, y otras
actividades de servicios un 3,1%. Pero sobre todos estos sectores se destaca el crecimiento de
suministro de electricidad, gas y agua, un 297,4%. En cambio, la construccion redujo su actividad
en un 2,6%.

Miércoles 16

En Paysandu, trabajadores agrupados en la Union de Obreros Curtidores (UOC) inician una serie de
paros en la curtiembre Paycueros, en reclamo de equiparaciéon salarial y en rechazo a la
terciarizacion de las actividades de limpieza de las maquinas.

Jueves 17

En Montevideo, en el marco de la sesion del Consejo Superior Tripartito —formado por
representantes del gobierno, el PIT-CNT y las organizaciones empresariales- la central sindical
plantea que el Salario Minimo Nacional (SMN) debe aumentar en un 50% en el término de dos
afios y no de tres, como propone el gobierno. Por su parte, los empresarios reclaman que, al
momento de considerar el crecimiento econdmico como variable del ajuste de los salarios, se
priorice el crecimiento de cada sector de la actividad por sobre el Producto Interno Bruto (PIB).

En Montevideo, docentes que ocupan desde el lunes 14 un liceo en demanda de mayor seguridad y
guardia policial levantan la medida de fuerza tras obtener la implementacion de esta ltima.

Viernes 18

Trabajadores de CONAPROLE, organizados en la AOEC, realizan un paro de 24 hs en protesta por
el cambio de horario impuesto a un obrero maquinista del sector de Helados de la planta 5, ubicada
en las afueras de Montevideo. El sindicato critica la iniciativa de la empresa, considerada como
“unilateral”, de cambiar aspectos de la organizacion del trabajo sin consultar a los obreros.
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Miércoles 23

Empleados judiciales organizados en la Asociacion de Funcionarios Judiciales llevan adelante un
paro de dos horas, acompafado, en Montevideo, por una movilizacion hacia la sede de la Suprema
Corte de Justicia, en demanda de la reapertura de la negociacion salarial.

Domingo 27

En Juan Lacaze, departamento de Colonia, mas de 100 obreros agrupados en el Sindicato Textil de
Agolan (SAT) realizan una manifestacion junto a una ruta, en la que entregan volantes a los
automovilistas que transitan por el lugar, en reclamo del mantenimiento de las fuentes de trabajo en
la empresa Agolan. En este establecimiento, administrado en la actualidad por la Corporacion
Nacional para el Desarrollo, se han perdido 100 empleos, mientras que 190 trabajadores se
encuentran en un régimen de seguro de paro rotativo, acompafiado por la reduccion de la jornada
laboral. La empresa emplea actualmente a 270 personas.

Conflictos y movilizaciones de ciudadanos y militantes politicos
Miércoles 16

En Gualeguaycht, provincia de Entre Rios, Argentina, los vecinos organizados en la Asamblea
Ciudadana Ambiental realizan una asamblea en la que deciden suspender por 60 dias el corte del
puente internacional General San Martin —medida que llevan adelante desde noviembre de 2006, en
protesta por la instalacion de la pastera Botnia en Fray Bentos. Durante ese lapso, los vecinos
estaran atentos al curso de las gestiones entre los gobiernos argentino y uruguayo en funcion del
monitoreo conjunto de la situacion ambiental del rio Uruguay.

Conlflictos y movilizaciones de pequenos propietarios y trabajadores independientes
Sabado 6

En Empalme Olmos, departamento de Canelones, un grupo de vecinos y productores agrarios corta
durante tres horas el transito en una ruta, en protesta por la instalacion de un vertedero de residuos
en Cafiada Grande. A través de volantes que reparten a los automovilistas, los manifestantes
denuncian que el emprendimiento generard contaminacion en los alimentos que producen y
comercializan.

Conflictos y movilizaciones de pobladores y pobres urbanos
Miércoles 30

En Montevideo, agentes de policia encargados de la vigilancia en un complejo habitacional
abandonan sus tareas en protesta por la reduccion de efectivos impulsada por la Agencia Nacional
de Vivienda (ANV). La accién de los policias permite que familias sin techo ocupen las
instalaciones vacias del complejo.
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Conflictos y movilizaciones de medianos y grandes propietarios
Jueves 3

La Cémara de Industrias del Uruguay (CIU) senala, de cara a los préximos Consejos de Salarios,
que en la negociacion debera tenerse en cuenta la heterogeneidad estructural del sector industrial y,
en particular, la situacion de las pequefias empresas, asi como las dificultades que algunas ramas
estan atravesando por la suba de costos y la caida de inversion.

Viernes 4

Las organizaciones econdmico-corporativas del empresariado toman posicion frente al conflicto en
CONAPROLE, expresando su apoyo a la patronal de la misma. La CIU afirma que cualquier
empresario “tiene el derecho de prescindir del trabajo de un determinado funcionario y, en todo
caso, tendra que pagar despidos abusivos y todo lo que tenga que pagar, si es que esta cometiendo
un error. Pero, en definitiva, la ley ampara al empresario que quiere prescindir de ese funcionario".
Por otra parte, la Camara Nacional de Comercio y Servicios (CNCS) sefiala, en relacion a la
capacidad de gestion por parte de la patronal, que si “va a venir otro a dirigirla, entonces los
empresarios estamos de mas".

Lunes 7

En Montevideo, la directiva de CONAPROLE participa de una reunion junto a representantes de 24
camaras empresariales, las cuales respaldan a la patronal lactea y resuelven solicitar sendas
entrevistas con el ministro de Trabajo y Seguridad Social y con el Presidente José Mujica.
Movimiento estudiantil y de la comunidad educativa

Martes 8

En Montevideo, los estudiantes de la facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica
(UDELAR) ocupan el establecimiento en protesta por la falta de cupos en varias materias

obligatorias y en demanda de mejores condiciones para estudiar, la modificacion del plan de estudio
actual y el aumento del presupuesto.

Glosario de siglas

ANV Agencia Nacional de Vivienda

AOEC Asociacion de Obreros y Empleados de CONAPROLE
ASSE Administracion de Servicios de Salud del Estado

BCU Banco Central del Uruguay

BPS Banco de Prevision Social

CIU Camara de Industrias del Uruguay

CNCS Céamara Nacional de Comercio y Servicios

CONAPROLE Cooperativa Nacional de Productores de Leche
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Jueves 1

En Nueva Palmira, departamento de Colonia, cerca de 20 empleados de seguridad que prestan
servicio en la Zona Franca local cierran el acceso al lugar en protesta por la falta de pago de salarios
y aguinaldo. La empresa que los contrata se encuentra en situacion de quiebra.

Viernes 2

En Montevideo, los sindicatos que nuclean al personal policial, reunidos en la Federacion Nacional
de Sindicatos Policiales, realizan una asamblea en la que resuelven no llevar adelante medidas de
fuerza y proseguir las negociaciones con los ministerios del Interior y de Trabajo y Seguridad
Social, para obtener aumentos salariales, participacion en los Consejos de Salarios, acceso a
créditos del Banco de la Republica Oriental del Uruguay (BROU) y entrega de viviendas.

El Centro Militar hace publico un analisis de la politica de derechos humanos del actual gobierno, a
través de un editorial publicado en el 6rgano de prensa “El Soldado: sefiala que, en relacion a la
politica impulsada durante la anterior administracién del Frente Amplio (FA), “ahora se practica una
retorica diferente; ahora se anuncia algo, se lo defiende con buenos argumentos y luego se lo
desecha por impracticable o por politicamente inconveniente. El gobierno anterior, en cambio,
tomaba por el atajo y directamente no anunciaba aquello que no queria hacer”. Y agrega: "Son
estilos, se dira; pero los estilos, y mas que nada, en el contenido de los mismos, se encierran
realidades que no son menores para el pais y para los superiores intereses de la Patria".

En Montevideo, el Hospital Italiano es intervenido por el gobierno, que establece una Comision
Interventora cuyo objetivo es reordenar la gestion de la institucion en un plazo de dos meses. Un
representante de los trabajadores, nucleados en la Asociacion de Funcionarios del Hospital Italiano,
participara en la Comision. En respaldo a la medida oficial, los empleados del hospital ponen fin a
la ocupacion del establecimiento, accidon que se prolong6 por casi 50 dias.

Sabado 3

En Fray Bentos, 26 trabajadores de la empresa Rio Estiba, que presta servicio de transporte de
celulosa para la planta de la empresa UPM (ex Botnia), inician un paro por tiempo indeterminado
en reclamo del cumplimiento de las categorias laborales acordadas en el Consejo de Salarios y en
rechazo a despidos y suspensiones. Ademas, los trabajadores instalan un campamento frente al
acceso a la fabrica de celulosa. Por su parte, el Plenario Intersindical del departamento de Rio
Negro y el Sindicato Unico Portuario y Ramas Afines (SUPRA) manifiestan su solidaridad con los
obreros.
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Domingo 4

En Montevideo, la policia desaloja por orden judicial 50 viviendas de un complejo habitacional,
ocupadas desde el miércoles 30 de junio por familias sin techo. La accién de la justicia se realiza a
partir de una denuncia presentada el viernes 2 por la Agencia Nacional de Vivienda (ANV), que
reclama el desalojo de las unidades habitacionales. La mayor parte de las familias ocupantes decide
retirarse del lugar antes de la llegada de la policia.

Lunes 5

En Fray Bentos, los obreros de la empresa Rio Estiba y delegados del SUPRA se retinen con
representantes de la patronal en busca de una solucién al conflicto. Al no llegarse a un acuerdo, las
negociaciones pasan a la orbita del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS). Mientras
tanto, los trabajadores denuncian amenazas de despido por parte de los supervisores contra el
personal bajo contrato eventual.

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) informa que en el mes de mayo la tasa de desempleo se
ubico en el 7,9% de la Poblacion Econdmicamente Activa, lo que constituyo el mayor indice desde
mayo de 2009, cuando fue del 8,1%. Respecto a abril de 2010, el indice aumentd en un punto (en el
citado mes fue de 6,9%). En Montevideo, la tasa pasé del 6,3% en abril a 7,4% en mayo; en el
interior, lo hizo del 7,3% al 8,2%. Por otra parte, la tasa de actividad cayé en mayo de 2010 —y en
relacion al mes anterior- del 62,6% al 62,1%, medido sobre el total de la poblacion en edad de
trabajar. También en el mismo periodo, la tasa de empleo cayo del 58,3% al 57,2%, mientras que el
subempleo (que involucra a personas que trabajan 40 horas semanales y que desean trabajar mas) se
increment6 de 2,4% a 2,8%. La suba del desempleo es atribuida a la destruccion de puestos de
trabajo en el interior y a la mayor oferta de fuerza de trabajo en Montevideo.

Jueves 8

En Montevideo, representantes del Gobierno, de las organizaciones empresarias y del Plenario
Intersindical de Trabajadores-Convencién Nacional de Trabajadores (PIT-CNT) contintian
discutiendo en el seno del Consejo Superior Tripartito la suba del salario minimo nacional. La
central sindical exige un incremento del 100% para el préximo quinquenio, del cual un 50% deberia
alcanzarse en enero de 2012. Por su parte, el gobierno propone un incremento del 55% en un lapso
de tres afos, cuidando de que el aumento no impacte de forma negativa sobre la ocupacion de las
categorias de trabajadores de menor nivel de calificacion.

Trabajadores de la banca oficial, organizados en la Asociacion de Empleados Bancarios del
Uruguay (AEBU), realizan un paro de dos horas y media, junto con una marcha hacia la sede
central del BROU, en Montevideo. Exigen aumentos de salarios para los ex empleados del ex
Banco de Crédito que ahora trabajan en la banca oficial, y para aquellos que han sido trasladados
del Banco Hipotecario del Uruguay (BHU) a la ANV.

En Montevideo, trabajadores del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), organizados en
sindicatos que forman parte de la Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado
(COFE), se concentran frente a la sede ministerial para exigir la reactivacion de las negociaciones
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con las autoridades, relativas a horarios, condiciones de trabajo y salarios. En la protesta participan
trabajadores nucleados en la Asociacion de Funcionarios Aduaneros (AFA), quienes reclaman la
equiparacion salarial con empleados de otras dependencias del MEF, contra las deducciones
salariales en concepto de multas y decomisos, el pago de vidticos de las custodias, la remuneracion
por trabajo nocturno, el reconocimiento del trabajo en dias feriados y la efectivizacion de
trabajadores bajo contrato temporario.

Viernes 9

Los trabajadores de la mutual Centro de Asistencia del Sindicato Médico del Uruguay (CASMU),
organizados en la Asociacion de Funcionarios del CASMU (AFCASMU), se declaran en
preconflicto en protesta por la falta de personal en la institucion. El sindicato afirma que la pérdida
de empleos en los ultimos meses ha configurado una situacion en la que los empleados tienen “que
trabajar por tres y por cuatro, avalando una polifuncionalidad con la que nosotros estamos en
desacuerdo, y que provoca el deterioro de la calidad de asistencia". Los trabajadores exigen la
incorporacion de personal, junto con la seleccion de directivos por concurso e instancias de
negociacion mas sistematicas con la patronal.

Lunes 12

En Rocha, 130 presos inician en la carcel local una huelga de hambre en protesta por la muerte de
12 detenidos en un incendio ocurrido el pasado jueves 8 en esa misma institucion. Los participantes
en la protesta exigen el procesamiento de dos guardias, a los que acusan de haber actuado con
negligencia en el momento del siniestro. Mientras tanto en el Penal de Libertad, en Montevideo,
grupos de presos protagonizan incidentes en los que queman colchones. Estos hechos ocurren en el
marco de las denuncias sobre las extremas condiciones existentes en las carceles del pais, y
mientras en el Senado se trata el proyecto de Ley de Emergencia Carcelaria.

Martes 13

La huelga de hambre se extiende a las carceles de Comcar (Montevideo), Rivera y Canelones: en
total, 2.500 reclusos se encuentran llevado adelante esta protesta. Mientras tanto, el Senado aprueba
el proyecto de Ley de Emergencia Carcelaria. En la carcel de Canelones, los presos exigen, junto al
procesamiento de los guardias del penal de Rocha, la excarcelacion de los reclusos que hayan
cumplido al menos la mitad de su pena.

Miércoles 14

En Paysandu, trabajadores de la curtiembre Paycueros, organizados en la Unién de Trabajadores de
Paycueros, ocupan el establecimiento en rechazo al envio al seguro de desempleo de 130 de ellos,
de los cuales 70 (entre ellos, seis dirigentes sindicales) se encuentran en situacion de despido. La
patronal intenta justificar la medida aduciendo las pérdidas que le provocé a la empresa el conflicto
que viene sosteniendo con el personal desde hace cuatro meses.
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En Rocha, los presos que vienen llevando adelante una huelga de hambre ponen fin a la protesta
como resultado de la mediacion interpuesta por un juez y un sacerdote catolico, y tras concretarse el
traslado de nueve reclusos, cinco a la prision de Comcar y uno a la de Las Rosas, en Maldonado.
Mientras tanto, en el penal de Canelones, 250 de los mil presos que realizaban la huelga de hambre
deciden levantarla.

Los representantes de sindicatos de trabajadores del sector publico nucleados en la COFE, reunidos
en un plenario convocado por el PIT-CNT, resuelven pedir a la conduccion de la central sindical la
convocatoria a la Mesa Representativa, con el objetivo de debatir con los trabajadores del sector
privado una posible huelga general nacional con movilizacion para la primera quincena de agosto, y
otra huelga general, ésta de 24 hs., para la segunda mitad del mismo mes. La COFE advierte que "la
negociacion colectiva, mas alla de la ley, estd cada vez mas trancada" por la negativa del gobierno a
discutir con los sindicatos cuestiones tales como la “reforma del Estado” y el presupuesto.

Los trabajadores no médicos de la sanidad privada, organizados en la Federacion Uruguaya de la
Salud (FUS), realizan una huelga parcial a nivel nacional, acompafiada en Montevideo de una
movilizacion hacia la sede del MEF, en rechazo a los criterios fijados por el gobierno para el
desarrollo de los Consejos de Salarios.

Jueves 15

En Las Piedras, departamento de Canelones, ocho empleados del BHU, organizados en la AEBU,
ocupan la sucursal local en rechazo al anunciado cierre de la misma. El sindicato expresa su apoyo a
la medida de fuerza.

Viernes 16

En Las Piedras, los trabajadores del BHU ponen fin a la ocupacion de la sucursal, tras entrevistarse
con legisladores del FA y de partidos de la oposicién y comprometerse a una préxima reunién con
el intendente de Canelones. Sin embargo, deciden mantener el estado de asamblea permanente.

La huelga de hambre llevada adelante por reclusos en demanda de mejores condiciones de
detencion y liberaciones anticipadas continia en dos carceles: en Canelones la mantienen 750
presos, y 180 en Rivera. En cambio, en Comcar 1.240 presos deciden levantarla.

En Paysandu, trabajadores de la empresa Paycueros suspenden la ocupacion del establecimiento tras
llegar a un acuerdo con autoridades del MTSS, que consiste en la formacion de una mesa de
negociacion con representantes sindicales, patronales y del Estado. El PIT-CNT participa en las
negociaciones. Al mismo tiempo, 68 obreros no sindicalizados de la curtiembre presentan ante la
Justicia un recurso de amparo, solicitando garantias para poder ingresar a la fabrica y realizar sus
tareas.

Sabado 17

En las carceles de Rivera y Canelones, los presos deciden poner fin a la huelga de hambre. En
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Rivera lo hacen luego de que una delegacion se entrevista con un juez, con quien firman un acta en
la que hacen constar sus demandas.

Lunes 19

Obreros de las empresas de envasado de supergas Ducsa, Acodike y Riogas realizan una huelga de
24 hs en demanda de un aumento salarial. La medida de fuerza continuara el martes 20, con la
aplicacion del trabajo a reglamento.

Martes 20

En Florida, unas mil personas participan en una marcha en defensa de las fuentes de trabajo de los
obreros de las empresas locales curtiembre Kindale y frigorifico Clademar, quienes han sido
enviados a seguro de paro. La movilizacion se realiza en el marco de una huelga general parcial
departamental convocada por el PIT-CNT, que cuenta con el apoyo del Centro Comercial e
Industrial de Florida.

Trabajadores organizados en el Sindicato Unico Nacional de Trabajadores del Servicio de
Acompafiantes de pacientes inician un ayuno por tiempo indeterminado, con turnos rotativos cada
48 hs, en reclamo de la inclusion del gremio en la ronda de los Consejos de Salarios y de la
reglamentacion de su actividad por parte del Ministerio de Salud Publica (MSP).

En Montevideo, representantes de obreros de frigorificos y curtiembres se entrevistan con
integrantes de la Comision de Legislacion del Trabajo de la Camara de Representantes para exponer
la situacion laboral existente en ambos sectores, en los cuales se ha incrementado el envio de
trabajadores al seguro de paro.

Los trabajadores aduaneros organizados en la AFA realizan una asamblea y paran durante ocho
horas en reclamo de la equiparacion de grados y denominacion de cargos. Ademas, el sindicato
denuncia que los llamados “empleados paraaduaneros” —es decir, aquellos que no son de carrera en
la Aduana, y que en parte provienen del Ministerio del Interior- no han sido eficientes en la lucha
contra el contrabando y reciben altos salarios a expensas de los empleados de carrera.

La Camara de Comercio fija su posicion respecto a politicas del actual gobierno: su presidente,
Alfonso Varela, sefiala que coincide con el presidente José Mujica en que la “reforma del Estado” es
la cuestion mas importante del momento, haciendo hincapié en el “analisis de la gestion y el analisis
de la cantidad de regulaciones a las que se ve sometida no solo la administracion publica sino
también los contribuyentes”. Respecto a las negociaciones en los Consejos de Salarios, Varela
afirma que tratar de vincular el aumento del salario con el incremento del Producto Interno Bruto
(PIB) “es un disparate, porque el crecimiento del producto puede ser por muchisimas razones y ser
ajeno al tema sectorial en si mismo, y mucho més ajeno a la vida de una empresa".

Miércoles 21

En Montevideo, trabajadores organizados en la Union de Trabajadores del Hospital de Clinicas
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inician un paro de 24 hs. en reclamo de mayor presupuesto para la contratacion de personal y la
compra de insumos. Un grupo ingresa en la sede del MTSS y coloca sobre las paredes carteles
reclamando que el 6% del presupuesto se destine a la educacion.

En Florida, obreros del frigorifico Clademar y de la curtiembre Kindale son recibidos por
representantes de las patronales, quienes les aseguran que todos los trabajadores enviados al seguro
de paro seran reincorporados a sus actividades.

Jueves 22

En Montevideo, mas de 500 jefes, profesionales y gerentes de la Administracion Nacional de
Telecomunicaciones realizan una manifestacion frente a la sede de la empresa, en reclamo de
participacion en la discusién sobre reestructuracion del personal profesional y de direccion,
aumentos salariales, equiparacion salarial y transparencia en la asignacioén de ascensos.

Viernes 23

Los profesionales organizados en el Sindicato Médico del Uruguay se declaran en conflicto y
asamblea permanente en reclamo de la continuidad de las Cajas de Auxilio, instituciones de seguro
de salud cuyas funciones seran absorbidas por el organismo estatal Fondo Nacional de Salud a
partir de enero de 2011. Los médicos afirman que el pasaje implicard una pérdida de “derechos
adquiridos”, y exigen al MSP y a otras reparticiones oficiales la apertura de una instancia de
negociacion con la Mesa Coordinadora Nacional de Cajas de Auxilio.

Sabado 24

Los trabajadores del envasado de supergas llegan a un acuerdo con las patronales, por el cual se
establece que los salarios correspondientes a tres categorias laborales se determinardn en una
negociacion en el Consejo de Salarios.

En Montevideo, cerca de 40 vecinos del barrio Pefiarol realizan una asamblea en el policlinico Zully
Sanchez para tratar la decision de la Intendencia Municipal de Montevideo relativa al cierre de ese
centro de salud, gestionado hasta el momento por una comision barrial que contaba con aportes del
gobierno municipal. En la asamblea, los vecinos plantean continuar las negociaciones iniciadas con
las autoridades, pero también contemplan la realizacion de marchas y la ocupacion del policlinico.

Martes 27

La Mesa Representativa del PIT- CNT aprueba una propuesta de plan de accion presentada por el
Secretariado Ejecutivo que contempla, entre otros aspectos, una entrevista con el ministro de
Economia y Finanzas, la realizacion de movilizaciones zonales y barriales para difundir la postura
de la central sindical frente a la negociacion colectiva y la convocatoria a una huelga general parcial
por cuatro horas, con movilizacion, para el 19 de agosto, en reclamo de una plataforma de
reivindicaciones y en solidaridad con los gremios en conflicto.
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Miércoles 28

En Tacuarembo se lleva adelante la asamblea nacional de delegados de la COFE, en la que se
aprueba un plan de movilizaciéon que contempla una huelga general para el 26 de agosto, como
expresion de descontento ante la politica del gobierno en lo que refiere a salarios, presupuesto y
“reforma del Estado”.

Los gobiernos de Argentina y Uruguay llegan a un acuerdo relativo al diferendo abierto tras la
instalacion de la pastera UPM (ex Botnia) en Fray Bentos, junto al rio Uruguay. El acuerdo
establece la creacidon de un comité cientifico, en el marco de la Comision Administradora del Rio
Uruguay, con el objetivo de realizar un monitoreo bilateral de la situacion ambiental del rio
Uruguay.

Jueves 29

El INE informa que entre 2006 y 2009 la indigencia disminuy¢ del 2,7% al 1,6% de la poblacion, y
del 1,5% al 0,8% de los hogares. En cuanto a la pobreza, la cantidad de hogares situados por debajo
de la linea respectiva pas6 de casi el 25% en 2006 a 14,7% en 2009.

En Montevideo, trabajadores agrupados en la Asociaciéon de Docentes de Ensefianza Secundaria
realizan una huelga por 24 hs, junto con una movilizacién hacia la Torre Ejecutiva y una asamblea
en la sede de la AEBU. En esta tltima, los docentes deciden realizar una huelga de tres dias en
agosto, en reclamo de un presupuesto educativo equivalente al 6% del PIB.

La Federacion de Obreros de la Industria de la Carne informa que cerca de 1.700 obreros del sector
se encuentran en seguro de paro, es decir, poco mas del 11% de los 15 mil trabajadores empleados
directamente en la rama. La Federacion interpreta que esta situacion se debe al incremento de la

exportacion de ganado en pie. En cuanto a la industria de la curtiembre, se calcula que el 22% de
los 2.500 obreros empleados en el sector han sido enviados al seguro de paro.

Cronologia de conflictos por categorias

Movimiento obrero

Jueves 1

En Nueva Palmira, departamento de Colonia, cerca de 20 empleados de seguridad que prestan
servicio en la Zona Franca local cierran el acceso al lugar, en protesta por la falta de pago de
salarios y aguinaldo. La empresa que los contrata se encuentra en situacion de quiebra.

Viernes 2

En Montevideo, los sindicatos que nuclean al personal policial, reunidos en la Federacién Nacional
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de Sindicatos Policiales, realizan una asamblea en la que resuelven no llevar adelante medidas de
fuerza y proseguir las negociaciones con los ministerios del Interior y de Trabajo y Seguridad
Social, para obtener aumentos salariales, participacion en los Consejos de Salarios, acceso a
créditos del Banco de la Republica Oriental del Uruguay (BROU) y entrega de viviendas.

En Montevideo, el Hospital Italiano es intervenido por el gobierno, que establece una Comision
Interventora cuyo objetivo es reordenar la gestion de la institucion en un plazo de dos meses. Un
representante de los trabajadores, nucleados en la Asociacion de Funcionarios del Hospital Italiano,
participara en la Comision. En respaldo a la medida oficial, los empleados del hospital ponen fin a
la ocupacion del establecimiento, accidon que se prolong6 por casi 50 dias.

Sabado 3

En Fray Bentos, 26 trabajadores de la empresa Rio Estiba, que presta servicio de transporte de
celulosa para la planta de la empresa UPM (ex Botnia), inician un paro por tiempo indeterminado
en reclamo del cumplimiento de las categorias laborales acordadas en el Consejo de Salarios y en
rechazo a despidos y suspensiones. Ademas, los trabajadores instalan un campamento frente al
acceso a la fabrica de celulosa. Por su parte, el Plenario Intersindical del departamento de Rio
Negro y el Sindicato Unico Portuario y Ramas Afines (SUPRA) manifiestan su solidaridad con los
obreros.

Lunes 5

En Fray Bentos, los obreros de la empresa Rio Estiba y delegados del SUPRA se retinen con
representantes de la patronal en busca de una solucidn al conflicto. Al no llegarse a un acuerdo, las
negociaciones pasan a la orbita del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS). Mientras
tanto, los trabajadores denuncian amenazas de despido por parte de los supervisores contra el
personal bajo contrato eventual.

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) informa que en el mes de mayo la tasa de desempleo se
ubico en el 7,9% de la Poblacion Econdmicamente Activa, lo que constituyo el mayor indice desde
mayo de 2009, cuando fue del 8,1%. Respecto a abril de 2010, el indice aumentd en un punto (en el
citado mes fue de 6,9%). En Montevideo, la tasa pasé del 6,3% en abril a 7,4% en mayo; en el
interior, lo hizo del 7,3% al 8,2%. Por otra parte, la tasa de actividad cayé en mayo de 2010 —y en
relacion al mes anterior- del 62,6% al 62,1%, medido sobre el total de la poblacion en edad de
trabajar. También en el mismo periodo, la tasa de empleo cayo del 58,3% al 57,2%, mientras que el
subempleo (que involucra a personas que trabajan 40 horas semanales y que desean trabajar mas) se
increment6 de 2,4% a 2,8%. La suba del desempleo es atribuida a la destruccion de puestos de
trabajo en el interior y a la mayor oferta de fuerza de trabajo en Montevideo.

Jueves 8
En Montevideo, representantes del gobierno, de las organizaciones empresarias y del Plenario

Intersindical de Trabajadores-Convencién Nacional de Trabajadores (PIT-CNT) contintian
discutiendo en el seno del Consejo Superior Tripartito la suba del salario minimo nacional. La
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central sindical exige un incremento del 100% para el préximo quinquenio, del cual un 50% deberia
alcanzarse en enero de 2012. Por su parte, el gobierno propone un incremento del 55% en un lapso
de tres afos, cuidando de que el aumento no impacte de forma negativa sobre la ocupacion de las
categorias de trabajadores de menor nivel de calificacion.

Trabajadores de la banca oficial, organizados en la Asociacion de Empleados Bancarios del
Uruguay (AEBU), realizan un paro de dos horas y media, junto con una marcha hacia la sede
central del BROU, en Montevideo. Exigen aumentos de salarios para los ex empleados del ex
Banco de Crédito que ahora trabajan en la banca oficial, y para aquellos que han sido trasladados
del Banco Hipotecario del Uruguay (BHU) a la ANV.

En Montevideo, trabajadores del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), organizados en
sindicatos que forman parte de la Confederaciéon de Organizaciones de Funcionarios del Estado
(COFE), se concentran frente a la sede ministerial para exigir la reactivacion de las negociaciones
con las autoridades, relativas a horarios, condiciones de trabajo y salarios. En la protesta participan
trabajadores nucleados en la Asociacion de Funcionarios Aduaneros (AFA), quienes reclaman la
equiparacion salarial con empleados de otras dependencias del MEF, contra las deducciones
salariales en concepto de multas y decomisos, el pago de vidticos de las custodias, la remuneracion
por trabajo nocturno, el reconocimiento del trabajo en dias feriados y la efectivizacion de
trabajadores bajo contrato temporario.

Viernes 9

Los trabajadores de la mutual Centro de Asistencia del Sindicato Médico del Uruguay (CASMU),
organizados en la Asociacion de Funcionarios del CASMU (AFCASMU), se declaran en
preconflicto en protesta por la falta de personal en la institucion. El sindicato afirma que la pérdida
de empleos en los ultimos meses ha configurado una situacion en la que los empleados tienen “que
trabajar por tres y por cuatro, avalando una polifuncionalidad con la que nosotros estamos en
desacuerdo, y que provoca el deterioro de la calidad de asistencia". Los trabajadores exigen la
incorporacion de personal, junto con la seleccion de directivos por concurso e instancias de
negociacion mas sistematicas con la patronal.

Miércoles 14

En Paysandu, trabajadores de la curtiembre Paycueros, organizados en la Unién de Trabajadores de
Paycueros, ocupan el establecimiento en rechazo al envio al seguro de desempleo de 130 de ellos,
de los cuales 70 (entre ellos, seis dirigentes sindicales) se encuentran en situacion de despido. La
patronal intenta justificar la medida aduciendo las pérdidas que le provoco a la empresa el conflicto
que viene sosteniendo con el personal desde hace cuatro meses.

Los representantes de sindicatos de trabajadores del sector publico nucleados en la COFE, reunidos
en un plenario convocado por el PIT-CNT, resuelven pedir a la conduccion de la central sindical la
convocatoria a la Mesa Representativa, con el objetivo de debatir con los trabajadores del sector
privado una posible huelga general nacional con movilizacion para la primera quincena de agosto, y
otra huelga general, ésta de 24 hs., para la segunda mitad del mismo mes. La COFE advierte que "la
negociacion colectiva, mas alla de la ley, estd cada vez mas trancada" por la negativa del gobierno a
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discutir con los sindicatos cuestiones tales como la “reforma del Estado” y el presupuesto.

Los trabajadores no médicos de la sanidad privada, organizados en la Federacion Uruguaya de la
Salud (FUS), realizan una huelga parcial a nivel nacional, acompafiada en Montevideo de una
movilizacién hacia la sede del MEF, en rechazo a los criterios fijados por el gobierno para el
desarrollo de los Consejos de Salarios.

Jueves 15

En Las Piedras, departamento de Canelones, ocho empleados del BHU, organizados en la AEBU,
ocupan la sucursal local en rechazo al anunciado cierre de la misma. El sindicato expresa su apoyo a
la medida de fuerza.

Viernes 16

En Las Piedras, los trabajadores del BHU ponen fin a la ocupacion de la sucursal, tras entrevistarse
con legisladores del FA y de partidos de la oposicién y comprometerse a una proéxima reunion con
el intendente de Canelones. Sin embargo, deciden mantener el estado de asamblea permanente.

En Paysandu, trabajadores de la empresa Paycueros suspenden la ocupacion del establecimiento tras
llegar a un acuerdo con autoridades del MTSS, en el que se contempla la formacién de una mesa de
negociacion con representantes sindicales, patronales y del Estado. El PIT-CNT participa en las
negociaciones. Al mismo tiempo, 68 obreros no sindicalizados de la curtiembre presentan ante la
Justicia un recurso de amparo, solicitando garantias para poder ingresar a la fabrica y realizar sus
tareas.

Lunes 19

Obreros de las empresas de envasado de supergas Ducsa, Acodike y Riogas realizan una huelga de
24 hs en demanda de un aumento salarial. La medida de fuerza continuara el martes 20, con la
aplicacion del trabajo a reglamento.

Martes 20

En Florida, unas mil personas participan en una marcha en defensa de las fuentes de trabajo de los
obreros de las empresas locales curtiembre Kindale y frigorifico Clademar, quienes han sido
enviados a seguro de paro. La movilizacion se realiza en el marco de una huelga general parcial
departamental convocada por el PIT-CNT, que cuenta con el apoyo del Centro Comercial e
Industrial de Florida.

Trabajadores organizados en el Sindicato Unico Nacional de Trabajadores del Servicio de
Acompanantes de pacientes inician un ayuno por tiempo indeterminado, con turnos rotativos cada
48 hs, en reclamo de la inclusion del gremio en la ronda de los Consejos de Salarios y de la
reglamentacion de su actividad por parte del Ministerio de Salud Publica (MSP).

10
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En Montevideo, representantes de obreros de frigorificos y curtiembres se entrevistan con
integrantes de la Comision de Legislacion del Trabajo de la Camara de Representantes para exponer
la situacion laboral existente en ambos sectores, en los cuales se ha incrementado el envio de
trabajadores al seguro de paro.

Los trabajadores aduaneros organizados en la AFA realizan una asamblea y paran durante ocho
horas, en reclamo de la equiparacion de grados y denominacion de cargos. Ademads, el sindicato
denuncia que los llamados “empleados paraaduaneros” —es decir, aquellos que no son de carrera en
la Aduana, y que en parte provienen del Ministerio del Interior- no han sido eficientes en la lucha
contra el contrabando y reciben altos salarios a expensas de los empleados de carrera.

Miércoles 21

En Montevideo, trabajadores organizados en la Union de Trabajadores del Hospital de Clinicas
inician un paro de 24 hs. en reclamo de mayor presupuesto para la contratacion de personal y la
compra de insumos. Un grupo ingresa en la sede del MTSS y coloca sobre las paredes carteles
reclamando que el 6% del presupuesto se destine a la educacion.

En Florida, obreros del frigorifico Clademar y de la curtiembre Kindale son recibidos por
representantes de las patronales, quienes les aseguran que todos los trabajadores enviados al seguro
de paro seran reincorporados a sus actividades.

Jueves 22

En Montevideo, mas de 500 jefes, profesionales y gerentes de la Administracion Nacional de
Telecomunicaciones realizan una manifestacion frente a la sede de la empresa, en reclamo de
participacion en la discusion sobre reestructuracion del personal profesional y de direccion,
aumentos salariales, equiparacion salarial y transparencia en la asignacion de ascensos.

Viernes 23

Los profesionales organizados en el Sindicato Médico del Uruguay se declaran en conflicto y
asamblea permanente en reclamo de la continuidad de las Cajas de Auxilio, instituciones de seguro
de salud cuyas funciones serdn absorbidas por el organismo estatal Fondo Nacional de Salud a
partir de enero de 2011. Los médicos afirman que el pasaje implicara una pérdida de “derechos
adquiridos”, y exigen al MSP y a otras reparticiones oficiales la apertura de una instancia de
negociacion con la Mesa Coordinadora Nacional de Cajas de Auxilio.

Sabado 24
Los trabajadores del envasado de supergas llegan a un acuerdo con las patronales, por el cual se

establece que los salarios correspondientes a tres categorias laborales se determinardn en una
negociacion en el Consejo de Salarios.

11
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Martes 27

La Mesa Representativa del PIT- CNT aprueba una propuesta de plan de accion presentada por el
Secretariado Ejecutivo que contempla, entre otros aspectos, una entrevista con el ministro de
Economia y Finanzas, la realizacion de movilizaciones zonales y barriales para difundir la postura
de la central sindical frente a la negociacion colectiva y la convocatoria a una huelga general parcial
por cuatro horas, con movilizacién, para el 19 de agosto, en reclamo de una plataforma de
reivindicaciones y en solidaridad con los gremios en conflicto.

Miércoles 28

En Tacuarembo se lleva adelante la asamblea nacional de delegados de la COFE, en la que se
aprueba un plan de movilizaciéon que contempla una huelga general para el 26 de agosto, como
expresion de descontento ante la politica del gobierno en lo que refiere a salarios, presupuesto y
“reforma del Estado”.

Jueves 29

El INE informa que entre 2006 y 2009 la indigencia disminuy¢ del 2,7% al 1,6% de la poblacion, y
del 1,5% al 0,8% de los hogares. En cuanto a la pobreza, la cantidad de hogares situados por debajo
de la linea respectiva pas6 de casi el 25% en 2006 a 14,7% en 2009.

En Montevideo, trabajadores agrupados en la Asociaciéon de Docentes de Ensefianza Secundaria
realizan una huelga por 24 hs., junto con una movilizacion hacia la Torre Ejecutiva y una asamblea
en la sede de la AEBU. En esta tltima, los docentes deciden realizar una huelga de tres dias en
agosto, en reclamo de un presupuesto educativo equivalente al 6% del PIB.

La Federacion de Obreros de la Industria de la Carne informa que cerca de 1.700 obreros del sector
se encuentran en seguro de paro, es decir, poco mas del 11% de los 15 mil trabajadores empleados
directamente en la rama. La Federacion interpreta que esta situacion se debe al incremento de la
exportacion de ganado en pie. En cuanto a la industria de la curtiembre, se calcula que el 22% de
los 2.500 obreros empleados en el sector han sido enviados al seguro de paro.

Conflictos y movilizaciones de ciudadanos y militantes politicos
Viernes 2

El Centro Militar hace publico un analisis de la politica de derechos humanos del actual gobierno, a
través de un editorial publicado en el 6rgano de prensa “El Soldado: sefiala que, en relacion a la
politica impulsada durante la anterior administracion del Frente Amplio (FA), “ahora se practica una
retérica diferente; ahora se anuncia algo, se lo defiende con buenos argumentos y luego se lo
desecha por impracticable o por politicamente inconveniente. El gobierno anterior, en cambio,
tomaba por el atajo y directamente no anunciaba aquello que no queria hacer”. Y agrega: "Son
estilos, se dira; pero los estilos, y mas que nada, en el contenido de los mismos, se encierran
realidades que no son menores para el pais y para los superiores intereses de la Patria".

12
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Miércoles 28

Los gobiernos de Argentina y Uruguay llegan a un acuerdo relativo al diferendo abierto tras la
instalaciéon de la pastera UPM (ex Botnia) en Fray Bentos, junto al rio Uruguay. El acuerdo
establece la creacion de un comité cientifico, en el marco de la Comision Administradora del Rio
Uruguay, con el objetivo de realizar un monitoreo bilateral de la situacion ambiental del rio
Uruguay.

Conflictos y movilizaciones de pequefios propietarios y trabajadores independientes
Sabado 24

En Montevideo, cerca de 40 vecinos del barrio Pefarol realizan una asamblea en el policlinico Zully
Sanchez para tratar la decision de la Intendencia Municipal de Montevideo relativa al cierre de ese
centro de salud, gestionado hasta el momento por una comision barrial que contaba con aportes del
gobierno municipal. En la asamblea, los vecinos plantean continuar las negociaciones iniciadas con
las autoridades, pero también contemplan la realizacién de marchas y la ocupacion del policlinico.

Conflictos y movilizaciones de pobladores y pobres urbanos
Domingo 4

En Montevideo, la policia desaloja por orden judicial 50 viviendas de un complejo habitacional,
ocupadas desde el pasado miércoles 30 de junio por familias sin techo. La accioén de la Justicia se
realiza a partir de una denuncia presentada el viernes 2 por la Agencia Nacional de Vivienda
(ANV), que reclama el desalojo de las unidades habitacionales. La mayor parte de las familias
ocupantes decide retirarse del lugar antes de la llegada de la policia.

Conflictos y movilizaciones de medianos y grandes propietarios
Martes 20

La Camara de Comercio fija su posicion respecto a politicas del actual gobierno: su presidente,
Alfonso Varela, sefiala que coincide con el presidente José Mujica en que la “reforma del Estado” es
la mas importante cuestion del momento, haciendo hincapié en el “analisis de la gestion y el analisis
de la cantidad de regulaciones a las que se ve sometida no solo la administracion publica sino
también los contribuyentes”. Respecto a las negociaciones en los Consejos de Salarios, Varela
afirma que tratar de vincular el aumento del salario con el incremento del Producto Interno Bruto
(PIB) “es un disparate, porque el crecimiento del producto puede ser por muchisimas razones y ser
ajeno al tema sectorial en si mismo, y mucho mas ajenas a la vida de una empresa".

13
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Otros
Lunes 12

En Rocha, 130 presos inician en la carcel local una huelga de hambre en protesta por la muerte de
12 detenidos en un incendio ocurrido el jueves 8 en esa misma institucion. Los participantes en la
protesta exigen el procesamiento de dos guardias, a los que acusan de haber actuado con
negligencia en el momento del siniestro. Mientras tanto en el Penal de Libertad, en Montevideo,
grupos de presos protagonizan incidentes en los que queman colchones. Estos hechos ocurren en el
marco de las denuncias sobre las extremas condiciones existentes en las carceles del pais, y
mientras en el Senado se trata el proyecto de Ley de Emergencia Carcelaria.

Martes 13

La huelga de hambre se extiende a las carceles de Comcar (Montevideo), Rivera y Canelones: en
total, 2.500 reclusos se encuentran llevado adelante esta protesta. Mientras tanto, el Senado aprueba
el proyecto de Ley de Emergencia Carcelaria. En la carcel de Canelones, los presos exigen, junto al
procesamiento de los guardias del penal de Rocha, la excarcelacion de los reclusos que hayan
cumplido al menos la mitad de su pena.

Miércoles 14

En Rocha, los presos que vienen llevando adelante la huelga de hambre ponen fin a la protesta
como resultado de la mediacion interpuesta por un juez y un sacerdote catolico, y tras concretarse el
traslado de nueve reclusos, cinco a la prision de Comcar y uno a la de Las Rosas, en Maldonado.
Mientras tanto, en el penal de Canelones, 250 de los 1.000 presos que realizan huelga de hambre
deciden levantarla.

Viernes 16

La huelga de hambre llevada adelante por reclusos en demanda de mejores condiciones de
detencion y liberaciones anticipadas continia en dos carceles: en Canelones la mantienen 750
presos, y 180 en Rivera. En cambio, en Comcar 1.240 presos deciden levantarla.

Sabado 17

En las carceles de Rivera y Canelones, los presos deciden poner fin a la huelga de hambre. En

Rivera lo hacen luego de que una delegacion se entrevista con un juez, con quien firman un acta en
la que hacen constar sus demandas.

14



AEBU
AFA
AFCASMU
ANV
BHU
BROU
CASMU
COFE
FA

FUS

INE
MEF
MSP
MTSS
PIB
PIT-CNT
SUPRA

Uruguay - Cronologia del conflicto social de julio de 2010 - OSAL

Glosario de siglas

Asociacion de Empleados Bancarios del Uruguay
Asociacion de Funcionarios Aduaneros

Asociacion de Funcionarios del CASMU

Agencia Nacional de Vivienda

Banco Hipotecario del Uruguay

Banco de la Republica Oriental del Uruguay

Centro de Asistencia del Sindicato Médico del Uruguay
Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado
Frente Amplio

Federacion Uruguaya de la Salud

Instituto Nacional de Estadistica

Ministerio de Economia y Finanzas

Ministerio de Salud Publica

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Producto Interno Bruto

Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores

Sindicato Unico Portuario y Ramas Afines

Realizada por el Comité de Seguimiento y Analisis del Conflicto Social y la Coyuntura de

Argentina y Uruguay del Observatorio Social de América Latina (OSAL/CLACSO).

Coordinacion a cargo de Maria Celia Cotarelo.
Relevamiento y sistematizacion a cargo de Rosana Moras y Fabian Fernandez.
Fuentes: diarios El Pais y La Republica.
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Lunes 2

La Camara Nacional de Comercio y Servicios plantea su preocupacion ante la posibilidad de que el
incremento de conflictos salariales entre los trabajadores del sector publico termine impactando en
los trabajadores del sector privado. Por ello, exige “madurez” en la presentacion de demandas a los
dirigentes sindicales, y al gobierno que controle “excesos” en ese sentido. Desde el Plenario
Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores (PIT-CNT), en cambio, se
sefiala que el crecimiento econémico del pais es sostenido y que estan dadas las condiciones para
mejorar la distribucion de la riqueza.

Martes 3

En Durazno, las patronales de los frigorificos Frigoyi y Frigo Cerro envian a seguro de paro a 250 y
80 trabajadores respectivamente, aduciendo la baja del volumen del ganado disponible para la faena
y de los precios en el mercado. La situacién del desempleo en ese departamento se agravo en los
ultimos meses, con los envios a seguro en la industria de la carne y el despido de 250 trabajadores
municipales.

Miércoles 4

En Montevideo, los trabajadores no médicos del Hospital de Clinicas realizan una huelga por 24
horas que afecta a todos los servicios, excepto los quirirgicos y de emergencias. La medida de
fuerza es en reclamo del 6% del Producto Interno Bruto (PBI) para la educacion, més otros fondos
presupuestarios para el hospital.

Segun el Instituto Nacional de Estadistica (INE), en el mes de junio la tasa de desempleo a nivel
nacional fue del 6,7% (reduciéndose un 1,2% respecto a la tasa de mayo), en tanto que en
Montevideo alcanz6 el 7,18% (contra un 7,44% de mayo), y en el interior el 6,4% (8,2% en mayo).
En abril-junio, la tasa fue la misma que la del primer trimestre del afio (7,4%), debido al alto indice
de desempleo de mayo. En cuanto a la tasa de actividad, aument6 del 62,1% en mayo al 62,8% en
junio (del 60,1% al 61,3% en el interior). La tasa de empleo, entretanto, se increment6 del 57,2% al
58,6%, mientras que el subempleo se redujo en un 0,3% y el trabajo no registrado en un 1,4%.

En Paysandu, los obreros de la curtiembre Paycueros, organizados en la Uniéon de Obreros
Curtidores (UOC), realizan una asamblea, con participacion de una delegacion del PIT-CNT, en la
que deciden presentar ante la justicia un amparo frente a la situacion creada por el despido de 20
dirigentes sindicales en esa empresa. El total de trabajadores cesados alcanza los 73.
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Lunes 9

En Montevideo, los trabajadores organizados en la Asociacion de Funcionarios Aduaneros (AFA)
realizan una huelga en reclamo de una pronta solucion al problema planteado por la inminente
finalizacion de 31 contratos laborales. La medida de fuerza paraliza la actividad en el puerto local.

En Bella Unién, departamento de Artigas, obreros organizados en la Union de Trabajadores
Azucareros de Artigas bloquean el ingreso de materia prima al complejo industrial, propiedad de la
empresa Alcoholes del Uruguay S.A. (ALUR), perteneciente a la sociedad establecida entre la
Administracion Nacional de Combustibles, Alcoholes y Pértland y Petréleos de Venezuela S.A., en
el marco del conflicto que los obreros mantienen con los productores de cana de aztcar por el
precio de la tonelada de caia cortada. Los trabajadores rechazan el precio ofrecido por ALUR, en su
rol de mediadora entre aquéllos y los productores de cana.

En Florida, la patronal de la curtiembre Kindale anuncia que reincorporara a 32 obreros a su planta
de personal. La UOC manifiesta su acuerdo con la decision, pero anuncia que aspira al reingreso de
todos los cesanteados hasta noviembre como plazo méximo. Mientras tanto, los trabajadores del
sector continuaran instalados en la carpa desde la que, hace més de un mes, difunden informaciones
sobre su situacion.

Trabajadores fleteros realizan una huelga en reclamo de mejores condiciones de trabajo en las
plantas de la empresa Administracion Nacional de Combustibles, Alcoholes y Portland. La medida
de fuerza interrumpe la distribucion de combustible en las estaciones de servicio.

Martes 10

Trabajadores nucleados en la Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado (COFE)
realizan una huelga, acompafiada en Montevideo por una movilizacion hacia la Torre Ejecutiva, con
el objetivo de entregar un documento al presidente José Mujica y solicitarle una entrevista. La
COFE reclama la instalacion, en forma urgente, de la mesa de negociacion colectiva en todos los
organismos estatales, con el propdsito de discutir aumentos salariales, condiciones de trabajo, la
“reforma del Estado” y el aumento del presupuesto educativo al 6% del PBI. Finalmente, el
Presidente Mujica recibe a una delegacion de dirigentes sindicales, ante los cuales se compromete a
impulsar la reapertura de las negociaciones salariales.

En Montevideo, los trabajadores organizados en la Asociacion de Docentes de Ensefianza
Secundaria (ADES) inician una huelga de tres dias, acompafiada por la ocupacion de siete liceos y
del Instituto de Profesores Artigas, en demanda del aumento del presupuesto educativo del 4,5% al
6% del PBI. La direccion de la ADES montevideana estd compartida entre la Lista 1 (alianza de
comunistas, socialistas, Vertiente Artiguista e independientes simpatizantes del Frente Amplio) y la
Agrupacion 1° de Mayo (coalicidon de militantes de Asamblea Popular y anarquistas).

En Montevideo, los estudiantes del Instituto de Profesores Artigas ocupan el establecimiento en
demanda del aumento del presupuesto educativo al 6% del PBI.
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Miércoles 11

La COFE rechaza la oferta de aumento salarial presentada por el gobierno, ya que beneficia solo a
los estratos de menores ingresos, reservando para el resto un ajuste en base al Indice de Precios al
Consumidor, lo que “achata la pirdmide” salarial.

En Montevideo, en el marco de la ocupacion de la sede del Cerro que vienen llevando a cabo desde
el martes 10, los docentes de la Universidad del Trabajo del Uruguay realizan una asamblea
conjunta con padres de alumnos para debatir el reclamado aumento del presupuesto educativo.

En Bella Union, departamento de Artigas, los trabajadores azucareros llegan a un acuerdo con
ALUR por el cual se fijan nuevos precios por tonelada de cafia de azicar y se instala una mesa de
didlogo por el término de dos meses.

Jueves 12

En Montevideo, los docentes de la Facultad de Medicina de la Universidad de la Republica
(UDELAR), que trabajan en hospitales publicos, realizan una asamblea en la que resuelven
declararse en conflicto y convocar a una huelga para el martes 17 y el miércoles 18, en el marco de
la medida de fuerza convocada por el Sindicato Médico del Uruguay (SMU) y otras organizaciones.
Los docentes de Medicina reclaman la equiparacion salarial con los salarios de los médicos que
prestan servicio en la Administracion de Servicios de Salud del Estado (ASSE).

Viernes 13

En Montevideo, los trabajadores del servicio de limpieza del Hospital Maciel vienen llevando
adelante trabajo a reglamento en reclamo del pago de salarios adeudados por la empresa que
contrata dicho servicio. Ademas, los trabajadores exigen mejoras en las condiciones de trabajo. Por
su parte, las enfermeras que trabajan en el mismo hospital deciden poner fin a las medidas de fuerza
iniciadas hace algunas semanas en demanda del cumplimiento del convenio salarial, firmado en
noviembre de 2008, y de mejoras en las condiciones laborales.

En Montevideo, los estudiantes del Instituto de Profesores Artigas realizan una asamblea en la que
deciden mantener la ocupacion del establecimiento hasta el proximo martes 3, en demanda de
mayor presupuesto educativo.

Sabado 14

En Montevideo, miles de estudiantes universitarios y de profesores realizan una marcha, desde la
sede de la UDELAR hasta el Palacio Legislativo, con motivo de conmemorarse el 42° aniversario
del asesinato del estudiante Liber Arce a manos de la policia. La movilizacion, organizada por la
Federacion de Estudiantes Universitarios del Uruguay (FEUU) y el Centro de Estudiantes del
Instituto de Profesores Artigas, reclama mayor presupuesto educativo, la anulacion de la Ley de
Caducidad de la Accién Punitiva del Estado, la autonomia para la UDELAR y autonomia y
cogobierno para la Administracion Nacional de Educacion Publica.

Segun el informe sobre conflictividad laboral de la Universidad Catolica, en el mes de julio de
2010, aquélla se redujo en un 30% respecto a junio, aunque se duplicé si se consideran los
conflictos sectoriales. El 67% de los conflictos de julio se produjo en el sector privado —
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especialmente en la construccion y la pesca- mientras que, en el publico, destacaron los diferendos
en la rama de la educacion. Las demandas salariales caracterizaron el 64% de los conflictos,
mientras que un 32% correspondid a demandas de mejoras en las condiciones de trabajo, la defensa
de los puestos de trabajo ocupando el tercer lugar.

En Montevideo, empleados de salas de cine de los complejos MovieCenter inician una huelga por
tiempo indeterminado, acompafiada por la ocupacion de los lugares de trabajo, en demanda de la
reincorporacion de un compafiero despedido.

Domingo 15

En Montevideo, los empleados del complejo de cines de MovieCenter ponen fin a las medidas de
fuerza luego de que el sindicato que los agrupa presentara ante el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social (MTSS) una solicitud de conciliacion con la patronal.

Lunes 16

La Mesa Politica del Frente Amplio (FA) resuelve impulsar en el Parlamento un proyecto de ley
que deje sin efecto la Ley de Caducidad. De aprobarse el proyecto, queda abierta la posibilidad de
iniciar acciones judiciales de investigacion de desapariciones y asesinatos cometidos por las fuerzas
armadas y de seguridad durante la ultima dictadura civico-militar (1973-1985). La Ley de
Caducidad fue sancionada y promulgada en el 1986 y ratificada en dos plebiscitos, en el 1989 y el
2009.

En el marco de una reunion con legisladores del FA, el equipo econémico del gobierno nacional
ratifica la proporcion del 4,5% del PBI para inversiones en educacion, contra la postura sostenida
por los sindicatos de trabajadores de la educacion, el movimiento estudiantil y funcionarios de la
Administracion Nacional de Educacion Publica. Al mismo tiempo, el equipo insiste en que una
parte importante de las asignaciones presupuestarias para el sector se destine a financiar inversiones
en infraestructura.

Martes 17

El plenario nacional de delegados de la COFE resuelve que, en el marco de la huelga general-
parcial convocada por el PIT-CNT para el jueves 19, los sindicatos que la integran se concentraran
frente a la sede del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), y no en la UDELAR, como el resto
de las organizaciones sindicales. La decision manifiesta la diferenciacion con la conduccion del
PIT-CNT respeto al caracter de la huelga general: el PIT-CNT afirma que la medida de fuerza no es
contra el gobierno del FA, sino a favor de una plataforma de demandas, mientras que la COFE
insiste en que la protesta es contra la politica salarial de la administracion, en tanto “el patron
nuestro es el Gobierno”.

El gobierno excluye la causa por el secuestro y desaparicion del docente Julio Castro, ocurridos en
agosto de 1977, del alcance de la Ley de Caducidad, habilitando a la justicia a realizar la
investigacion pertinente.

En Montevideo, trabajadores del policlinico odontolégico de Villa del Cerro y del policlinico mévil
del zonal 17 contintian con el cese de actividades que iniciaron el miércoles 16 de junio, en protesta
por el atraso en el pago de salarios por parte de la Intendencia Municipal de Montevideo (IMM).

4



Uruguay — cronologia del conflicto social de agosto de 2010 - OSAL

Ademas, se encuentran en estado de alerta ante la posibilidad de perder sus puestos de trabajo, ya
que el jueves 30 de septiembre vence el convenio vigente entre la Intendencia y la comision de
vecinos que administra los mencionados centros asistenciales.

En Montevideo, la Camara de Representantes vota y aprueba la Rendiciéon de Cuentas y la
ejecucion presupuestal correspondiente al afio 2009. Los legisladores se ven obligados a pronunciar
sus discursos sin altoparlantes, debido a que los empleados de la cémara, agrupados en la
Asociacion de Funcionarios de la Camara de Representantes, inician paros de una hora por turno en
rechazo al sistema de escalafones impulsado por las autoridades de aquélla.

Los trabajadores del Poder Judicial, organizados en la Asociacion de Funcionarios Judiciales del
Uruguay, realizan una asamblea en la que deciden suspender la aplicacion de medidas de fuerza en
reclamo de un aumento salarial, debido a que el MEF estaria dispuesto a destinar partidas
presupuestarias que permitirian financiar los incrementos.

El SMU, la Sociedad Anestésico-Quirurgica y la Federacion Médica del Interior inician una huelga
de 48 hs. en protesta por la posible pérdida del derecho al cobro del subsidio por enfermedad, una
vez que las Cajas de Auxilio sean incorporadas al Fondo Nacional de Salud. Ademas, el SMU se
encuentra en conflicto con la ASSE y con las empresas privadas de salud por el estancamiento de
las negociaciones sobre salarios y condiciones de trabajo.

Miércoles 18

Los trabajadores de la empresa Rio Estiba llegan a un acuerdo con la patronal, gracias a la
mediacion del MTSS, por el cual logran preservar sus puestos de trabajo e introducir mejoras para
los estibadores. El acuerdo tendra vigencia por tres afnos.

Jueves 19

El PIT-CNT lleva adelante una huelga general-parcial (la segunda durante la administracion de José
Mujica) de cuatro horas de duracidn, en el marco de una lucha interna que opone a la ctpula de la
central sindical con las organizaciones de trabajadores del sector publico nucleadas en la COFE. En
Montevideo, la huelga es acompafiada por una movilizacidon que parte de tres lugares diferentes: los
trabajadores estatales y los docentes organizados en la Federacion Nacional de Profesores de
Secundaria (FENAPES) se concentran frente a la sede del MEF; los municipales frente a la de la
IMM vy los sindicatos de trabajadores del sector privado frente a la explanada de la UDELAR. En el
acto conjunto en Plaza Libertad, que reune a unas 30 mil personas, los oradores sefialan que son
falsos los rumores acerca de una posible division de la central obrera y critican a los medios de
comunicacion por difundirlos; por el contrario, resaltan la unidad de los trabajadores en la lucha. El
coordinador del PIT-CNT, Juan Castillo, hace suyos los reclamos salariales de la COFE y advierte
al gobierno que ofrecer un aumento salarial por mas horas de trabajo es hacer “trampa”. El PIT-
CNT reclama ademads un presupuesto para la educacion publica del 6% del PBI, la elaboracion de
un presupuesto participativo y la anulacion de la Ley de Caducidad. Mientras tanto, en el marco de
la huelga general, los docentes de la educacion publica y privada, nucleados en la Federacion
Uruguaya del Magisterio (FUM), realizan una huelga de 24 hs.



Uruguay — cronologia del conflicto social de agosto de 2010 - OSAL

Viernes 20

En Montevideo, los trabajadores de la empresa de 6mnibus Copsa realizan una huelga en protesta
por la actitud de la patronal de retirar de la cartelera sindical un comunicado en donde se calificaba
de “carneros” (rompehuelgas) a los choferes que prestaron servicio de emergencia durante la huelga
general parcial del jueves 19. La patronal aduce que tal calificativo resulta “agraviante” para los
trabajadores y expone al “desprecio publico” a todos aquellos “que por libre y espontdnea voluntad
deciden ejercer el derecho a trabajar y no adherir a una medida de paro". En el marco de la medida
de fuerza, los trabajadores realizan una asamblea en la que tratan demandas relativas a mejoras en
las condiciones de trabajo.

Lunes 23

En Salto, 14 ex trabajadoras de la empresa financiera Riolmén ocupan la sede de la Asociacion de
Empleados Bancarios del Uruguay (AEBU) en protesta por la forma en que la conduccion sindical
local plantea la lucha por la recuperacion de sus puestos de trabajo.

Martes 24

El Secretariado Ejecutivo del PIT-CNT reclama la “inmediata devolucion” de la sede de la filial
Salto de la AEBU a las trabajadoras que, desde el lunes 23, ocupan el establecimiento. En su
resolucion, el organismo de la central obrera plantea que la “ocupacion de un local sindical no debe
ser aceptada bajo ningin concepto". Las trabajadoras insisten en que mantendran la ocupacion y
acusan a la direccion local del sindicato bancario de no haberles permitido el acceso al edificio.

En Florida, empleados del peaje Mendoza y dirigentes del Sindicato Unico de la Construccion y
Afines cortan una ruta durante 45 minutos y realizan una asamblea, en la que exigen a la empresa
concesionaria del servicio el cumplimiento del convenio salarial vigente.

En Montevideo, se realiza la Marcha del Filtro, en homenaje a los militantes populares Fernando
Morroni y Roberto Facal, asesinados el 24 de agosto de 1994 durante una movilizacion en protesta
por la extradicion de tres ciudadanos vascos a Espafia, acusados de pertenecer a la ETA. Como
todos los afios, la Marcha parte del Obelisco y llega hasta el hospital Enrique Claveaux (ex Filtro):
al pasar frente a la sede del Comando General del Ejército, un grupo de manifestantes encapuchados
destruye un vehiculo y carteles.

En Montevideo, los trabajadores de la empresa Consorcio Ambiental del Plata llevan siete dias de
paro, por lo que el servicio de barrido y remocion de basura se encuentra suspendido. La medida,
acompafiada por la instalacion de un piquete frente a las oficinas del Consorcio, se realiza por la
reincorporacion de dos compafieros despedidos y por el pago de los salarios correspondientes a tres
de los siete dias de paro a los trabajadores que decidieron adherir. Sin embargo, una parte de los
empleados quiere retornar al trabajo y algunos efectivamente lo hacen. En este marco, se produce
un incidente en el cual el chofer de un camion destinado a la limpieza de contenedores intenta
atropellar a un barrendero que pretende interrumpir la marcha del vehiculo.

Miércoles 25

En Montevideo, los trabajadores de la empresa Consorcio Ambiental del Plata realizan una
asamblea en la que deciden poner fin al paro que vienen llevando a cabo, aceptando el preacuerdo
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firmado con la patronal, que establece el pago de tres de las ocho jornadas de paro, la
reincorporacion de los dos trabajadores despedidos, la garantia de no tomar represalias contra los
huelguistas y la apertura de una ronda de negociaciones sobre salarios y condiciones de trabajo a
partir del lunes 30.

Jueves 26

Los trabajadores del sector publico, nucleados en los sindicatos que forman parte de la COFE,
realizan una huelga de 24 hs. en reclamo de aumentos salariales, cambios en las condiciones de
trabajo y participacion en la llamada “reforma del Estado”. La medida de fuerza impacta en la
administracion central, el Correo, la salud publica y la administracion municipal de Montevideo;
suman su adhesion los trabajadores de la empresa Consorcio Ambiental del Plata. En Montevideo,
trabajadores encabezados por dirigentes del PIT-CNT y de los sindicatos de municipales, del Correo
y del Hospital de Clinicas se movilizan hacia la Torre Ejecutiva, donde entregan un documento en
el que reclaman la inmediata instalacién de las Mesas de Negociacion Colectiva en cada organismo
estatal. Mas tarde, una delegacion de dirigentes se retine con el Presidente Mujica.

En Montevideo, San José y Canelones, docentes de secundaria realizan paros y ocupan cuatro
establecimientos educativos, en reclamo del aumento del presupuesto educativo.

En Montevideo, el Presidente Mujica realiza una visita a los obreros de la empresa recuperada
Envidrio. Sefiala que en esa fabrica "no se multiplican las pancartas, los letreros, las marchas, las
horas de paro; se multiplican las botellas, la riqueza, lo que se reparte y las soluciones materiales
que muchisima gente precisa". Agrega que los trabajadores de Envidrio “tuvieron que aprender las
penurias de ser empresarios porque no se puede tirar manteca al techo, ni despilfarrar lo que no se
tiene" y que se torna necesario “hacer alianzas con las transnacionales y venderles”.

En Salto, los 13 ex trabajadores de la financiera Riloman, que mantienen la ocupacion de la sede
local de la AEBU, presentan una demanda ante el MTSS para reclamar al sindicato por el no pago
de los aguinaldos de la tltima mitad de 2009 y la primera de 2010, aduciendo que la AEBU debe
hacerse responsable por su situacion.

Viernes 27

En relacion a las criticas del Presidente Mujica a los recientes paros y movilizaciones, el dirigente
del PIT-CNT, Juan Castillo, afirma que “cada determinado periodo de tiempo Mujica le pega un
palazo a los trabajadores. Zapatero a tus zapatos; que ¢l se encargue de dirigir al pais y nosotros nos
encargamos de organizar y defender los derechos de los trabajadores". Por su parte, el dirigente de
la COFE, Pablo Cabrera, sefiala que “cuando se toma una medida de lucha, en este caso un paro, es
porque eso fue muy discutido y reivindicando el derecho al trabajo y el derecho al salario".

Los trabajadores de la Direccion Nacional de Aduanas, nucleados en la AFA, inician un paro, luego
de que autoridades del MEF decidieron retirarse de la mesa de negociacion salarial. La medida de
fuerza continuard hasta el lunes 30, cuando los trabajadores se retinan en asamblea. También se
encuentran en conflicto los empleados de la Contaduria General de la Nacion, quienes vienen
realizando paros sorpresivos en reclamo de aumentos salariales y en rechazo a la imposicion de
horas extras.

En Nueva Palmira, departamento de Colonia, 40 vecinos cortan una calle y queman neumaticos en
protesta por los inconvenientes sanitarios y ambientales producidos por el constante trafico de
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camiones de carga con destino al puerto local. El intendente se hace presente y promete la adopcion
de medidas para controlar el transito de los vehiculos pesados.

El Tribunal de Apelaciones en lo Penal confirma la sentencia dictada en octubre de 2009 por la
justicia penal contra el ex presidente de facto Gregorio Alvarez y el capitan de navio Juan Carlos
Larcebeau, acusados de reiterados delitos de homicidio muy especialmente agravados —en el caso
de Alvarez, 37; en el de Larcebeau, 29. Sin embargo, el Tribunal modifica la calificacion penal,
asignandoles la responsabilidad de “coautores”.

Domingo 29

Los trabajadores de peajes realizan paros de una hora en los puestos de Pando, Solis y La Barra para
exigir a la empresa concesionaria del servicio el cumplimiento del convenio salarial vigente.

Lunes 30

La FENAPES firma con el Consejo Directivo Central de la Administracion Nacional de Educacion
Publica un acuerdo por el cual se otorga a los docentes de secundaria un aumento salarial del
22,8%. Mientras tanto, surge un conflicto al interior de la FUM, en tanto que la Asociacion de
Maestros de Montevideo rechaza el preacuerdo salarial rubricado por la primera con las autoridades
nacionales.

Los trabajadores aduaneros organizados en la AFA resuelven profundizar el plan de lucha que
vienen llevando a cabo ante la falta de acuerdo con las autoridades del MEF: por ello, hasta el
miércoles 1° de septiembre, no habilitaran las operaciones de importacion y exportacion de
mercancias.

En Montevideo, organizaciones sociales convocan a una concentracion frente al Centro de Altos
Estudios Nacionales del Ministerio de Defensa Nacional (ex sede del Servicio de Informacion de
Defensa), para conmemorar el Dia Internacional del Detenido Desaparecido y reclamar la anulacion
de la Ley de Caducidad. En la reja que rodea al edificio, los manifestantes colocan un cartel con la
leyenda "Aqui se secuestro, torturd y desaparecio. Basta de impunidad. Todos contra la impunidad".
Se hace presente el Ministro de Defensa Luis Rosadilla, quien se entrevista con familiares de
desaparecidos y referentes de la convocatoria y les promete que en un plazo no mayor a un afio el
mencionado edificio serd sede de “un centro de la memoria colectiva en la lucha por los derechos
humanos”. Los manifestantes leen una proclama en la que sefialan que "en dictadura esta casona era
un lugar de transito de detenidos y torturas sistematicas. Fue deposito de ciudadanos traidos
ilegalmente al pais. En dicho lugar estuvieron los ciudadanos traidos en el primer vuelo y en el
segundo vuelo, entre otros, nuestros compafieros que permanecen desaparecidos hasta el dia de

n

hoy".

En Nueva Palmira, departamento de Colonia, trabajadores de una empresa que presta servicios de
seguridad y vigilancia cortan el acceso a la zona franca local en protesta por 18 despidos. A ellos se
suma un grupo de vecinos que protesta por el intenso transito de camiones de carga y los efectos
que ello provoca en su salud y en la infraestructura de sus viviendas.
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En Montevideo, cerca de 150 trabajadores estatales y de la educacion, acompafiados por estudiantes
universitarios organizados en la FEUU vy por terciarios del Instituto de Profesores Artigas, realizan
una concentracion frente al Palacio Legislativo para manifestar su rechazo al proyecto de
presupuesto impulsado por el Gobierno.

ADES
AEBU
AFA
ALUR
ASSE
COFE
FA
FEUU
FUM
IMM
INE
MEF
MTSS
PBI
PIT-CNT

SMU
UDELAR
uoC

Glosario de siglas

Asociacion de Docentes de Ensenanza Secundaria
Asociacion de Empleados Bancarios del Uruguay
Asociacion de Funcionarios Aduaneros

Alcoholes del Uruguay

Administracion de Servicios de Salud del Estado
Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado
Frente Amplio

Federacion de Estudiantes Universitarios del Uruguay
Federacion Uruguaya del Magisterio

Intendencia Municipal de Montevideo

Instituto Nacional de Estadistica

Ministerio de Economia y Finanzas

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Producto Bruto Interno

Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencién Nacional
de Trabajadores

Sindicato Médico del Uruguay

Universidad de la Republica

Unién de Obreros Curtidores

Realizada por el Comité de Seguimiento y Analisis de la Coyuntura de Argentina y Uruguay
del Observatorio Social de América Latina (OSAL-CLACSO).

Coordinacion a cargo de Maria Celia Cotarelo.
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Miércoles 1

La Camara Nacional de Comercio y Servicios emite un comunicado referido al conflicto que
protagonizan los empleados de la aduana, en el que advierte sobre "los importantes perjuicios que
se estan desatando sobre la actividad econdmica del pais", como consecuencia de las medidas de
fuerza aplicadas por aquéllos.

Jueves 2

En Montevideo, en el marco de la negociacion colectiva, se realiza una reunion entre dirigentes de
la Confederaciéon de Organizaciones de Funcionarios del Estado (COFE) y representantes del
gobierno: la decision de estos ultimos es de no discutir el reclamo de partidas salariales fijas por
presentismo hasta que la COFE acepte establecer un plazo de dos afos de paz laboral, decision que
profundiza el conflicto entre la organizacion de los empleados publicos y el poder ejecutivo.

En Nueva Palmira, departamento de Colonia, trabajadores organizados en la Federacion Uruguaya
de Comercio e Industria (FUECI) continian con un corte de calle en el acceso a la Zona Franca
local en reclamo de la reincorporacion de 18 empleados de una agencia de seguridad que presta
servicios en el lugar. Al corte se suman vecinos que protestan por el deterioro que el continuo
transito de camiones de carga causa en sus viviendas.

Viernes 3

Los trabajadores organizados en la Asociacion de Funcionarios de Aduanas deciden levantar el paro
iniciado el viernes 27 de agosto para asi analizar los articulos correspondientes al sector aduanero
del proyecto de presupuesto enviado por el poder ejecutivo al parlamento. De todas formas, los
trabajadores continuan en estado de conflicto.

El Instituto Nacional de Estadistica informa que, en el mes de julio de 2010, la tasa de desempleo
fue del 7%, incrementandose un 0,3% con respecto a junio. En el Interior, la suba fue del 1%
(llegando al 7,4%), mientras que en Montevideo bajo un 0,7% (6,5%), siempre en comparacion a
junio. La relativa estabilidad de la tasa de desempleo lleva a algunos especialistas a considerar que
el 7% marca un nivel “estructural” de desocupacion. Mientras tanto, la tasa de actividad paso del
62,8% en junio, al 63,1% en julio, y, sobre el total de la Poblacion en Edad de Trabajar, en el
Interior pas6 del 61,3% al 61,6% y, en Montevideo, del 65,1% al 65,3%. La tasa de empleo registro,
siempre en julio, un muy leve aumento de la cantidad de puestos de trabajo como porcentaje de la
PET, es decir, un 0,1%, llegando al 58,7% (en Montevideo aumenté del 60,4%, en junio, al 61%, en
julio, mientras que en el Interior descendid, en el mismo periodo, del 57,4% al 57,1%).

En Montevideo, un juez penal dispone la realizacion de la reconstruccion del asesinato del
estudiante universitario y militante de la Unioén de Juventudes Comunistas Ramon Peré, a manos de
un policia de civil, ocurrido en julio de 1973. Peré es considerado la primera victima de la dictadura
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civico-militar que goberno el pais desde el 1973 al 1985. Se prevé que la reconstruccion se lleve a
cabo en el mismo lugar donde ocurrid el hecho, sin embargo, la presencia de una gran cantidad de
manifestantes —algunos en apoyo a la familia Peré y a la investigacion judicial, otros a favor de los
policias investigados- obliga a trasladarla a la sede de la guardia de coraceros.

En Salto, se hacen presentes el secretariado ejecutivo del Plenario Intersindical de Trabajadores-
Convencion Nacional de Trabajadores (PIT-CNT) y la direccion nacional de la Asociacion de
Empleados Bancarios del Uruguay (AEBU), para participar en la asamblea realizada por las
trabajadoras de la ex financiera Riloman, quienes, desde hace dos semanas, se encuentran ocupando
la sede de la filial local de la AEBU en reclamo de la obtencion de nuevos empleos. A pesar de la
solicitud de los dirigentes, las trabajadoras deciden continuar con la ocupacion.

Lunes 6

En Montevideo, las auxiliares de enfermeria del Hospital Pereira Rossell, agrupadas en la
Asociacion de Funcionarios de la Administracion de Servicios de Salud del Estado (AFASSE),
comienzan una medida de fuerza consistente en dejar de acondicionar y higienizar las incubadoras,
en reclamo de la incorporacion de un auxiliar por turno, concursado por la Comision de Apoyo de la
ASSE, para asi impedir la recarga de tareas. El cargo del auxiliar suplementario estd actualmente
ocupado por trabajadores que dependen del Ministerio de Salud Publica, no siendo esta plaza
concursada.

En Punta del Este, departamento de Maldonado, los empleados del Cantegril Country Club,
organizados en la FUECI, inician un paro en protesta por el despido de dos compafieras
administrativas. La medida de fuerza continuara hasta que la comision directiva del club reciba a los
delegados sindicales. La patronal del Cantegril también se encuentra en conflicto con los “caddies”
del club de golf, quienes reclaman ser reconocidos como empleados efectivos del club.

Martes 7

Desde hace quince dias, los trabajadores de laboratorios organizados en el Sindicato de
Medicamentos y Afines vienen realizando paros parciales en reclamo de aumentos salariales y la
firma de convenios de dos afios de vigencia; la patronal, por su parte, quiere extenderla a cinco
anos.

La asamblea nacional de delegados de la COFE resuelve impulsar un plan de lucha, que consiste en
cortes de ruta, ocupaciones de los lugares de trabajo, paros, protestas en la frontera y
"movilizaciones masivas", para asi expresar su rechazo al proyecto de presupuesto y presionar en la
negociacion salarial. Ademads, la COFE decide impulsar, en el seno del PIT-CNT, la convocatoria a
una huelga general de 24 horas contra la politica econémica del gobierno.

En Montevideo, obreros organizados en la Unién Nacional de Trabajadores del Metal y Ramas
Afines (UNTMRA) y el Sindicato Unico Nacional de la Construccién y Anexos (SUNCA) realizan
una movilizacion conjunta en el marco de una huelga parcial nacional de cuatro horas, en reclamo
de mejoras en las condiciones de trabajo y salariales, en el marco de la proxima ronda de
negociaciones de los consejos de salarios y de la reapertura de la empresa ceramista Metzen y Sena,
ubicada en Empalme Olmos, departamento de Canelones. En la movilizacién participan también
obreros de la pesca, de la industria de la vestimenta y de la alimentacion. Por su parte, unos 200
trabajadores de la pesca realizan una manifestacion frente al Ministerio de Trabajo y Seguridad
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Social (MTSS), la cual culmina en un incidente cuando los trabajadores insultan al director de la
Direccion Nacional de Trabajo, Luis Romero.

En Montevideo, los empleados del Hogar Puertas, dependiente del Instituto del Nifio y
Adolescentes del Uruguay, ocupan el establecimiento en rechazo al ingreso de nuevos menores
infractores y contra el hacinamiento que sufren los que ya estan internados. Mientras tanto, en la
Colonia Berro, cerca de 10 jovenes internados en el Hogar Ariel realizan un motin y toman de
rehenes a tres trabajadores, en el marco de un frustrado intento de fuga.

En Montevideo, 70 altos oficiales de las tres fuerzas armadas, en actividad y retirados, se
autoconvocan en el Circulo Militar para analizar el proyecto oficial de presupuesto, horas antes de
una reunion entre el presidente Jos€¢ Mujica y los representantes de las jefaturas militares. El
conclave se realiza a pesar de la prohibicion expresa del comandante del ejército, Jorge Rosales.
Los participantes aducen que el Circulo Militar es una “institucion social” y que nadie puede
prohibir una reunion de sus socios. Los oficiales plantean criticas a la gestion del ministro de
Defensa, Luis Rosadilla, asi como modificaciones a articulos del proyecto de presupuesto que
refieren a remuneraciones y partidas para gastos y rechazan la idea de utilizar el edificio del Centro
de Altos Estudios Nacionales como sede del Museo de la Memoria, la designacién de funcionarios
politicos al frente de reparticiones del Ministerio de Defensa Nacional y el anunciado pase de 1.500
soldados a la fuerza policial.

En Montevideo, los meteordlogos, organizados en la Asociacion de Trabajadores de la
Meteorologia Nacional, realizan una concentracién frente al Ministerio de Defensa Nacional en
reclamo del pago del salario a un grupo de 76 trabajadores bajo régimen de contrato temporal.
Como parte de las acciones de protesta, los meteordlogos no informan sobre los prondsticos
climaticos.

Miércoles 8

En Mercedes, departamento de Soriano, 26 trabajadoras auxiliares del Hospital Regional Zoilo A.
Chelle vienen realizando paros parciales y movilizaciones en reclamo de aumentos salariales y
mejoras en las condiciones de trabajo, como la provision de uniformes y material de trabajo. Las
trabajadoras son empleadas de una empresa tercerizada, contratada por las autoridades sanitarias.

La mesa representativa del PIT-CNT vota la realizacion de una huelga general parcial para la ultima
semana de septiembre y de otra de 24 hs. para el 6 y 7 de octubre. La resolucion necesita superar los
desacuerdos entre las direcciones sindicales enfrentadas con el gobierno, que son las que impulsan
la medida —las de los sindicatos de trabajadores municipales, telefonicos, postales, docentes de
secundaria, metalurgicos de la UNTMRA vy estatales organizados en la COFE- y aquellas cercanas
al gobierno —entre ellas, las direcciones de los sindicatos de empleados bancarios, maestros,
trabajadores de la industria de la bebida, obreros papeleros, el SUNCA y la FUECI. El sector
cercano al gobierno considera que la huelga general serda una movilizacion “politica”.
Relativamente a las fracciones politico-ideoldgicas, los dirigentes vinculados al Partido Comunista
del Uruguay votan divididos, mientras que los de la corriente Articulacion (integrada por las fuerzas
frenteamplistas Asamblea Uruguay, Vertiente Artiguista e independientes) votan en rechazo a la
medida de fuerza.
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Jueves 9

En Florida, los trabajadores del peaje Mendoza, ubicado sobre la ruta 5, ocupan el establecimiento
en reclamo de la incorporacién de los supervisores al convenio colectivo de la actividad y la
contratacion efectiva de las cajeras por parte de la empresa concesionaria.

En Salto, propietarios y choferes de taxis realizan una huelga de 24 hs. en protesta por el asesinato
de un taxista, por causas aun no aclaradas. Ademas, patrones y empleados llevan adelante una
manifestacion frente a la jefatura de la policia local y, més tarde, marchan hacia el lugar donde se
lleva a cabo el servicio funebre de la victima, en reclamo de mayor seguridad.

Viernes 10

En su audicion radial, el presidente Mujica afirma que, frente al proyecto oficial de presupuesto,
hay sectores que afirman que ‘“gasta demasiado, que no ahorra recursos para utilizarlos en
eventuales traspiés que nos pueda presentar la economia (...) se nos reprocha que no acumulemos
recursos, alguna forma de ahorro importante, para hacer frente a eventuales caidas en el ciclo
economico". Por otro lado, las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, segun su parecer,
“reclaman no sélo que se debe, sino que ademas se puede". Agrega que “ni los recursos son
infinitos, ni la respuesta de la economia es lineal. Cada afio que pasa, cada puesto de trabajo
promedio en el conjunto de la economia cuesta mas y mas inversion y esto es inevitable en el
mundo entero. Si se llega a cometer el error de distribuir todos los recursos que gener6 la economia
solo en ingresos, termina -como ha terminado siempre- en una catastrofe”.

En Durazno, los trabajadores municipales nucleados en la Asociacion de Obreros y Empleados
Municipales (ADEOM) realizan una movilizacion frente a la sede de la intendencia en protesta por
lo que denominan un "recorte" en sus salarios.

Domingo 12

En Montevideo, vecinos y comerciantes realizan una manifestacion en el cruce de Avenida Italia y
Mariscal Francisco Solano Lépez, en rechazo a la implementacion de un carril exclusivo para
o6mnibus en la primera arteria.

Lunes 13

En Montevideo, dirigentes sindicales pertenecientes a la corriente Articulacion convocan a una
conferencia de prensa, en la que reafirman su rechazo a la realizacion de la huelga general prevista
para el miércoles 6 de octubre, aunque agregan que, de todas formas, la acatardn. Sefialan que
"cuando un paro se resuelve es porque previamente se realizd un analisis. Nosotros creemos que el
diagnostico de por qué es conveniente realizar un paro es equivocado y no se profundizo en eso" y
agregan que "serd muy complicado para determinados sectores llevarlo a cabo". La direccion de la
ADEOM critica esas declaraciones, insistiendo en que el “tema del paro estuvo discutiéndose un
mes y medio en la interna, hubo tiempo suficiente para argumentar las posiciones"”, y en que
Articulacion estd “de los dos lados del mostrador" (es decir, forma parte del PIT-CNT, pero a la vez
respalda al Gobierno).
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Martes 14

Los profesionales médicos organizados en la Federacion Médica del Interior y las Sociedades
Anestésico-Quirurgicas inician una huelga de 48 hs. en reclamo de la preservacion de las
prestaciones ofrecidas por las Cajas de Auxilio, ante el pasaje de esos servicios al Fondo Nacional
de Salud. La medida de fuerza —a la que no adhiere el Sindicato Médico del Uruguay por estar
participando en la formulacion de una propuesta junto a funcionarios del gobierno- tiene alto
acatamiento en las instituciones sanitarias del interior del pais.

En Punta del Este, los trabajadores llegan a un acuerdo con la patronal del Cantegril Country Club,
por medio del cual ésta acepta reincorporar a una de las trabajadoras despedidas, mientras la otra
aceptd el despido. El consenso implica el levantamiento de las medidas de fuerza, previa asamblea
de los empleados.

Miércoles 15

En la explanada de la Universidad de la Republica, en Montevideo, trabajadores de la educaciéon y
estudiantes instalan la llamada Carpa de la Dignidad, en reclamo de un presupuesto para el sector
educativo equivalente al 6% del PIB.

Sabado 18

En Montevideo, los ex presos politicos agrupados en la organizacion de derechos humanos Crisol
realizan la asamblea anual de delegados. En la misma reclaman al gobierno el cumplimiento del
articulo 10 de la Ley de Reparacion Integral para todas las victimas del terrorismo de Estado, que
establece para éstas la atencion gratuita en el Sistema Integrado de Salud, asi como la fijacion de un
Dia Nacional de la Memoria en homenaje a todas las victimas del terrorismo de Estado y el
reconocimiento del 14 de marzo como Dia del Liberado.

En Montevideo, parte de los obreros de la empresa textil Fibratex ocupan la planta en reclamo de su
reapertura y en defensa de sus puestos de trabajo. Mientras tanto, el gobierno se compromete ante
los trabajadores y el Congreso Obrero Textil a acelerar las gestiones para el reinicio de las
actividades. Esta resolucion encuentra un obsticulo en el remate del edificio de la empresa,
realizado el pasado jueves 16 a instancias de las autoridades del Banco de la Republica Oriental del
Uruguay, contraviniendo un acuerdo previo entre los obreros y funcionarios de los ministerios de
Trabajo e Industria, de Energia y del mismo banco, acuerdo que contemplaba el remate conjunto del
local y de las maquinas para de este modo preservar la integridad de la unidad productiva.

En Montevideo, 100 ex trabajadores de la financiera Riloman realizan una asamblea en la que votan
a favor del levantamiento de la ocupacion de la sede de la filial de la AEBU en Salto. Sin embargo,
13 ex empleadas desoyen el llamado de sus compafieros y continilan con la medida de fuerza.

Martes 21

Una jueza penal dispone el procesamiento con prision del coronel (RE) Carlos Calcagno por
"coautoria de dos delitos de desaparicion forzada" en los casos de secuestro de dos militantes del
Partido por la Victoria del Pueblo: Gustavo Inzaurralde y Nelson Santana. Ambos fueron detenidos
en abril de 1977 en Asuncion de Paraguay, junto a tres compafieros argentinos, en el marco del
llamado Plan Condor, plan de coordinacion de las fuerzas estatales de exterminio de militantes
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populares en el Cono Sur. Actualmente Calcagno, sobre quien pesa un pedido de extradicion de la
justicia del Paraguay, se encuentra detenido en la Unidad Penitenciaria N° 8, prision destinada al
personal militar.

En Montevideo, el secretariado ejecutivo del PIT-CNT confirma la realizacion de una huelga
general parcial de cuatro horas para el proximo jueves 30, acompafiada de concentraciones en
diversos puntos del pais y asambleas en lugares de trabajo y barrios. Ademas, resuelve citar, para el
proximo martes 28, a la mesa representativa, con el objetivo de definir como se llevara adelante la
huelga general prevista para el miércoles 6 de octubre.

En Montevideo, la comision interna del Hospital Pereira Rossell, que forma parte de la Federacion
de Funcionarios de Salud Publica, emite un comunicado en el que califica como “improcedentes”
las acciones de protesta llevadas adelante por los auxiliares organizados en la AFASSE.

En Montevideo, la direccion del PIT-CNT resuelve solicitar al gobierno la eliminacion de todos los
articulos del proyecto de presupuesto referidos a la situacion de los empleados publicos, para asi
discutir los distintos aspectos de la llamada “reforma del Estado”, en el &mbito de los consejos de
salarios, amparandose en la Ley de Negociaciéon Colectiva. Mientras tanto, una manifestacion de
700 trabajadores del estado, organizados en la COFE, acompafa a sus dirigentes a la reunion que
sostienen con funcionarios de la Direccion Nacional de Trabajo. Alli, los representantes sindicales
formulan observaciones criticas sobre los articulos del presupuesto que los involucran y anuncian
que la central sindical pedira su eliminacion.

En Montevideo, escribanos realizan una movilizacion hacia la sede del MTSS, para acompafiar a
sus representantes en la reunion que sostienen con el ministro de Salud Publica y el subsecretario de
Trabajo. El propdsito de los escribanos es solicitar al gobierno una prorroga para el ingreso del
Sistema Notarial de Salud al Fondo Nacional de Salud, para asi preservar el “método solidario”
caracteristico del primer sistema.

Los trabajadores de la pesca firman el primer acuerdo salarial en el sector privado bajo el nuevo
gobierno. El convenio, que beneficia a 800 pescadores, establece una nueva escala de aumentos
salariales.

Jueves 23

En Montevideo, trabajadores de la sanidad, organizados en la Federacion Uruguaya de la Salud,
realizan una asamblea general en la que deciden hacer manifiesto su descontento ante el rumbo que
estan tomando las negociaciones por un nuevo acuerdo salarial. Ademads, los trabajadores realizan
una movilizacion hacia las sedes de la Federacion Médica del Interior y del MTSS.

Viernes 24

En Salto, las 13 ex trabajadoras de la ex financiera Rilomdn ponen fin a la ocupacion de la sede
local de la AEBU, aunque aclaran que "no abandonaran la lucha" por la obtencion de empleos, al
tiempo que acusan a la direccion del sindicato de tener en cuenta sdlo las necesidades de los

trabajadores que adhieren a la lista oficial.

En Canelones, los trabajadores municipales organizados en la ADEOM realizan una huelga general
por 24 hs., acompafiada de una movilizacion hacia la intendencia y una asamblea general (en la que
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participan 1.500 personas). Esto en demanda de aumentos salariales y del pase a planta permanente
de méas de dos mil empleados bajo contrato temporal.

En Montevideo, docentes agrupados en la Federacion Nacional de Ensefianza Secundaria colocan
carteles con diversas leyendas sobre distintos monumentos, reclamando al gobierno un aumento en
el presupuesto educativo del 6% del PIB para el quinquenio 2010-2015. Las inscripciones dicen:
"Haganos la gauchada, don Presidente, mejorenos el presupuesto”, "La ignorancia es un infierno" y
"La educaciéon no puede seguir barranca abajo". La protesta se lleva adelante en el marco del
proximo "Fin de Semana del Patrimonio", evento durante el cual se realizan recorridos turisticos
por las diversas obras escultoricas ubicadas en avenidas, plazas y paseos.

Lunes 27

Seglin el informe sobre conflictividad laboral elaborado por el Programa de Modernizacion de las
Relaciones Laborales de la Universidad Catdlica, entre enero y junio de este afio, se registraron 83
conflictos —incluyendo la huelga general parcial del miércoles 9 de junio- conflictos que
involucraron un total de 252.662 trabajadores y provocaron la pérdida de 202.343 dias laborales. En
comparacion con el primer semestre de 2005 (afio de la asuncion del primer gobierno del Frente
Amplio), la tasa de conflicto practicamente se duplico, lo que, segun especialistas del Programa,
indicaria la reversion de la tendencia a la baja en la conflictividad laboral caracteristica del tltimo
quinquenio. Durante los seis primeros meses de 2010, el 60% de los conflictos ocurrid en el sector
privado (sobre todo en la construccidon y en la industria manufacturera); el 65% reconocié como
causa la demanda salarial, mientras que el 17% la mejora de las condiciones de trabajo y el 14% la
defensa del empleo. Ademas, hubo 14 ocupaciones de lugares de trabajo (el 17% del total de los
conflictos). El informe agrega que, en agosto, se produjo un cambio en el desarrollo de la
conflictividad, ya que, en ese mes, el 63% de los hechos registrados se produjo en el sector publico.

En Montevideo, 350 militares, retirados y en actividad, realizan una asamblea en la que algunos
formulan fuertes criticas al gobierno, al que acusan de desentenderse de la suerte de los integrantes
de las Fuerzas Armadas y pretender “desmantelar (las) y pulverizar (las)”, segun los términos del
discurso del general (RE) Manuel Fernandez, presidente del Circulo Militar. Fernandez agrega que
esto forma parte de la politica estratégica del Movimiento de Liberacion Nacional-Tupamaros (de
donde proviene el actual presidente Mujica) y afirma que se trata de “una decision de la més rancia
estirpe leninista”. Ademas, Fernandez acusa a los altos mandos de haber “perdido su capacidad de
autodefensa”, lo que, a su entender, se manifiesta en la negociacion sobre las partidas militares en el
presupuesto. Otros expositores respaldan las declaraciones de Ferndndez y hasta llegan a mencionar
el supuesto intento oficial de “purgar” a las Fuerzas Armadas, para tornarlas “proclives al
adversario” —en referencia al gobierno del Frente Amplio (FA).

Dirigentes de sindicatos de trabajadores estatales formulan criticas a recientes declaraciones del
presidente Mujica, en las que éste afirmo que "la estatizacion es una solucion abandonada", ya que
“se trata de una receta perfecta para desarrollar una burocracia opresora”, en explicita disidencia
con la politica del gobierno de Venezuela al respecto. Carlos Sosa, presidente de la Federacion de
Funcionarios de Obras Sanitarias del Estado, afirma que los dichos del presidente van “por un
camino de entrega y extranjerizacion de los organismos publicos a manos de empresas monopolicas
extranjeras. Por el otro lado, creemos en un camino histérico de desarrollo contrario a que las
empresas privadas sean hegemonicas en la sociedad. No creemos en la explotacion del hombre por
el hombre". Por su parte, Artigas Gonzalez, titular de la Federacion de Trabajadores de la
Administracion Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland, insiste en que el Estado debe
cumplir un “rol fundamental” en la economia, opinidn similar a la del coordinador de la Mesa de
Entes Estatales, Gabriel Portillo, quien opina que al Estado le corresponde el papel de "locomotora
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del desarrollo productivo". Por tltimo, el coordinador del PIT-CNT, Juan Castillo, sostiene que
"cuando se juega un papel prescindente (...) suceden cosas como la de 2002: el Estado al margen de
todo y, a pesar de los anuncios que hacia el movimiento sindical al presidente de la Republica de
aquel entonces, finalmente explota la economia y sumerge al pais en un descalabro social
tremendo". Por el contrario, el presidente Mujica recibe el publico apoyo del senador opositor Pedro
Bordaberry, dirigente del Partido Colorado.

Martes 28

En Montevideo, la organizacion de derechos humanos Madres y Familiares de Detenidos-
Desaparecidos difunde un comunicado en el que objeta las presiones provenientes desde las Fuerzas
Armadas relativas al proyecto de presupuesto del Estado. Sefiala que éstas, “protagonistas del golpe
de Estado y verdadero nucleo organizacional de la dictadura civico-militar, se ensefiorearon,
durante 13 afios, del poder absoluto en este pais” y que luego, con el retorno de los gobiernos
surgidos de elecciones, pretendieron constituirse en un factor corporativo de poder politico: “se
abroquelaron, se aferraron a su poder y a su forma de ejercerlo. Ya no serian el Estado’, pero si ‘un
Estado dentro del Estado™”. En la actualidad, frente a la formulacién de un presupuesto que no los
satisface, los "abnegados defensores de la Patria" amenazan “con retirarse prematuramente porque
jubilados ganan mas. Los coroneles se insubordinaron, ya que les habian mandado (el mando es
otro de sus valores de oro) quedarse quietos y chitos y se fueron a corcovear a sus “instituciones
sociales’, cuyas autoridades salieron al ruedo a defender la corporacion con el discurso paranoico de
la venganza y del complot de contra-informacion y otra serie de delirios (...). 'Instituciones
sociales’ que ahora se preocupan por los costos de las excavaciones destinadas a encontrar los
restos de nuestros familiares... Si sefiores, no tendriamos que gastar ni un peso si ustedes no los
hubieran matado y enterrado clandestinamente o, si admitiendo su responsabilidad, dijeran donde
estan. Asi que éste es uno de los costos de su criminalidad y su cobardia”. Por ultimo, la
organizacion se pregunta sobre el rol de las Fuerzas Armadas en la sociedad democratica: “;qué
hacemos manteniendo unas FFAA cuya proporcion por habitante (7 cada mil) es la mas alta de la
region? ;Por qué mantenemos agregados militares cuyo costo anual ronda los 8 millones de
dolares? ;Por qué, con todas las limitaciones econdmicas y las inversiones que debemos hacer para
sacar el pais del pozo, destinamos el 1,2% del PBI a mantener esta burocracia obsoleta y armada?”.
El comunicado concluye invitando “a los partidos politicos, a los gremios y sindicatos, a todas las
organizaciones de la sociedad civil, a plantearse seriamente donde radica nuestra Defensa Nacional,
para qué y qué FFAA necesitamos y hacer llegar estas reflexiones al mayor nimero de personas
posibles, comprendiendo que en esto se juega gran parte de nuestro futuro como pais y como
sociedad".

En Montevideo, la Camara de Diputados recibe el proyecto de ley que establece que tres articulos
de la Ley de Caducidad de la Pretension Punitiva del Estado son inaplicables por ser
anticonstitucionales. La iniciativa es impulsada por la bancada del Frente Amplio. De aprobarse la
norma, podran reactivarse las causas judiciales por violaciones a los derechos humanos, causadas
por agentes estatales durante la ltima dictadura civico-militar. El oficialismo plantea la necesidad
de una rapida aprobacion del proyecto, ya que, el proximo 4 de octubre, se realizard la audiencia
convocada por la Corte Interamericana de Derechos Humanos en el marco de la demanda
presentada contra el estado uruguayo por la desaparicion de Maria Claudia Garcia de Gelman,
hecho ocurrido en 1976, existiendo la posibilidad de que Uruguay sufra un condena por parte de la
Corte si la Ley de Caducidad sigue vigente.

En Montevideo, la mesa representativa ampliada del PIT-CNT resuelve, por unanimidad, convocar
a una huelga general de 24 hs. para el jueves 7 de octubre préximo, sin movilizaciones convocadas
por la central. La resolucion implica un acuerdo entre los comunistas, los sectores que responden a
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Articulacién y la izquierda radical (es decir, no referenciada en el FA). Dirigentes de esta ultima —
que congrega a fuerzas politicas como la Tendencia Clasista y Combativa y la Asamblea Popular,
entre otras- convocan, para el viernes 1° de octubre, a una movilizaciéon en Montevideo a favor de
las demandas del PIT-CNT y contra la "subordinacion del movimiento sindical al gobierno". Por
otra parte, el PIT-CNT confirma la realizacion de una huelga general parcial de cuatro hs. el jueves
30. Las acciones sindicales se organizan en un programa que contempla el impulso al desarrollo
productivo e industrial y la redistribucion de la riqueza, la implementacion de un plan agropecuario
nacional, el establecimiento del Frigorifico Nacional, de la flota pesquera estatal y la solucion al
problema del déficit habitacional.

En San José, la Federacion de Sindicatos Policiales exige al jefe de la policia local una reunion para
tratar los denunciados casos de “persecucion gremial” contra un agente que integra el Sindicato de
Policias del Uruguay, organizacion que forma parte de la Federacion. Ademds, amenaza con cortar
el puente que une San José con Montevideo, esto en caso de que el funcionario no acepte la
entrevista.

Miércoles 29

En el departamento de Canelones, los obreros de la empresa ceramista Metzen y Sena, ubicada en
Empalme Olmos, marchan desde esa localidad hasta la ciudad de Pando, para reclamar al gobierno
la entrega de fondos prometidos que les permitan llevar adelante la actividad en la cooperativa de
trabajo que constituyeron.

Jueves 30

El PIT-CNT lleva adelante una nueva huelga general parcial —la tercera en 2010- de cuatro horas de
duracién, acompafiada de volanteadas en barrios y asambleas de trabajadores en lugares de trabajo y
en las calles. Por otra parte, en Montevideo, trabajadores estatales organizados en la COFE vy
trabajadores pasivos nucleados en la Organizacion Nacional de Jubilados y Pensionistas del
Uruguay realizan una manifestacion frente a la sede del Ministerio de Economia y Finanzas,
mientras que los empleados municipales de la ADEOM se concentran en distintos puntos de la
capital, al igual que los obreros metalurgicos (UNTMRA) y los de la construccion (SUNCA). Por
su parte, los trabajadores organizados en la Federacién de Obreros y Empleados de la Bebida se
concentran frente al Palacio Legislativo y, desde alli, marchan hasta la planta de la Fabrica Nacional
de Cerveza. Segun el PIT-CNT, la huelga general tiene alto acatamiento.

Glosario de siglas

ADEOM Asociacion de Obreros y Empleados Municipales

AEBU Asociacion de Empleados Bancarios del Uruguay

AFASSE Asociacion de Funcionarios de ASSE

ASSE Administracion de Servicios de Salud del Estado

COFE Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado
FA Frente Amplio

FUECI Federacion Uruguaya de Empleados del Comercio y la Industria
MTSS Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
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PIT-CNT Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de
Trabajadores

SUNCA Sindicato Unico Nacional de la Construccion

UNMTRA Uniodn Nacional de Trabajadores del Metal y Ramas Afines

Realizada por el Comité de Seguimiento y Analisis de la Coyuntura de Argentina y Uruguay
del Observatorio Social de América Latina (OSAL-CLACSO).

Coordinacion a cargo de Maria Celia Cotarelo.

Relevamiento y sistematizacion a cargo de Rosana Moras y Fabiian Fernandez.

Fuentes: diarios El Pais y La Republica.
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Uruguay
Cronologia del conflicto social
Octubre de 2010

Viernes 1

En Montevideo, cerca de 300 personas convocadas por las organizaciones de izquierda radical
Asamblea Popular y Tendencia Clasista y Combativa, asi como por agrupaciones sindicales, de
jubilados, estudiantiles y de derechos humanos, se concentran en Plaza Libertad y marchan hacia la
sede del Ministerio de Economia y Finanzas en protesta por lo que consideran “subordinacion” de
las organizaciones sociales —y especialmente del Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion
Nacional de Trabajadores (PIT-CNT), la Organizacion Nacional de Jubilados y Pensionistas y la
Federacion de Estudiantes Universitarios del Uruguay- al gobierno del Frente Amplio (FA).

El presidente José Mujica afirma, en su audicion radial, que "la verdadera discusion es que tenemos
que tener un Estado fenomenalmente eficiente, que le sirva a la gente. Y ¢€sa es la batalla central".
Agrega que no debe confundirse socialismo con estatismo —siendo este ultimo “el camino mas largo
para llegar a veces a los mas atroces capitalismos que se puedan concebir"-, y que "la estatizacion
es una solucion abandonada", que resulta "la receta perfecta para desarrollar una burocracia
opresora". A la vez, sefiala que es un error el procedimiento de “desmantelarlo todo" y que "el
mercado se haga cargo", ya que esto implica " perder soberania sobre buena parte de nuestras
decisiones mas importantes'.

La Comision Directiva del Circulo Policial del Uruguay condena por "impropias, incongruentes y
fuera de lugar" las recientes declaraciones del presidente del Centro Militar, general (RE) Manuel
Fernandez, fuertemente criticas a la politica de defensa del actual gobierno del FA. Ademas, declara
“persona no grata” al alto oficial.

La Federacion Uruguaya de la Salud (FUS) ratifica el acuerdo alcanzado con la patronal el martes
28 de septiembre en los Consejos de Salarios: el mismo establece dos ajustes salariales semestrales
durante el primer afio de los dos de vigencia del convenio, siempre en base a la inflacion.

En Tacuarembd, la empresa forestal Urupanel, productora de tableros contrachapados, dispone el
fin de 30 contratos de trabajo temporarios y envia a 80 trabajadores a seguro de paro. El resto de los
trabajadores, organizados en el Sindicato de Obreros de la Industria de la Madera (SOIMA), llevan
adelante un paro parcial en solidaridad con sus compaferos despedidos. La empresa emplea a un
total de 280 personas.

Martes 5

La Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado (COFE) difunde un comunicado
en donde sefiala que no ha llegado a un acuerdo salarial con el gobierno y anuncia, ademas de su
adhesion a la proyectada huelga general de 24 horas convocada por el PIT-CNT para el jueves 7, el
lanzamiento de una campafia de medidas de fuerza que incluyen concentraciones y cortes de rutas
en varios departamentos.
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Miércoles 6

En Montevideo, las autoridades del Sindicato Médico del Uruguay (SMU) rubrican el preacuerdo
sobre condiciones salariales y laborales con la directiva de la Administracion de los Servicios de
Salud del Estado (ASSE). El convenio establece ajustes salariales segiin el indice de inflacion,
pagos extra, creacion de cargos y un limite para la atencion por hora de pacientes en el sistema
publico de salud.

Los trabajadores aduaneros —agrupados en la Asociaciéon de Funcionarios de Aduana- inician una
huelga de 48 horas —que se prolongara el jueves 7 en la huelga general convocada por el PIT-CNT-
en reclamo de la recepcion de un porcentaje de las multas cobradas por infracciones aduaneras.

Jueves 7

El PIT-CNT lleva adelante la primera huelga general de 24 horas, sin movilizacion central, durante
el gobierno encabezado por Jos¢ Mujica. La medida tiene alto acatamiento en la administracion
publica, la docencia, el sector bancario y la industria. En Montevideo, 300 personas participan en
una concentracion y asamblea frente al Palacio Legislativo convocada por organizaciones sindicales
alineadas con la izquierda radical, como el Sindicato Unico de los Trabajadores del Taxi. Frente al
establecimiento de la empresa metalirgica Cristalpet, un grupo de obreros instala, ya en la noche
del miércoles 6, un piquete, acompafiado por la quema de cubiertas: se produce un incidente entre
aquéllos y un trabajador que intenta ingresar a la planta, resultando herido este tltimo. En horas de
la noche, unos 200 trabajadores realizan un “escrache” al espectaculo Galas de Ballet y a su
director, el artista argentino Julio Bocca, en el Auditorio Adela Reta del Sodre. En Salto,
trabajadores estatales organizados en la COFE, junto a compafieros de otras organizaciones
sindicales, cortan en forma intermitente el transito en el puente de Daymén. En Colonia, 200
trabajadores realizan una movilizacion hacia la sede de la intendencia, y luego hacia el puerto local.
En Florida, son 500 los obreros que, convocados por la Mesa Intersindical, marchan hacia el
establecimiento del Frigorifico Clademar, hoy cerrado. La direccion del PIT-CNT convoca a una
conferencia de prensa en Montevideo, donde sefiala que la huelga general "es contra las clases
dominantes, porque lo que aspiramos es que haya mejor distribucion de la riqueza y quienes tienen
la riqueza son los empresarios de la clase dominante, lo que desde hace muchos afios nosotros
denominamos oligarquia criolla o grandes capitalistas".

Lunes 11

En Montevideo, dirigentes de la Federacion de Obreros y Empleados Molineros y Afines
(FOEMYA) se retinen con autoridades de la Direccion Nacional de Trabajo para tratar el impacto
que la dificil situacion del sector arrocero tiene sobre el empleo. Desde el jueves 7, obreros
organizados en la Federacion se encuentran en paro en 12 plantas, al tiempo que mantienen tomadas
la planta de las empresas Coopar en Lascano (Rocha) y Glencore, en Tacuarembd.

Martes 12

En Montevideo, el Consejo de Ministros firma un decreto que extiende la jornada laboral en la
administracion publica de un minimo de seis a ocho horas diarias, estableciendo como limite las 40
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horas semanales. Ademas, el texto establece sanciones para aquellos empleados que no cumplan
con el horario minimo de trabajo.

En Montevideo, la Direccion Nacional de Trabajo acuerda con la FOEMYA y representantes
empresarios la formacion de una comisién conjunta para analizar las relaciones laborales en el
sector. El consenso implica el levantamiento de las ocupaciones de plantas en Lascano y
Tacuarembd.

En Tacuarembd, los empleados de la intendencia llevan adelante un paro por 24 horas en reclamo
de aumentos salariales.

Miércoles 13

En el seno del PIT-CNT se afianza la tendencia a la constitucion de una federacioén sindical que
reuna a la Union Nacional de Trabajadores del Metal y Ramas Afines (UNTMRA) y al Sindicato
Unico Nacional de la Construccion y Anexos (SUNCA), con el objetivo inmediato de incrementar
la presion sobre la patronal y el estado en la negociacion colectiva. De concretarse la federacion,
¢ésta agruparia a cerca de 30 mil obreros (20 mil de la construccion y 10 mil metalirgicos). Tanto la
UNTMRA como el SUNCA se encuentran encabezados por dirigentes vinculados al Partido
Comunista del Uruguay, especificamente por aquellos que forman parte de la linea confrontativa del
partido, opuesta a la moderada referenciada en el coordinador del PIT-CNT, Juan Castillo.

En Montevideo, 200 personas convocadas por la organizacion de derechos humanos Crysol realizan
una movilizacioén frente a la Torre Ejecutiva en reclamo del acceso de los ex presos politicos,
exiliados y clandestinos durante la ultima dictadura civico-militar a una cobertura de salud que no
se limite a las prestaciones brindadas por la ASSE —tal como lo establece el decreto reglamentario
de la Ley de Reparacion.

Jueves 14

En Montevideo, los residentes de ginecologia del Hospital Pereira Rossell se declaran en conflicto,
en protesta por las malas condiciones de trabajo y la falta de trabajadores anestesistas.

En Durazno, los trabajadores municipales —nucleados en la Asociacion de Empleados y Obreros
Municipales (ADEOM)- realizan una asamblea en la que deciden rechazar por “insuficiente” la
propuesta de aumento salarial presentada por las autoridades de la intendencia.

Viernes 15

En Montevideo, el plenario del sindicato de trabajadores no docentes de la Universidad de la
Republica —la Agremiacion Federal de Funcionarios de la Universidad de la Republica (AFFUR)-
decide poner fin al paro que estos ultimos vienen llevando adelante, en reclamo de mayor
presupuesto, desde hace 15 dias, para reemplazarlo por paros de una hora por turno la proxima
semana, y por paros de 24 horas en cada facultad, a partir del lunes 25.

En Montevideo los trabajadores del Banco de la Republica Oriental del Uruguay (BROU),

organizados en la Asociacion de Empleados Bancarios del Uruguay (AEBU), realizan un paro para
llevar adelante una asamblea, en la que se tratan cuestiones relativas a la falta de avances en las
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negociaciones en los Consejos de Salarios y al traslado de autoridades de la institucion, las cuales
no fueron consideradas con anterioridad en la mesa de negociacion colectiva.

Lunes 18

En Montevideo, los trabajadores de la sala velatoria municipal y de los cementerios, nucleados en la
ADEOM, dejan en “suspenso” la huelga prevista para hoy, luego de reunirse con autoridades del
departamento de Acondicionamiento Urbano de la intendencia. Los empleados reclaman la
incorporacion al convenio de aquellos trabajadores no incluidos en el mismo —cerca de una
veintena-, asi como un incremento del pago de las horas extra. De todas formas, los municipales
sefalan que sigue abierto el conflicto, ya que si bien hay avances en la negociacion, éstos no son
considerados suficientes.

Miércoles 20

En Montevideo, la Camara de Diputados le da media sancion al proyecto de ley interpretativa de la
Ley de Caducidad de la Pretension Punitiva del Estado, vigente desde 1986. La ley interpretativa —
que habilita la inaplicabilidad de la Ley de Caducidad en el sistema juridico- tiene el apoyo de 50
legisladores del FA y la oposicion de 30 representantes de los partidos Nacional, Colorado e
Independiente.

Viernes 22

La COFE anuncia que no llevara acciones en protesta por la fijacion de un minimo de seis horas
diarias de trabajo, y la eventual ampliacion a ocho horas, aunque exigira que a los trabajadores se
les pague el aumento correspondiente al incremento de la carga horaria.

En Tacuarembo, los obreros de las plantas madereras de las empresas Weyerhaeuser y Urupanel —
organizados en el SOIMA- realizan paros de dos horas por turno, en reclamo de un acuerdo en los
Consejos de Salarios, relativo a aumentos salariales y mejoras en las condiciones laborales. Por el
mismo motivo, en Rivera, los trabajadores del sector realizan una huelga de 24 horas, mientras que
en Rio Negro y Paysandu llevan adelante una asamblea con paros de una hora por turno.

El presidente José Mujica solicita a los anestesistas que acepten los cargos y los salarios que ofrece
ASSE y dejen de postergar operaciones como forma de protesta. Desde la Sociedad de
Anestesiologia se cuestiona la alta carga horaria correspondiente a los mencionados cargos.

Sabado 23

En Montevideo, 200 militares retirados y sus familiares —organizados por la Uniéon Nacional de
Integrantes Retirados de las Fuerzas Armadas- marchan desde el Hospital Militar hacia la sede del
Ministerio de Defensa para protestar por la situacion de “crisis” que a su entender atraviesa la
primera instituciéon. Durante el transcurso de la movilizacion, se producen incidentes entre los
manifestantes y automovilistas que ven obstruido el transito por aquélla. Al grito de “jViva la patria
y las Fuerzas Armadas!”, los manifestantes llegan a la sede del ministerio, donde los espera su
titular, Luis Rosadilla. El funcionario es insultado —con epitetos tales como “tupa [tupamaro]
mentiroso” y “asesino’-; algunos exigen ademas la libertad de los militares presos procesados por
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delitos de lesa humanidad cometidos durante la tltima dictadura civico-militar y la plena vigencia
de la Ley de Caducidad.

Lunes 25

En Montevideo, autoridades y docentes de la facultad de Medicina de la Universidad de la
Republica presentan una propuesta para superar el conflicto protagonizado por los anestesistas en el
Hospital Pereira Rossell: se trata de concretar, en las proximas tres semanas, todas las cirugias
oncologicas que han sido postergadas. Mas tarde, una asamblea de la Sociedad Anestésico-
Quirargica (SAQ) da su apoyo a la propuesta, al tiempo que critica al gobierno por no presentar una
alternativa viable para la ocupacion de cargos vacantes en el sistema publico de salud. Mientras
tanto, la mesa politica del FA aprueba una declaracion en la que califica como ““actitud corporativa”
las medidas de fuerza llevadas adelante por los anestesistas, las cuales toman “como rehén a la
poblacion mas humilde de la sociedad, que se asiste masivamente en las instituciones publicas de
salud".

En Canelones, cerca de mil trabajadores municipales organizados en la ADEOM realizan una
asamblea frente a la sede de la intendencia: se declaran en pre-conflicto y autorizan a la direccion
sindical a llevar adelante medidas de fuerza, a la vez que rechazan la propuesta de convenio
presentada por las autoridades. La asamblea se lleva adelante en el marco de una huelga.

En Montevideo, trabajadores no docentes de la Universidad de la Republica- organizados en la
AFFUR - prosiguen con su plan de lucha en pos del aumento del presupuesto ocupando la sede de
la facultad de Arquitectura.

Martes 26

Profesionales de la salud organizados en la Federacion Médica del Interior, el SMU y las SAQ
realizan una huelga en protesta por el cierre de las Cajas de Auxilio, las cuales seran incorporadas al
Fondo Nacional de Salud.

Miércoles 27

La Mesa Representativa del PIT-CNT vota la realizaciéon de una huelga general parcial para el
martes 16 de noviembre, en protesta por la falta de avances en las negociaciones en los Consejos de
Salarios, y en reclamo de la aprobacion del proyecto de ley interpretativa de la Ley de Caducidad
por parte del Senado. En relacion a esto ultimo, la Mesa reclama “coherencia a la fuerza politica
que esta en el gobierno, entre otras cosas porque histéricamente tuvo como una de sus principales
banderas la defensa de los derechos humanos".

El Secretariado Ejecutivo del PIT-CNT difunde un comunicado en el que fija postura frente al
conflicto que involucra a los anestesistas: sostiene que éstos "toman como rehenes a los pacientes",
al postergar intervenciones quirurgicas. La central sindical reclama al Ministerio de Salud Publica la
adopcion de "todas las medidas necesarias para asegurar la atencion de salud de la poblacion”, al
tiempo que reafirma su apoyo a la reforma del Sistema Nacional Integrado de Salud.

Los trabajadores de la banca publica —organizados en la AEBU - comienzan una serie de paros
parciales de dos horas en la seccion Clearing, al tiempo que los de la seccion Camara de Devueltos

5



Uruguay — Cronologia del conflicto social de octubre de 2010 - OSAL

aplican medidas de no concurrencia. Estas acciones prosiguen el jueves 28. Las medidas de fuerza
responden a reclamos de equiparacion salarial (para empleados del BROU provenientes del ex
Banco de Crédito), el rechazo a traslados “compulsivos” de empleados en el BROU, asi como el
pago de tareas extras en la misma institucién y finalmente el rechazo al cierre de la sucursal del
Banco Hipotecario del Uruguay en Las Piedras.

Jueves 28

En el marco de las negociaciones en los Consejos de Salarios, trabajadores y empresarios llegan a
un acuerdo en el grupo del Comercio Minorista de la Alimentacion: el nuevo convenio establece
que 40 mil trabajadores recibiran un aumento en el salario minimo nominal en tres cuotas (11% en
enero de 2011, 11% en junio y 10% en enero de 2012), a la vez que se establece el 21 de junio
como Dia del Trabajador del Comercio Minorista de la Alimentacidon, una prima progresiva por
antigiiedad (calculada como porcentaje del salario minimo nacional) y un régimen de licencia
sindical.

El Consejo Superior Tripartito resuelve extender la primera ronda de los Consejos de Salarios en un
plazo que no superara los 10 dias, para poder cerrar asi acuerdos pendientes en varios grupos.

En Montevideo, miles de trabajadores organizados en la UNTMRA y el SUNCA realizan una
movilizacién conjunta en reclamo de la concrecion de acuerdos en los Consejos de Salarios y en
demanda de “un gran acuerdo industrial nacional”.

Trabajadores no médicos de las mutualistas, organizados en la FUS, realizan un paro en reclamo al
gobierno de la aplicacion del preacuerdo al que el sindicato llegd con la parte empresaria. En
Montevideo, los trabajadores realizan una marcha hacia el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social.

Viernes 29

Los trabajadores de la banca publica organizados en la AEBU realizan un paro parcial de dos horas
en reclamo de aumentos salariales y mejoras en las condiciones de trabajo.

En Rivera y Tacuarembo, los obreros de la industria de la madera organizados en el SOIMA inician
una huelga de 24 horas en protesta por la falta de avances en los Consejos de Salarios y la
suspension de un trabajador con funciones de gestion sindical en la empresa Tingelsur (Rivera).
Mientras tanto, los madereros de Paysandi y Rio Negro llevan adelante asambleas.

En Colonia y Las Piedras, los obreros de la empresa autopartista de capitales japoneses Yazaki (que
tiene instalaciones en las mencionadas localidades) difunden un volante en donde denuncian que la
patronal "no respeta la organizacion sindical, no cumple con las normativas de salud laboral y
condiciones de trabajo". Los trabajadores exigen satisfaccion a las demandas presentadas y la
reduccion de la jornada laboral sin baja del salario.

Los trabajadores de la industria de la bebida —organizados en la Federacion de Obreros y
Empleados de la Bebida- realizan una asamblea en la que facultan a la direccion sindical a organizar
la ocupacion de plantas embotelladoras, en reclamo de la aceptacion de sus demandas salariales,
presentadas en los Consejos de Salarios.
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Lunes 1

En Camino Carrasco, 300 trabajadores organizados en la Federacion de Obreros y
Empleados de la Bebida (FOEB) ocupan una planta embotelladora de la empresa Coca-
Cola, en protesta por la falta de acuerdo con la patronal en la negociacion del convenio,
especificamente en lo que refiere a la extension de la jornada laboral. En horas de la
noche la medida de fuerza es levantada gracias a la mediacion del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social (MTSS), al tiempo que el Centro de Fabricantes de Bebidas y
Refrescos publica un comunicado en donde afirma que la toma “atenta contra derechos
que constituyen la base del ordenamiento juridico y que estan consagrados en la
Constitucion”. El viernes 29 de octubre una asamblea de la FOEB habilit6 a la
conduccion del sindicato a proceder a la ocupacion de las plantas embotelladoras. La
direccion de la FOEB se encuentra en manos de Articulacion, corriente politico-sindical
formada por cuadros vinculados a las fuerzas politicas Asamblea Uruguay, Nuevo
Espacio y Vertiente Artiguista.

En Montevideo, la Suprema Corte de Justicia declara la inconstitucionalidad de la
aplicacion de la Ley de Caducidad de la Pretension Punitiva del Estado para 20 casos de
homicidio registrados entre 1973 y 1976, afios en los que el dictador Juan Maria
Bordaberry ocupaba la presidencia de la republica. Dichos casos son investigados en el
marco de la causa seguida contra Bordaberry. Por su parte, los ex presidentes Julio
Maria Sanguinetti y Jorge Battle renuevan sus criticas al proyecto oficial de ley
interpretativa de la Ley de Caducidad: segin el primero, es "muy grave que se estén
buscando métodos oblicuos, torcidos, transversales, para hacer de otro modo lo que de
un modo directo la Constitucion y el pueblo resolvieron que no corresponde mas"; para
Battle, "desoir la Constitucién es gravisimo, y sobre todo cuando el Presidente de la
Republica, el sefor [José] Mujica, y el sefior vicepresidente de la Republica, el senador
[Danilo] Astori, después de la anulacion ocurrida en la ultima eleccion, no lograda,
dijeron que el asunto estaba concluido".

Trabajadores bancarios —organizados en la Asociacion de Empleados Bancarios del
Uruguay (AEBU)- realizan un paro parcial de dos horas en el Banco de la Republica
Oriental del Uruguay (BROU) en reclamo de la equiparacion salarial de 400 empleados
del BROU provenientes del ex Banco de Crédito, el rechazo a traslados de trabajadores
del banco —que califican de "compulsivos"-, el pago de tareas extras y contra el cierre de
la sucursal del Banco Hipotecario del Uruguay en Las Piedras.
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Martes 2

La organizacion de derechos humanos Crysol (que agrupa a ex presos politicos) publica
una solicitada referida al debate sobre el proyecto de ley interpretativa de la Ley de
Caducidad: reafirma que esta ultima es inconstitucional (sobre todo por afectar el
principio de division de poderes), y sefiala como objetivo que el poder legislativo
declare la anulacion de la misma. Ademads, sostiene que la consulta popular de octubre
de 2009 —en la que la posicion favorable a la anulacion de la ley no llego6 al 50% de los
votos - no fue “auténtica”, debido a la ausencia de papeletas que identificaran a quienes
se pronunciaban por el “no” a la iniciativa de reforma. Y sefala que “respetar un
pronunciamiento del cuerpo electoral que no existié explicitamente en octubre del afio
pasado, es el pretexto invocado por quienes, por razones que no explicitan, aunque
imaginamos, desean mantener a toda costa vigente la impunidad para los criminales del
Terrorismo de Estado”.

En Montevideo, representantes de la FOEB y del Centro de Fabricantes de Bebidas y
Refrescos llegan a un principio de acuerdo bajo la mediacion de funcionarios del MTSS.
El preacuerdo cubre a todos los obreros de la rama y extiende su vigencia desde el 1° de
julio pasado hasta el mismo dia de 2012: establece cuatro ajustes salariales semestrales,
el pago del medio aguinaldo a los trabajadores temporarios, un asueto de hasta 11 dias
al afo que beneficia a las trabajadoras (para atender a familiares directos enfermos o a
nifios con problemas en su transito escolar), el compromiso de discutir la reduccion de
la jornada laboral y el pago de incentivos por productividad, y la implementacion de
jornadas de capacitacion, asi como una clausula de paz social. El preacuerdo debera ser
aprobado por los obreros en asamblea.

En Montevideo, obreros de la empresa lactea Conaprole —organizados en la Asociacion
de Obreros y Empleados de Conaprole- realizan un paro de 24 horas en demanda de
mayores medidas de seguridad laboral, tras un accidente de trabajo que provoco graves
heridas a una trabajadora.

Miércoles 3

En Tacuarembo, los obreros de la empresa arrocera Glencore —organizados en la
Federacion de Obreros y Empleados Molineros y Afines- contintian con la ocupacion de
la planta, iniciada el 30 de octubre en rechazo al envio de 33 compaiieros al seguro de
paro.

El acuerdo entre los representantes de la FOEB y del Centro de Fabricantes de Bebidas
y Refrescos es refrendado por cerca de 1.900 obreros de la industria, reunidos en
asamblea frente a la planta embotelladora de la empresa Coca-Cola.

Jueves 4

En Florida, mas de 100 obreros del Frigorifico Clademar —organizados en la Federacion
Obrera de la Industria de la Carne y Afines (FOICA)- ocupan la planta en reclamo de la
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preservacion de sus puestos de trabajo, ante la situacion abierta por el embargo
impuesto a la empresa, que se encuentra en cesacion de pagos a los proveedores. La
medida es decidida por los trabajadores en asamblea, y se lleva a cabo luego de una
marcha iniciada en el acampe instalado frente al frigorifico.

Empleados de la banca publica nucleados en la AEBU realizan un paro de 24 hrs por
demandas salariales y laborales, junto con una asamblea en Montevideo, en la que se
decide convocar a un nuevo paro parcial de dos horas de duracion para el Viernes 5. En
el transcurso de la asamblea, algunos de los trabajadores participantes plantean criticas a
un sector de la direccion sindical, especificamente la perteneciente a la corriente
Articulacion, por su afinidad con la politica econdmica del Gobierno del Frente Amplio
(FA): ademas, se aprueba una mocion para que el Consejo Central del sindicato someta
al Consejo de Disciplina a aquellos dirigentes que aprobaron el descuento del 50% del
jornal a los trabajadores que hacen huelga, medida dispuesta por las autoridades
bancarias.

Viernes 5

Los hemoterapeutas organizados en la Asociacion Uruguaya de Técnicos en
Hemoterapia, quienes se encuentran en conflicto con la Administracion de Servicios de
Salud del Estado (ASSE) por demandas salariales, informan que atn no han recibido
respuestas a sus demandas. Las medidas de fuerza impulsadas por los técnicos impactan
en las reservas de sangre de hospitales publicos y mutuales.

Los empleados de la ASSE —nucleados en la Asociacion de Funcionarios de ASSE
(AFASSE) resuelven en asamblea general poner fin a las medidas de fuerza que llevan
adelante en los hospitales Maciel, Pasteur y Pereira Rossell (Montevideo) y en centros
asistenciales de Florida, Paysandu y Salto. Lo hacen luego de que la justicia acepta un
recurso de amparo presentado por la Asociacion para que la ASSE la reconozca como
participe en la negociacion —hasta ahora, el organismo estatal reconoce exclusivamente
a la Federacion de Funcionarios de Salud Publica.

Domingo 7

En Montevideo, las operaciones en el aeropuerto de Carrasco se complican ante la falta
de provision de combustible para los aviones debido a un conflicto sindical en la
refineria de La Teja, perteneciente a la Administracion Nacional de Combustibles,
Alcohol y Pértland (ANCAP). El diferendo se inicio el viernes 22 de octubre y consiste
en la interrupcion de las horas extras. En forma provisoria, la situaciéon se normaliza
gracias a la intervencion del Ministerio de Defensa, que pone a disposicion de ANCAP
combustible almacenado en un deposito de la fuerza aérea.
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Lunes 8

En relacion al conflicto en el sector de la banca oficial, el Presidente José¢ Mujica afirma
en reunion de gabinete que aquél tiene “una motivacion politica mas que sindical", y
manifiesta su preocupacion por el hecho de que los trabajadores no pueden cobrar sus
sueldos en tiempo y forma. Al mismo tiempo, el Gobierno descarta por el momento
declarar la esencialidad del servicio de “clearing” de cheques, para no agudizar las
contradicciones. Por su parte, el Consejo Central de la AEBU resuelve la continuidad
del conflicto.

La justicia procesa al General Miguel Dalmao (jefe de la Division IV del ejéreito) y al
Coronel (RE) Jos¢ Chialanza por el homicidio de la militante comunista Nibia
Sabalsagaray, ocurrido en una unidad militar el 29 de junio de 1974, durante la pasada
dictadura civico-militar. En ese afio Chialanza era jefe del Batallon de Transmisiones N°
1 (donde ocurri6 la muerte de Sabalsagaray durante una sesion de tortura) y Dalmao,
entonces con grado de alférez, responsable interino de Inteligencia de dicha unidad.
Tanto Chialanza como Dalmao se presentan voluntariamente en la sede de Interpol,
donde quedan detenidos.

Martes 9

En Montevideo, trabajadores de la ASSE organizados en la AFASSE realizan una
manifestacion frente al Hospital Maciel en rechazo a los descuentos salariales por dias
de paro, resuelto por las autoridades del organismo estatal.

En Montevideo, generales del ejército se reunen con el comandante de esa arma, Jorge
Rosales, y con el ministro de Defensa, Luis Rosadilla, para exigir que el General Miguel
Dalmao sea recluido en una unidad militar, de acuerdo a un supuesto “compromiso”
asumido en tal sentido por el Gobierno dias atrds. En estos momentos, Dalmao se
encuentra detenido en la sede de la Guardia de Coraceros, institucion dependiente del
Ministerio del Interior. Por otra parte, los generales informan sobre el "desanimo
generalizado" en el personal militar producto de la situacion presupuestaria y el impulso
oficial al proyecto de ley interpretativa de la Ley de Caducidad.

El Presidente Jos¢ Mujica afirma, en declaraciones publicas acerca del conflicto
bancario, que se trata de “un conflicto duro, feo, porque hemos traspasado los limites y
no tiene proporcion lo que se pide con lo que se esta afectando; se nos pide demasiado,
se han pasado los limites razonables”. Agrega que los empleados de la banca publica
estan "notoriamente favorecidos porque tienen la suerte de ser empleados publicos y
ademads, son bancarios, con las ventajas salariales que significa el ser bancario".
Mientras tanto, empleados del BROU realizan un paro parcial de una hora en las
sucursales de Montevideo y Canelones.
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Miércoles 10

Los trabajadores del BROU organizados en la AEBU realizan un paro parcial de dos
horas, lo que implica la detencion de las operaciones de “clearing” de cheques. También
paran durante dos horas los empleados de los servicios de locomocion y porteria del
banco. Los trabajadores amenazan con repetir los paros el jueves 11 si no hay una
convocatoria oficial para negociar. Por su parte, el dirigente del Partido Nacional (PN) y
senador Jorge Larrafiaga afirma que "cuando se pierden fuentes de trabajo en cualquier
empresa, no pasa absolutamente nada. Pero en la banca se para el pais, esto no es justo.
Se afecta la actividad economica en general. Es absurdo que las diferencias politicas se
lleven al plano sindical y repercutan en la poblacion del pais, porque se perjudica a los
trabajadores que dicen defender". Exige al Gobierno que “aplique las normas juridicas
que lo habiliten a terminar con esta situacion. Juridicamente hay muchas herramientas.
Hay que reestablecer un principio de autoridad minima”.

En Montevideo, empleados judiciales —organizados en la Asociacion de Funcionarios
Judiciales del Uruguay (AFJU)- realizan una asamblea frente a la Suprema Corte de
Justicia en la que deciden abrir un espacio para la negociacion de sus demandas
salariales y suspender la aplicacion de medidas de fuerza, incluso la anunciada
ocupacion de la sede de la Corte.

En Montevideo, trabajadores de la empresa lactea Conaprole que realizan un piquete en
el acceso a una planta de envasado en protesta por siete despidos ocurridos en una
distribuidora de Paysandu, son desalojados por efectivos de la Guardia de Coraceros. A
pesar de esta accion, los trabajadores deciden aceptar una nueva instancia de
negociacion con el MTSS.

El Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores (PIT-
CNT) expresa su respaldo a los procesamientos del general Miguel Dalmao y del
Coronel (RE) José Chialanza. Agrega “que este resultado es consecuencia directa de la
declaratoria de parte de la Suprema Corte de Justicia de la inconstitucionalidad de la
Ley de la Caducidad de la Pretension Punitiva del Estado aprobada en 1986".

Jueves 11

En Montevideo, 30 trabajadores de la empresa Costa Oriental Logistica realizan un
piquete en el acceso a la zona franca Zonamérica por demandas salariales. La Camara
Logistica del Uruguay rechaza la medida en un comunicado y sefiala que tendra
“efectos nocivos” para la imagen del pais. Una instancia de negociacion abierta entre las
partes —luego de que la empresa hace una denuncia ante la policia- conduce al
levantamiento del piquete.

Un grupo de militares en actividad y retirados inicia una campafia contra la Ley de
Amnistia, norma sancionada en 1985 que beneficia a los ex combatientes del
Movimiento de Liberacion Nacional-Tupamaros: pretenden incluso presentar recursos
en los tribunales de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) y la Organizacion
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de Estados Americanos contra la citada ley. Ademas, se lanzan a recolectar fondos para
financiar la defensa del General Manuel Dalmao.

Los sindicatos de policias organizados en la Federacion de Sindicatos Policiales inician
un paro de 72 hrs en el servicio 222 y en tareas administrativas en seccionales en
rechazo a la decision del Gobierno de reducir en forma progresiva las horas del Servicio
222 a partir de 2011 a cambio de aumentos salariales compensatorios, asi como prohibir
la realizacion de tareas de seguridad fuera del &mbito del Ministerio del Interior.

Viernes 12

El MTSS presenta a la direccion de AEBU una propuesta para poner fin al conflicto en
el sector bancario: se trata de la convocatoria a concursos para aquellos empleados
involucrados en la reasignacion de funciones, y mantener en sus puestos a los
trabajadores trasladados hasta que la Inspeccion General de Trabajo analice su situacion
y atienda las razones, tanto de AEBU como del BROU.

En Montevideo, trabajadores de la empresa Montevideo Refrescos realizan un paro de
24 hrs en el marco de la discusion del convenio colectivo, cuya vigencia vencid en el
mes de agosto de este afio.

Lunes 15

En Quito, Ecuador, el poeta argentino Juan Gelman y su nieta Macarena solicitan a la
Corte Interamericana de Derechos Humanos la adopcion de procedimientos que lleven
al gobierno del Uruguay a anular la ley de Caducidad. Juan Gelman afirma que
"pareciera que en nuestras sociedades existiera una especie de “omerta”, no sélo la
militar, que niega la informacidn, sino una “omertd” mucho mas amplia, una suerte de
tejido civil, militar, judicial, por el que se obstaculiza el camino de la verdad y por
consiguiente el camino de la justicia".

El sindicato que agrupa a los obreros de la industria de la madera lleva adelante una
huelga por 48 hrs ante la falta de acuerdo en los Consejos de Salarios: en el marco de la
protesta, en Tacuarembo trabajadores ocupan la planta de la empresa Urupanel.

Martes 16

El PIT-CNT lleva adelante la quinta huelga general parcial bajo la administracion de
José Mujica: la medida de fuerza es en reclamo de avances en la redistribucion de la
riqueza, el aumento de los topes salariales para el Impuesto a la Renta de las Personas
Fisicas y a favor de la sancion de la ley interpretativa de la Ley de Caducidad. En el
marco de la huelga general los profesionales organizados en el Sindicato Médico del
Uruguay (SMU) y la Federacion Médica del Interior (FEMI) inician una huelga por 48
hrs en rechazo a la desaparicion de las cajas de auxilio a partir de enero de 2011. En
Montevideo, trabajadores estatales organizados en la Confederacion de Organizaciones
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de Funcionarios del Estado realizan una movilizacion frente al Ministerio de Economia
exigiendo la inclusion de los trabajadores eventuales en el proyecto de presupuesto. Mas
tarde, se realiza el acto convocado por el PIT-CNT frente al Palacio Legislativo, al que
asisten cerca de mil trabajadores y en el que resaltan las ausencias de dirigentes de
AEBU y de la corriente Articulacion. En sus discursos, los oradores reclaman la
anulacion de la Ley de Caducidad, la incorporacion de los jubilados al Fondo Nacional
de Salud, el avance de las negociaciones en los Consejos de Salarios y el aumento del
presupuesto educativo. Al mismo tiempo, elogian el plan de construccion de viviendas
impulsado por el Gobierno, aunque sefialan que éste estd en el dilema de "administrar
los cambios conquistados hasta ahora o realmente profundizar los cambios, y eso es un
giro a la izquierda". Por ultimo, advierten que hoy se da "la mas dura, descarnada lucha
de clase y quien no entienda que hay un proceso de enfrentamiento de los sectores
populares con la oligarquia y las transnacionales es porque no vive en este pais", segun
palabras del dirigente Jorge Bermudez.

El senador frenteamplista Eleuterio Fernandez Huidobro, dirigente de la Corriente de
Accion y Pensamiento Libertad, confirma su rechazo al proyecto de ley interpretativa de
la Ley de Caducidad: sefiala que ésta fue refrendada por la ciudadania en las consultas
de 1989 y 2009. De esta forma son tres los senadores de la fuerza politica oficial que se
oponen a la iniciativa, incluyendo a Fernandez Huidobro, Jorge Saravia y Rodolfo Nin
Novoa.

Los trabajadores de la industria frigorifica —organizados en la FOICA- se declaran en
conflicto debido a la reduccion de la actividad en las plantas por causa del incremento
de las exportaciones de ganado en pie. Se calcula que en el transcurso del afio el 80% de
los obreros del sector pasaron por el seguro de paro total o parcial. De todas formas,
dentro de la FOICA se delinean dos sectores: uno vinculado al Partido Comunista,
proclive a impulsar un plan de lucha, y otro ligado a Articulacion, que llega a publicar
un comunicado en donde sefiala que "no existe ninguna medida a tomar en lo
inmediato" y advierte que el conflicto esta impulsado por dirigentes que "si bien tienen
su representatividad, no representan a todos los trabajadores de la industria de la carne y
afines". Mientras tanto, en Salto, obreros del frigorifico La Caballada instalan un
acampe frente a la planta en protesta por los despidos efectuados por la patronal.

En Quito, Ecuador, el Gobierno del Uruguay ratifica ante la Corte Interamericana de
Derechos Humanos la responsabilidad del Estado en la violacion de los derechos
humanos de Maria Claudia Garcia (nuera de Juan Gelman, detenida y desaparecida en
1976) y de su hija Macarena quien, apropiada por la familia de un policia, recuper6 su
identidad en el afio 2000.

Miércoles 17

Obreros de la construccién agrupados en el Sindicato Unico de la Construccion y
Anexos realizan una huelga, acompafniada en Montevideo por una movilizacion de mas
de 10 mil trabajadores hacia el Palacio Legislativo y la sede de la Camara de la
Construccion. La medida de fuerza es en reclamo de avances en las negociaciones en
los Consejos de Salarios, el pago de una compensacion equivalente a seis horas de
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trabajo los dias no trabajados por lluvia y la ampliacion de la licencia que beneficia a los
trabajadores con hijos discapacitados o con enfermedades terminales.

En Tacuarembd, empleados del municipio —organizados en la Asociacion de Empleados
y Obreros Municipales (ADEOM)- realizan una marcha hacia la sede de la intendencia,
en reclamo de aumento salarial.

Jueves 18

En Montevideo, los trabajadores de la empresa Consorcio Ambiental del Plata —
encargada de la recoleccion de residuos en sectores de la ciudad- inician un paro por
tiempo indeterminado en protesta por la decision de la patronal de no atender a sus
reclamos relativos a salarios y condiciones de trabajo.

En Colonia, los trabajadores municipales organizados en ADEOM llevan a cabo durante
esta semana una serie de paros de dos horas diarias, en reclamo de aumentos salariales.

En Montevideo, trabajadores de la empresa Costa Oriental Logistica reanudan el piquete
instalado en el acceso a la zona franca Zonamérica. La Camara Logistica del Uruguay
anuncia que presentara una accion de amparo contra la medida de fuerza.

En Montevideo, 100 comerciantes y vecinos cortan durante una hora el transito en la
Avenida Italia en protesta por la iniciativa de la intendencia municipal de instalar un
carril exclusivo para 6mnibus urbanos: los manifestantes sostienen que la medida
implica el cierre de locales comerciales.

Viernes 19

En Canelones, empleados del hospital local realizan una marcha en apoyo al director del
nosocomio, quien puso su cargo a disposicion por diferencias con las autoridades de la
ASSE.

En Montevideo, continua el paro por tiempo indeterminado de los trabajadores de la
empresa Consorcio Ambiental del Plata: sin embargo, de la dotacion total de 200
empleados, la mitad se opone a la medida de fuerza y ha presentado un recurso de
amparo para poder seguir con sus actividades. Estos ultimos denuncian que el jueves 18
30 de ellos fueron encerrados durante cinco horas por los huelguistas en oficinas de la
empresa que mantenian ocupadas, cuando fueron alli a buscar sus instrumentos de
trabajo.

El plenario nacional de delegados de la rama banca oficial de AEBU resuelve por
unanimidad paralizar las actividades en la camara compensadora de cheques durante el
turno noche, en protesta por el rechazo por parte de las autoridades del BROU a la
propuesta presentada por el MTSS como alternativa para superar el conflicto. La
medida de fuerza es impulsada por las distintas corrientes politico-ideoldgicas que
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conforman el sindicato (Articulacidon, los comunistas, la izquierda radical y los
independientes).

Sabado 20

En Montevideo, se produce un atentado contra una instalacion eléctrica, lo que deja sin
luz al Centro Cultural y Museo de la Memoria, lugar donde se realiza una muestra en
recuerdo del plebiscito de 1980, cuando la ciudadania votd en rechazo al proyecto de
reforma constitucional presentado por el Gobierno de la dictadura civico-militar.

Lunes 22

En Montevideo, y en visperas de una huelga convocada por las organizaciones
gremiales médicas, el Movimiento de Participacion Popular (MPP) inicia una campana
con declaraciones y pintadas en las calles en rechazo a las medidas de fuerza impulsadas
por los anestesistas organizados en las Sociedades Anestésico-Quirurgicas (SAQ). El
MPP advierte que el derecho de la poblacion a la salud no puede estar sometido “a la
angustia e injusticia” de una corporacion que “no atiende” los intereses del conjunto del
pueblo. Al mismo tiempo, y a propuesta del MPP, la Mesa Politica del FA aprueba por
unanimidad una declaracion en la que "rechaza" y "condena" la accion de las SAQ, ya
que "con su intransigencia toman como rehén a la poblacion, [a los] sectores mas
vulnerables de nuestra sociedad".

En Montevideo, trabajadores de la empresa de logistica Coral del Mar instalan un
piquete de siete horas de duracion en el acceso a la misma. Desde la direccion del
Sindicato Unico de Carga y Transporte aseguran que los piquetes son impulsados por
"sectores que no son representativos del gremio, que a nivel global no comparte esa
metodologia".

En Montevideo, contintia el paro por tiempo indeterminado impulsado por una parte de
los trabajadores de la empresa Consorcio Ambiental del Plata. Mientras no hay avances
en las negociaciones mediadas por el MTSS, continlian las denuncias de presiones y
amenazas sobre empleados que no quieren adherir al paro. Ademads, se registran
bloqueos de camiones de la empresa, en distintos puntos de la ciudad, por parte de los
trabajadores que apoyan la huelga.

En Montevideo, los trabajadores municipales organizados en la ADEOM inician un
paro de tres dias en reclamo de aumentos salariales (a la vez que rechazan el simple
ajuste de los haberes por el Indice de Precios de Consumo por considerarlo
insuficiente), la “remunicipalizacion” del sector de la ciudad atendido por la empresa
Consorcio Ambiental del Plata y el aumento de la inversidon presupuestaria.

Los empleados de la Aduana —organizados en la Asociacion de Funcionarios Aduaneros
(AFA)- inician un paro por tiempo indeterminado en reclamo de la modificacion del
sistema de incentivos y la efectivizacion de trabajadores precarios
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Martes 23

Comienza el paro por tiempo indeterminado de los médicos anestesistas organizados en
las SAQ, medida a la que finalmente no adhieren la FEMI y el SMU. El principal
reclamo de los profesionales refiere al control de sus aportes al Fondo Nacional de
Salud, organismo que reemplazara a las tradicionales Cajas de Auxilio. Las SAQ
responsabilizan al Gobierno por la agresion sufrida el lunes 22 por el dirigente de la
gremial José Vera a manos de alguien que se presentd como “usuario de la salud”, a
poco de iniciarse una reunion en el Ministerio de Salud Publica, en Montevideo. Por su
parte, el Movimiento Nacional de Usuarios de la Salud Publica y Privada condena en un
comunicado la medida de fuerza de los médicos, sefialando que pone en peligro “la
consolidacion del nuevo Sistema Integrado de Salud, creando un ambiente de
inseguridades y desconfianza". Agrega que "con el cambio de Gobierno se produjeron
hechos preocupantes, y una lentitud alarmante para solucionar los problemas", lo que se
resuelve en una "lucha de clase para ocupar lugares que antes eran patrimonio de
algunas corporaciones". El PIT-CNT también se opone al paro, y senala que las SAQ
organizan a uno de los sectores "corporativos empresariales que siguen considerando a
la Salud como una mercancia".

La Union de los Trabajadores del Metal y Ramas Afines (UNTMRA) plantea al
Gobierno la propuesta de formalizar un “acuerdo nacional" para “promover una
industrializacion de punta en el pais”. El consenso debe involucrar al poder ejecutivo, a
los sindicatos y a las organizaciones empresarias: "El acuerdo nacional consistiria en
que las politicas publicas queden por consenso, que establezcan las que seran
desarrolladas asi como los rangos de los derechos, garantias y conquistas de los
trabajadores tanto como las garantias para el sector empleador", segun afirma el
dirigente de UNTMRA Marcelo Abdala. De todas formas, para el sindicato todo avance
en ese sentido estd atado a la resolucion de las actuales negociaciones en los Consejos
de Salarios.

En Montevideo, 100 empleados judiciales nucleados en la AFJU ocupan durante mas de
cinco horas la sede de la Suprema Corte de Justicia en reclamo de la incorporaciéon de
aumentos salariales en el presupuesto. La medida se levanta tras la intervencion policial
y el inicio de gestiones por parte de legisladores del FA.

La organizacion empresaria Intergremial del Transporte de Carga amenaza con bloquear
los pasos fronterizos y los accesos al puerto de Montevideo en rechazo a los paros
llevados adelante por distintas organizaciones sindicales de trabajadores, y
especialmente por los empleados de la Aduana.

En Montevideo, la intendencia intima a la empresa Consorcio Ambiental del Plata a
normalizar en 48 hrs el servicio de barrido y recoleccion de basura. La imposicion
conduce a la patronal a contratar trabajadores tercerizados hasta que pueda resolverse el
conflicto que mantiene con el sindicato.

En todos los aeropuertos del pais, y desde hace una semana, los controladores aéreos

vienen realizando paros de una hora por turno en reclamo del cumplimiento del Estatuto
del Controlador Aéreo, la reduccion de la jornada laboral y el aumento de los salarios.

10



Uruguay — Cronologia del conflicto social de noviembre de 2010 - OSAL

Al paro de los trabajadores aduaneros organizados en la AFA se suman los empleados
organizados en la Federacion de Funcionarios de la Recaudacion Fiscal y Aduanera del
Mercosur.

En relacion al incremento de la conflictividad sindical registrado durante las ultimas
semanas, el Presidente Jos¢ Mujica afirma, frente a las opiniones de politicos de la
oposicion y grandes medios de comunicacion acerca de un supuesto estado de
“pasividad” e “inaccion” del Gobierno, que el pais "no es un cuartel, no es una estancia;
es una sociedad democratica llena de intereses contradictorios". Por su parte el
coordinador del PIT-CNT, Juan Castillo, reconoce que “hay una conflictividad
importante: pocas veces se da la coincidencia de este alto numero de conflictos; no
conozco muchos antecedentes de este tipo". El ex presidente, actual senador y dirigente
del PN Luis Alberto Lacalle advierte que los sindicatos se encuentran en un proceso de
"peronizacion" y "argentinizacion" debido a su vinculo orgdnico con el FA y el
Gobierno. Agrega que el FA "tiene un altisimo componente gremial; unos gremios que
se mueven horizontalmente, van y vienen, van a votar al FA, sus principales dirigentes
son legisladores; pero ahora estan en una lucha".

Miércoles 24

Los profesionales organizados en las SAQ deciden suspender el paro que vienen
llevando adelante, al tiempo que sus representantes, junto con los de la FEMI y el SMU,
se retinen en Montevideo con funcionarios del Gobierno para tratar el proyecto de
inclusion de los miembros de las Cajas de Auxilio al Fondo Nacional de Salud. El
Gobierno propone ahora la devolucion de lo que se aporte al Fondo si hay un excedente
respecto a lo que cada usuario gaste en el sistema de salud.

En Montevideo, los trabajadores de la empresa Consorcio Ambiental del Plata que se
encuentran de paro por tiempo indeterminado realizan una asamblea en la que reafirman
la medida de fuerza. Sin embargo, gran parte de sus compaieros deciden salir a las
calles para cumplir con las actividades de limpieza y recoleccion de residuos. Un grupo
de estos ultimos declara ante la justicia haber recibido amenazas y agresiones fisicas
para obligarlos a sumarse a la huelga.

El Consejo Oficial de la rama banca publica de AEBU rechaza la propuesta presentada
por el MTSS en las negociaciones que se vienen llevando adelante —consistente en el
compromiso de no descontar los dias no trabajados. Sin embargo, el sindicato anuncia
que no adoptard medidas de fuerza que afecten a la camara compensadora de cheques.

La Intergremial del Transporte de Carga anuncia que no llevara adelante los bloqueos a
pasos fronterizos y al puerto de Montevideo, luego de una reunioén con funcionarios del
Ministerio de Transporte y la Direccion Nacional de Aduanas. Esta ultima reparticion se
compromete a facilitar el transito de camiones utilizando a personal jerarquico, pasantes
y tercerizados en los puestos aduaneros, mientras dure el conflicto con los empleados
organizados en la AFA.

11
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La Suprema Corte de Justicia anuncia que suspendera las actividades en los tribunales
desde hoy y hasta el lunes 29, debido a que las medidas de fuerza organizadas por la
AFJU "han afectado la normal prestacion de los servicios".

Jueves 25

En Montevideo, obreros de frigorificos que desde hace una semana vienen realizando
movilizaciones en el puerto local y que hoy llegan a bloquear el acceso de camiones con
ganado en pie, ponen fin a las medidas de fuerza luego de una reunidn con los titulares
del MTSS y del Ministerio de Ganaderia y con legisladores del FA. El conclave deja
abierta una instancia de negociacion.

En Montevideo, los trabajadores municipales nucleados en ADEOM y el Gobierno de la
intendencia no llegan a un acuerdo relativo a los reclamos salariales presentados por los
primeros. Una asamblea sindical rechaza la propuesta oficial de ajustar los salarios por
el indice de Precios de Consumo, y aprueba un plan de lucha que comenzara el sabado
27, consistente en la no realizacion de horas extras y paros sectoriales.

En Montevideo, los trabajadores aduaneros organizados en la AFA llegan a un
preacuerdo con funcionarios del Ministerio de Economia, por el que éstos aceptan el
reclamo sindical de continuar con el reparto del fondo de decomisos entre los
empleados como forma de incentivo.

En Montevideo, los médicos organizados en el SMU realizan una asamblea en la sede
de la Facultad de Medicina de la Universidad de la Republica: deciden levantar la
huelga que habian anunciado, a la vez que denuncian los “constantes ataques” de
“sectores del poder politico” que criticaron las medidas de fuerza impulsadas por los
profesionales de la salud. Sin embargo, se evidencia una interna al interior del SMU
entre aquellos que se oponen a la eliminacion de las Cajas de Auxilio y su incorporacion
al Fondo Nacional de Salud, politica a la que caracterizan como exclusivamente
fiscalista y como un “castigo” a los sectores de mayores ingresos, y quienes estin a
favor en base al principio de solidaridad.

En Montevideo, la justicia laboral hace lugar a un recurso de amparo presentado por
trabajadores de la empresa Consorcio Ambiental del Plata que no adhieren a la huelga
impulsada por el sindicato del sector: la resolucion judicial obliga a este ltimo a "cesar
las conductas de hostigamiento y coaccion" hacia los empleados no sindicalizados que
desean continuar con su actividad laboral. Al mismo tiempo, otro fallo, éste de la
justicia civil, considera que la accidén del piquete es "ilegitima", y por lo tanto no
integrable al derecho de huelga reconocido por la Constitucion: este fallo resulta de un
recurso de amparo presentado por empresas que operan en la zona franca de
Zonamérica, donde en las ultimas semanas trabajadores han recurrido a este medio de
lucha.

En Soriano, los transportistas de carga organizados en la Asociacion de Transportistas

del Uruguay —entidad que no forma parte de la Intergremial del Transporte de Carga-
realizan un paro en rechazo a la negativa de los acopiadores de grano a aumentar las
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tarifas del flete. A la medida se suman luego los empresarios transportistas de Colonia,
organizados en la Union de Transportistas de Colonia. El Ministerio de Transporte
comienza una actividad de mediacion entre los propietarios de camiones y los
acopiadores.

Viernes 26

Los empleados de la banca publica organizados en AEBU realizan un paro,
acompanado en Montevideo por una movilizacién de 200 bancarios hacia la sede del
BROU. Las acciones continuaran el fin de semana con un paro en la reposicion de
dinero para los cajeros automaticos de la red del BROU en Colonia, Rocha y
Maldonado.

En Montevideo, empleados de comercio organizados en la Federacion Uruguaya de
Empleados de Comercio y Servicios realizan una movilizacion hacia el centro comercial
Montevideo Shopping para difundir su dificil situacion salarial y laboral, y para exigir
la instalacion de una mesa de negociacion colectiva que discuta los ajustes salariales al
mes de enero de 2011.

Los empleados de la Aduana organizados en la AFA realizan una asamblea en la que
deciden levantar el paro que vienen llevando adelante, al aceptar la propuesta formulada
por el Ministerio de Economia.

En Soriano y Colonia, empresarios transportistas de carga detienen sus vehiculos en
varias rutas en demanda de un aumento del precio de los fletes pagados por las
empresas acopiadoras de granos. En Colonia, la Unién de Transportistas local realiza
una asamblea en la que los 100 transportistas presentes deciden convocar a sus pares a
plegarse a la medida de fuerza.

En Atlantida (Canelones), 50 trabajadores municipales organizados en la ADEOM,
portando pancartas, realizan una concentracion en la ruta Interbalnearia, acompafiada
por la quema de cubiertas, en reclamo de aumentos salariales y en rechazo a la
propuesta presentada por la intendencia de Canelones.

Sabado 27

En San Javier (Rio Negro), se produce un incidente cuando un camionero es agredido
con una pedrada al no detenerse en una concentracion organizada por transportistas de
granos. La posterior denuncia realizada por el chofer deriva en la detencion de dos
personas. Al mismo tiempo, las concentraciones en el area cercana a Young (Rio
Negro) provocan la detencion de 300 camiones cargados de trigo o preparados para
hacerlo.

13
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Domingo 28

Contintia el paro de los transportistas de granos, extendido a los departamentos de
Flores, Durazno y Paysandu, al tiempo que se profundiza en los de Soriano, Colonia y
Rio Negro. En Colonia hay tres puntos de concentracion de camiones, con cerca de 100
unidades detenidas. Al mismo tiempo se registra la detencién de camioneros acusados
de imponer de forma coercitiva el acatamiento a la medida de fuerza.

Lunes 29

En el marco del paro de transportistas de carga de granos, en Fray Bentos (Rio Negro)
la policia escolta a camiones para que puedan trasladarse a pesar de las concentraciones
a la vera de las rutas. En el mismo departamento, la fuerza de seguridad fracasa en el
intento de poner fin a una concentracion de transportistas ubicados en la ruta 2 y La
Capilla.

Los empleados de la banca publica agrupados en AEBU realizan un paro de una hora en
el BROU, al tiempo que informan que esperan la convocatoria del MTSS para continuar
con las negociaciones.

Los empleados judiciales organizados en la AFJU realizan una asamblea en la que
deciden aceptar la propuesta de cambios en el presupuesto presentada por la bancada del
FA en el Senado, por la cual se reconoce un aumento de la partida salarial para los
judiciales del 12% promedio para enero de 2011. De esta forma, el sindicato levanta las
medidas de fuerza que viene organizando.

En Montevideo, los trabajadores de Tevé Ciudad realizan una asamblea en la que
deciden declararse en conflicto e iniciar una serie de medidas de fuerza en protesta por
los cambios en las condiciones de los contratos laborales decididos de forma inconsulta
por las autoridades municipales, y en reclamo de su pase a planta permanente.

En Canelones, los trabajadores de la empresa Qualix Ecotecno, encargada de la
recoleccion de residuos en Ciudad de la Costa y Pando, levantan las medidas de fuerza
que el viernes 26 y el sabado 27 implicaron la suspension de la actividad de recoleccion.

La Camara de Comercio y Servicios publica su informe de coyuntura del mes de
noviembre: sefiala que "las propias autoridades de Gobierno no han logrado que el pais
pueda llevar adelante un crecimiento sostenido basado en una politica fiscal saludable
donde se logre una reduccion del peso del Estado y al mismo tiempo aumentar la
productividad de los distintos sectores de la economia". Por ello, la Camara presenta la
propuesta de “acuerdos sociales” cuyo eje sea el “crecimiento sostenido” de la
economia nacional, en base al aumento de "la productividad de los factores, tanto del
trabajo como del factor capital, a través del desarrollo de las reformas necesarias que
apunten en esta direccion".

En Montevideo, se realiza en la explanada de la Universidad de la Republica un acto en
recordacion del 30° aniversario del triunfo del “No” en el plebiscito convocado en 1980
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por el Gobierno de la dictadura civico-militar de entonces para aprobar o rechazar el
proyecto de reforma constitucional. El evento es organizado por el PIT-CNT, la
Federacion de Estudiantes Universitarios del Uruguay, la Organizacion Nacional de
Jubilados y Pensionistas, Crysol, Madres y Familiares de Detenidos Desaparecidos,
Servicio de Paz y Justicia y otras entidades. En el acto se lee un documento conjunto
que afirma que el voto por el “No” configur6 un “pronunciamiento “que “se dio en
medio de condiciones durisimas, represion permanente, miles de presos politicos,
decenas de miles de despedidos y destituidos, miles de exiliados, los sindicatos, las
organizaciones populares y los partidos politicos ilegalizados, la educacién intervenida
y la complicidad de los grandes medios de comunicacion con la dictadura. (...) La
dictadura, las fuerzas economicas, las fuerzas sociales y los medios de comunicacion
que la apoyaron intentaron legitimar y perpetuarse con una Constitucion fascista que
autorizaba solo algunas expresiones politicas, eliminaba la autonomia universitaria y la
de la justicia, institucionalizaba la participacion de las Fuerzas Armadas en el poder,
reglamentaba la huelga, atacaba a las organizaciones gremiales y prohibia la huelga de
los funcionarios publicos. (...) El triunfo del NO fue expresion de todos los sectores
democraticos de la sociedad uruguaya y como tal debe ser recordado, pero los
trabajadores y las organizaciones populares tuvieron un papel central que no debe ser
ignorado. (...) Hoy realizamos, con modestia y alegria, este festejo y homenaje al
pueblo uruguayo. El festejo que hace 30 afios la dictadura prohibio. Pero antes y
después, convocamos a todas y a todos a organizarse y recordar y homenajear".

En Canelones, los trabajadores municipales organizados en la ADEOM realizan un paro
de 24 hrs, acompainado por una asamblea, en demanda de aumentos salariales.

Los empleados de la banca publica organizados en AEBU realizan un paro en la seccion

Locomocion y Conserjeria del BROU, mientras contintan estancadas las negociaciones
con las autoridades de la entidad bancaria.

Glosario de siglas

ADEOM Asociacion de Empleados y Obreros Municipales
AEBU Asociacion de Empleados Bancarios del Uruguay
AFA Asociacion de Funcionarios Aduaneros

AFASSE Asociacion de Funcionarios de la ASSE

AFJU Asociacion de Funcionarios Judiciales del Uruguay
ASSE Administracion de Servicios de Salud del Estado
ANCAP Administracion Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland
BROU Banco de la Reptblica Oriental del Uruguay

FA Frente Amplio

FEMI Federacion Médica del Interior

FOEB Federacion de Obreros y Empleados de la Bebida
FOICA Federacion de Obreros de la Industria de la Carne
MPP Movimiento de Participacion Popular

MTSS Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

ONU Organizacién de las Naciones Unidas
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PIT-CNT Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencioén Nacional de
Trabajadores

PN Partido Nacional

SAQ Sociedades Anestésico-Quirargicas

SMU Sindicato Médico del Uruguay

UNTMRA Union Nacional de Trabajadores del Metal y Ramas Afines

Realizada por el Comité de Seguimiento y Analisis del Conflicto Social y la Coyuntura
de Argentina y Uruguay del Observatorio Social de América Latina (OSAL-CLACSO).
Coordinacion a cargo de Maria Celia Cotarelo.

Relevamiento y sistematizacion a cargo de Rosana Moras y Fabian Fernandez.
Fuentes: diarios El Pais y La Republica.
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Miércoles 1

En Tacuarembo, la sede de la intendencia es ocupada por trabajadores organizados en la
Asociacion de Empleados y Obreros Municipales (ADEOM). La protesta, decidida en
asamblea, se realiza por 48 horas en reclamo de aumento salarial y en rechazo a la
propuesta presentada en tal sentido por la administracion local.

Los transportistas organizados en la Intergremial de Transporte de Carga firman un
acuerdo con los cerealistas nucleados en la Asociacion de Comerciantes de Granos, el
cual establece un aumento de las tarifas de flete en un 15 por ciento, retroactivo al
viernes 26 de noviembre. De esta forma ambas partes apuestan a la solucion del
conflicto que involucra a los propietarios de camiones.

Los empleados publicos organizados en la Confederacion de Organizaciones de
Funcionarios del Estado (COFE) realizan una huelga nacional de 24 horas, acompafiada
en Montevideo por una movilizacion hacia el Palacio Legislativo, donde el Senado se
encuentra tratando el proyecto de presupuesto. La COFE exige participacion de los
trabajadores en la llamada “reforma del Estado”, aumentos salariales y efectivizacion de
los empleados en situacion de precariado, a la vez que rechaza el decreto que establece
la jornada minima de seis horas. La concentracion de los estatales es acompanada por
otra, de los estudiantes del Instituto del Profesorado y la Universidad de la Republica,
quienes exigen un presupuesto educativo equivalente al seis por ciento del Producto
Bruto Interno.

Los trabajadores del area informatica del poder judicial realizan un paro en reclamo de
mejores condiciones laborales. Esta medida de fuerza, junto con la de los actuarios,
obliga a la Suprema Corte de Justicia a declarar un asueto para el dia de hoy.

Los profesionales organizados en la Asociacion de Escribanos del Uruguay inician un
paro de 72 horas en rechazo a su ingreso al Fondo Nacional de Salud a partir del sabado
1° de enero de 2011, y en reclamo de la permanencia de las Cajas de Auxilio. La medida
de fuerza es acompanada por una movilizacion en Montevideo.

Jueves 2

En Montevideo, el Presidente José¢ Mujica firma un decreto que autoriza el empleo de la
fuerza policial para el desalojo de oficinas estatales ocupadas por los trabajadores. La
medida se adopta en el contexto de un proceso de conflictos en los que el recurso a la
ocupacion se torna frecuente. El presidente de la COFE, Pablo Cabrera, sostiene que el
decreto es “inoportuno”, mientras que el presidente de ADEOM Tacuarembo, Oscar
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Pedrozo, directamente lo califica de “aberracion”. En cambio, el titular de la Camara de
Comercio, Alfonso Varela, lo elogia y agrega que "si se sigue en esta linea, habra que
culminar el proceso con un mecanismo de desalojo de las empresas privadas”.

En Montevideo, cientos de personas convocadas a través de la red social Facebook
realizan un “escrache” contra el psicologo Dolcey Brito, quien tuviera actuacion en el
Penal de Libertad durante la pasada dictadura civico-militar, y a quien se le atribuye
participacion en crimenes de lesa humanidad. Durante la protesta, los manifestantes
reciben el apoyo de vecinos que se asoman a los balcones, agitando banderas uruguayas.

En Tacuarembd, los empleados municipales desalojan la sede de la intendencia tras la
firma del decreto que habilita el uso de la fuerza publica para poner fin a las
ocupaciones. De todas formas, los trabajadores continian de paro.

Los obreros organizados en el Sindicato Unico de la Construccién y Anexos aprueban
en asamblea general nacional el preacuerdo alcanzado con los empresarios en los
Consejos de Salarios.

En Montevideo, vecinos del barrio del Buceo recolectan basura y la depositan frente al
domicilio de la dirigente de ADEOM Mabel Lolo, en sefial de disconformidad contra el
paro que vienen realizando los trabajadores municipales en reclamo de aumentos
salariales, y que tiene como uno de sus efectos la concentracion de residuos en las
calles.

Viernes 3

En Canelones, los trabajadores municipales organizados en ADEOM cierran los accesos
a los piletones en los que se arrojan desechos liquidos, en el marco del conflicto que
vienen llevando adelante. También los empleados del Hipdédromo de Las Piedras
realizan un paro que obliga a la suspension de las carreras.

Los trabajadores de la banca oficial agrupados en la Asociacion de Empleados
Bancarios del Uruguay (AEBU) realizan un paro de una hora de duracién en la cdmara
compensadora de cheques, luego de fracasar una reunion en el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social (MTSS) en la que participan miembros de los directorios de los
bancos Republica, Central e Hipotecario, de la direcciéon de la Agencia Nacional de
Vivienda y representantes de AEBU.

El Secretariado Ejecutivo del Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion
Nacional de Trabajadores (PIT-CNT) y la direccion de la COFE realizan una sesion
conjunta donde tratan el decreto presidencial relativo a las ocupaciones de
establecimientos publicos. El Secretariado difunde una declaracion en la que rechaza el
contenido del decreto y expresa la preocupacion del movimiento sindical al respecto.
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Sabado 4

En Montevideo, trabajadores del servicio de remolque del puerto local realizan una
asamblea en la que resuelven declararse en preconflicto, exigiendo a la empresa de
capitales espafioles Reyla el pago de deudas salariales y aumentos de sus haberes.

Lunes 6

Trabajadores de la banca publica agrupados en AEBU realizan un paro en la cdmara
compensadora de cheques, en repudio a declaraciones de autoridades del Banco
Republica que los sefialan como responsables de comprometer el pago de las
jubilaciones como consecuencia de la aplicacion de medidas de fuerza.

El MTSS sefiala que hasta el momento alrededor de medio millon de trabajadores se
encuentran involucrados en los acuerdos cerrados en los Consejos de Salarios, con
convenios que en su mayoria son de dos afios de duracion. Los sectores que han logrado
acordar son, entre otros, el de la construccion (50 mil trabajadores), comercio de la
alimentacion (40 mil), salud privada (30 mil) e industria de la bebida (6 mil).

La asamblea nacional del Sindicato Unico de Trabajadoras Domésticas decide
declararse en conflicto en rechazo a una propuesta planteada por el Ministerio de
Economia, la cual entiende que resulta en una rebaja salarial. Ademas, el sindicato
denuncia que el Banco de Prevision Social busca la eliminacion de los aportes
patronales en el sector.

Martes 7

Los propietarios de taxis agrupados en la Gremial Unica del Taxi realizan una
movilizacion hacia el aeropuerto de Carrasco, para luego dirigirse hacia la sede de la
intendencia de Canelones, en rechazo al cobro de una tasa de estacionamiento en la
mencionada estacion aérea.

Los trabajadores de la banca oficial organizados en AEBU realizan otro paro en la
camara compensadora de cheques, al tiempo que instalan una carpa frente a una
sucursal en Montevideo, como parte de una campana de difusiéon de las posiciones
gremiales.

Miércoles 8

En Montevideo, la intendenta Ana Olivera anuncia que solicitara al MTSS Ila
declaracion de la esencialidad de los servicios de limpieza municipal y de guardavidas
ante la prolongacion del conflicto llevado adelante por los trabajadores organizados en
ADEOM. La medida cuenta con el respaldo de legisladores nacionales y
departamentales del Frente Amplio (FA) y del propio Partido Comunista del Uruguay,
de cuya direccion forma parte la funcionaria. E1 MTSS dicta en efecto la declaracion de
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esencialidad, decision que, segun su titular, Eduardo Brenta, "se sustancia en la solicitud
que la Intendencia de Montevideo hizo sobre la base de la situacion de salubridad del
departamento". El Consejo Ejecutivo de ADEOM, por su parte, manifiesta su
“sorpresa’ ante la iniciativa del Gobierno municipal.

En Montevideo 1.000 trabajadores municipales participan en la Asamblea General de
ADEOM: alli triunfa la mocién de rechazar la propuesta de la intendencia municipal y
de profundizar el conflicto a través de la aplicacion de paros de 48 horas por sector.
Ademas, el sindicato solicitara una reunién a Ana Olivera con caracter de urgente, al
tiempo que sefiala "que habiendo reconocido las autoridades nacionales un crecimiento
historico de la riqueza y del crecimiento del Producto Interno Bruto en un 12,5%, la
participacion de los salarios sigue estando por debajo de los niveles del afio 1998, y por
ende es inaceptable que desde la administracion municipal se nos plantee que no hay
recursos ante los reclamos elementales que mantenemos en nuestra plataforma."

Jueves 9

En Montevideo, Ana Olivera convoca a los trabajadores municipales a volver al trabajo,
al tiempo que recibe en persona el apoyo del Secretariado del FA. Por su parte, la
direccion del PIT-CNT negocia con ADEOM y el MTSS una iniciativa de
autorregulacion para la aplicacion de guardias gremiales en los servicios de recoleccion
de residuos, afectados por los paros. Desde la perspectiva de la central obrera, la
resolucion de esencialidad no corresponde, ya que la ley de negociacion colectiva
establece que existe la posibilidad de convocar a las partes para definir la
autorregulacion y sus alcances. Jos¢ Mujica expresa su respaldo a la intendenta,
manifestando que “la esencialidad era imprescindible para la salubridad de la gente" y
exigiendo “reflexion” a los dirigentes sindicales.

En Montevideo, los trabajadores municipales desoyen la declaracion de esencialidad: de
esta forma, los choferes de los camiones recolectores de residuos, los empleados del
Palacio Municipal y los técnicos inician un paro de 48 horas. Por su parte, el Gobierno
municipal contrata a empresas privadas para el servicio de remocion de basura.

La COFE publica un comunicado en donde manifiesta su solidaridad con ADEOM,
rechaza la declaracion de esencialidad y sefiala que ésta "limita el derecho de huelga y
reprime la libertad sindical".

Aprovechando la sancion del decreto que autoriza el uso de la fuerza en el desalojo de
ocupaciones de establecimientos publicos en el marco de conflictos laborales, las
organizaciones empresarias plantean la extension de la norma al sector privado. Asi, la
Céamara Nacional de Comercio y Servicios propone una accion legal conjunta contra las
ocupaciones.

La asamblea de la Asociacion de Controladores de Transito Aéreo del Uruguay resuelve
continuar con la aplicacién de medidas de fuerza en demanda de mejores salarios, por lo
cual realizara paros en dos turnos el viernes 10 y el lunes 13.
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Viernes 10

En su programa radial, Jos¢é Mujica se refiere al conflicto que protagonizan los
trabajadores municipales en Montevideo. Llama al FA a mantenerse unido para “salvar
al pueblo de este eterna pesadilla de una practica sindical que no tiene limites”, y
asegura que el conflicto es “de naturaleza politica” y su objetivo desgastar al Gobierno
de la intendencia: “en el fondo, persiguen que la derecha gane en la capital”, dice
refiriéndose a la izquierda radical. Califica a ésta de ‘“ultraizquierda” y afirma que
necesita “radicalizacion en su manera de pensar. Cuanto peor le vaya a la suerte de la
gente, va a ser mejor para su avance politico. (...) Desde posiciones de izquierda
aparentemente contundentes se colabora para el avance de la derecha, y en general de la
peor derecha, porque se piensa que con una sociedad radicalizada sus posiciones
politicas van a prosperar. (...) la esencia de este conflicto es de naturaleza politica:
ultraizquierdismo contra la izquierda tradicional”.

En Montevideo, el Gobierno departamental manifiesta su decision de recurrir al
Gobierno nacional para que efectivos de las fuerzas armadas participen en la
recoleccion de residuos, en el marco del conflicto que la intendencia sostiene con el
sindicato ADEOM. La iniciativa oficial recibe el apoyo de legisladores de la corriente
Pensamiento y Libertad (FA), del Partido Nacional y del Partido Independiente, pero es
criticada desde el Partido Colorado.

En Cerro Largo, el Congreso Nacional de Intendentes aprueba por unanimidad una
declaracion en la que apoya el decreto que permite el uso de la fuerza publica para
desalojar establecimientos estatales ocupados en el marco de conflictos laborales. El
documento sefiala que "es imprescindible que los representantes legitimos de los
pueblos a nivel departamental expresen su claro rechazo a medidas que afecten el libre
derecho a gobernar, respetando el derecho a la huelga, pero reafirmando el principio de
legalidad y de autoridad como rectores de cualquier accion a emprenderse, priorizando
en todo momento las necesidades imprescindibles de la comunidad".

Sabado 11

En Montevideo, los trabajadores municipales aceptan finalmente la esencialidad y por
ello no paralizaran las actividades de limpieza y guardavidas el Lunes 13, aunque el
conflicto se mantiene en el resto del sector. Mientras tanto, el Gobierno de la
intendencia dispone una serie de sanciones, consistentes en descuentos salariales
progresivos e inicios de sumarios a aquellos empleados que no acaten la esencialidad.
Al mismo tiempo, efectivos del ejército, la armada y la fuerza aérea recogen la basura
en 76 puntos de la ciudad.

El Secretariado Ejecutivo del PIT-CNT aprueba un informe —a ser presentado ante la
Mesa representativa el Lunes 20- en el que resalta que "nuestra independencia de clase,
nuestra caracterizacion del actual Gobierno y nuestro relacionamiento con el mismo,
debe tomar en cuenta los avances conquistados a partir del 2005, en mejoras de las
condiciones de vida de nuestro pueblo, salarios, plan de emergencia, reforma de la
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salud, Plan Ceibal, libertades sindicales, verdad y justicia"; aunque a la vez sefiala
algunas diferencias con la actual administracion del FA, relativas a la dinamica que
debe asumir la distribucion de la riqueza, el desarrollo de los Consejos de Salarios y el
presupuesto educativo. Aun asi, sefiala que "ninguna de estas diferencias, incluso
tomando en cuenta la actual composicion policlasista de la fuerza politica en el
Gobierno, nos pueden confundir sobre las caracteristicas progresistas del Gobierno del
Frente Amplio y por lo tanto desarrollar una estrategia acorde para seguir avanzando en
democracia con el conjunto de nuestro pueblo".

Domingo 12

En Montevideo, trabajadores municipales comienzan en horas de la noche a participar
de las tareas de recoleccion de residuos. Frente a la unidad de contenedores de la
intendencia, un grupo de militantes del Partido de los Trabajadores —fuerza politica a la
que pertenece el presidente de ADEOM, Alvaro Soto- reparten volantes con la consigna
“Abajo la militarizacion y los servicios esenciales”, y en los cuales se reclama al PIT-
CNT la convocatoria a una huelga general de 24 horas contra la resolucion de
declaracion de esencialidad de servicios.

Lunes 13

En Canelones, dirigentes de la ADEOM local ocupan la sede de la Junta Local de Las
Piedras, retirandose ante la llegada de la policia. La bancada de diputados del FA de
Canelones expresa su rechazo a la medida de fuerza, a la que califica de
“desproporcionada”, ya que a su entender el Gobierno de la intendencia ha hecho
propuestas salariales "serias y equilibradas" a los trabajadores municipales.

Martes 14

En el marco del Consejo Superior Tripartito, el Gobierno anuncia que la segunda ronda
de los Consejos de Salarios en el sector privado se llevara adelante entre el 3 de enero y
el 30 de abril de 2011. Segun datos oficiales, hasta el momento se han arribado a
acuerdos en el 72 por ciento de las mesas de negociacion sectorial.

En Montevideo, la Asamblea General de los trabajadores municipales organizados en la
ADEOM acepta por amplia mayoria la mocion presentada por la direccion del gremio,
consistente en el levantamiento de las medidas de fuerza ya planificadas, la realizacion
de horas extras y la habilitacion de la guardia gremial para el servicio de guardavidas en
caso de paros. De todas formas, la mocidon también confirma la continuidad del
conflicto, el rechazo a la esencialidad y la realizacion de una marcha de protesta para el
jueves 16, desde el Palacio Municipal hasta la sede de la Junta Departamental de
Montevideo. Por otra parte, el sindicato advierte que los empleados que no acataron la
esencialidad no deben sufrir otra sancion que el descuento por dia no trabajado. Por su
lado, el PIT-CNT plantea que no corresponde convocar a una huelga general contra la
resolucion de esencialidad.
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La asamblea del sector banca oficial de AEBU decide la profundizacion del conflicto
con las autoridades del Gobierno, extendiendo las medidas de fuerza desde el Banco
Republica hacia otros bancos estatales, y afectando las operaciones de comercio
exterior. La mocidn en tal sentido es presentada por la Lista 17, formada por los
comunistas y sus aliados del Movimiento de Participacion Popular, Vertiente Artiguista
e independientes; y cuenta con el apoyo de la Lista 8§10, vinculada a la izquierda radical.
En cambio, se oponen los representantes de las listas 98 (oficialista, ligada a
Articulacion) y 33.

Miércoles 15

En Montevideo, el Gobierno de la intendencia anuncia que alrededor de 180
trabajadores de la Seccion Limpieza seran sancionados con cinco dias de suspension por
desacatar la esencialidad en la jornada del Jueves 9. Frente a ello, ADEOM sefiala que
los trabajadores municipales pueden llegar a ocupar sus lugares de trabajo en represalia
por esta medida.

Jueves 16

En Montevideo, empleados municipales organizados en la ADEOM, acompafiados por
trabajadores agrupados en otros gremios dirigidos por la izquierda radical, realizan una
marcha y acto frente a la sede de la intendencia. En su discurso, el dirigente Alvaro Soto
informa que la Federacion Nacional de Municipales ha decidido realizar asambleas y
paros en la mayor parte del pais en solidaridad con sus compaiferos montevideanos.

Viernes 17

En Canelones, los trabajadores municipales y el Gobierno de la intendencia llegan a un
preacuerdo por el cual se establece una nueva escala salarial vigente por el término de
30 meses. El preacuerdo deberd ser refrendado por una asamblea de empleados a
realizarse el miércoles 22.

En Montevideo, un grupo de empleados del Banco Republica realiza en su sede central
una asamblea —convocada por dirigentes de la Lista 810- en la que se vota paralizar el
cobro de impuestos vinculados al comercio exterior. Sin embargo mas tarde la medida
de fuerza debe ser levantada, ya que mas de la mitad de los trabajadores presentes se
niega a acatarla, al tiempo que los clientes del banco comienzan a manifestar su rechazo
a los dirigentes de la AEBU. Estos ultimos, por su parte, disponen la realizacion de un
paro de dos horas en los bancos Central e Hipotecario y en la Agencia Nacional de
Vivienda.

En Montevideo, ADEOM presenta ante el MTSS un recurso de revocacion y anulacion
de la declaracion de esencialidad de los servicios de limpieza y guardavidas, por
entender que es inconstitucional.
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Sabado 18

El Ministerio de Defensa Nacional y la Asociacion de Controladores de Transito Aéreo
del Uruguay llegan a un acuerdo que pone fin al conflicto que viene desarrollandose en
el sector aerondutico: el consenso involucra la cuestion salarial y la participacion
conjunta, de representantes del Gobierno y del sindicato, en la reestructuracién del
Servicio de Control de Transito Aéreo.

Lunes 20

La Mesa Representativa del PIT-CNT rechaza el pedido de ADEOM de convocar a una
huelga general de 24 horas contra la declaracion de esencialidad, aunque plantea la
posibilidad de iniciar gestiones ante los gobiernos departamental y nacional para lograr
la derogacion de la resolucion que establece la esencialidad.

Martes 21

El Centro de Almaceneros Minoristas y Baristas del Uruguay advierte que existe una
situacion de desabastecimiento de cervezas y gaseosas a raiz de un conflicto laboral
impulsado por trabajadores organizados en la Federacion de Obreros y Empleados de la
Bebida (FOEB), particularmente aquellos que trabajan en empresas de transporte. Estos
ultimos quieren alcanzar en los Consejos de Salarios un acuerdo similar al que beneficio
a los obreros de la industria de la bebida en el pasado mes de noviembre.

Miércoles 22

En Montevideo, la intendenta Ana Olivera firma el pedido de levantamiento de la
esencialidad, entendiendo que no existe ya situacion de emergencia sanitaria. Més tarde
recibe a la direccion de ADEOM: en el conclave, la funcionaria reafirma que los
empleados que no acataron la resolucion de la esencialidad seran sancionados, mientras
que los sindicalistas ratifican que en ese caso los trabajadores procederan a realizar
ocupaciones de establecimientos.

En Canelones, una asamblea de trabajadores municipales organizados en ADEOM
aprueba por mayoria el preacuerdo alcanzado con las autoridades el pasado viernes 17.

Los trabajadores del transporte de la bebida organizados en la FOEB llegan a un
principio de acuerdo con Direccion de Trabajo, lo que implica el levantamiento de las
medidas de fuerza, aunque el conflicto continta.

La Asociacion de Trabajadores de Television Nacional se declara en preconflicto en
demanda de la realizacion de los concursos de promocion y ascenso, la formalizacion de
contratos publicos y el pago de una canasta de fin de afio.
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Jueves 23

En Paso de los Toros (Tacuarembd), empleados organizados en ADEOM ocupan dos
establecimientos municipales en reclamo de aumentos salariales.

Domingo 26

Toma estado publico la noticia del hallazgo por la prefectura argentina, en el rio
Uruguay, del cadaver del trabajador rural Julio Ruperto Ramirez, quien aporto
informacion sobre enterramientos de cuerpos de detenidos-desaparecidos durante la
ultima dictadura civico-militar en distintas unidades militares en las que presto servicios
como soldado. Ramirez habria sido asesinado entre el 12 y 13 de este mes, y su cuerpo
encontrado alrededor del dia 21.

Lunes 27

El Instituto Cuesta Duarte del PIT-CNT publica el informe de coyuntura
correspondiente al cuarto trimestre de 2010: alli sefiala que el crecimiento economico
que acompaia a las administraciones del FA no se corresponde con un proceso definido
de la redistribucion de la riqueza. Hoy el 20% mas rico de la poblacion uruguaya se
apropia del 47,7 por ciento del ingreso nacional, al tiempo que el 20% mas pobre
alcanza solo el 5,7 por ciento. De acuerdo al Instituto, una mayor redistribucion no
puede lograrse s6lo con el presupuesto nacional y los Consejos de Salarios, sino que "es
necesario avanzar en las reformas estructurales implementadas en el periodo anterior
especialmente la de la salud, la de la educacion y la tributaria".

Martes 28

De acuerdo al informe sobre conflictividad laboral del Instituto de Relaciones Laborales
de la Universidad Catodlica, en el mes de octubre se perdieron 275.877 jornadas por
diversos conflictos, al tiempo que la conflictividad global fue un 50 por ciento mayor, y
la sectorial el doble con respecto al mes de septiembre, sobre todo debido a la huelga
general del 7 de octubre.

Jueves 30

El MTSS y la COFE firman un convenio colectivo de tres afios de vigencia que
establece ajustes salariales generales a comienzo de cada afio de acuerdo a una meta de
inflacion, junto a una cldusula de salvaguarda que determina un ajuste extraordinario en
caso de que el Indice de Precios al Consumo varie en mas de un 10% en los meses que
siguen al ajuste salarial y hasta la mitad del periodo; el reconocimiento de ajustes
salariales de caracter "no general", para hacer realidad el principio de “igual tarea igual
remuneracion"; y una cldusula de prevencion de conflictos por la cual "las partes
declaran su voluntad de resolver cualquier situacion de conflicto por la via de la
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negociacion colectiva y la busqueda de consensos, y a no disponer medidas sindicales
que distorsionen el funcionamiento de los servicios".

Glosario de siglas

ADEOM Asociacion de Empleados y Obreros Municipales

AEBU Asociacion de Empleados Bancarios del Uruguay

COFE Confederacion de Organizaciones de Funcionarios del Estado

FA Frente Amplio

FOEB Federacion de Obreros y Empleados de la Bebida

MTSS Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

PIT-CNT Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de
Trabajadores
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